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- Em atencao as consideragées da
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O CONSELHO DE A MB\IISTRAQAO
SUPERIOR, face ao di 0 no Artigo 5°
do Regimento Unific@ das Faculdades

Integradas Ma(? de Assis,
credenciada p ortaria Ministerial n°

833 de 27/04/ 1, publicado no Diério
Oficial da U de 30 de abril de 2001 e,
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‘avrdenadorla do Curso de Ciéncias
nar a elaboracao e sistematizagao
amas de ensino do curriculo pleno do

do das Faculdades Integradas Machado
ade de constante atualizacdo do Projeto
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3/2015, de 30 de abril de 2015, da reunido do
uperior — CAS, baixa a seguinte:

RESOLUCAO

(</A Art. 1° — Aprova as alteragbes no PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO
l% CIENCIAS CONTABEIS (2013), das Faculdades Integradas Machado de

ASSIS.
Art. 2° -

Na matriz curricular sofreu as seguintes alteragdes:

| — O componente curricular “Laboratério de Praticas Contabeis”,

passa a se chamar Contabilidade de Praticas Contabeis | e passa a ser oferecido

no 6° semestre.
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Il — Fica suprimido o componente curricular de “Projeto Integrador”

no 6° semestre.

Il — Fica suprimido o componente curricular de “Contabilidade
Internacional” no 8° semestre.

IV — O componente curricular “Introducado a Contabilidade Atuarial’
passa a ser oferecido no 8° semestre.

V — E constituido o componente curricular “Laboratério de P;{/@tbas

Contabeis Il no 7° semestre. &
VI — E constituido o componente curricular “Contabili Agricola”
no 7° semestre. 5\)\/

Art. 3° — As alteracdes e atualizacoes, apensasDQ)or cOpia, sdo partes

integrantes desta resolucdo e estdo compiladas ergﬁma versao atualizada do

Projeto Pedagodgico de Curso, acrescidos dos{’.lﬂementos técnico-estruturais

incorporando elementos da RESOLUCAO N° 11/2014, de 31 de julho de
2014, sendo que esta fica revogada. eog
&

Art. 4° - Esta Resolucao e@@em vigor na presente data, revogadas todas
as disposi¢cdes em contrario. ’?\
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DE-SE ClENCl@O@BLlQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Santa Rosa, RS, 04 de maio de 2015.

Prof. Dr. Edio Polacinski
Presidente do Conselho de Administragao Superior
Faculdades Integradas Machado de Assis - FEMA
Mantidas pela Fundagéo Educacional Machado de Assis
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APRESENTACAO

>
S
O curso de Ciéncias Contabeis das Faculdades Integradas Mach e Assis
— FEMA, com perfil gerencial para seus egressos, possui uma c horaria de

3.046,67 horas de atividades académicas obrigatorias, dividid@}rﬁ guatro anos.
Atualmente é coordenado pelo Contador Ms. Marcos Volnei (@(Santos.

A formacdo profissional dos académicos é o pr'@/&pal foco da FEMA, para

isso, possui uma estrutura fisica adequada e corpo %)@nte gualificado para atender
“

e acompanhar tal processo. Sao oferecidas sem@r\ollmente 56 vagas para o periodo

A\
noturno. . QQ)

O Projeto Pedagdgico do Curso %§e5truturado por meio de um conjunto de
disciplinas distribuidas em oito seﬁ'p%gtres, com atividades teéricas e praticas
pertinentes a formacédo técnicac")ygesenvolvimento de competéncias e habilidades
relacionadas a formacéao cr@, atitude ética e principios democraticos, capacidade
reflexiva e de tomad C& decisdo, raciocinio logico e busca de solucdo de

problemas, para ategé%r a demanda e as necessidades regionais.
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INTRODUCAO

As transformacdes ocorridas em ambito mundial fazem com que os negocios
se tornem cada vez mais complexos e o ambiente em que eles ocorrem seja

desafiador, exigindo a busca permanente de atualizagao por parte dos profissionais
Q8
)

Assim, ocorre a necessidade da busca constante do aprimorame@/de seus

da area contabil.

conhecimentos com a finalidade de cumprir suas atribuicdes. a forma, o
profissional necessita de determinadas competéncias e habilida \ﬁara gue possa
desempenhar as funcdes de acordo com as necessidadg(,do mercado e dos

usuarios em geral. ".)Q

N

Logo, para atender as exigéncias do me c@o, os cursos de Ciéncias
Contabeis, cada vez mais, necessitam estrutu %\e flexibilizar seus projetos para
acompanhar as significativas mudancas d@‘&mbiente em que estdo inseridos,
formando egressos com um perfil adequa§ para atuar de forma ética, responsavel,

competente e inovadora. QV

O Projeto Pedagogico é (R-instrumento que busca descrever os aspectos e
as etapas do Curso de form{‘lﬂaﬁejada, 0S quais sdo necessarios para execucdo de
suas atividades. Conforét/rgQ/asconcelos (2004, p.17-18), o projeto pedagdgico:

?“% Pode ser entendido como sistematizagdo, nunca definitiva, de um
\/ processo de planejamento participativo, que se aperfeicoa e se
QQ/ objetiva na caminhada, que define claramente o tipo de acéo
?“ educativa que se quer realizar, a partir de um posicionamento quanto
Q a sua intencionalidade e de uma leitura da realidade. (...) E um
Cﬁ?‘ instrumento tedrico-metodoldgico para a transformacéo da realidade.
O Enquanto processo, implica a expresséo das opc¢des da instituicdo, do
A conhecimento e julgamento da realidade, bem como das propostas de
Qg/ acdo para concretizar o que se prop6e a partir do que vem sendo; e
vai além: supfe a colocacdo em pratica daquilo que foi projetado,
acompanhado da analise dos resultados.

O Curso de Ciéncias Contabeis das Faculdades Integradas Machado de Assis
elaborou o seu Projeto Pedagdgico com o objetivo de estruturar sua proposta de
curso de acordo com o ambiente em que a Instituicdo esta inserida. que reflita a

realidade atual e que atenda as necessidades futuras da sociedade. A reformulacao
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do Projeto Pedagdgico esta alinhada com as Diretrizes Curriculares Nacionais e com

o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI.

Desta forma, o Projeto Pedagdgico € considerado como um instrumento que
indica a direcdo e descreve uma proposta de ensino integrado, embasado no
contexto atual, aproximando o Curso das empresas regionais para uma formacao

a . L » ] , N
académica, com conhecimentos teorico-praticos, compativel com a realldadeq/Q

&

1 DADOS INSTITUCIONAIS O

Enderecgo da Institui¢do: O Curso funciona na Unidade Ill da A situada na
Rua Santa Rosa, 902. Caixa postal: 136, CEP: 98.900-00%>>anta Rosa (RS).
Telefones: (565) 3512-5747/3511-3800 FAX: (55) 2-5659. homepage:

http://www.fema.com.br/. Endereco Eletronico: fema@fefga.com.br.
Credenciamento: Credenciada pela Portaria Minis,tsﬂQ)nO 833 de 27/04/2001.
Denominagédo do Curso: Curso de Ciéncias C«{r&beis.

Ato de Autorizacdo do Curso: Reconhecig&%)elo Decreto Federal n° 78.604, de 21
de Outubro de 1976, publicado na DO 22 de Outubro de 1976, pagina 14.042,
secéo |, parte I. Renovado o Reconﬁg%imento pela Portaria 123 de 09 de julho de
2012 publicada no Diério Ofici{‘ Unido n° 132, se¢édo 1 de 10 de julho de 2012,
com 112 vagas anuais. \9 ’

Titulacdo Conferida: B@ rel em Ciéncias Contabeis.

Nivel do Curso: Gr aﬁéqéo.

Modalidade do @Yso: Regime semestral, com sistemas de créditos com matricula

por disciplin

Durac;éocg%“Curso: minimo de 08 semestres e maximo de 16 semestres.
Are QConhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas.

R@"rme Escolar: Regular.

Processo de Selecao: Semestral.

NUmero de Turmas Oferecidas: 01 semestral.

2 OBJETIVO DO PROJETO PEDAGOGICO
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O Projeto Pedagogico do Curso de Ciéncias Contabeis da Fundacao
Educacional Machado de Assis (FEMA) estd fundamentado na Resolugcdo do
Conselho Nacional de Educacéao e da Camara de Educacéo Superior - CNE/CES N°
10, de 16 de dezembro de 2004 — e tem por objetivo apresentar a comunidade
académica e Orgdos Reguladores/Fiscalizadores, as principais premissas que
deverdo orientar as politicas curriculares, assim como, 0s aspectos relevant%‘e as
etapas para a realizacéo do curso. QQ:L

\2\0
3 CONTEXTUALIZACAO EM RELACAO A INSERCAO INSTITLS NAL

Para expor a realidade sécio-econémico-cultural @QEI/JBJ esta inserida a
Fundacdo Educacional Machado de Assis (FEMA) esenta-se 0 historico da
atuacao Institucional no desenvolvimento da ed;{zg@éo superior na regido, bem
como as caracteristicas fundamentais que ma(&m o entorno de abrangéncia da
IES, em seus multiplos aspectos contextuaig Ristoricos.

Aos 21 dias do més de abril de@ﬁg, foi instituido o Instituto Machado de
Assis, sociedade civil comunitaria @Xra finalidade de manter cursos Comerciais
Bésicos, Técnico em Contabi@%@e, cursos do SENAC e outros que houvesse
interesse em criar. 0\9 ’

Em 04 de noven@ de 1961, o Instituto Machado de Assis foi transformado
em Fundacéo, com‘?%énominagéo de Fundacédo Educacional Machado de Assis -
FEMA, pessoa jfidica de direito privado, comunitaria, sem fins lucrativos, com sede
em Santa R@%: Estado do Rio Grande do Sul, com seu Estatuto inscrito no Registro
Civil das@%’ssoas Juridicas, no Cartorio de Registro Especial de Santa Rosa, sob o
na 0283, do Livro A, numero 1, folha 191, e inscrita no Cadastro Geral dos
C&Tribuintes do Ministério da Fazenda (CNPJ) sob n® 95.817.615/0001-11.

A Fundacdo Educacional Machado de Assis - FEMA, Instituicdo Comunitaria
de carater educativo-técnico-cultural, com sede e foro na cidade de Santa Rosa,
Estado do Rio Grande do Sul, tendo como prioridade a educacgéo, estabelece como

seus principais objetivos:
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v' A criacdo, instalacdo e manutencado de estabelecimento de ensino de todos
0S graus;

v A contribuicao para a melhoria da qualidade do ensino na regiéo;

v" A contribuicdo para a melhoria do nivel cultural, cientifico e tecnologico da
regiao;

v Oportunidade de habilitar, qualificar e aperfeicoar a mao-de-obra para @g%er
as necessidades e interesses dos empreendimentos privados e iCos da
regiao; @)

v" Promover a educacdo em todos os graus e melhorar a sua @aade;

v' Constituir-se em centro de estudos e pesquisas voItadQ/Para a qualificacdo
profissional em sintonia com as necessidades e exggg; Ivas da regiéo;

v" Melhorar a qualidade dos cursos e servigosé(.erecidos e providenciar a
criacdo e implantacdo de outros, em contéunidade com os interesses da
regiao; %\"19

v' Prover todos 0s recursos e C e&ﬁes indispensaveis para o pleno
funcionamento de seus cursos %s%rvigos e ainda, promover a qualificacao
dos recursos humanos e seag@brvigos.

A Fundacéo Educacionat‘;l\?achado de Assis, como uma das Mantenedoras de
Instituicbes de Ensino Supsl da Regido Noroeste do Estado do Rio Grande do
Sul, visa atender as crgéﬂantes demandas da comunidade na qual esta inserida e
oferecer formacéao $gfualificagéo de Recursos Humanos e desenvolvimento de
organizacdes puffjcas e privadas, com Ensino, Pesquisa e Extensdo responsavel e
de qualidad erior.

A@%aculdades Integradas Machado de Assis, mantidas pela FEMA,
origj Qm-se da integracdo da Faculdade de Ciéncias Contabeis e Administrativas e
daQ'FacuIdade de Educacdo Artistica de Santa Rosa. A Faculdade de Ciéncias
Contabeis e Administrativas de Santa Rosa foi autorizada a funcionar em 15 de
dezembro de 1969 pelo Conselho Universitario da Pontificia Universidade Catolica
do Rio Grande do Sul (PUCRS), com o Curso de Ciéncias Contabeis, como

extensdo da Faculdade de Ciéncias Politicas e Econdmicas da Pontificia
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Universidade Catélica do Rio Grande do Sul, com sede em Porto Alegre, RS. Esta
instituicdo teve iniciadas as suas atividades letivas em 3 de margo de 1970, sendo
que, apos alguns anos de funcionamento, buscou o seu reconhecimento, o que
ocorreu em 21 de outubro de 1976, através do Decreto Federal n° 78.604.
Permaneceu integrada academicamente a Pontificia Universidade Catdlica do Rio
Grande do Sul até 20 de dezembro de 1996. Q’\(o

A Faculdade de Educacdo Artistica de Santa Rosa, com o Q/u(]’so de
Educacéo Artistica com habilitacdo em Artes Plasticas e Desenho, foj ?torizada a
funcionar através do Decreto Federal n° 97.666 de 14 de a '\gl%g Seu
reconhecimento aconteceu através da Portaria Ministerial n° ]Q)h de 19 de agosto
de 1994. Os dois cursos foram extintos em 2011. Q

Em 30 de outubro de 1998 foi autorizado atrgM&% da Portaria Ministerial n°
1.215 o funcionamento do Curso de Administra,@) — Habilitagdo em Comércio
Internacional, com 100 vagas anuais, junto a\f&uldade de Ciéncias Contabeis e
Administrativas de Santa Rosa. Com o adven% das diretrizes curriculares de curso o
Curso de Administragcdo — Habilitagéoc.g% Comércio Internacional, passou a ser
denominado somente por “Adminié ao” mantendo, porém, a linha de formacéao
especifica em comeércio inteéﬁmonal. O curso de Ciéncias Contabeis teve
reconhecimento renovado @%\/’és da Portaria 123, de 09 de julho de 2012,
publicada no DOU no d'Q/c.gde julho de 2012 com 112 vagas anuais.

Em 27 de a&ﬁ‘de 2001, através da Portaria Ministerial n° 833, foram
credenciadas \l’:aculdades Integradas Machado de Assis, integrando e
absorvend06§‘Faculdades e Cursos existentes até entdo.

ngﬁo de 2005 foi instalado o Curso de Servico Social, autorizado pela
Por Ministerial n°® 2.393 de 11 de agosto de 2004, com 100 vagas anuais. No
arg‘seguinte, em 2006, foi instalado o Curso de Direito, autorizado pela Portaria
Ministerial n°® 1.371 de 21 de julho de 2006 e reconhecido pela Portaria Ministerial n°
23, de 12 de marco de 2012, do Ministério da Educacéao, publicada no Diario Oficial
da Uni&do n.° 53, Secao 1, em 16 de marco de 2012, com 100 vagas anuais, sendo

50 para cada semestre letivo, em funcionamento no turno da noite.
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Em junho de 2010 foram autorizados pela Portaria Ministerial n° 95, do
Ministério da Educacao, publicada no DOU n°119 — secdo 1 em 24 de junho de
2010, o funcionamento dos cursos de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos
e Gestdo da Tecnologia da Informacdo, ambos com 55 vagas anuais, em
funcionamento no turno da noite.

O Curso de Tecnologia em Gestao da Recursos Humanos foi econheci la
Portaria Ministerial n° 39, de 14 de fevereiro de 2013, do Ministério da Eékagéo,
publicada no DOU n°31 — secao 1 em 15 de marco de 2013, com 55 @3das anuais,
em funcionamento no turno da noite. \)\\,2\

O Curso de Tecnologia em Gestdo da TecnolagiZ® da Informacao:
Reconhecido pela Portaria Ministerial n° 605, de 19 dg)@?vembro de 2013, do
Ministério da Educacéo, publicada no DOU n°225 — s 1 em 20 de novembro de
2013 com 55 vagas anuais, em funcionamento no t}éﬁ@ da noite.

No ensino de Pés-graduacdo a IES té\?@ atuacdo marcante desde 1995,
oferecendo ao longo deste periodo &q))s de PoOs-graduacdo lato sensu,
relacionados as areas dos cursos de gra@u%géo mantidos pela IES.

A Fundacado Educacional M cﬁa?cio de Assis possui mais duas mantidas, que
s&0 a Escola Técnica Machado 48 ¥ssis e a Radio FEMA Educativa.

A Escola Técnica a e desde a Educacao Infantil, Ensino Fundamental,
Médio e Cursos de Tégm'cos: Técnico em Seguranca do Trabalho, Técnico em
Informatica, Técnic%ggw~ Enfermagem, Técnico em Transac¢des Imobiliarias, Técnico
em Farmacia eé@ﬁco em Comeércio.

A Ré%&FEMA Educativa, FM 106,3, est4 no ar 24h por dia desde o ano de
2003, ofq&endo musica de boa qualidade, cultura e informacéao.

ualmente as atividades de ensino sdo desenvolvidas em trés Unidades. A
U&ade | localizado na Rua Santos Dumont, 820 — Centro — Santa Rosa/RS, e
abriga a Escola Técnica, a Radio FEMA e o curso superior de Tecnologia em Gestao
da Tecnologia da Informacgéo. A Unidade Il esta situada na Rua Santa Rosa, 536 —
Centro — Santa Rosa/RS e abriga os cursos superiores de Tecnologia em Gestéo de

Recursos Humanos, Servi¢co Social e Direito. A Unidade Ill, adquirida em 2009, esta
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situada na Rua Santa Rosa, 902 — Centro — Santa Rosa/RS e abriga os cursos
superiores de Administracdo e Ciéncias Contabeis.

Os cenérios e as tendéncias de desenvolvimento local e regional oportunizam
a abertura de cursos na Area das Ciéncias Sociais Aplicadas e das Ciéncias
Humanas. Tendo em vista a evolucdo da regido, podem ser atendidas outras areas
do conhecimento quanto a formacdo de profissionais para o desenvolv@%?‘nto
integral da regido. Torna-se exigéncia essencial a preparagéo dos recursos’@ﬂfnanos
para o pleno desenvolvimento humano e social. Neste sentido, este ghano prevé a
possibilidade de abertura de cursos nas Areas de Ciéncias Exat a Terra e das

Ciéncias Agrérias, Ciéncias da Saude e Engenharias, bem (Qp% o fortalecimento

dos cursos ja oferecidos na Area das Ciéncias Sociais Aplj S e Humanas.
&
4 INSERCAO REGIONAL DA IES r\<’3”
Q
\

Conforme dados do IBGE, a regiég%nde estd assentado o municipio de
Santa Rosa foi tardiamente incorporad@%Rio Grande do Sul. Habitada por indios
do grupo tape, gés guaranizados, enQ%ZG sofreu a influéncia de jesuitas espanhais,
gue fundaram um cordéo de re (odes dos bandeirantes paulistas, de 1636 a 1638.

Retornaram os jesuita@)rﬁ 1682, quando fundam os Sete Povos das Missdes
Orientais. De 1752 a l@c?ropas espanholas e portuguesas lutaram no sentido de
expulsar os jesuita%%territério a margem esquerda do Uruguai, em cumprimento
do Tratado de Id, assinado a 13 de janeiro de 1750, por representantes dos
dois paises%kficos, pelo qual a Colénia do Sacramento era trocada pelas Missdes
Orientai%?“

4@ espanhais ficaram dominando a regido até 1801, ano em que Manoel dos
Sﬁtos Pedroso e José Borges do Canto investem contra os castelhanos, contando
tdo somente com 40 milicianos. A partir de entdo, o Estado meridional do Brasil teve
asseguradas suas fronteiras atuais.

A Provincia das MissGes passou sucessivamente pelos termos de Porto

Alegre, Rio Pardo, Cruz Alta e Santo Angelo. Por Lei provincial n® 835, de 22 de
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marco de 1873, era criado o municipio de Santo Angelo. Dividia-se entdo Santo
Angelo em quatro distritos; em 1876 o primeiro, Santo Angelo, era desdobrado em
dois com esse nome e o outro com o de Santa Rosa.

Em 1880 Santo Angelo perdia a area do seu 5° distrito, S&o Luis Gonzaga,
gue se constituiu em municipio autdnomo. O segundo distrito, Santa Rosa, nado tinha
caracteristicas de importancia demografica ou econdmica até 1915, ano em@u(% e
criada uma Colonia com mesmo nome. Vinham elementos alemées e@(ATianos,
provenientes das chamadas Colonias Velhas, em conseqiéncia da @?essidades
de desdobramento das familias e procura de terras novas e ricas @a a agricultura.

Obedecendo a um plano governamental previame@é estabelecido, o
povoamento também fora previsto, sendo criada a sede g;)qyl Oria, denominada "14
de Julho", que é hoje a cidade e sede do municipio %%nta Rosa. Quase metade
dos povoadores era de origem germanica, s,{guindo-se em importancia 0s
elementos italianos, nacionais e polacos. Os n nais eram caboclos entrosados e
moradores das imediacdes e municipios cy%nhos, que acorreram ao florescente
ndcleo "14 de Julho". O povoado,Cedificado, a titulo provisério, na bacia
compreendida pelos arroios Pesse 0 e Pessegueirinho, cresceu rapidamente.

A agricultura ocupou ve‘;&as regides até entdo virgens, e a assombrosa

)
fertiidade do solo permitiusihsitadas colheitas. Com o tempo, foram chegando
elementos de outras pr encias, Como russos e japoneses.

Surge 0 moviglgﬁto emancipacionista. As colénias de Santa Rosa, Boa Vista
e Guarani pede ra se constituirem em municipios. A populacéo abrangida dentro
desses terri@%s era de 35.000 habitantes; o comércio e induUstria eram pujantes.

P(@?”Decreto estadual n® 4823, de 1° de julho de 1931 ficava criado o
mu sipc% de Santa Rosa, com sede em 14 de Julho, que também passou a
degbminar-se Santa Rosa.

O novo municipio prosperou rapidamente. Instalado a 9 de agosto de 1931,
foi investido das fung¢des de Prefeito o Dr. Artur Ambros, entdo Chefe da Comisséo
de Terras e Colonizacéo local. A 12 de maio de 1940 Santa Rosa era ligada a Santo

Angelo, pela ferrovia, obra a cargo de Dahme, Conceicéo e Cia.
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O municipio de Santa Rosa seria despojado de mais de metade da sua
superficie pelo desmembramento desses quatro distritos, sendo que, em 1954, se
emanciparam, constituindo-se em municipios: Horizontina Trés de Maio, e, em 1955,
Porto Lucena e Santo Cristo.

Na Figura 1, pode-se observar a divisdo das regies do Estado do Rio Grande
do Sul, sendo que a Regido Fronteira Noroeste Rio-grandense esta em destac¢§é\63

(1/

Figura 1 — Mapa das regides do Estado do Rio Grande do SuQ/

@)

e S
N
x

Z

Fonte: httD:/lwww.fee.tche.br/si{jf&lfcontent/resumo/pq coredes_detalhe.php?corede=Fronteira+Noroeste
O

Atualmente, SQi(a%Rosa, municipio sede da FEMA, pertence a regiao
Fronteira Noroestg, ormada por 20 municipios com uma area de 4.689,0 km?, e uma
populacao de #@37421 habitantes no ano de 2011, segundo dados da Fundacgéao de
Economia é@statistica — FEE.

Q§?nunicipios gue compOe a regiao Fronteira Noroeste sdo: Alecrim, Alegria,
B@-/ista do Burica, Campina das Missdes, Candido Goddi, Doutor Mauricio
Cardoso, Horizontina, Independéncia, Nova Candelaria, Novo Machado, Porto
Lucena, Porto Maué, Porto Vera Cruz, Santa Rosa, Santo Cristo, Sdo José do
Inhacora, Senador Salgado Filho, Trés de Maio, Tucunduva, Tuparendi.

Esta regido caracteriza-se por possuir uma agricultura diversificada e

modernizada, centrada na producéo de soja, trigo, milho, suinos e leite. Apresenta
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um expressivo desenvolvimento industrial assentado na industria de maquinas e
implementos agricolas e de alimentos.

A regido é habitada principalmente por descendentes de imigrantes, aleméaes,
italianos, poloneses, russos e africanos que vieram para o Brasil no inicio do século
XXIII. Tal composicdo determina as caracteristicas sociais, econémicas, politicas e
culturais. A pequena propriedade rural € predominante na regido, sen ue
aproximadamente 33% da populacdo residem na zona rural. Tal pel@?ﬁual e
superior a média estadual de aproximadamente 15%. As atividadeg§)eCondmicas
garantem um PIB per capita anual de R$ 21.304,00 e um PIB d 4.335.742,00,
conforme dados da FEE em 2010. (OB

As Faculdades Integradas Machado de Assis tém %@Qtuagéo marcada pelo
atendimento das demandas regionais, baseando-se n ca de inovagéao e solucao
para problemas locais e regionais. Para tanto, a Fl,\ﬁga(;éo Educacional Machado de
Assis — mantenedora da IES - vem realizépdo crescentes investimentos em
atualizacdo bibliografica, qualificacdo d&%cursos humanos e equipamentos,
visando melhorias para as atividades, ‘de ensino, pesquisa e extensao. Os
investimentos acima citados objeti\Sﬁ)%E)ortunizar aos académicos:

v' Alinsercao no meré&j'o regional;
v" A busca de s Ges para os problemas cuja resolucdo seja de sua
competén@
v A formﬁqga de sujeitos participativos;
v O aro de profissionais competentes;
v ormacdao de liderancas democraticas;
0?“ A valorizagdo das acdes docentes e discentes constitutivas de
) instrumentos produtivos.

Q‘ As Faculdades Integradas Machado de Assis - FEMA, vem desenvolvendo
diversos cursos de extensdo, conferéncias, seminarios e atividades artistico-
culturais, contribuindo com o crescimento econdmico, social, cultural e educacional
da regido. Julga-se, pois, que compete a FEMA, ser um dos mais importantes

agentes de mudancas, progresso e desenvolvimento desta regido, avaliar o
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desempenho dos cursos mantidos, propor novos cursos, diversificar e integrar cada
vez mais suas acgles integradas com a Educacdo Basica, o desenvolvimento
tecnologico, engajando-se assim, na politica educacional nacional.

Um dos principais desafios impostos pelo Mercado Comum do Sul
(MERCOSUL) ao setor educacional foi a melhoria da formacdo cientifica e
tecnologica e a atualizacdo das qualificagbes ocupacionais da forca de trabalh%'\

A elevacdo dos niveis educacionais e de formacao da&gﬁlagéo
economicamente ativa € um dos pilares do aumento dos niveis de progDfividade das

economias, da melhoria da qualidade dos bens e servigcos produzidos, o que vai ao
encontro do interesse dos cinco paises no que concerne a in 0 mais autbnoma
nos mercados mundiais. Q

Esforgcos vém sendo realizados com o objeti\/@%e estimular a cooperacao
entre as instituicbes de ensino superior dos pa,'k§gs membros, para melhorar a
formacdo e capacitacao cientifica, tecnoldgica <%@atural de seus recursos humanos.

Com esse objetivo, foi assinadog% cinco Ministros da Educagdo, um
"Protocolo de Intengbes Educaciongls™ sobre o reconhecimento de titulos
universitarios para o prosseguime& e estudos nas universidades dos paises do
Mercosul". Sem duavida, a coé&i‘tuic;éo de um "Mercado Comum do Sul" foi a
iniciativa politica mais impg e tomada em relagdo ao Cone Sul na ultima década.
Tampouco se duvida d@rangéncia de um Tratado desta natureza, que promove e
ainda promovera @%’l’tas mudancas profundas nos sistemas educacionais,
econbmicos e s \l's dos cinco paises.

Tais dangas véo requerer o conhecimento dos sistemas cultural,
econémi@?é social dos demais paises da regido para que possam ser reorientadas
asr oes vigentes, o respeito pelas diferengas culturais e a preocupacdo com a
na@felimina(;éo das respectivas identidades culturais, o reconhecimento das raizes
historicas similares e o repensar da forma de abordagem dos temas latino-
americanos das instituicdes educacionais. Ainda, a preocupacédo com a promocao de
um desenvolvimento autbnomo que respeite as peculiaridades da formacéo de cada

Nacao.
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A FEMA como Instituicdo comunitaria e de carater filantropico reinveste todos
0S recursos gerados em suas atividades operacionais. Isso garante sustentabilidade
financeira e possibilidade de manutengao das atividades em crises econémicas ou
eventos climaticos diversos, que frequentemente assolam a regido e prejudicam a
atividade econdmica.

A regido de abrangéncia da FEMA ainda possui limitada atuacéo da in@aoava
publica no ensino superior. Assim, as Faculdades Integradas Machado{gl/eq'Assis,
embora seja de direito privado, tem suprido desde sua fundacao em 1949, boa parte
da necessidade de qualificacdo e desenvolvimento profissional t?% cessario para
o crescimento da regido. Ha 60 anos, exerce papel fundamen@}a substituicdo das
atividades da funcdo publica do Estado em relacdo %Qa ucacdo e a cultura,
principalmente dos menos favorecidos. (</

Por ser uma entidade filantrépica, destina hiégricamente mais de 20% de sua
receita a gratuidades, facilitando uma maior in(l&éo da comunidade na academia.
No ensino superior, a Instituicdo € con Nada ao FIES!, contando atualmente
(2013/01), com 411 alunos beneficiadogp§;o programa e historicamente, sempre foi
conveniada ao Crédito Educativo, fanto nas esferas Federal guanto Estadual. O
PROUNI, também tem grande{?’ocura na FEMA, atualmente 78 estudantes s&o

>
beneficiados com 100% e com 50%. Buscando ampliar ainda mais a incluséo,
disponibiliza atraves deémvénio firmado com a FUNDACAO APLUB, uma linha de
crédito que pode fin@ iar até 50% do valor das mensalidades.

A IES dj de um Programa de Beneficio aos Alunos, que contempla:
gratuidadesQYrolsas em acordo com a Lei 12.101 30/11/2009:

v E@égéo Basica: 1 bolsa integral para cada 9 alunos matriculados e bolsas
rciais de 50%, quando necessario para o alcance do numero exigido;

Q7 Ensino Superior ou area distinta da educacao (Técnicos): 1 bolsa integral
para cada 9 alunos matriculados;

! Programa do MEC em parceria com o FNDE, visa financiar as mensalidades dos académicos de Instituicdes de
Ensino Superior, com juros de 3,4% ao ano e o percentual pode chegar até 100%
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v PROUNI: Programa do MEC que concede bolsas de estudo integrais (100%)

e parciais (50%) para cursos de graduacéo de faculdades privadas.

DESCONTOS:

v' Egressos do Ensino Superior: Académico da FEMA que retorna para uma
especializacdo tem 10% de desconto; \63

Q
v' Indicacédo: Cada aluno da FEMA que indicar um novo aluno tg,(llﬁ% de

desconto por aluno indicado; ‘2‘0

v Grupo Familiar: E ofertado 20% de desconto para m ros do mesmo
grupo familiar. S&o considerados membros do grupo f ar: irméo, pai, mae,

filho ou cénjuge que dividem a renda familiar; be

v' Fidelizacado: Estudante do basico da FEM%\QJG decide cursar um curso
N

técnico ou mesmo o ensino superior tem 0 de desconto;

v' ldade: Para pessoas que tem entr@Q?O a 59 anos de idade e desejam
retomar seus estudos, a FEMA oi% ce 25% de desconto a partir dos 60 anos,

seu desconto sera de 30%; O

v' Tabela de desconto: (XFEMA disponibiliza percentuais de desconto
conforme perfil soci@onﬁmico do grupo familiar.

CONVENIOS <<,°~’

Através dos anvénios firmados pela FEMA o segurado, bem como o0s seus
familiares, pod@%bter diversos percentuais de desconto. A IES possui convénios
com: Briga@“Militar,lgO RC MEC,Delegacia de Policia Regional, SSMRS -
Sindic s Servidores Municipais de Sta Rosa, ACI — Santo Cristo, ACI — Trés de
Mai \)\CI — Tuparendi, ACI/CDL — Campina das Missdes, ACICRUZ — Santa Rosa,
ACICG - Céndido Godoi, ACIGI — Girua, ACISAT - Tucunduva, ACIAP -
Horizontina, ACISAP — Santa Rosa, CDL — Santa Rosa, SINDILOJAS - Santa
Rosa, Sindicato do Trabalhadores nas Industrias de Alimentacdo — Santa Rosa,
STIMMMEH - Horizontina, SIMMMERS - Santa Rosa , ACI/CDL — Boa Vista do
Burica, TABELIONATO E ANEXOS - Santa Rosa, SINDICATO DOS SERVIDORES

Unidade | « Rua Santos Dumont, 820. Tel.: (55) 3512 5747 19
Unidade Il » Rua Santa Rosa, 536. Tel.: (55) 3511 3800
Unidade Il « Rua Santa Rosa, 902. Tel.: (55) 3512 5747 www.fema.com.br



4' e "
‘ Ciéncias Contabeis
Fe m a Faculdades Integradas Machado de Assis

Credenciada pela Portaria Ministerial N° 833 de 27/04/2001 - D.O.U. 30/04/2001

Fundagao Educacional Mantida pela Fundacdo Educacional Machado de Assis
Machado de Assis

PUBLICOS MUNICIPAIS - Senador Salgado Filho, ACIS/CDL - S&o Martinho,
SICREDI, UNICRED - grande Santa Rosa, IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA
DE DEUS - Santa Rosa, AGCO DO BRASIL COMERCIO E INDUSTRIA LTDA -
Santa Rosa, CAMERA AGROINDUSTRIA - Santa Rosa, ACl - Séo José do
Inhacora, ASSOCIACAO MISSIONEIRA DE COMUNICACAO — AMC, Convénio
Assoc. Coml. e Indl. - Alegria-RS, Associacdo Hospitalar Sdo José N rto
Lucena — RS, CONVENIO ACI — Crissiumal, CONVENIO PRESIDIO ES@?)’UAL -
Santa Rosa, ASSOCIACAO REGIONAL DOS SINDICAHOS DOS
TRABALHADORES RURAIS DA GRANDE - Santa Rosa, ACIP outor Mauricio
Cardoso. (OB

As contribui¢cbes para a comunidade vdo além do %@%o e das atividades ja
descritas. Q((/

O trote académico, gerido pelo Diretério &@démico, também possui uma
configuracdo social. Dentre as atividades de pcdo dos novos alunos, esta a

arrecadacdo de recursos que, em um se@mdo momento, sdo direcionados a

5y
X
+O
5 PERFIL DO EGRESSO X

N2
O perfil do cont@a gue se almeja formar deve estar em sintonia com as

comunidade local.

necessidades do ndo pés-moderno, sabendo ndo apenas reagir em
conformidade, SYambém transforma-lo.

A patrtifydessa visao, o perfil do egresso do Curso de Ciéncias Contabeis da
FEMA f@“co de reflexdo pelo NDE (Nucleo Docente Estruturante), no sentido de
bus e.k@orrelacionar o curso oferecido as atuais exigéncias do mercado de atuacdo
do%Ontador.

Considerando a contabilidade como ciéncia social, que possui objeto de
estudo (o patrimbnio), metodologia propria (sistema de partidas dobradas), normas
préprias (Principios Fundamentais de Contabilidade, Normas Brasileiras de

Contabilidade Técnicas — NBC T e Normas Brasileiras de Contabilidade Profissionais
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- NBC P), além de outras especificidades que reforcam sua condicdo de ciéncia,
justifica-se pelo fato de que as constantes transformacdes sociais impactam
guantitativa e qualitativamente na determinacdo da riqgueza das organiza¢des e no
patriménio, demandando adequacfes constantes na forma de evidenciar e valorar
seu objeto a cada nova realidade que se apresenta.

Para Marion (2009, p. 26), Q\(O

a contabilidade é o grande instrumento que auxilia a adrr@s acdo a
tomar decisbes. Na verdade, ela coleta todos os dado@ ondémicos,
mensurando-os monetariamente, registrando-os e sup{ayizando-os em
forma de relatérios ou de comunicados, que contr sobremaneira
para a tomada de decisfes. §
A contabilidade é a linguagem dos negécios. Mgde os resultados das
empresas, avalia o desempenho dos negééé{ dando diretrizes para
tomadas de decisdes.

‘bQ

Com o0 avanc¢o dos mercados e a intensifica&g@competitiva, a contabilidade
se torna cada vez mais importante, uma vez qu@brr;ece informacgdes econdmicas,
financeiras e gerencias Uteis no processo de@ér.k) das instituicoes.

Segundo Hendriksen; Van Breda%&OO?, p. 84): “a contabilidade é uma
disciplina pratica — existe porque e) julga que ela é util”. A caracteristica de
informacao util relaciona-se as de@andas dos usuarios, cujas expectativas derivam
do contexto historico em que é@rganizagﬁes estao inseridas.

Assim, um curso d @\o{duagéo em Ciéncias Contébeis oportuniza ao egresso,
conhecimentos cientiﬁg& gue permitem atribuir utilidade a informacdo contabil de
modo a contrib%y:‘om a gestdo dos negdcios, como consequéncia, com O
desenvolvimen@ regional/nacional/global.

Na iAo de Marion (2012), as empresas estao percebendo que sem uma
boa C((&éoilidade, nao ha dados para a tomada de decisdo numa economia que a
C la exige mais competéncia e competicao.

Pereira; Xavier (2000) apud Santos et al. (2009, p. 05), apontam alguns

desafios da profissdo contabil para o novo milénio:

Primeiro é mudar a imagem. O segundo é abandonar a ideia da
Contabilidade tradicional. O terceiro € deter a informacao de tudo que
ocorre na empresa, tratar esses dados de forma que sejam Uteis aos
gestores do negdcio. Conquistar um canal aberto de comunicacdo com
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0s usuarios. Finalmente, deve tornar-se imprescindivel nas empresas, ou
seja, de tal forma se impor que torne a pessoa a qual sempre se consulta
antes da implantacdo de um novo projeto, bem como, durante e pés-
implantacéo.

O raciocinio dos autores revela uma mudanca no perfil do profissional contabil
tradicional, focado na escrituracdo e aspectos fiscais para um perfil gerencial, (gue
deriva das expectativas dos usuarios frente ao ambiente atual, formatado po;ll(@t'})res
como a globalizacdo, as novas tecnologias, a competitividade, etc. QQ/

Na constatacdo de Hendriksen; Van Breda (2007, p. 43), apes mundo ter
sofrido uma revolucéo informacional, tem havido uma defasagem eb\t(e as invencoes
e as aplicacbes. Assim, destacam a exigéncia por uma g@abilidade como um
sistema de informagdo, munindo 0s usuarios com informa(;éés Uteis e tempestivas.

Considerando a opcédo pelo perfil gerencial (@({Curso, faz-se referéncia a
pesquisa de Pugues (2008), que teve por objetiv%@ésentar uma analise descritiva
do perfil de egressos dos cursos de Ciénciegb‘aomébeis de Instituicbes de Ensino
Superior (IES) do Rio Grande do Sul. NeSta, se destaca a constatacdo de que a
maior parte dos egressos se dedica a@stagéo de servicos contabeis na condicéo
de empregados, merecendo énfgse)gfatuagéo na area de controladoria. Conforme a
autora, os resultados revelam ’%mudanga no perfil profissional na medida em que
h& uma maior ingeréncia n@estéo das entidades.

O estudo realiz or Cardoso; Souza; Almeida (2006) buscou investigar o
perfil dos contadoreWa atualidade, tendo como amostra 77 contadores vinculados
ao cadastro criqg@\gela edicdo da revista Vocé S.A., “As 150 Melhores Empresas
para se Tr@ﬁar”, versao 2004, publicada pela Editora Abril S.A. Através deste,
pode-s&@bservar que o perfil exigido pelo mercado é o gerencial. Para realgcar a
indi@é&o do perfil gerencial para o mercado atual, destaca-se o percentual de
81,8% atribuido a elaboracdo de relatorios gerencias no rol de atividades
executadas com maior intensidade pelos contadores pesquisados.

Observa-se assim, que o perfil gerencial consiste em formar profissionais

competentes, ou seja, com conhecimentos, habilidades e atitudes necessérias para
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gue possam exercer suas atividades, podendo atuar no planejamento, no controle e
na melhoria dos processos e como suporte para a tomada de decisao.

Diante desta contextualizacéo e de acordo com a demanda regional, surge a
necessidade do perfil gerencial para os egressos do curso de Ciéncias Contabeis da
Fundacao Educacional Machado de Assis — FEMA.

Para atender o objetivo de formar um contador gerencial foram rea@aoaas
alteracdes na matriz curricular do curso de Bacharelado em Ciéncias @(Afabels,

considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais previstas na [R8solucdo do

X

Conselho Nacional de Educacao e da Camara de Educacéao Supe@r/ CNE/CES N°

10, de 16 de dezembro de 2004. Q/
Q
%Q
Q‘o
\03«
Q
%\‘l/
N\
%é
X
O
Q?*
N)
O\/
Q/%
Q.
g

)
N
&
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Ciéncias Contabeis

5.1 REPRESENTACAO GRAFICA DO PERFIL DE FORMACAO

Concluidos os
componentes do
12 e 22 semestre.
Carga horaria de

800h.

Tematica Central:
terminologia contabil
e visdo sistémica da

l

A 4

atividade contabil

\4

Profissional com conhecimentos
sobre negociagdo, expressao
comunicagao, terminologia,

tomada de decisdo,
funcionamento e movimentagdo
da contabilidade

®
»

Concluidos os
componentes do
32 e 42 semestre.
Carga horaria de

800h.

Tematica Central:
elaborar pareceres e
relatdrios contabeis

e aplicar a legislagao
as fungdes contabeis

R4

Profissional com conhecimentos
para constituir e organizar
empresas, argumentacao, aplicar
as normas de contabilidade,
resolver problemas e auxiliar na
tomada de decisdo empresarial.

l

Concluidos os
componentes do
592 e 62 semestre.

o

Tematica Central:
sistemas de
informagdo contabil,

){19

Profissional com conhecimentos
para realizar analise das
informagdes contdbeis,

)

4 — . ~ -
Carga horéria de controle gerencial e interpretacdo e criagdo de
300h dominio de diferentes estratégias que sirvam para
’ del diferentes modelos
modelos
. . . oreganizacionais.
organizacionais
y AN N
Concluidos os % Temédtica Central: Profissional com conhecimentos
componentes do ag/ desenvolver a para elaborar, implementar e
79 e 82 semestre. |ideranga entre > acompanhar projetos em
Carga horéria de equipes organlza.goes e a.tuar. em
960h multidisciplinares e consultoria organizacional,
) . - realizar pericias e auditoria.
dominio das fungdes
?y contabeis
,\0 v
Concluida as 200h Recebe Certificado de Profissional com conhecimentos
»| Bacharel em Ciéncias — para atuar como contador e

de atividades
complementares

Contéabeis

gestor em empresas publicas e
privadas.
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5.2 COMPETENCIAS E HABILIDADES REQUERIDAS

No ambiente competitivo e globalizado atual, o profissional contabil com perfil
gerencial deve assumir uma perspectiva interdisciplinar, correlacionando as
disciplinas estudadas ao conhecimento adquirido, estabelecendo um dialogo néo
apenas com profissionais da mesma area, mas também com profissionais d Q'Dtras
areas. Assim, de forma mais especifica, com as areas afins do Curso Iéncias
Contabeis desta Instituicdo, definem-se as seguintes competéncias&\(@abilidades a
serem adquiridas no decorrer do curso: 5\)\/

&

I- Utilizar adequadamente a terminologia e ap@gjagem das Ciéncias
Contéabeis e Atuariais; QQ/

[I- Demonstrar visdo sistémica e interdisci Ii{fér“da atividade contébil;

lll- Elaborar pareceres e relatérios o%élzcontribuam para o desempenho
eficiente e eficaz de seus usgi@s, guaisquer que sejam os modelos
organizacionais; %)

IV- Aplicar adequadamen}eég’gislagéo inerente as funcdes contabeis;

V- Desenvolver, com r@?\“/agéo e através de permanente articulacdo, a
lideranca entre 8}1} es multidisciplinares para a captacdo de insumos
necessarios @ controles técnicos, a geracdo e disseminacdao de
informagéQs%ontébeis, com reconhecimento nivel de preciséo;

VI- Exert‘Q{(z\sﬁas responsabilidades com o expressivo dominio das funcdes
c@beis, incluindo noc¢des de atividades atuariais e de quantificacdes de

o) formacgdes financeiras, patrimoniais e governamentais, que viabilizem

Q/A aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer segmento
Q‘ produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto
ao gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestédo
perante & sociedade, gerando também informacdes para a tomada de
deciséo, organizacéo de atitudes e construcao de valores orientados para

a cidadania;
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VII- Desenvolver, analisar, e implantar sistemas de informacéo contabil e
de controle gerencial, revelando capacidade critico analitica para avaliar
as implica¢des organizacionais com a tecnologia da informagéo;

VIIl- Exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe
sdo prescritas através da legislacdo especifica, revelando dominios

adequados aos diferentes modelos organizacionais e caracte@t?eas

ionais. v
regionais QQ/

O

Além dos conhecimentos, habilidade e atitudes enumera@s\g\o profissional
deve possuir competéncias sobre assuntos relacionados %?reas afins, como
financas, administracdo, direito e economia, o que ira «;%Q; uir para atuacao no
mercado profissional. Q((/

o
6 JUSTIFICATIVA (19
NS
o

O Curso de Ciéncias Contabeis d ﬁaculdades Integradas Machado de Assis
estd fundamentado na histéria dacﬁgiéo em suas exigéncias. Desde a sua
concepcao, o Curso de Ciéngias Contdbeis foi agente de transformacdo na
comunidade local e region@c}*’o curso tem contribuido com a formacdo de
profissionais habilitados Q,gbexercicio consciente de sua profissédo contébil e areas
afins. Qg’

Durante @thrajetéria, para atender as exigéncias do mercado, o curso de
Ciéncias C%‘f@beis estruturou e flexibilizou seu projeto pedagdgico de curso para
acompanhr as significativas mudancas do ambiente em que esta inserido,
for % egressos com um perfil adequado para atuar de forma ética, responsavel,

coQTpetente e inovadora.

A acao pedagogica precisa estar orientada para o atendimento das demandas
sociais, aproximando o Curso das empresas regionais para uma formacéo

académica, com conhecimentos tedrico-praticos, compativel com a realidade.
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Os municipios que compde a 172 Coordenadoria de Educacédo do Estado do
Rio Grande do Sul sdo: Alecrim, Alegria, Boa Vista Do Buricd, Campina Das
Candido Godoi,

Independéncia, Nova Candelaria, Novo Machado, Porto Lucena, Porto Maua, Porto

Missodes, Doutor Mauricio Cardoso, Girua, Horizontina,

Vera Cruz, Santa Rosa, Santo Cristo, Sdo Jose do Inhacora, Sao Paulo 6(;as
N
Q

Os quadros 1 e 2, apresentam o numero de professores e e{gp as por
L
\)\/
Qua(,jro 1 - Numero de Professores(\Q/
NUMERO DE PROFESSORES

Missdes, Senador Salgado Filho, Trés de Maio, Tucunduva e Tuparendi.

dependéncia administrativa estadual, federal, municipal e particular.

ESTADUAL FEDERAL MUNICIPAL PARTICULAR TOTAL

1.241 44 1.137 546 2.968

Fonte: 172 Coordenadoria Regional de Educacao/RS, em jang\\ﬁg te 2013
Q
q)\‘1/
Quadro 2 - Nﬂ@@de Escolas
NUMERO DE ESCOLAS
ESTADUAL FEDERAL MUNICIPAL |PARTICULAR TOTAL
78 1 138 31 248

Fonte: 172 Coordenadoria Regional d%}&ﬁ'caqéo/RS, em janeiro de 2013
?

D

O quadro 3 apresel%@\G namero de matriculas por dependéncia administrativa

e nivel de ensino.
&
e

V_\. i

Quadro 3 — Matriculas em 2010

MATRICULAS EM 2010
CRECH PRE- ENSINO ENSIN | EDUCACAO | EDUCACA EDg%’ECA TOTA
ESCOLAS E ESCOL | FUNDAMENT O PROFISSION @) JOVENS E L
A AL MEDIO AL ESPECIAL ADULTOS

PARTICULAR 673 678 2.226 1164 1582 567 0 6890
ES
MUNICIPAIS 2576 3167 11626 0 0 0 114 17483
FEDERAIS 0 0 0 168 240 0 46 454
ESTADUAIS 0 199 12427 7962 535 8 2941 24072
Fonte: 172 Coordenadoria Regional de Educacéo/RS, em janeiro de 2013
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De acordo com o Sindicato dos Contabilistas da Grande Santa Rosa,
atualmente a regido conta com 140 escritérios contdbeis. Segundo A Secretaria da
Fazenda do Estado do RS, a regido de Santa Rosa possui atualmente 6.284
estabelecimentos comercias registrado junto ao Estado do Rio Grande do Sul. O

quadro 4 apresenta 0 niumero de empresas por Municipio.

&
S
Quadro 4 — Numero de Empresas em 2014 Q/
Municipio Niumero de Empresas
Alecrim 121 \2\0
Alegria 97 \)\/
Boa Vista do Burica 416 y
Campina das Missdes 175 X
Candido Godoi 149 avY
Dr. Mauricio Cardoso 79 ,
Horizontina 590/
Independéncia 135V
Nova Candelaria Y03
Novo Machado AN 48
Porto Lucena Y 82
Porto Maua O 53
Porto Vera Cruz N 34
Santa Rosa Gl 2.317
Santo Cristo c\x 496
Sé0 José do Inkgcora 83
Trés de Maidt~” 891
Tucunduvall)’ 201
Tupareqdi-’ 214
Totad O~ 6.284

@ﬁ?e: Secretaria da Fazenda Santa Rosa/RS

Dessa fo@( fica evidenciada a viabilidade e importancia da IES para o
desenvolvi R0 regional. E, justifica-se a existéncia do curso para formar
profissiO@% capazes de atuar gerencialmente nas organizacdes, bem como tornar-
se e@éﬁalista em uma das areas de atuacao desta profisséao.

Q~ As empresas necessitam de profissionais que saibam compreender as
guestdes cientificas, técnicas, sociais, econdémicas e financeiras, em ambito nacional
e internacional e nos diferentes modelos de organizacdo, que apresentem pleno
dominio das responsabilidades funcionais envolvendo apuracfes, auditorias,

pericias, arbitragens, nocdes de atividades atuariais e de quantificacdes de
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informacdes financeiras, patrimoniais e governamentais, com a plena utilizacdo de
inovacdes tecnoldgicas e, que revelem capacidade critico-analitica de avaliacéo,
quanto as implica¢des organizacionais com o advento da tecnologia da informacéo.

7 OBJETIVOS DO CURSO CONSIDERANDO A MISSAO DA FEMA A
N

7.1 MISSAO DA FEMA ((/q,Q
Q
A missdo da Fundacdo Educacional Machado de Assis é\‘/agﬁnida como:
“Gerar, socializar e aplicar conhecimentos para ser referencial O\Rvo na educacéo,
cultura e informacao, contribuindo para o desenvolvimentog@adania e qualificacao
de pessoas’. (<:b
No Curso de Ciéncias Contabeis busca-se q%nvolver atividades e acoes
gue estejam alinhadas com a misséo da Instituig@',\proporcionando assim atingir os
seus objetivos. O
o

Para concretizar sua misséo, a Fl;ol\?% tem por finalidade:

e Desenvolver um proce@’ educativo que promova a qualificacdo
profissional comprom(?@ia com a emancipac¢do humana e com a justica
social; \9 ?

e Estimular a (aﬁéo de um ambiente favoravel ao desenvolvimento
humano, aQa €s da cooperacdo e da liberdade, para que cada um
alcan%& ideal de vida;

. Pragg‘cionar participacéo construtiva e acesso ao conhecimento cientifico

Cﬁ?e instrumentos e técnicas que promovam o desenvolvimento humano;
@ Incentivar a busca do saber nas areas de competéncia de cada curso,
Q~ tendo em vista o compromisso de qualificacdo e de responsabilidade
social;
e Promover o desenvolvimento da comunidade regional, ampliando

parcerias e intercAmbios com organiza¢des nacionais e internacionais;
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e Incrementar a préatica de pesquisa com visdo criativa e renovadora capaz
de produzir conhecimentos a disposi¢cdo da comunidade;

e Assentar as bases de conhecimento sob uma ética de respeito as
diversidades e voltada para o desenvolvimento sustentavel;

e Oportunizar a formacgdo continuada ampliando fronteiras, exercitando
hébitos democraticos e estendendo o dialogo entre os diferentes s es.

OQ
7.2 OBJETIVO GERAL DO CURSO \\,2\
N
Considerando o perfil proposto e a misséo da FEM%&fini-se como objetivo

o)
geral do Curso: &
Q

Formar profissionais com conhecimentos, lidades e atitudes necessarios
para atuar nas atividades inerentes a profi%%ﬁ contabil e areas afins, em um
mercado em constante transformagao, dgforma ética e responsavel, contribuindo
para o crescimento e 0 desenvolvime@das organizacdes e da sociedade com um
todo. ‘JVO

e \Z
7.3 OBJETIVOS ESPE%;IéBOS

&

O acadé formado pela FEMA devera:

o ar nas suas atividades profissionais de acordo com os principios éticos,

O
&

e Ter uma formagdo profissional com competéncias e habilidades

morais e legais, promovendo o bom relacionamento interpessoal;

necessarias, que viabilizem o desenvolvimento de suas atividades e o0 seu
desempenho profissional, devendo atuar com responsabilidade perante a

sociedade;
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e Ter capacidade de assimilagéo e estar preparado para atuar conforme as
diferentes culturas organizacionais;

e Ter capacidade de interpretar as tendéncias de mercado, assim como
desenvolver capacidade critica em relacdo as questdes éticas, humanas e
sociais, para sua melhor atuacao;

e Ter capacidade de atuacdo gerencial nas organiza¢gGes, bem comaq @%ar-

se especialista em uma das areas de atuacao desta profisséao. QQ,
L
>

O acesso ao curso de graduacdo da Faculdade sq,b@jl por meio de processo

8 ACESSO AO CURSO

seletivo semestral e, na remanescéncia de vaga%%or um processo seletivo
continuado. O ingresso dos académicos é feito ,@avés do processo de selecao
publicado em Edital envolvendo as moda@&es do Processo de Selegcéo e
Processo de Selecdo Continuado; aprov: d&]ento do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) e Transferéncia. %)

O processo seletivo do 6& de Ciéncias Contabeis tem por objetivo
selecionar os candidatos paraé%ite de vagas disponiveis. As inscricbes para o
processo seletivo sdo a ’através de Edital, no qual constam 0s cursos

~

oferecidos pela Institui respectivo nimero de vagas; 0s prazos de inscricdes; a
documentacéo exigi@a ara a inscri¢ao; os critérios de classificacdo e desempate, e
demais informa&’ﬂteis, de acordo com a legislagéo.

A pe'@?rcidade do processo seletivo € semestral e as vagas oferecidas para
cada cu@?%éo as autorizadas pelo Conselho Nacional de Educagéo. O contetdo
abr@i 0 pelo processo seletivo é compativel com o do ensino médio, sem
ult%passar este nivel de complexidade, articulando-se com os 0rgdos normativos
dos sistemas de ensino.

A classificacdo obtida dentro do nimero de vagas disponiveis é valida para a

matricula no periodo letivo para o qual se realiza o processo seletivo, tornando nulo
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0s seus efeitos, se o candidato classificado deixar de requeré-la ou, em fazendo-o,
nao apresentar a documentacgao exigida, dentro dos prazos fixados.

Cabe ainda ressaltar, que a IES esta cadastrada no Programa Universidade
para Todos (PROUNI) e que académicos diplomados em outros cursos podem

ingressar sem processo seletivo desde que haja vagas.

9 METODOLOGIA DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM QQ/
@)

O processo de ensino-aprendizagem se da através das\s&\s ministradas
pelos professores (conforme componentes da matriz curriQ,/lQr), realizagdo de
atividades complementares (conforme Regulamento prc’)pr‘j’gmgtividades de iniciacao
cientifica (conforme Regulamento proprio), compo s curriculares optativos,
atividades de nivelamento, trabalhos interdiscipli,@es e extraclasses, monitoria,
estudos avancados, estagio curricular supervis@%do e Trabalho de Concluséao de
Curso (conforme Regulamento préprio). OQ%

Em sala de aula os professores @ﬁ'zam uma metodologia diversificada para
disseminar o conhecimento referent&ﬂ%s diversos conteudos relacionados a ciéncia
contabil. O processo de medéﬁ da aprendizagem acontece através de aulas
interativas e argumentativas@ém’o objetivo de efetivar a inter-relacéo entre teoria e
pratica, fator primordi%@ra formar profissionais que atendam as exigéncias do
mercado e estejam %q%‘cordo com o perfil proposto.

Dentre cnicas utilizadas para a efetivacdo do ensino-aprendizagem
destacam-s%?ealizagéo de exercicios, estudos de caso, dramatizacdo, pesquisa de
campo e@%‘mpresas da regido, producédo de textos e estudos de caso, trabalhos em
equi Qﬁnémica de grupo, trabalhos de aula extraclasse, monitoria, entre outras.
T&atividades séo realizadas sempre com acompanhamento do professor.

Cabe destacar ainda, a segregacdo de carga horaria para realizacdo de
atividades préaticas nos componentes de formagéo profissional. O académico tera a
oportunidade de praticar em laboratorio informatizado, com softwares das areas

contabil, administrativa e de gestdo, aquilo que aprendeu na teoria. Para tanto, ao
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decorrer do curso, serdo elaboradas atividades interdisciplinares e interligadas, das
quais, se destacam:

e Abertura e manutencéo de sociedades empresarias;

e Escrituracdo contabil e fiscal;

e Controles financeiros;

e Controles patrimoniais; Q\%
e Controles de gestao; Q((/(L

e Emisséao de relatorios contabeis e gerenciais; \2\0

e Andlise de balancos; \)\’

e Analise de Investimentos; Q((/
‘bQ
&
Q

“. ’ -
Dentre as agbes que fazem parte da @leca metodologica do curso,

e Gestdo e controle de custos;

e Planejamento Tributario.

destacam-se as seguintes atividades: deQQjOélamento, de iniciacdo cientifica,
complementares, interdisciplinares, extraQ%sse, de monitoria, estudos avancados,

estagio curricular supervisionado e tr&lsé'..mo de concluséo de curso.

&K

9.1 ATIVIDADES DE NIVELQ))EvNTO
&

As atividade\sgd nivelamento buscam avaliar o conhecimento do académico
sobre conteﬂdQ?Qpertinentes ao ensino fundamental e médio. Conteddos estes
essenciais @% 0 aprendizado do académico no decorrer do curso, sobretudo nos
compo @%s cuja base da aprendizagem acontece na educacéao basica.

Q/Q\s atividades de nivelamento referem-se aos conteudos dos componentes
cu%culares de matemética e lingua portuguesa, e caracterizam-se como uma opgao
para a qualificacdo do ensino, cujos custos sao de responsabilidade do académico.

Para que o académico obtenha desempenho e aprendizado satisfatorio nas
disciplinas quantitativas do curso, serd aplicado instrumento de avaliagdo

diagnéstica, o qual sera desenvolvido pelo docente do componente curricular, com o
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objetivo de detectar a necessidade ou ndo da realizacdo das atividades de
nivelamento no primeiro semestre. Quando identificadas deficiéncias e/ou
dificuldades de aprendizado, a Instituicdo podera oferecer oficinas para sanar tais
dificuldades antes de iniciar o componente de matematica.

As atividades de nivelamento em lingua portuguesa sao realizadas por meio
de oficinas e sugeridas pelo docente do referido componente, a par@\ as
dificuldades identificadas na avaliacdo aplicada pelo docente no inicio do@qfnestre

letivo, no que concerne a interpretacdo de texto, pontuacao e questde maticais.
o
9.2 ATIVIDADES DE INICIACAO CIENTIFICA QQ’

&>

As atividades de iniciacéo cientifica na Instit%:g visam incentivar a leitura e
a escrita dos académicos do Curso de Ciéncias &&r'}tébeis, com o intuito de construir
um profissional diferenciado e capacitadg,@bm habilidades de comunicacdo e
criatividade, que seja capaz de atribuiréﬁ'dade a informacédo contébil, de modo a
contribuir eficazmente para a gestao g&” empresas.

As atividades de iniciagéa@ntl’fica estdo previstas em regulamento préprio.
Possuem cunho obrigatério, hé’ééncia semestral, onde o académico matriculado no
1° semestre devera readi.gér a atividade que consiste na selecdo de um artigo
cientifico na area deQ(éﬁhecimento do curso e apresentacdo para uma banca de
professores e os@a?ﬁculados no 3° e 5° semestres devem realizar a atividade que
consiste na p@&géo de um artigo cientifico na &rea de conhecimento do curso.

P ssas atividades de iniciacdo cientifica, privilegiam-se temas de areas
espe@as (contabilidade) e afins (administragdo, economia, legislacao, etc.),
b ndo contemplar o conhecimento atraves da pesquisa cientifica e a sua
socializacdo, através de apresentacdo de seminarios. As atividades referidas
seguem regras metodoldgicas pré-estabelecidas pela coordenadoria de curso.

Através das atividades de iniciacdo cientifica €& possivel avaliar o

desenvolvimento das competéncias e habilidades mencionadas (item 5.1), as quais
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sao consideradas essenciais para a formacao do futuro contador.

O académico(a) que comprovar através de certificados que ja tenha realizado
todas as atividades de iniciacdo cientifica, serd dispensado das producfes desta
natureza durante o curso. Porém, o académico pode seguir produzindo e
apresentando os trabalhos desta natureza no mesmo evento ou em outros, para fins

%(LQ
Q

9.3 ATIVIDADES COMPLEMENTARES \2\0
NV

de aproveitamento como atividade complementar.

Entende-se por atividades complementares, aquelas qu m&diante avaliacao,
passam a compor o curriculo do aluno, possibilitando-lhe 06@onhecimento de suas
competéncias. Estas atividades devem estar vinculadas@‘ala formacdo, inclusive as
adquiridas fora do ambiente escolar, incluindo a %a?ca de estudos e atividades
independentes, transversais, de interdisciplina@'he, especialmente nas relacdes
com o mundo do trabalho e a¢bes de exteng@cﬁhnto a comunidade.

As atividades complementares %h%como objetivo ampliar a formacédo do
académico, oferecendo espaco @’d construir conhecimento, discussao e
aprofundamento dos temas re@@anados a Ciéncia Contabil. Estas atividades
buscam estimular o acadé@% em participar de atividades que proporcione
experiéncias diversificad@(,)que contribuam para o seu futuro profissional e para o
enriguecimento do pe@gﬂo formando. Também flexibilizam a estrutura curricular dos
cursos de gradu das Faculdades Integradas Machado de Assis, proporcionando
aos académionQa possibilidade de aprofundamento tematico e interdisciplinar, assim
como a acao e a integracao da teoria com a pratica.

épocas de feiras locais e regionais, como por exemplo, FENASOJA e
HQ%‘IGRANJEIROS, 0 académico devera desenvolver um relatério que contemple
0 conteudo das atividades realizadas ou debatidas durante o evento, realizando
desta forma um trabalho tedrico-pratico que podera ser validado como atividade

complementar, conforme o regulamento.
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9.4 ATIVIDADES DE INTERDISCIPLINARIDADE

A interdisciplinaridade e integracdo entre teoria e pratica ocorrem por meio
das atividades de iniciacdo cientifica, atividades complementares, participagdo em
simpdésio, seminéarios, palestras, visitas técnicas as empresas e intercé%bio
académico. Também ocorrem por meio da interacdo professor/acadétrlg"g\) e
académico/professor, no decorrer das aulas. Q/

Destaca-se também, a atividade pratica em que o aluno ira se olver desde
0 inicio ao término do curso, em que se realizardo tarefas e simul s referentes a:

e abertura e manutencdo de uma sociedade eép;esarial — aspectos
legais e fiscais; ".)Q

e escrituracao contabil e fiscal; QQ/

e contratacOes de demissdes de funci%ng%s;

¢ andlises de financiamento e invesggrento;

e andlises de demonstracdes @tébeis;

e Sistemas de Controle G @cial;

e emissao de relatorigg(@ pareceres;

e sistemas de cor@és e gerenciamento de custos;

. planejamenl,%®|\5utério;

e outras t s e simulagcdes pertinentes a atividade de manutencéo e
es K&t&r‘aqéo contabil e fiscal de uma sociedade empresarial.

No intuit&de promover uma maior interdisciplinaridade, utilizando também a
avaliacdo @10 um elo entre os componentes curriculares estudados no curso de
Ciénci C2‘,ontz£1beis, serd realizada uma atividade de avaliacdo integradora, que
p i regulamentacdo prépria, pelos académicos matriculados no minimo em trés
componentes curriculares do 2°, 4°, 6° e 8° semestre do curso.

Além das atividades jA mencionadas, cabe destacar como atividade de
interdisciplinaridade a vinculacdo dos trabalhos de iniciacdo cientifica & Mostra de

Trabalhos Cientificos do Curso de Ciéncias Contabeis e ao Férum Internacional
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Empresarial e Contabil, quando os académicos assistem palestras com temas
vinculados ao assunto desenvolvido artigos ou no Trabalho de Concluséo de Curso.
Cabe destacar ainda, que nestas palestras ocorre um momento de interacao entre
académicos e docentes com o palestrante, para uma melhor disseminacdo do
conhecimento e para que sejam realizadas analises de como este assunto esta

sendo evidenciado nas organizagoes.

9.5 ATIVIDADES EXTRACLASSE O

Para atender os duzentos dias letivos, que requer vi 3~ encontros por
disciplina, pode-se fazer necessario oferecer aulas aos sébg@ com o objetivo de
compensar os feriados nacionais, estaduais e municipais. er

Face a realidade local, muitos académicos d éncia Contabil ndo obtém
dispensa do trabalho para poder assistir estas %ul%%” uma vez que trabalham aos
sdbados. Diante desta realidade, o profes%ﬂ’ guando entender viavel podera
trabalhar os encontros, que deveriam @ realizados nos sabados, através de
atividades extraclasse. Neste caso,?@ trabalho deverd ser encaminhado aos
académicos no encontro que aa@géde a aula, devendo o professor estar na
Instituicdo, em sala de aula, pg(g?uxiliar 0s académicos que necessitarem de ajuda
e tiverem esta disponibilida@/

<</°.>
9.6 ATIVIDADE DE/ NITORIA

A atividéa%/ de monitoria tem como objetivo articular a interagdo entre
professore@ académicos. Desta forma, os académicos que possuirem elevado
desem 0 em determinada area do conhecimento podera ser convidado pelo
pr Sor para ser monitor, auxiliando nas atividades desenvolvidas na disciplina.

O trabalho de monitoria envolve atividades de auxilio ao docente em
aplicacdo de exercicios, trabalhos, e disponibilidade para atender alunos com
dificuldades naquele conteudo. Cabe destacar que, o monitor podera no término das
atividades, solicitar aproveitamento desta acdo como atividade complementar,
conforme Regulamento das Faculdades Integradas Machado de Assis.
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9.7 REALIZACAO DE ESTUDOS AVANCADOS

As necessidades das organizagOes, as alteracbes na legislacdo, o avanco
tecnologico, a adequacdo a novas ferramentas mudam constantemente o cenario
sécioeconémico. A partir destas mudancas, cabe ao NDE (Nucleo Docente
Estruturante) acompanhar e analisar tais mudancas e as necessidadeg\oﬁas
organizacdes. Quando o NDE entender a pertinéncia de trabalhar teméticaé/aae nao
foram previstas no Projeto Pedagdgico, mas que se facam necessériaeD% mesmas
poderdo ser ofertadas através de cursos ou oficinas. Todo estm&z,‘évangado terd

carater de componente curricular optativo e devera ter ementé%&peciﬁco.

Q

o
9.8 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO E ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO N*
Q
\v

O Trabalho de Conclusdo de Curgf&onforme Regulamento) é realizado
concomitantemente ao estagio curri@? supervisionado. Ambos compdem a
metodologia do ensino-aprendizagelﬁ)%tem como objetivo verificar o desempenho
do académico ao relacionar a&‘; a as atividades empresariais. O académico, ao
descrever o relatério (TCC)\‘;été descrevendo de forma pratica os conhecimentos
adquiridos ao longo do chz% e no estagio curricular supervisionado, assim como as
competéncias e hab&ﬁﬁ(es desenvolvidas ao longo do curso.

O curso @éncias Contabeis adota a realizacdo do Trabalho de Conclusao
de Curso em conjunto com o estagio curricular supervisionado, como
elementcéwhtegrantes da estrutura curricular do curso. Essas atividades possuem
c%é@brigatério, tornando-se pré-requisitos para que o académico adquira o grau
d

a banca examinadora. O Trabalho de Conclusdo de Curso busca aprimorar 0s

charel. Estd composto pelas fases de projeto, elaboragéo de relatério e defesa

conhecimentos adquiridos no decorrer do curso e ao longo do estagio curricular

supervisionado, pertinentes a area de formacdo profissional, em especial, pela

possibilidade de integragcéo entre a teoria e a pratica.
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Busca também, fortalecer a técnica de pesquisa cientifica, método constante
e confiavel na busca do conhecimento. Pela integracdo entre a pesquisa cientifica e
empirica, o académico € capaz de produzir o seu proprio conhecimento,

aperfeicoando a sua competéncia técnico-profissional.

9.9 NUCLEO DE PRATICAS CONTABEIS (NPC) ,\<o
(19

O Nucleo de Praticas Contabeis coordena as atividades praticas r@?entes ao
desempenho profissional, bem como proporcionar meios de anéglé(,D critica das
atividades contabeis em pratica. Dentre as atividades coordenada%b\élo NPC estao:

| - Estagio ndo obrigatorio (na forma da lei 11.788); QQ/

Il — Trabalho de Concluséo de Curso e Estagio Cur@nar Supervisionado (na
forma do regulamento préprio); Q

Il - Atividades de iniciacao cientifica (na fo@?&o regulamento préprio);

IV - Atividades complementares (na for qdo regulamento proprio);

V - Atividades praticas articulad@ ao decorrer do curso, para realizar
consultorias, resolver problemas, elabcxég? relatorios e realizar visitas técnicas;

VI - Atividades no projeto FEMA Carreiras (na forma de edital);

VII - Atividades praticas«os componentes de formacao profissional,

VIII- Atividades do L@e’ratério de Préticas Contabeis;

As atividades d %?:Ieo sdo regidas por regulamentacao propria.

g

10 FORMAS DQ&’VALIAQAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

@) esso de avaliacdo prima pela qualidade e pela transparéncia na
verificggao da construcdo do conhecimento pelos discentes, a partir de um processo
inQi({cional, 0o qual estd explicito no Regimento Unificado das Faculdades
Integradas Machado de Assis. Busca-se sempre observar se 0 académico
demonstra ter adquirido as competéncias e habilidades requeridas para este curso.
O acompanhamento continuado e sistematico do trabalho docente inclui, aléem da

autoavaliacdo, o compromisso com as diretrizes e propostas dos cursos.
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A atencédo continuada do trabalho discente, diagnosticando as potencialidades
do aluno em ambitos que ultrapassem o da prova escrita, sem duvida contribui para
o aprimoramento e qualificacdo do processo de avaliagdo das condigbes
académicas dos discentes, bem como oferece melhores condicbes para a
monitoracdo da progresséao do perfil desejado para os cursos.

Por outro lado, o diagndstico avalia o processo onde o académico@"%%té
inserido, devendo o professor propor medidas preventivas e corretivas no @1 ido de
desenvolver a consciéncia critica e tolerante as mudancgas e diferen(;a\épQ

O processo de avaliagdo deve ser condizente com %\metodologia de
aprendizagem adotada. Desta forma, o professor ao desenvol\@ ma aula interativa
e argumentativa, priorizando a interdisciplinaridade, a avaj{)@ o terd que contemplar
tais caracteristicas. (</

Outra forma de avaliacdo do ensino aprenq@ggem adotado é o processo de
nivelamento de conhecimentos essenciais do o fundamental e médio para que
0 académico(a) possa obter bom desempertm%e ampliar conhecimento no curso. Tal
processo € realizado através da segsibilizacdo de sua importancia. Apos, o
académico(a) realiza um teste de (6 cimentos na area pertinente. O professor e a
supervisora académica fazem ?t;krmlise do desempenho, conversam com o aluno e
no caso deste apresentar g ldades de entendimento e aprendizado podera ser
ofertada uma oficina, o@ as de reforco para sanar tais dificuldades antes de iniciar
0 componente na que‘ recisara destes conhecimentos.

Para avah \é interdisciplinaridade e o desempenho do académico ao longo
do ano Ieti\QVno final deste serd solicitado um trabalho tedrico/préatico de caréater
interdisc@ar entre os componentes curriculares cursados no ano. Este trabalho
serg ﬂbg%sentado e avaliado no inicio do ano letivo subseqtiente.

Q‘ A metodologia adotada e o sistema de avaliacdo sao trabalhados com os
académico(a)s através do plano de ensino na primeira aula. Assim, o académico(a)
fica ciente do objetivo e ementa do componente curricular, do calendario de

avaliacdes e como estas serdo realizadas.
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10.1 APOIO AO DISCENTE

O apoio ao discente esté organizado da seguinte forma:

- OrientacBes com relacdo ao curso e as atividades de sala de aula séao
realizadas pela Coordenacdo Adjunta, Coordenacdo de Curso, Supervisao
Académica e Diretoria Geral; Q’\CD

- Orientacbes nas atividades de iniciacdo cientifica sao realiz@:}é pela
Coordenacéao Adjunta; @)

- Orientacfes nas atividades de Trabalho de Concluséo % rso e Estagio
Curricular Supervisionado sado realizados por um professor do@&so escolhido pelo
aluno ou indicado pela coordenacao de Curso; Q

- OrientagOes sobre planejamento profissional éé@alizado pela profissional de
psicologia que atende no Projeto FEMA Carreiras; ,{o«

- Apoio psicologico e pedagogico presta%@?or profissionais ligados ao quadro
funcional das faculdades, mediante agendgglto.

&
0P
11 PROCESSO DE AVALIACAO @ URSO

Y

A avaliagdo ¢é um > cr)écesso continuo e sistematico que leva ao
aperfeicoamento, a reflgzgin e redefinicdo dos objetivos e das praticas académicas,
constituindo-se num&aﬁo para toda a comunidade académica.

Por isso, &ipfportante considerar que o processo de avaliacdo deve ser, além
de sistemé'%?r permanente, ndo podendo ignorar a pluralidade e o dinamismo
caracteri@?b de uma Instituicdo de nivel superior. Assim, a avaliacdo é, por
nat , processual, e ndo pode ser vista apenas como um momento, mas como
m@?’rmento de permanente construcdo de um padrao de referéncia para a pratica
académica. Isso leva a ressaltar a autocritica como pré-condicdo para a modificacao
de rumos de atuacdo que resultem em avancos no desempenho das funcdes

primordiais do ensino superior.
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A IES realiza a avaliacdo institucional com a participacdo da comunidade
interna e externa (académicos, professores, funcionarios e comunidade) verificando
0S projetos, atividades executadas e acdes desenvolvidas.

O projeto de avaliacdo e acompanhamento do desenvolvimento institucional
da IES, tem por objetivo geral a execucdo do processo de avaliacdo que identifique
0s pontos criticos da Instituicdo, contribuindo para a melhoria continua (g\ eu
desempenho, integrando a avaliacdo interna, a avaliacdo dos CQ;%’S, do
desempenho dos estudantes e a avaliacao externa. @)

A metodologia adotada para a realizacdo da autoavaliac;ésﬁstitucional foi
amplamente discutida pela Comissao Propria de Avaliacdo IA), gue definiu os
critérios para o desenvolvimento da mesma. Analisou-sg)@fr;posta apresentada
pela Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educac;éoé(yperior (CONAES), as dez
dimensoes e definiu-se o método de trabalho. ,\03«

A IES, através de seu projeto de autoavﬁ&géo, tem por objetivo identificar o
seu perfil e o significado de sua atu &%% por meio das atividades, cursos,
programas, projetos e setores, considetanto as diferentes dimensdes institucionais
elencadas na Lei n° 10.861 de 14 %GXFH de 2004.

A avaliacao constitui-se(;&e um instrumento de pesquisa, neste caso um
questionario, aplicado aos e@hoos sempre no final do semestre letivo, objetivando
aprimorar continuameng%%)relagéo ensino-aprendizagem.

Os dados d %Uestionérios aplicados séo tabulados, gerando graficos que
contribuem na se perceptiva dos académicos em relacdo ao desempenho do
professor ministrar a disciplina. Esses resultados s&o divulgados pelo
Coorden@? aos professores do curso e manifestados em relatorios periddicos, com
0 objelVo de discutir pontos fortes e fracos do desempenho, buscando auxiliar em
su% atividades didatico-pedagdgicas.

Esta forma de avaliacdo busca validar as atividades realizadas no decorrer do
curso e proporcionar a melhoria continua das disciplinas e da atuagcéao dos docentes.
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12 INFRAESTRUTURA

A FEMA entende que a infraestrutura fisica de seus ambientes e instalacfes
deve primar pelas melhores condi¢des de acolhida da comunidade académica, com
ambientes propicios ao estudo e ao desenvolvimento pessoal. Desta forma, por ser
uma Instituigdo comunitaria, h4 um esforgo crescente na melhoria continuafdas
instalagdes, contando com o apoio de toda a comunidade. (19

As salas de aula da IES, estao distribuidas nas UNIDADE I, Il e ﬁﬁequadas
as atividades académicas com condicbes de salubridade, esp.%@, iluminacéo,
ventilacéo, aclstica e instalacdes administrativas apropriadas. ,

Da mesma forma, a FEMA dispbe de instalacdes p%&s docentes, salas de
reunides, gabinetes de trabalho, instalacbes para aS@(a)rdenagc”)es dos cursos,
auditério, instalacdes sanitarias em quantidade, con%g@es de limpeza e manutencao
devidamente apropriadas. Q’Q\

A IES busca atender a legislacéo ge@hente a acessibilidade das pessoas
com necessidades especiais da melho%ﬁna possivel, assumindo uma postura de
integracdo destes para com a comuojﬁade académica. O objetivo é a valorizagéo
igualitéria entre todos, indepenﬂe@e de suas condicdes fisicas, propiciando uma
aceitacaéo consciente das dif as sem que elas sejam motivo de discriminacdes e
preconceitos. %O

Para atender te publico, existem formas de acesso distribuidas
estrategicament%n%s instalacbes da Instituicdo. As salas de aula séo
redimensiona%ag frente a ocupacdo das novas turmas. Também o mobilidrio e
adequad @npre gue necessario visando atender as exigéncias legais e 0 bem
estar &@académico.

Qg/No quadro 5, apresenta-se a infraestrutura da Unidade Ill, onde se localiza o

curso de Ciéncias Contabeis.
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Quadro 5 - Instalagfes fisicas da Unidade llI

SALAN° | DESCRICAO \ AREA M2
1° ANDAR
1 Diretorio Académico 24,75
2 Central de Copias 18,9
3 Biblioteca 131,8
3 Sala de Estudos 8,54
3 Sala de Estudos 4901
3 Sala de Estudos ¢, ¥58
3 Sala de Estudos V5,36
Banheiros Biblioteca O 708
Lancheria N\ 2454
Recepcio ) 69,44
Cozinha X 12,2
Lavanderia QY 15,97
4A NUcleo de Praticas Administrativas ¢, 2 8,19
4B FEMA Carreiras (Sala de EquipamerfQs) 11,91
5 Escritorio de Servigo Juridico R 62,53
6A Sala NDE N 7.8
6B Sala apoio psicologico/ped ico 7,8
6C Coordenacéo Contabeis © 10,10
7 Coordenacgéo Adminisgatao 8,88
7 Coordenacéo Adjunt&E€ontabeis 8,88
7 Sala dos Orientagqres 9,68
Banheiro Funci@narios 17,06
8 Direcdo GekdhSupervisdo Académica 17,48
9 Iniciacéio Sentifica 19,05
10 Secrejgra_ 41,20
11 Sala@& Aula 80,33
12 Salrde Aula 41,83
13 A&dla dos Professores 45,54
o 2° ANDAR
21 ' | Sala de Aula 84,54
24 Sala de Aula 57,58
3 Sala de Aula 46,72
K24 Sala de Aula 53,00
S 25 Sala de Aula 67,68
26 Sala de Aula 65,37
27 Sala de Aula 56,96
Corredor 64,07
Banheiro Masculino 28,57
Banheiro Feminino 25,31
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3° ANDAR
31 Sala de Aula 99,04
32 Sala de Aula 57,58
33 Sala de Aula 45,15
34 Sala de Aula 51,00
35 Sala de Aula 68,06
36 Sala de Aula 65,74
37 Sala de Aula 56)96
Corredor 6335
Banheiro Masculino ~X28,57
Banheiro Feminino O 2531
Fonte: PDI de agosto de 2013. Nl
\)\/
D)
12.1 BIBLIOTECA QQ/

o
A FEMA entende que a Biblioteca € um dos @(ﬁﬁ:ipais pilares do processo
educativo. Por isso, suas bibliotecas estédo &siﬁfturadas de acordo com as

necessidades dos académicos. QD\Q’
A\

12.1.1 Descricdo do Espaco Fisico %é

v

As Bibliotecas Central e Sﬁ@l ‘Machado de Assis’, se mantém abertas nos
horarios mais convenientes a é;&us usuérios académicos e comunidade, inclusive
em horarios alternativos ql@do necessario.

O atendimento@re nos trés turnos, de segunda a sabado seguindo os
horarios: \Y“

BibliotecQgéntral Prof. Fioravante Pedrazani - Unidade I:

ongmhé: 7h e 30min as 11h e 50min.

OQ Tarde/Noite: 13h e 30min as 22h e 45min.
Q?Eiblioteca Setorial Prof. Fioravante Pedrazani - Unidade II:

Q~ e Tarde: 13h e 30min as 17h e30min.

e Noite: 18h e 45min as 22h e 45min.
Biblioteca Setorial Prof. Fioravante Pedrazani - Unidade III:

e Tarde: 13h e 30min as 17h e30min.

e Noite: 18h e 45min as 22h e 45min.
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Atualmente, a Biblioteca Central situa-se no andar térreo da Unidade |,
dividido em trés salas, contando com 01 sala para estudo individual medindo
110,70m?, sala para leitura e trabalhos em grupo medindo 63,11m? e espago
destinado aos servicos de biblioteca com espaco de 22,40m?. A utilizacdo da
Biblioteca Central e Setorial é realizada de acordo com o Regulamento de Uso das
Bibliotecas. Q\

A Biblioteca Setorial localizada na Unidade Il conta com 06 sal@ abines
exclusivas para os estudos individuais 03 salas/cabines coletivas, eqyipadas com

um mobiliario que oportuniza ao usuario um espaco com total ;@(acidade para a

realizacdo de seus estudos. (</

A Biblioteca Setorial localizada na Unidade |II co%@ om 03 salas/cabines
exclusivas para estudos individuais e 01 sala/cabine iva, todas equipadas com
mobiliario adequado aos usuarios. As bibliotecas péc;ﬁuem também equipamento de
multimidia para consultas eletronicas. Q,Q

NS
- . 0
12.1.2 Servigos Oferecidos %é

As bibliotecas da FEMA ofe6&m 0S seguintes servicos aos seus USUArios:
‘)

e Consulta e empréstimo:. @}anulta ao acervo bibliografico é aberta, podendo
0 usuério fazer sua co@«)?a livremente, se desejar, com a orientacdo do
bibliotecario; Q,%

e O acesso a{/ﬁagn::o de dados do acervo bibliografico;

o Emprést@%/domiciliar e/ou para fotocopias, com excecdo ao material de
referénciav 0 acervo, em seus diferentes suportes, esta a disposi¢cao do usuario.
A
12Q~1’§XAcervo por Area de Conhecimento

A |IES disp6e de um acervo gque atende aos projetos pedagdogicos dos cursos
em funcionamento, estando sempre em processo de melhorias e atualizagdo com
aquisicdes periodicas para atendimento aos padrdes de qualidade dos cursos que

oferece. Em termos quantitativos, apresenta os seguintes dados por curso:
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Quadro 6 - Acervo de livros da biblioteca da IES

BASICA / Livros Periddicos
COMPLEMENT Assinatu
CURSO AR . Exemplare | Assinatu ra
Titulos .
S ra Ativa | Cancelad
a
Administracao Basica 158 977 2 7
Complementar 139 384 '\03
A . Basica 101 1629 5
Ciéncias Contabeis "‘V
Complementar 171 522 3
Direito Basica 218 1862 11 QY s
Complementar 320 1535 ‘XQ
. _ Basica 91 463 R 1
Servic¢o Social A
vie ! Complementar 54 182 SJ
Gestdo de Recursos Basica 67 788~ 10
Humanos Complementar 88 331 v
Gestdo da Tecnologia da Basica 88 @,67D
Informagé&o Complementar 130 25
Outros
TOTAL 1625 10065 30 26
Video DD Exgr\n/Dlar (CD e Eci(Ee)z-rlnqolrgr Co-Aliy g)?e;fnuclj;
Titulos P Titulos P Titulos P
es es es
Ciéncias exatas e G
aterra 7 TP 2 137
Ciéncias N
bioldgicas 6 "‘b@ 6 7
: \!
Engenharia/ 1 ‘ QY
tecnologia N
Ciéncias da satde 8 _ Q)Y s 9 22
Ciéncias agrarias 0 1 1
Ciéncias sociais e A4
aplicadas V?B 11 68 260 6 13
Ciéncias humanag\/' 9 9 21 22 2 13
. s . \/
Linguistica, letr3 26 - 54 136 97 268
e artes_ O~
TOTAL 63 73 188 595 101 294
Fonte@de agosto de 2014.
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12.2 LABORATORIO DE INFORMATICA

Todos os alunos da FEMA possuem acesso aos computadores dos
laboratorios de informatica. Para tanto, o aluno que deseja utilizar um equipamento
deve fazer uma reserva com antecedéncia para a sua utilizacdo, bem como efetuar
cadastro para habilitacdo de login e senha. Havendo disponibilidade de equip@f%to
no momento, o0 aluno néo precisa realizar a reserva, bastando apre@%r um
documento de identificacdo. Os laboratérios de informatica estéo disp IS para 0s
alunos de segunda a sexta-feira, das 14 as 18h, e aos sabados, d@& as 12h.

Todos os professores podem utilizar-se desses equ%‘p@ntos, nao sé nas
disciplinas especificas ligadas a computacdo, mas tam)ny em outras que tal
instrumental auxilie o aluno e/ou os professores em su refas.

Para que tais atividades possam ser exe;égtadas, estdo a disposicdo os

seguintes laboratoérios assim discriminados: %\‘19
OQ

é

K
- Modelo das Maquinas: Del O@g( 380;
- Processador: Intel Core 28@9 1.9 GHz;
- Meméria Ram: 4GB; Q/%
- Disco Rigido: 150C@Q,~
- Windows: Win SP3;
- Monitor: 1%VtCD — CE/DVD Rom;
- Switch:@%OM 10/100/1000 Mod. Baseline Switch 2824;

-2 QI(/ reak: No-Break NHS 3.3 KVA:

A) LABORATORIO 3104:

- Quantidade de maquinas: 21;

B) LABORATORIO 3105:
- Quantidade de maquinas: 24;
- Modelo das Maquinas: Del Optiplex 380;

- Processador: Intel Core 2 Duo 1.9 GHz;
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- Memoria Ram: 4GB;

- Disco Rigido: 150GB;

- Windows: Windows 7 Profissional;
- Monitor: 17 - LCD — WideScreen;

- DVD Rom;
- Switch: 3 COM 1000 Mod. Baseline Switch 2824; (19'\(0
- 2 No-Break: No-Break NHS 3.3 KVA; QQ/
\2\0
C) LABORATORIO 3204: 5\)\/
- Quantidade de maquinas: 20; QQ/
- Modelo das Maquinas: Optiplex 740; ".)Q
- Processador: AMD Athlon — 2.71GHz; Q((/
- Memoria Ram: 2GB; ,\03«
- Disco Rigido: 80GB; \‘]9
- Windows: XP Sp3; QOQ%
Monitor: 15 - LCD; Q?*%
D) LABORATORIO 3205: C;?*O
- Quantidade de maquinas: i\)
- Modelo das Méquinasggptlplex 320;
- Processador: Intelv%o GHz;
- Memodria Ram; ;
- Disco Rigi@?ﬁOGB;
- Window)XP Sp3;
- Monitor: 15 — LCD;
<&
E) LABORATORIO 3206:
- Quantidade de maquinas: 16;
- Modelo das Maquinas: Optiplex GX620;
- Processador: Intel — 2.53GHz;
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- Memoria Ram: 512MB;
- Disco Rigido: 80GB;

- Windows: XP Sp3;

- Monitor: 15 — Simples;

G) LABORATORIO UNIDADE II:

- Quantidade de maquinas: 21;

- Modelo das Maquinas: Optiplex GX270;
- Processador: Celeron - 2.40 GHz;

- Memoria Ram: 1,25GB;

- Disco Rigido: 40GB;

- Windows: XP Sp3;

- Monitor: 15 — Simples.

<5

N
Q

q)\‘lx

Todos 0s equipamentos estdo c &ofados a rede, com capacidade de

equipamentos pelos alunos e

>

1000Mbits, Servidores Dell Power Edg

, para gerenciamento. O uso desses

rg.f.bssores, prioriza componentes curriculares

aplicativos. A IES disponibilize}“ seus académicos na Unidade | laboratorio de

informéatica localizado na sal

3204, de segunda-feira a sexta-feira pela parte da

tarde, das 13 horas e Q;ﬁﬂinutos as 17 horas e 30 minutos e, aos sdbados pela

parte da manh3, d@% horas as 12 horas, facilitando a realizacdo de trabalhos

extraclasse. O

através de %El‘pamento Wireless.

démicos possuem acesso a WEB em todas as salas de aula

OQ‘% dos laboratérios é realizado conforme Regulamento Geral de Uso dos

Lab

rios (RESOLUCAO CAS N° 21/2009, 09 DE JULHO DE 2009). Verifique em

W\ﬁﬁ.fema.com.br em Faculdades/Normativas.
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12.3 DIRETORIO ACADEMICO

Com o objetivo de unir e integrar os discentes, a Instituicdo dispde do
Diretério Académico Irméo Otdo (DICEIO), CNPJ n° 05.295.730/0001-80, como
instrumento de defesa dos interesses dos académicos.

Dentre as a¢0es propostas, cabe destacar os principais objetivos do Dire@rio
Académico: congregar os académicos; lutar por um corpo docente lpcado;
defender os interesses dos académicos; preservar e ampliar o patrim%@existente;
estabelecer intercambio e colaboracdo de carater sécio-politico-cuk@‘al com outras
entidades; organizar reunides, simpodsios, palestras, debates; seminérios de
interesse dos académicos; promover a escolha de repres tes dos académicos
para representa-los quando for necessario; coordenar a@?R/idades dos académicos;
organizar as atividades de recepcdo dos novos alu%og representar os académicos
da FEMA,; buscar representatividade através dgf/D'}CEIO; participar de movimentos

sociais; exercitar a pratica da democracia e odngarticipagéo politica.

N

12.4 RECURSOS AUDIOVISUAIS ?@

A Instituicéo disponibiliz§~oequipamentos de auxilio pedagdgico, como
televisores, videocassetes, Ds, multimidias, retroprojetores e notebooks,
mediante prévia solicita@\ao professor e disponibilidade. A FEMA estimula os
professores a utilizaf0S recursos em suas aulas, incentivando-os ao uso da
criatividade e divq/sx:ade dos recursos pedagdgicos.

R
12.5 PUB@C)ES
EMA possui revistas de publicagéo cientifica, eletrbnica e impressa, com
pngdicidade semestral, em que sao publicados artigos cientificos (producao
intelectual, producdo docente e discente, textos e trabalho intelectual), nas areas
relacionadas aos cursos que oferece (Ciéncias Contabeis, Administracdo, Gestao de

Recursos Humanos, Gestédo da Tecnologia da Informagao, Servigo Social e Direito).
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A Instituicdo produz ainda uma Newletter eletrénica informativa com
periodicidade semanal, que tem como objetivo divulgar de forma profissional e
objetiva os acontecimentos e as atividades que envolvem alunos, professores e

funcionérios das Faculdades Integradas Machado de Assis/[FEMA.

12.6 NUCLEO DE APOIO AO DISCENTE (19'\(0

O Ndcleo de Apoio ao Discente tem por objetivo oportuniZQQQgges que
promovam orientacdo, formacdo e acompanhamento pedagdgicoRgicopedagogico
e psicolégico, ensejando seu acolhimento e participac;éogéalificada na vida
académica, visando aprimorar o trabalho de apoio senvolvido para o0s
académicos. &

Dentre as atribuicbes cabe destacar: planejq\@nto e organizacgao de recursos
e servigcos, atendimento individual ou em grupc{\&ra orientacdo sobre metodologia
cientifica, acompanhamento das ativigadés de pesquisa por docentes,
disponibilizacdo de manuais préticosgﬁ normas de elaboracdo de trabalhos
académicos, organizacéo e orienta(ﬁy de grupos especificos por areas e realizar
atendimento extraclasse com \d} Sewtes em horario pré-determinado.

J

NV
13 FORMAS DE |NTEG@'§8AO ENTRE GRADUACAO E POS-GRADUACAO

Os Cursos d@%g-Graduagéo da FEMA buscam prioritariamente proporcionar
aos egressos Q{éxnstituigéo, além da comunidade em geral, aprimoramento
profissional@ffavés do aprofundamento de algumas linhas de pesquisa estudadas
de for ais genérica ou ndo aprofundadas na graduacdo, como por exemplo:
aud@a, controladoria, custos, etc.

Os Cursos de Graduacdo e PoOs-Graduacdo da FEMA buscam atender
demandas advindas da propria comunidade, especialmente quanto a procura ou
sugestdes de cursos e especializagdes por parte de empresas da regido.

Neste sentido, ocorre a integracdo da graduacdo e pos-graduacao,

procurando atender os anseios dos alunos e dos egressos da Instituicdo a melhoria
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na capacitacao e especializacéo profissional, assim como da comunidade regional.

Envolve também os alunos da graduacdo com os da pés-graduacgdo, pela
promocdo conjunta de seminarios, foruns, pesquisas, trocas de informagdes,
experiéncias, assim como outros eventos locais.

Ainda, destaca-se o incentivo a disseminacdo e divulgacdo da producao
cientifica na graduacdo e na poés-graduacdo, por meio de artigos cient{ficos,
pesquisas, e divulgacdo de temas nos meios de comunicagdo, como inte@(tl,'rédio,
revista, jornais, etc. Os académicos do curso de Ciéncias Contabeis t§M) acesso aos
cursos de PoOs-Graduagao ‘latu senso’ oferecido pelo Nucleo esquisa, Pos-
Graduacdo e Extensdo (NPPGE). Proporciona-se assin(ohm alto nivel de
aproveitamento, tanto no aspecto da aprendizagem q{s)@no na qualidade dos
egressos da Instituicdo, tendo em vista a experiéncia professores do programa
de Pds-Graduacdo. Entre os diversos modos de i,(tggragéo entre a graduacao e a
pos-graduacdo elencam-se as seguintes ac;(”)e%\"l,

- Envolver os alunos da gradu 49 com a pos-graduacdo através da
promocgao conjunta de seminarios, de@g féruns, oficinas de trabalho e outros
eventos, pesquisas, trocas de inform@%és e experiéncias;

- Assegurar a participaga’?Qos académicos nas atividades da graduacédo e
dos graduandos nas atividagd€s da pos-graduacdo, visando o intercambio de
experiéncias e informagc”)éD

- Incentivar a di@cdssao em conjunto dos conteudos da graduagcdo com os da
pés-graduacao, %ﬁ\yﬁodo a identificar contetudos afins, revisar e/ou aprofundar
conhecimentos<

- Ing&ptivar a formacdo de grupos da poés-graduacdo em nivel regional de
modo &chtir, trocar experiéncias e ideias;

é Incentivar a disseminacao e divulgacdo da producao cientifica da graduacgao
e da pos-graduacédo atraves de artigos cientificos, pesquisas, temas;

- Disponibilizar as produgdes monogréaficas dos especialistas na biblioteca

para consulta dos académicos da graduacao.
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14 ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

De acordo com a Lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008, os estagios
possuem natureza obrigatoria e ndo obrigatéria. Os estagios ndo obrigatorios sédo
realizados com organizagcdes parceiras conveniadas com a IES, podendo o
académico realizar estagio nas areas contabeis ou afins. ,\93

Os estagios nao obrigatorios ou extracurriculares do Curso d ncia
Contabeis das Faculdades Integradas Machado de Assis — FEMA, estas e acordo
com a Resolugcdo CES/CNE n° 10/2004 de 16 de dezembro de 200@?\% instituiu as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em “Ciéncia Contabeis
(bacharelado), em especial 0 artigo 7° e seus paragrafos, pu@%ﬁdo no Diério Oficial
da Unido em 28/12/2004. Q/(b

Quanto a carga horéaria do estagio extracurri%k@, o académico pode realiza-
lo na carga horaria maxima que a legislacéo Q@Né o qual é de até dois anos. A
limitacdo de carga horaria que esta pre@ no Regulamento de Atividades
Complementares, se refere apenas para ﬁ;§ de atividades complementares.

Tal limitacdo foi estabelecidao&orra que o0 académico participe também de
outras modalidades de atividad xtracurriculares, como, por exemplo: palestras,
simpa@sios, viagens de estud@cﬁublicagées de artigos cientificos; para atender as
200 horas (equivalente at;zo@\ﬁoras/aula) de atividades complementares previstas na
matriz curricular, e na enas a modalidade de estagio.

g

15 ORGANIZ&&O CURRICULAR

A@f’utura curricular do curso de Ciéncias Contabeis foi definida observando
aR ¢cdo CNE/CES N° 10, de 16 de dezembro de 2004, e a producédo de
ccﬁhecimentos necessarios, para o atendimento do perfil desejado.

Além de atividades em sala de aula, nas disciplinas de formacao profissional,
ja estdo previstas e destinadas horas curriculares para realizacdo de atividades
relacionadas as praticas profissionais, de acordo com a caracteristica e

peculiaridade da disciplina.

Unidade | « Rua Santos Dumont, 820. Tel.: (55) 3512 5747 54
Unidade Il » Rua Santa Rosa, 536. Tel.: (55) 3511 3800
Unidade Il « Rua Santa Rosa, 902. Tel.: (55) 3512 5747 www.fema.com.br



4' e "
‘ Ciéncias Contabeis
Fe m a Faculdades Integradas Machado de Assis

Credenciada pela Portaria Ministerial N° 833 de 27/04/2001 - D.O.U. 30/04/2001

Fundacao Educagional Mantida pela Fundag¢ao Educacional Machado de Assis
Machado de Assis

Quadro 7 - Estrutura Curricular

CIENCIAS CONTABEIS 2013

SEM | N° COMPONENTES SRANOS| = ien mmarien | sy
1 | Contabilidade Basica 4 64 16 66,7
2 |Teoria Geral da Administracéo | 4 80 66,7
1° 3 | Instituicdo do Direito Publico e Privado 4 80 66,7
4 |Economia | 4 80 {\%7
5 | Metodologia Cientifica e da Pesquisa 4 80 , (1966,7
Sub Total 20 384 16 333,3
6 | Matematica 4 80 \Ov 66,7
7 | Contabilidade Geral 4 64 \\\‘(\ 16 66,7
2° 8 [ Portugués Instrumental 4 8 \) 66,7
9 | Economialll 4 <\(’<6'0 66,7
10 | Teoria Geral da Administracéo Il 4 o\Q) v 80 66,7
Sub Total 20 384 16 333,3
11 | Constituicao e Organizagao de Empresas | <9~ 72 8 66,7
12 [ Matematica Financeira ﬁr{Q"4 80 66,7
30 13 | Contabilidade Intermediaria | %}"1)’ 4 64 16 66,7
14 | Direito Empresarial 4
15 | Etica Geral e Profissional §Q 4 22 zz;
Sub Total = 20 376 24 333,3
16 | Direito Tributario ' 4 80 66,7
17 | Contabilidade |ntermed‘i@:e§| 4 o4 6 | 667
4° 18 | Estatistica \\\),‘ 4 80 66,7
19 [ Contabilidade PW 4 80 66,7
20 Contabilidadg/é?\‘ﬁélise de Custos | 4 64 16 66,7
Sub Total 20 368 32 333,3
21 Conta}@@&de Avancada 4 64 16 66,7
22 Dir@t(frabalhista e Legislacdo Social 4 80 66,7
5° 23 ,@étddos Quantitativos 4 80 66,7
;R~ ontabilidade e Analise de Custos Il 4 64 16 66,7
Analise das Demonstra¢gfes Contabeis 4 64 16 66,7
Sub Total 20 352 48 333,3
26 | Laboratério de Préaticas Contébeis | 4 40 40 66,7
27 | Administracdo Financeira e Or¢gamentaria | 4 80 66,7
6° 28 | Teoria da Contabilidade 4 80 66,7
29 | Contabilidade e Planejamento Tributério 4 64 16 66,7
30 | Contabilidade Gerencial 4 64 16 66,7
Sub Total 20 328 72 333,3
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SEM | N° COMPONENTES crEDITOS | M LS | o
31 | Auditoria 4 80 66,7
32 | Administracdo Financeira e Orcamentaria Il 4 80 66.7
33 | Laboratério de Préaticas Contébeis |l 4 40 40 66.7
7° 34 | contabilidade Agricola 4 80 66,7
35 | Metodologia Cientifica aplicada a 2
Contabilidade 40 $33
36 | Trabalho de Concluséo de Curso - Projeto N
de pesquisa 5 100 1 100,0
Sub Total 23 320 140 400,0
37 | Pericia, Mediacao e Arbitragem 4 80 66.7
38 | Marketing de Servi¢cos e Empreendedorismo 4 SQ\\4 66,7
g° 39 | Introducéo a Controladoria 4 (,8& 66,7
40 | Introdug&o a Ciéncia Atuarial 4 Q%o 66.7
41 | Trabalho de Concluséo de Curso - TCC e 9 Oy
Estagio Curricular Supervisionado R 180 180,0
Sub Total 25 320 180 446,7
9,
| 42 |Atividades complementares (\'\‘0 10 200 200,0
Total da Carga Horéria das Disciplinas Tedricas e
Praticas 168 2832 248 2566,7
Total da Carga Horéria das Atividades Complementares 10 0 200 200,0
Total da Carga Horaria dos Trabalhos de Concluséo de
Curso 14 0 280 280,0
CARGA HORARIA NOMINAL DO CURSO 192 2832 708
CARGA HORARIA NOMINAL TOTAL 3560
CARGA HORARIA EFETIVA DO CURSO (HORA
RELOGIO) 3046,7

Obs 1: A Carga Horaria Nominal (CHN) considera a hora aula de 50 minutos.

Obs 2: A Carga Horéria Efetiva (CHE) converte a carga horéria das disciplinas em horas relégio (60 minutos). A
hora aula de 50 minutos ndo se aplica ao calculo das Atividades Complementares e Estagios, para esses a hora
e de 60 minutos, portanto ndo necessita conversao.

Obs 3: A formula para conversdo da Carga Horaria Nominal para Carga Horaria Efetiva para fins de célculo da
carga horaria das disciplinas € a seguinte: CHE = (carga horaria da disciplina x 50min)/60min

\ Optativas CH

('9 Afrodescendentes na América Latina 40

AO Povos Indigenas na America Latina 40
<& Filosofia da Ciéncia 40
Q~ Libras 40
Gestao de Pequenas e Médias Empresas 40
Contabilidade de Instituicdes Financeiras 40
Contabilidade Social e Ambiental 40
Contabilidade Aplicada as Entidades de Interesse Social 40
Administracdo de Sistemas de Informagé&o 40

Obs.: as disciplinas optativas ndo substituem as disciplinas regulares.

56
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De maneira geral, a estrutura curricular do curso de Ciéncias Contabeis da

FEMA é composta conforme o quadro a seguir.

Quadro 8 - Quadro Resumo

DISCIPLINAS/ATIVIDADES CREDITOS HORAS HORAS
AULA RELOGIO

Disciplinas 168 3.080 2.566,7

Trabalho de Concluséo de Curso — TCC 14 280 280

e Estagio Curricular Supervisionado

Atividades Complementares 10 200 200

Total 180 3.046,67

QV

A carga horaria definida na matriz curricular totali@3.046,67 horas reldgio,
conforme exposto no quadro resumo. Na carga horari&)&stéo inclusas 200 horas de
atividades complementares, que o académico de@gg\realizar ao longo do curso. Os
académicos que ndo cumprirem todos 0s cre (lfs disponiveis no semestre ou que
obtenha aproveitamento de créditos, ql@do transferidos de outras instituicoes,
precisam seguir um plano de atividade§@riado pelo Coordenador do Curso no inicio

de cada semestre. )

15.1 AJUSTES NA MATRIZ (ﬁF&RICULAR
O\/

A matriz curriculzxfo%b Curso (Projeto Pedagdgico - versdo 2009) era composta
por um conjunto disciplinas obrigatérias e optativas que atendiam as
necessidades Qz@ﬁeotativas da sociedade naquele momento, conforme 0 que o
mercado e @?@islagéo exigiam na época. No entanto, devido as recentes mudancas
na le '@%&o contdbil, assim como as exigéncias da nova conjuntura
soc'@%onémica, surge a necessidade de realizar algumas adequagdes, coerente
co%o perfil do egresso desejado — o gerencial. Desta forma, a matriz curricular,
apos pesquisas e reunides realizadas pelo NDE (Nucleo Docente Estruturante),
passou por essas adequacoes, alterando a carga horaria de alguns componentes
curriculares, incluindo e/ou substituindo componentes, contemplando, desta forma,

as exigéncias do mercado e as mudancas contabeis recentes.
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As disciplinas elencadas abrangem o0s conhecimentos exigidos pela
Resolucdo do CNE/CES N° 10, de 16 de Dezembro de 2004, para a formacgao
profissional do Bacharel em Ciéncias Contabeis. O quadro a seguir agrupa as

disciplinas conforme os conteudos: formacéao basica, formacao profissional e tedrico-

pratica.
No
Quadro 9 - Conteudo de Formacdo Basica Q:I/Q
OQ
CARGA | CARGA
N© Disciplinas CREDITOS | HORARIA HORAR'f‘
(Hora/Aula) | (Hora/Rel.)
1| Teoria Geral da Administracéo | 4 (\\)80 66,7
2 | Instituic&o do Direito Publico e Privado 4 ,'P 80 66,7
3|Economia | 41QY 80 66,7
4| Metodologia Cientifica e da Pesquisa A,\Qz-)* 80 66,7
5| Matematica oy 4 80 66,7
6 | Portugués Instrumental &b T4 80 66,7
7| Economia Il NN 4 80 66,7
8| Teoria Geral da Administragéo Il ‘\% N 4 80 66,7
9 | Matematica Financeira &8 4 80 66,7
10 | Direito Empresarial O 4 80 66,7
11 | Direito Tributario O 4 80 66,7
12 | Estatistica 7 4 80 66,7
13| Direito Trabalhista /e‘c%.dislagéo Social 4 80 66,7
14 | Métodos Quantitgil§iés 4 80 66,7
15 | Metodologia Clentifica aplicada a 2 40 33,3
Contabilidade
16 | Marketipgle Servicos e 4 80 66,7
Empregldedorismo
TOTAL 62 1.240 1.033,3
L

&
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Quadro 10 - Conteudo de Formacéao Profissional

CARGA HORARIA CARGA
f A . (Hora/Aula) AR
No Disciplinas CREDITOS (Hora/Rel.)
Teorica | Pratica | Total
1 |Contabilidade Basica 4 64 16 80 66,7
2 Contabilidade Geral 4 64 16 80 66,7
3 | Constituicdo e Organizacéo de 4 72 8 80 66,7
Empresas
4 | Contabilidade Intermediaria | 4 64 16 80 66,7
5 Etica Geral e Profissional 4 80 80 66,7
6 Contabilidade Intermediaria Il 4 64 16 80 66,7
7 Contabilidade Publica 4 80 80 66,7
e 71 V
8 Contabilidade e Analise de 4 64 Q6 80 66,7
Custos | , %5
9 |Contabilidade Avancada 4 64Q)Y 16 80 66,7
10 |Contabilidade e Analise de 4 \%11“ 16 80 66,7
Custos Il o\
11 |Analise das Demonstracdes %
Contébeis f Q(b o4 16 80 co
12 | Administracéo Financeira e N
Orcamentaria | Gv)Q 80 80 66,7
13 |Teoria da Contabilidade (') 4 80 80 66,7
14 |Contabilidade e Planejamequ 4 64 16 80 66,7
Tributario
15 |Contabilidade Gerenualg\" 4 64 16 80 66,7
16 |Auditoria e 4 80 80 66,7
17 | Administracéo Firaneeira e
Org,amentarla I @ 4 80 80 66,7
18 | Pericia, Me}c{@'&ﬁo e Arbitragem 4 80 80 66,7
19 |Introducgg<érControladoria 4 80 80 66,7
20 Introg@éb a Ciéncia Atuarial 4 80 80 66,7
21 |Congabilidade Agricola 4 80 80 66,7
TOTAL GERAL (H/A) 84 1512 168 | 1680 1.400

N
&
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Quadro 11 - Conteudo de Formacéao Tedrico-pratica

N° Disciplinas CREDITOS| CH
1| Laboratdrio de Praticas Contabeis | 4 66,7
2 [ Laboratdrio de Praticas Contabeis Il 4 66,7
3| Trabalho de Concluséo de Curso - Projeto ,\93
de pesquisa 5 100 q/Q
4 [ Trabalho de Concluséo de Curso - TCC e 9 Q,
- . " 180 Q
Estagio Curricular Supervisionado
5 | Atividades Complementares 10 200 | 2\0
TOTAL GERAL (H/A) 32 | 6133Y
&
Ainda, em atendimento a referida Resolugdo C S N° 10, de 16 de

dezembro de 2004, apresentam-se 0s contet]dosg%(igidos e as respectivas

disciplinas na estrutura curricular do curso. ,\Qy

KUY
Quadro 12 — Comparativo do Atendim@&o dos Conteudos Obrigatérios de
acordo com a Resolucdo CNE/CES 10 d&*16 de Dezembro de 2004.

Conteudos de Formacao Estrutura Curricular
Basica

Metodologia Cientifica e da Pesquisa
Estudos antropoldgicos Metodologia Cientifica aplicada a Contabilidade

Etico-profissionais Etica Geral e Profissional

Direito [.D.P.P - Instituic6es de Direito Publico e Privado
Direito Trabalhista e Legislacdo Social
Direito Tributario

Direito Empresarial

Constituicdo e Organizagdo de Empresas
Economia Economia |

Economia Il

Administracéo Teoria Geral da Administracao |

Teoria Geral da Administragéo Il
Administrac@o Financeira e Or¢camentaria |
Administracdo Financeira e Or¢camentaria Il
Marketing de Servicos e Empreendedorismo
Introducéo a Controladoria
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Contetdos de Formacgéao Estrutura Curricular
Basica
Tecnologias da comunicacao Mt EERIR Vgl El
Metodologia Cientifica e da Pesquisa
Metodologia aplicada a Contabilidade
Laboratorio Contabil
Matemaética Matematica
Matematica Financeira A\QD
Estatistica Estatistica

e da informacéo

Métodos Quantitativos Métodos Quantitativos

Conteldos de Formacéao Estrutura Curricular
Profissional

Teoria da Contabilidade Teoria da Contabilidade

Nocdes de Atividades Introducéo a Ciéncia Atuarial \%

Contabilidade Intermediaria |,.Q)
°%

Administracdo Financeira e Or¢camentaria |
Quantificacdo de Informacdes Administracdo Financeira e Or¢camentaria Il
Contabilidade Basica
Contabilidade Geral
Contabilidade Intermediaria |
Contabilidade Intermediéria Il
Contabilidade e Planejamento Tributario
Contabilidade e Andlise de Custos |
Contabilidade Publica
Analise das Demonstracdes Contabeis
Contabilidade e Analise de Custos Il
Contabilidade Gerencial
Contabilidade Avancada

INUEETS

Financeiras e Patrimoniais

Auditoria

Contabilidade Agricola
Auditoria Auditoria
Pericia Pericia, Mediacao e Arbitragem
Controladoria Contabilidade Gerencial

Contabilidade e Analise de Custos |
Contabilidade e Andlise de Custos |l
Introducéo a Controladoria
Conteudos de Formacao Estrutura Curricular
Tedrico-Pratica
Atividades Complementares Conforme Regulamento Proprio

Pratica Lab. de Informatica Laboratério de Praticas Contabeis |
Laboratério de Praticas Contabeis Il
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Contetdos de Formacéao Estrutura Curricular
Tedrico-Pratica
Contetdos Optativos Afrodescendentes na América Latina
Povos Indigenas na America Latina
Filosofia da Ciéncia

Libras
Gestao de Pequenas e Médias Empresas
Contabilidade de Instituices Financeiras \03
Contabilidade Social e Ambiental Q
Contabilidade Aplicada as Entidades de Inter Social
Administracado de Sistemas de Informacéo~

Estudos Independentes Trabalho de Conclusédo de Curso — Estagio Curricular

Supervisinando
Producdes Cientificas

"
o)
16 COMPONENTES CURRICULARES E EMENTAS QQ/

16.1 EMENTAS DOS COMPONENTES CURF% "ARES OBRIGATORIOS DA

MATRIZ CURRICULAR Q)\q/
o

Este topico aborda as ementas, d®objetivos, as competéncias e habilidades e
as bibliografias dos componentgs@g)formagéo basica, profissional, quantitativas e
complementares. Os compon@s estdo divididos por semestre. Esta estrutura
busca relacionar quais séb conhecimentos necessarios para o atendimento do
perfil desejado do form@o e estdo em conformidade com a Resolugdo CNE/CES
10, de 16 de dezemiyo*de 2004.

&

e
&
((/AO

<&
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Ano 01 - 1° SEMESTRE

Cdédigo Componente CH Crédito
01 Contabilidade Basica 80 04

Ementa:

Conceito de Contabilidade. Origem, objetivos e usuarios da Contabilidade. Estudo do patriménio e
das variac6es patrimoniais. Principios Fundamentais de Contabilidade. Planificacdo contabil.
Procedimentos Bésicos de escrituragdo. Regime de caixa e competéncia. Formagéo do Resultado e
encerramento do exercicio social. Balancete e Demonstracdes contabeis: Balangco Patrimonial e
Demonstracao do Resultado do Exercicio.

Objetivo:

Compreender o mecanismo de funcionamento da contabilidade e quais sao os fatores que impactam
sobre o seu desenvolvimento e o controle do patriménio.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as fungfes contébeis;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que Ihe s&o prescritas
através da legislagdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos
organizacionais.

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulagcéo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacéo de informac6es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo.

Referéncias Basicas:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas
internacionais e do CPC. 12 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

KANITZ, Stephen Charles; ludicibus, Sérgio de; Martins, Eliseu. Contabilidade Introdutéria. 112 Ed.
Séo Paulo: Atlas, 2010

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica facil. 272 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Referéncias Complementares:

ARAUJO, Adriana Maria Procépio de, ASSAF, Alexandre. Introdugdo a Contabilidade. S&o Paulo:
Atlas, 2004.

CONTABILIDADE, Conselho Federal de. Principios fundamentais e normas brasileiras de
contabilidade. Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade, 2008.

CRUZ, June Alisson Westarb, ANDRICH, Emir Guimaraes, SCHIER, Carlos Ubiratan da Costa.
Contabilidade introdutéria. Curitiba: Jurua, 2008.

FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade Béasica. 102 Ed. Rio de Janeiro: Ferreira, 2013.

MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 162 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Unidade | « Rua Santos Dumont, 820. Tel.: (55) 3512 5747 63
Unidade Il » Rua Santa Rosa, 536. Tel.: (55) 3511 3800
Unidade Il « Rua Santa Rosa, 902. Tel.: (55) 3512 5747 www.fema.com.br



http://www.livrariasaraiva.com.br/produto/2872568/contabilidade-introdutoria-livro-texto-11-ed-2010/

4' e "
‘ Ciéncias Contabeis
Fe m a Faculdades Integradas Machado de Assis

Credenciada pela Portaria Ministerial N° 833 de 27/04/2001 - D.O.U. 30/04/2001

Fundacao Educagional Mantida pela Fundag¢ao Educacional Machado de Assis
Machado de Assis

Ano 01 - 1° SEMESTRE
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02 Teoria Geral da Administracao | 80 04

Ementa:

Origem e Evolucao da Administracdo. Introducéo ao estudo do pensamento administrativo. Conceito
de Administracdo. Administracdo como ciéncia social aplicada. Teorias Administrativas: Teoria
Cientifica e Classica. Teoria das relagcdes humanas. Teoria da burocracia. Teoria estruturalista. Teoria
comportamentalista. Teoria neoclassica. Teoria de sistemas. Desenvolvimento organizacional. Teoria
da contingéncia. Administracéo participativa. Tendéncias da Administracéo. Etica e Responsabilidade
Ambiental.

Objetivo:

Proporcionar conhecimento sobre os principais conceitos de administracdo e apresentar qual € o
papel do administrador no contexto social.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracéo e
disseminacéo de informag8es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas
através da legislagdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos
organizacionais.

Referéncias Basicas:

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracéo. 8.ed. Campus, 2011.
LACOMBE, Francisco; HEILBORN, Gilberto. Administrag&o: Principios e Tendéncias. 2 ed. Saraiva,
2008.

MONTANA, Patrick J.; CHARNOV, Bruce H. Administracéo: Série Essencial. Saraiva, 2003.

Referéncias Complementares:

BERNARDES, Cyro. MARCONDES, Reinaldo C. Teoria Geral da Administra¢cdo. Gerenciando
Organizag6es. Saraiva, 2003.

CHIAVENATO, Idalberto. Administrac@o: Teoria, Processo e Pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2000.

KUAZAQUI, Edmir. Administracdo para Ndo Administradores. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo para nao administradores. A gestdo dos negdcios ao
alcance de todos. 2 ed. S&o Paulo: Manole, 2011.

COELHO, Marcio. Esséncia da Administragao. Conceitos introdutorios. Sao Paulo: Saraiva, 2008.
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Cdédigo Componente CH Crédito
03 Instituicdes de Direito Publico e Privado 80 04
Ementa:

Teoria Geral do Direito; Direito Objetivo e Direito Subjetivo; Direito Publico; Direito Privado; Ramos do
Direito; Fontes do Direito; Direito Constitucional; Direitos do Consumidor; Direitos Difusos; Direito
Penal; Direito Ambiental; Direito Internacional; Direito Civil; Responsabilidade Civil; Ramos do Direito
Privado; Sujeitos de Direito; Direito das Obrigacdes; Direito das Coisas; Direito das Sucessdes;
Direito de Familia. Direitos humanos: afro-brasileiros e indigenas.

Objetivo:

Discutir sobre o sistema juridico nacional e o internacional, do papel do direito no mundo atual como
controlador social, especialmente naquilo que se relacionar com o exercicio da atividade profissional
do Contador e também com relacdo ao exercicio da cidadania.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

IV - aplicar adequadamente a legislacao inerente as fung¢des contabeis;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe séo prescritas através
da legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

BRANCATO, Ricardo Teixeira. Instituices de Direito Publico e de Direto Privado. 14 ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2011.

PALAIA, Nelson. No¢des Essenciais de Direito. 2. ed. Sdo Paulo, Saraiva, 2004.

SILVA, Edson Jacinto da. Instituicdes de Direito publico e Privado. Servanda, 2009.

Referéncias Complementares:

Cédigo Civil - Lei 10.406 de 10 de 3 janeiro de 2002.
NUNES, Rizzoto. Manual de Introdu¢&o ao Estudo do Direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

COTRIM, Gilberto. Direito Fundamental: Instituicbes de direito publico e privado. 23 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

MARTINS, Sérgio Pinto. Instituicdes de Direito Publico e Privado. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

DOWER, Nelson Godoy Brasil et al. Instituic6es de Direito Publico e Privado. 14 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2014.
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04 Economia | 80 04
Ementa:

Origens e evolucdo da ciéncia econémica. Introducdo ao problema econémico. Teorias econémicas.
Mensuracdo da atividade econdmica. Teoria da renda. Oferta e demanda agregada. Introducdo da
histéria do pensamento econémico e as principais teorias econémicas. Analise microecondmica e
macroecondmica. Analise Econdmica a partir da cultura Afro-Brasileira e Indigena.

Objetivo:

Conhecer os principais elementos da evolu¢gdo do pensamento econdmico e realizar analise micro e
macroeconémica e seu impacto no contexto atual.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visé@o sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracéo e
disseminacéo de informag8es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe séo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

ROSSETTI, José Paschoal. Introducédo a Economia. 182. ed. Sao Paulo: Atlas, 2000.
GUIMARAES, Thelma; MOCHON, Francisco. Principios de Economia. Sado Paulo: Pearson, 2007.

WESSELS, Walter. Economia. 22. ed,, Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

Referéncias Complementares:

LANZANA, Antonio E. Teixeira. Economia Brasileira: fundamentos e atualidades. 22. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2002.

LOPES, J. C. e ROSSETT]I, J. P. Economia Monetaria. 92 ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2005

MAIA, Jayme de Mariz. Economia Internacional e Comércio Exterior. 82 ed. S&o Paulo: Atlas,
2003.

GEDANKE, Sara et al. Macroeconomia. Sdo Paulo: Pearson, 2006.

VARIAN, Hal R. Microeconomia: uma abordagem moderna. 8 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2012.
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05 Metodologia Cientifica e da Pesquisa 80 04
Ementa:

Conceitos e abrangéncia da metodologia. O papel da ciéncia. Nocbes gerais sobre conhecimento. O
processo de pesquisa. Passos e etapas no processo de investigacao cientifica. Citacdes. Trabalhos
académicos: tipos caracteristicas e estrutura. Natureza e tipos de pesquisa. Técnicas de coleta de
dados. Relatério de pesquisa. Estilo de redacdo. Normas da instituicio e ABNT para elaboracéo de
resenha, artigo cientifico, projeto de estagio e relatério de estagio.

Objetivo:

Reconhecer a abrangéncia da metodologia para a elaboracéo do projeto e do relatério final do curso.
Viabilizar um amplo dominio das normas técnicas na elaboracdo e apresentacdo dos trabalhos
académicos e cientificos.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contédbeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacéo de informac6es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo.

Referéncias Béasicas:

GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4.ed. Séo Paulo: Atlas, 2009.

FURASTE, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trabalho cientifico. 14.ed. Porto Alegre: [s.ed.],
2008.

MARCONI, Marina de Andrade ; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica.
5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

Referéncias Complementares:

CERVO, Amado Luiz: BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. 5.ed. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2002.

DEMO, Pedro. Praticar Ciéncia: Metodologias do conhecimento cientifico. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
FACHIN, Odilia. Fundamentos de Metodologia. 5 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
MATTAR, Jodo. Metodologia Cientifica na Era da Informética. 3 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

VIANA, lica de Oliveira de Almeida. Metodologia do trabalho cientifico: um enfoque didatico da
producdo cientifica. Sao Paulo: EPU, 2001.
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06 Matematica 80 04
Ementa:

Razao, regras de proporcionalidade, porcentagem, funcao linear, algebra matricial, sistemas lineares
e probabilidade.

Objetivo:

Interpretar os principais conceitos da matematica para criar a capacidade de reflexdo, interpretacéo,
raciocinio légico-quantitativo, argumentacdo, comunicacao e avaliagao.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar vis@o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil.

Referéncias Basicas:

CRESPO, Antbnio Arnot. Matematica comercial e financeira facil. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

SILVA, Fernando César Marra e, ABRAO, Mariangela. Matematica basica para decisdes
administrativas. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SILVA, Marcelo Rodrigues; MINELLO,Roberto_. Matematica Financeira e Comercial. Editora
Ferreira, 2009

Referéncias Complementares:

HARIKI, Seiji et al. Matemética aplicada: administracdo, economia, contabilidade. S&o Paulo:
Saraiva, 1999.

JAQUES, lan. Matematica para economia e administracao. 6. Ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

MORETTIN, Pedro A., BUSSAB, Wilton de O., HAZZAN, Samuel. Calculo: fun¢des de uma e varias
variaveis. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

SILVA, Ermes Medeiross; SILVA, Elio Medeiros; SILVA Sebastido Medeiros. Matemética basica par
0S cursos superiores. Sao Paulo: Atlas, 2010.

VERAS, Lilian Ladeira. Matematica financeira. Sao Paulo: Atlas, 2007.

AU
&
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07 Contabilidade Geral 80 04
Ementa:

Revisdo das operacdes basicas para o encerramento da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) e do
Balanco Patrimonial (BP). Plano de Contas: elenco, funcdo e funcionamento. Principios de Contabilidade.
Escrituracdo Contabil: Livro Razdo e Diario. Subscricéo e Integralizacdo de Capital. Impostos sobre operagdes
com mercadorias e produtos. Apuracao contabil dos tributos incidentes sobre as operacdes de compra e venda.
Operacdes com mercadorias, critérios de avaliagcdo de estoque, apuracdo do custo das mercadorias e produtos
vendidos. Operacdes com bens do Ativo Imobilizado. Operacgées diversas. Contabilizacdo da folha de pagamento
e das provisdes para férias e décimo terceiro salario. Encerramento do exercicio, apuragdo e destinagdo do
resultado. Preparacédo e elaboracéo da DRE e BP.

Objetivo:

Compreender o mecanismo de funcionamento e movimentagdo da contabilidade, assim como as normas que
impactam no processo de mensuracao, registro e evidenciacao dos fatos e atos contébeis.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus usuarios,
guaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungdes contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e atravées de permanente articulagdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geragao e disseminagéo de
informagdes contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da legislagdo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas
internacionais e do CPC. 12 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de, MARION, José Carlos. Contabilidade comercial: atualizado conforme o novo
cédigo civil. 9° ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica. 22 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

Referéncias Complementares:

GRECO, Alvisio Lahorgue, AREND, Lauro, GARTNER, Giinther. Contabilidade: teoria e pratica
bésicas. 32 Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 102 ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 162 Ed. Séo Paulo: Atlas, 2012.

SA, Antonio Lopes de. Fundamentos da contabilidade geral. 32. Curitiba: Jurua, 2009.

SZUSTER, Natan; CARDOSO, Ricardo Lopes; SZUSTER, Fortunée Rechtman; SZUSTER, Flavia

Rechtman. Contabilidade Geral: Introducdo a contabilidade societaria. 32 Ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011.
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08 Portugués Instrumental 80 04
Ementa:

Uso da linguagem como fator de eficiéncia no ambiente profissional. Argumentacao e contra-
argumentacdo. Aplicabilidade da correspondéncia empresarial contemporéanea, eletrbnica ou
impressa, na empresa. Subsidios gramaticais.

Objetivo:

Proporcionar subsidios para o desenvolvimento de uma leitura ativa, critica e analitica de textos,
assim como planejar e produzir textos técnicos pertinentes ao Curso.

Competéncias e habilidades:

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagcdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracéo e
disseminacéo de informag8es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe séo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

MEDEIROS, Joao Bosco. Correspondéncia: técnicas de comunicacéo criativa. 19. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

MEDEIROS, Joédo Bosco. Portugués Instrumental. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

POLITO, Reinaldo. Como falar corretamente e sem inibi¢des. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

Referéncias Complementares:

GOLD, Miriam. Reda¢c&o Empresarial. 3.ed.S&o Paulo: Pearson, 2007.

MEDEIROS, Jo&o Bosco. Redacdo Empresarial. 7. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MOYSES, Carlos Alberto. Lingua Portuguesa. Atividades de leitura e producéo de textos. 3 ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2011.

SAUTCHUK, Inez. Perca o medo de escrever. S&o Paulo: Saraiva, 2011.

TERCIOTTI, Sandra Helena. Portugués na Prética. Para cursos de graduacéo e concursos publicos.
S&o Paulo: Saraiva, 2011.
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09 Economialll 80 04
Ementa:

Teoria da Produgéo. Custos de producdo. Maximizacdo de Lucros. O sistema de contas nacionais.
Introducgéo a politica fiscal e monetaria. Moeda e mercado financeiro: moeda e suas funcdes. Sistema
financeiro nacional. Inflacdo. Desemprego e mercado de trabalho. Desenvolvimento econdémico e
sustentabilidade.

Objetivo:

Proporcionar aos académicos o conhecimento da evolu¢cdo da economia brasileira e das teorias
econdmicas, para que possam compreender melhor a complexa realidade em que vivem, oferecendo
oportunidades de observagéo, andlise e participacao.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visé@o sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacéo de informag6es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribui¢cdes e prerrogativas que |lhe sdo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

GREMAUND, Amaury Patrick. Economia Brasileira Contemporénea. 52. ed. Séo Paulo: Atlas,
2004.

VASCONCELLOS, Marco Antonio S. de e GARCIA, Manual de Economia. 62 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.

WESSELS, Walter. Economia. 22. ed,, Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

Referéncias Complementares:

LANZANA, Antonio E. Teixeira. Economia Brasileira: fundamentos e atualidades. 22. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2002.

SOUZA, Nali de Jesus de. Economia Basica. 1 ed.Sao Paulo: Atlas, 2013.

SACHS, J. e LARRAIN, F. Macroeconomia. Edicdo revisada e atualizada. Sdo Paulo: Makron
Books, 2000.

MOCHON, Morcillo Francisco. Principios de Economia. S&o Paulo: Pearson, 2007.

VARIAN, Hal R. Microeconomia: uma abordagem moderna. 8 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2012.
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Ano 01 - 2° SEMESTRE

Cdédigo Componente CH Crédito
10 Teoria Geral da Administracéo |l 80 04
Ementa:

Origens do pensamento administrativo. Escola das relagbes humanas. Teoria da burocracia e teoria
estruturalista. Teoria comportamentalista. Teoria neoclassica. Teoria de sistemas. Desenvolvimento
organizacional. Teoria da contingéncia. Administracédo participativa.

Objetivo:

Proporcionar uma formagédo humanistica e visdo global para compreender o meio social politico,
econdmico e cultural facilitando a tomada de decisdo nas organizagdes. Proporcionar aos
académicos a ciéncia da administracdo sob a luz das teorias administrativas e sua aplicabilidade nas
empresas modernas.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacéo de informag6es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracéo. 8.ed. Campus, 2011.

LACOMBE, Francisco; HEILBORN, Gilberto. Administrag&o: Principios e Tendéncias. 2 ed. Saraiva,
2008.

MONTANA, Patrick J.; CHARNOV, Bruce H. Administracdo: Série Essencial. Saraiva, 2003.

Referéncias Complementares:

BERNARDES, Cyro. MARCONDES, Reinaldo C. Teoria Geral da Administragdo. Gerenciando
Organizagfes. Saraiva, 2003.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo para nao administradores. A gestdo dos negdcios ao
alcance de todos. 2 ed. Sdo Paulo: Manole, 2011.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragcédo: Teoria, Processo e Pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2000.

COELHO, Mércio. Esséncia da Administracdo. Conceitos introdutérios. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

KUAZAQUI, Edmir. Administracdo para Ndo Administradores. Sao Paulo: Saraiva, 2006.
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Ano 02 - 3° SEMESTRE

Caddigo Componente CH Crédito
11 Constituicdo e Organizacdo de Empresa 80 04
Ementa:

Sociedade em geral: atos de empresa; atos econdmicos; firma e denominacéo social; dissolucéo;
liquidacdo. Sociedade em nome coletivo, Sociedade em comandita simples e Sociedade em
comandita por acfes: origem e definicdo, nome empresarial, responsabilidade dos sécios;
constituicdo e registro. Sociedade por acdes, Sociedade em conta de participacdo, Sociedade
limitada e Sociedade cooperativa: origem e definicho; nome empresarial; responsabilidade dos
sécios; constituicdo e registros; aumento ou reducdo do capital social; encerramento das atividades.
EIRELI e microempreendedor individual. Registro dos atos constitutivos na Junta Comercial, na
Receita Federal, na Receita Estadual e na Prefeitura Municipal e outros registros necessarios.

Objetivo:

Conhecer os tipos de sociedade para poder constituir e organizar empresas quando do desempenho
de suas atividades.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as fungfes contébeis;

VIl - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informac&o contabil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicagcdes organizacionais com a tecnologia
da informacéo;

V - desenvolver, com motivacao e através de permanente articulagcdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geragao e
disseminacéo de informac6es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo.

Referéncias Basicas:

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito Comercial, 24. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro Volume Ill. Contratos e Atos Unilaterais. 9°
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

REQUIAQ, Rubens. Curso de Direito Comercial, 282 Ed. S&o Paulo, Saraiva, 2010.

Referéncias Complementares:

NEGRAO, Ricardo. Manual de Direito Comercial e de Empresa. Vol. . 9. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2012.

MAMADE, Gladston. Direito Empresarial Brasileiro. volume |, lll e V. Sdo Paulo: Atlas, 2012..
MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial. 35.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2012.
RESENDE, Ricardo. Direito do Trabalho. Esquematizado. 3 ed. Sao Paulo: Método, 2013.

TEIXEIRA, Tarcisio. Direito Empresarial Sistematizado. So Paulo: Saraiva, 2012.
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Ano 02 - 3° SEMESTRE

Cdédigo Componente CH Crédito
12 Matematica Financeira 80 04
Ementa:

Regimes de capitalizacdo de juros: simples e compostos; desconto comercial e racional; taxas de jur
efetiva, proporcionais, equivalentes, nominal, real; aplicagdes financeiras, taxa Over e taxa Over Se
séries uniformes. Sistemas de amortizacoes.

Objetivo:

Desenvolver as seguintes habilidades: raciocinio légico e critico, reflexao, expressao, comunicagéo,
argumentacdo, determinacdo, confianca em si mesmo, criatividade, espirito de equipe,
responsabilidade, honestidade, tomada de decisdo, comprometimento ético e social.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacgédo de informacdes contdbeis, com reconhecido nivel de preciséo.

Referéncias Basicas:

BRUNI, Adriano Leal; FAMA, Rubens. Matematica financeira com HP 12C e excel. 5.ed. Sao Paulo:
Atlas, 2008.

HAZZAN, Samuel, POMPEO, José Nicolau. Matematica financeira. 6 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

VERAS, Lilian Ladeira. Matematica financeira. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Referéncias Complementares:

SILVA, André Luiz Cavalhal da. Matematica Financeira Aplicada. 3. ed. Sao Paulo: Atlas. 2010.
CRESPO, Antdnio Arnot. Matematica Financeira Facil. 14 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.

FARO, Clévis de. Fundamentos da Matematica Financeira. Uma introdugdo ao célculo financeiro e
a analise de investimento de risco. 12 ed.Saraiva.2011.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira objetiva e aplicada. 9 ed. S&o Paulo: Saraiva,
2011

SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica Financeira. 52 ed. Pearson. 2011.

X~
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Ano 02 - 3° SEMESTRE

Cdédigo Componente CH Crédito
13 Contabilidade Intermediaria | 80 04
Ementa:

Tratamento Contabil das contas: Clientes, Estoques, Créditos de Longo Prazo, dos Investimentos, do
Ativo Imobilizado e do Ativo Intangivel. Contabilidade Comercial.

Objetivo:

Aplicar as normas brasileiras de contabilidade pertinentes as contas relacionadas e entender a
sistematica de contabilizacdo das operacdes realizadas.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visé@o sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as fun¢fes contébeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que Vviabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informagBes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania.

Referéncias Basicas:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas
internacionais e do CPC. 12 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de, MARION, José Carlos. Contabilidade comercial: atualizado conforme Lei N°
11.638/07 e Lei N° 11.941/09. 9° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos; GOMES, José Mério Matsumara. Contabilidade
Intermediaria: atualizada pela Lei n®11.941/09 e pelas Normas do CPC. 22 Ed. S&o Paulo: Atlas,
2011

Referéncias Complementares:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade avancada. 22. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rural: uma abordagem decisorial. 62 ed. S&o Paulo:
Atlas, 2011.

GRECO, Alvisio Lahorgue; AREND, Lauro; GARTNER, Giinther. Contabilidade: teoria e pratica
bésicas. 12. S&o Paulo: Saraiva, 2007.

MARION, José Carlos. Contabilidade Rural: contabilidade agricola, contabilidade da pecuaria,
imposto de renda pessoa juridica. 102 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.de renda pessoa juridica. 102 ed.
Séo Paulo: Atlas, 2009.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Intermediéria — 2° Ed. Saraiva, 2009.
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Ano 02 - 3° SEMESTRE

Cdédigo Componente CH Crédito
14 Direito Empresarial 80 04
Ementa:

Direito Comercial e Societario, utilizando a nomenclatura de Direito Empresarial, adotada pelo Cédigo
Civil de 2002. Teoria Geral do Direito Comercial; Regime Juridico da Livre Iniciativa; Registro de
Empresa; Livros Comerciais; Estabelecimento Empresarial; Direito Societario; Constituicdes das
Sociedades Contratuais; Sécio da Sociedade Contratual; Sociedades Contratuais Menores;
Sociedade Limitada; Dissolucdo da Sociedade Contratual; Sociedade por Ac¢bes; Direito Cambiério;
Constituicdo do Crédito Cambiario; Exigibilidade do Crédito Cambiario; Direito Falimentar; Contratos
Mercantis.

Objetivo:

Identificar os estudos juridicos que propiciam condicdes para 0 exercicio profissional do
Administrador, desta forma, ressalta-se os aspectos importantes que abrangem o Direito Empresarial.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as funcdes contabeis;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito Comercial, 24. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro Volume Ill. Contratos e Atos Unilaterais. 9°
ed. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

REQUIAOQ, Rubens. Curso de Direito Comercial, 282 Ed. S&o Paulo, Saraiva, 2010.

Referéncias Complementares:

FAZZI0 JUNIOR,Waldo. Manual de Direito Comercial. 15 ed. S&o Paul: Atlas, 2014.
MAMADE, Gladston. Direito Empresarial Brasileiro. volume |, lll e V. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial. 35.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2012.
RESENDE, Ricardo. Direito do Trabalho. Esquematizado. 3 ed. Sdo Paulo: Método, 2013

NEGRAO, Ricardo. Direito Empresarial. So Paulo: Saraiva, 2014.
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Ano 02 - 3° SEMESTRE

Componente CH Crédito
15 Etica Geral e Profissional 80 04

Ementa:

Relacdo entre Antropologia Filosdfica e Etica. Etica e Moral. Teorias éticas como formas de
legitimac&o da obrigatoriedade moral. Eticas teleoldgicas (ética da responsabilidade) e deontoldgicas
(ética da convicgdo): suas implicacoes e aplicagcdes a vida, as formas de gestdo e ao mundo dos
negocios.

A ética da alteridade, a dignidade humana e as questdes étnico-raciais na formacado da consciéncia
moral e no reconhecimento das particularidades econémicas. A responsabilidade ética dos cidadaos
no Brasil face a urgéncia das politicas afirmativas com relacdo aos afrodescendentes e indigenas
expressas nas leis 10639/2003 (afrodescendentes) e 11645/2008 (afrodescendentes e indigenas).
Etica e responsabilidade social e ambiental das empresas. Etica profissional, Cédigos de Etica e
responsabilidades morais. A ética como pratica afirmativa e comprometedora no mundo dos
negécios. Codigo de ética de Contabilidade.

Objetivo:

Proporcionar conhecimentos que contribuam para o desenvolvimento de competéncias necessarias
para o exercicio da profissédo contébil.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar vis@o sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

IV - aplicar adequadamente a legislagcéo inerente as fun¢des contabeis;

V - desenvolver, com motivacao e através de permanente articulacdo, a lideranga entre equipes
multidisciplinares para a captacao de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracao e
disseminacéo de informag8es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

LOPES DE SA, Antbnio. Etica profissional. 8. ed. S.o Paulo: Atlas, 2009.
LISBOA, Lazaro Placido. Etica geral e profissional em contabilidade. 12. S&o Paulo: Atlas, 2007.

VAZQUEZ, Adolfo Sanchez, DELL'ANNA, Jodo. Etica. 302. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira,
2008.

Referéncias Complementares:

ALONSO, F.R., LOPEZ, F. G; CASTRUCCI, P. de L. Curso de ética em administracdo. Sao Paulo:
Atlas, 2006.

ASHLEY, Patricia Almeida. Etica e Responsabilidade Social nos Negdcios. 22 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.

CAMARGO, Marculino. Fundamentos de ética geral e profissional. 62. Petrépolis, RJ: Vozes, 2008.
SPINOZA, Benedictus. Etica. 2 ed. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2013.

CRC/RS. Cédigo de Etica Profissional. 72 ed. Porto Alegre: CRCRS, 2011.
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Ano 02 - 4° SEMESTRE

Caédigo Componente CH Crédito
16 Direito Tributario 80 04
Ementa:

Introdugdo ao Direito Tributario. Espécies Tributarias. Sistemas Tributarios. Competéncia Tributaria.
Legislacdo Tributaria. Obrigacdo Tributaria. Crédito Tributario. Administracdo Tributaria. Impostos da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Processo Administrativo Fiscal. Crimes Tributarios.

Objetivo:

Reconhecer e empregar os contetdos para resolver situacées problemas que se apresentam diante
das prerrogativas legais a serem respeitadas no ambiente empresarial.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as funcdes contabeis;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacédo de informacdes contdbeis, com reconhecido nivel de precisao;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através
da legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributério. 332. ed. S&o Paulo: Malheiros. 2012.
MARTINS, Sérgio Pinto. Manual de Direito Tributario. 112 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012

SABBAG, Eduardo. Manual de Direito Tributario. 42 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012

Referéncias Complementares:

CASALINO, Vinicius. Curso de Direito Tributario e Processo Tributario 12 Ed. Sdo Paulo: Revista
dos Tribunais, 2012.

CASTRO, Alexandre Barros. Noc¢des de Direito Tributario. Sao Paulo: Saraiva, 2008
PULSEN, Leandro. Curso de Direito Tributario. 2 ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2008.
CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de Direito Tributario. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2012.

RICARDO, Alexandre. Direito Tributario Esquematizado. 62 Edicao. Rio de Janeiro, Forense; Sao
Paulo: Método, 2012.
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Ano 02 - 4° SEMESTRE

Cdédigo Componente CH Crédito
17 Contabilidade Intermediaria Il 80 04
Ementa:

Instrumentos Financeiros - Ativos e Passivos. Tratamento Contabil do Passivo Circulante e Nao
Circulante. Patrimdnio Liquido. Demonstracdo do Resultado do Exercicio: Contabilizacdo dos Juros
sobre Capital Proprio e dos Tributos sobre o Lucro, Participagdes no Resultado e Destinacdo do
resultado do exercicio. Demonstragcdo do Valor Adicionado; Demonstracéo dos Lucros ou Prejuizos
Acumulados; Demonstracdo das Mutacdes do Patrimdnio Liquido; e Notas explicativas das
Demonstracdes Contabeis.

Objetivo:

Aplicar as normas brasileiras de contabilidade pertinentes as contas relacionadas e entender a
sistematica de contabilizacdo das operacdes realizadas.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as fungfes contébeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que Vviabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informagBes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

Referéncias Basicas:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas
internacionais e do CPC. 12 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de, MARION, José Carlos. Contabilidade comercial: atualizado conforme Lei N°
11.638/07 e Lei N° 11.941/09. 9° ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos; GOMES, José Mario Matsumara. Contabilidade
Intermediaria: atualizada pela Lei n®11.941/09 e pelas Normas do CPC. 22 Ed. S&o Paulo: Atlas,
2011.

Referéncias Complementares:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade avancada. 22. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rural: uma abordagem decisorial. 62 ed. S&do Paulo:
Atlas, 2011.

GRECO, Alvisio Lahorgue; AREND, Lauro; GARTNER, Giinther. Contabilidade: teoria e pratica
béasicas. 12. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

MARION, José Carlos. Contabilidade Rural: contabilidade agricola, contabilidade da pecuaria,
imposto de renda pessoa juridica. 102 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.de renda pessoa juridica. 10? ed.
Séo Paulo: Atlas, 2009.

IBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Intermediéaria — 2° Ed. Saraiva, 2009.
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18 Estatistica 80 04
Ementa:

Introducdo a estatistica. Conceitos, dados, populacdo e amostra. Tabelas de frequéncia. Gréficos.
Medidas de tendéncia central. Medidas de dispersdo ou de variabilidade. Medidas de assimetria ou
curtose. Teoria elementar da probabilidade. Distribuicdo binomial. Distribuicdo normal. Teoria
amostral. Numeros e indices.

Objetivo:

Proporcionar o conhecimento das técnicas estatisticas para andlise descritiva de dados e o
instrumental para a andlise inferencial, bem como identificar os recursos estatisticos pelo Programa
EXCEL para realizagdo de andlises estatisticas.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

V - desenvolver, com motivacao e através de permanente articulacao, a lideranga entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracéo e
disseminacéo de informac6es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo.

Referéncias Basicas:

LAPPONI, JuanCarlos. Estatistica usando o Excel. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

MALHOTRA,Naresh K. Pesquisa de Marketing: uma Orientacdo Aplicada. 3.ed. Porto Alegre:
Bookman, 2001.

TRIOLA ,Mario. Introducédo a Estatistica.7. Ed.Rio de Janeiro:LTC,1999.

Referéncias Complementares:

ANDERSON, David R. ET AL. Estatistica aplicada & administracdo e economia. 2 ed. Sdo Paulo:
Pioneira, 2002.

DOWNIING,D.;CLARCK,J.EstatisticaAplicada.Séo Paulo: Saraiva,2000.
HOFMANN,Rodolfo.Estatistica para Economista.3.ed.S&o Paulo: Pioneira,2001.
SPIEGEL,M.R.Probabilidade e Estatistica.Sao Paulo: Mc-grawhill do Brasil,1978.

BRUNI, Adriano Leal. Estatistica Aplicada Gestdo Empresarial. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
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19 Contabilidade Publica 80 04
Ementa:

Aziendas publicas: conceito, elementos caracteristicas, classes. Grupos econdmicos publicos.
Contabilidade publica: contexto, objeto, fins. Preceitos legais sobre contabilidade publica. O
organismo das aziendas publicas. Patriménio das aziendas publicas: Substancia e contra-substancia
patrimonial; A gestdo da azienda publica nos seus varios aspectos; O exercicio e o0 periodo
administrativo. Regimes contabeis. Revelag¢édo contabil e estatistica nas aziendas publica. Orcamento
publico: aspectos principais, matéria orcamentdria; estrutura e elaboragdo. Balangco Orgcamentario;
Balan¢o Financeiro, Balangco Patrimonial e Demonstracao das Variagbes Patrimoniais. Relatério de
Gestao Fiscal e Relatério Resumido de Execucao Orcamentaria. Controle Interno e Controle Externo.

Objetivo:

Compreender a organizacdo da area governamental, bem como os instrumentos e 0s mecanismos
contabeis das entidades publicas.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visé@o sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislagcéo inerente as funcdes contabeis.

Referéncias Basicas:

ARAUJO, Inaldo da Paixdo Santos; ARRUDA, Daniel Gomes. Contabilidade publica. 12. Sdo Paulo:
Saraiva, 2006.

KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 102 ed. Sédo Paulo: Atlas, 2009.

MILESKI, Helio Saul. O Controle da gestao publica. 12. Sdo Paulo: Revistas dos Tribunais, 2003.

Referéncias Complementares:

BRASIL. Lei n°®4.320, de 17 de marco de 1964. Disponivel em <http://www.stn.fazenda.gov.br/>.

CASTRO, Domingos Poubel de; GARCIA, Leice Maria. Contabilidade publica no governo federal:
guia para reformulacdo do ensino e implantagdo da légica do SIAFI nos governos municipais e
estaduais com utilizacdo do excel. 22 ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

CONTABILIDADE, Conselho Federal de. Orienta¢cdes estratégicas para a contabilidade aplicada
ao setor publico no brasil. 12. Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade. 2012

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental: Um Enfoque Administrativo na Nova
Contabilidade Publica. 92 ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.

Silva, Mauricio Corréa da. Demonstra¢cfes Contabeis Publicas. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
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20 Contabilidade e Analise de Custos | 80 04
Ementa:

Contabilidade de Custos. Conceitos basicos de custos, classificacdes e nomenclatura. Custeio por
Absorcao Integral. O ciclo basico da contabilidade de custos. A problematica do rateio dos custos
indiretos de fabricacdo. Custeio variavel: analise custo/volume/lucro.

Objetivo:

Proporcionar o aprendizado das metodologias e técnicas de contabilizacdo dos custos, assim como a
compreensdo da contabilidade de custos quanto aos aspectos historicos, objetivos, terminologia,
formas de apropriagdo e contabilizacdo, de modo a evidenciar a sua utilidade no processo de
mensurac¢ao, avaliacdo de estoque e auxilio a tomada de decisdo empresarial.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar viséo sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as fun¢des contabeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificac6es de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econémicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestao perante a sociedade, gerando
também informacdes para a tomada de decisdo, organiza¢cao de atitudes e construcéo de valores
orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

BORNIA, Antonio Cezar. Analise gerencial de custos: aplicagdo em empresas
modernas. 22ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 92. Ed.. S&o Paulo: Atlas, 2008.

VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Contabilidade de Custos: Um enfoque direto e objetivo.
102. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

Referéncias Complementares:

BERTO, José Dalvio; BEULKE, Rolando. Gestéo de Custos. Sao Paulo: Saraiva, 2006.
CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de Contabilidade de Custos. 5% Ed. Sao Paulo: Atlas,

2010.

NAKAGAWA, Masayuki. Gestdo estratégica de custos: conceito, sistemas e implementacdo. 12
Séo Paulo: Atlas, 2007.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos. 1. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

WERNKE, Rodney. Gestéo de custos: uma abordagem pratica. 22. Sao Paulo:
Atlas, 2008.
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21 Contabilidade Avancada 80 04
Ementa:

Coligadas, equiparadas e controladas. Transacdes entre partes relacionadas. Métodos de Avaliacao
de Investimento. Consolidacdo das demonstracfes contabeis. Reestruturacdes societarias —
incorporacgdo, fusdo, cisdo e aspectos fiscais. Ganhos e Perdas de Capital. Juros Sobre o Capital
Proprio. Extingdo de Sociedades. Demonstragcdo do Valor Adicionado. Contabilizacdo de Provisdes,
Arrendamento Mercantil (leasing), consoércios e seguros. Demonstracdo dos Fluxos de Caixa.

Objetivo:

Proporcionar o aprendizado das técnicas de consolidagdo das demonstracdes contabeis e o
conhecimento dos procedimentos de constituicdo, legalizacdo, fusdo, cisdo e dissolugdo de
empresas.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar vis@o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacao inerente as fung¢des contabeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que Vviabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestagcdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informagBes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade avancada. 22. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas
internacionais e do CPC. 12 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010

PEREZ JUNIOR, José Hernandez, OLIVEIRA, Luis Martins de. Contabilidade avancada: texto e
testes com respostas. 82 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Referéncias Complementares:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Manual Pratico de Interpretacdo Contabil da Lei Societaria. 22
edicdo, Editora Atlas, Sdo Paulo 2012.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO RIO GRANDE DO SUL - Principios de
contabilidade e normas brasileiras de contabilidade. (V1; V2 e V3) 62 Edi¢do, Porto Alegre, 2011.
MULLER, Aderbal Nicolas, SCHERER, Luciano Marcio. Contabilidade Avancada e Internacional.
Atualizado com o IRFS 9 — Instrumentos financeiros. 2 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo. Contabilidade Avancada e Analise das Demonstracées
Financeiras. 162 edicdo, Editora Saraiva, S&o Paulo, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Avancada. 32 edi¢cdo, Editora Saraiva, S&o Paulo, 2012.
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22 Direito Trabalhista e Legislac&o Social 80 04
Ementa:

Direito do Trabalho. Relacdo de Trabalho. Origem e evolucéo da legislacao social. Contrato individual
de trabalho. Contratos Especiais de Trabalho. Jornada de trabalho. Repouso remunerado. Salério e
remuneracdo. Férias, Décimo Terceiro, Salario-familia e Seguro-desemprego. Rescisdo do contrato
de trabalho e suas consequéncias. Normas Especiais de Tutela do Trabalho. Normas
Complementares de Prote¢do ao Trabalhador. Estabilidade e Garantia de Emprego. Legislacdo do
FGTS. Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT. Aposentadoria e retorno ao servico.
Seguranga e Medicina do Trabalho. Associagdo Sindical e Convencado Coletiva do Trabalho. Justica
do Trabalho. Previdéncia, Assisténcia Social e Legislagdo Complementar.

Objetivo:

Conhecer e compreender as normas trabalhistas e previdenciarias que regulam as relagdes
individuais e coletivas de trabalho, bem como os principios, as regras e as institui¢fes ligadas a estas
relacoes.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as fun¢des contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacédo de informacdes contdbeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho, 252 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciagdo ao Direito do Trabalho, 362 ed. Sdo Paulo: LTR, 2011.

ROSSOMANO, Mozart Victor. Curso de Direito do Trabalho, 92 ed. Curitiba: Jurua, 2009.

Referéncias Complementares:

BASILE, César Reinaldo Offa. Direito do Trabalho: Sinopses Jurisicas. 4 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011

BRASIL, CONSTITUICAO. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 72 Ed. Rio de Janeiro:
Aurora, 1989.

C.L.T. - SARAIVA & CONSTITUICAO FEDERAL, 41° ED. SARAIVA, 2013

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito do Trabalho. 142 ed. Sao Paulo: Saraiva, 1997.

SARAIVA, Renato. Direito do Trabalho: Série Concursos Publicos. 14 ed. Sdo Paulo: Método, 2012.
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23 Métodos Quantitativos 80 04
Ementa:

Regresséo e Correlacao. Séries Temporais. Testes de Hipoteses.

Objetivo:

Desenvolver raciocinio l6gico e quantitativo. Aplicar medidas quantitativas de estimacdo em amostras
gerenciais. Compreender o relacionamento de variaveis na explicacdo de grandezas administrativas e
econdmicas.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

V - desenvolver, com motivacao e através de permanente articulacdo, a lideranga entre equipes
multidisciplinares para a captacao de insumos necessarios aos controles técnicos, a geragéo e
disseminacéo de informac8es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo.

Referéncias Béasicas:

SMAILES, Joane; MCGRANE, Angela. Estatistica Aplicada a Administracdo com Excel. 1 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2002.

MEDEIROS, Valéria Zuma. Métodos quantitativos com Excel. 1. Ed. Sdo Paulo: Thomson Learning
(Pioneira), 2008.

MORETTIN, Pedro A.; BUSSAB, Wilton O. Estatistica basica. 5 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

Referéncias Complementares:

MALHOTRA, Naresh K. Pesquisa de Marketing: uma orientacdo aplicada. 62 ed. Sdo Paulo:
Bookman, 2012.

SIQUEIRA, José de Oliveira. Fundamentos de Métodos Quantitativos: Aplicados em
Administracdo, Economia, Contabilidade e Atuaria. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

SPIEGEL, Murray R. Estatistica. 3. ed. Sdo Paulo: Macron, 1994.
STEVENSON, Wiliam J. Estatistica aplicada a administracdo. Sdo Paulo: Harbra, 1981.

WANKE, Peter, JULIANELLI, Leonardo. Previséo de Vendas: Processos Organizacionais & Métodos
Quantitativos e Qualitativos. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
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24 Contabilidade e Analise de Custos Il 80 04
Ementa:

Integracdo custo/contabilidade. Contabilizagdo de custos industriais: materiais diretos, m&o de obra
direta e custos indiretos de fabricagdo — CIF. Sistema de Acumulacdo de Custos. Impactos das
diferentes filosofias de custeio na valorizacdo do Estoque e no Resultado da entidade. Tratamento
contabil das perdas no processo produtivo: Subprodutos e sucatas. Métodos de avaliacdo de
producédo em andamento. Avaliacdo de estoques de produtos pela sistemética ndo integrada. Custos
na producdo conjunta. Métodos de Custeio. Sistema de Pré-determinagédo de custos. Sistema de
Mensuracédo de Custos.

Objetivo:

Proporcionar ao académico conhecimento sobre os diversos custos industriais, sistemas de custos e
métodos de custeio, de modo a proporcionar qualificacdo quanto a mensuracao de custos, avaliacédo
do resultado, controle, planejamento e auxilio a tomada de decisdo empresarial.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contébeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungdes contabeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das funcdes contabeis, incluindo nocdes de
atividades atuariais e de quantificacdes de informag6es financeiras, patrimoniais e governamentais, que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer segmento produtivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos controles e a prestacao de contas de sua
gestao perante a sociedade, gerando também informacgfes para a tomada de deciséo, organizacdo de atitudes e
construcao de valores orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuices e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da legislagéo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

BORNIA, Antonio Cezar. Analise gerencial de custos: aplicagdo em empresas
modernas. 22ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 92. Ed.. Sao Paulo: Atlas, 2008.

VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Contabilidade de Custos: Um enfoque direto e obijetivo.
102. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

Referéncias Complementares:

BERTO, José Délvio; BEULKE, Rolando. Gestdo de Custos. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de Contabilidade de Custos. 5% Ed. Sao Paulo: Atlas,

2010.

NAKAGAWA, Masayuki. Gestdo estratégica de custos: conceito, sistemas e implementagdo. 12
Séo Paulo: Atlas, 2007.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos. 12. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

WERNKE, Rodney. Gestéo de custos: uma abordagem pratica. 22. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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25 Analise das Demonstrac6es Contébeis 80 04
Ementa:

Estrutura, analise e interpretagédo de balancos. Sistemas de Informagédo Contabil e os Principios de
Contabilidade. Estrutura das Demonstracdes Contabeis (BP e DRE). Introducdo a andlise de
balanco: Analise Horizontal e Vertical. A Andlise da liquidez e do endividamento. Analise da
rotatividade (do giro). Andlise da rentabilidade. Analise da Demonstragdo do Fluxo de Caixa e Andlise
da Demonstracdo do Valor Adicionado.

Objetivo:

Proporcionar o aprendizado quanto a elaboracdo e analise das demonstragfes contabeis, de
pareceres e de relatérios qgue contribuam com os diferentes usuarios das informagdes contébeis.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

lll - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as funcdes contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacédo de informacdes contdbeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que Vviabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestagdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informacdes para a tomada de decisé@o, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacdo contabil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicacdes organizacionais com a tecnologia
da informacao;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Andlise de Balancos: Um enfoque econdmico-financeiro. 10.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

IUDICIBUS, Sérgio de. Andlise de balancos. 9 ed. S&o Paulo: Atlas, 2009

PADOVEZE, Cloévis Luis. BENEDICTO, Gideon Carvalho de. Analise das Demonstracdes
Financeiras. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

Referéncias Complementares:

MATARAZZO, Dante Carmine. Andlise financeira de balancos: abordagem béasica e gerencial. 62
ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SA, Antonio Lopes de. Moderna anélise de balangos ao alcance de todos. 12 ed. (ano 2005). 32 tir.
Curitiba: Jurud, 2007.

SAVYTZKY, Taras. Analise de balangos: 42 ed. Curitiba: Jurua, 2008.

SANTI FILHO, Armando de; OLINQUEVITCH, José L. Andlise de balangos para controle
gerencial. 4. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

BRAGA, Hugo Rocha. Demonstra¢gdes Contabeis. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
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26 Laboratério de Praticas Contabeis | 80 04
Ementa:

Rotinas contabeis / fiscais de uma entidade: Integralizacdo do capital social; Escrituracdo de
operacBes permutativas e modificativas; Operacdes com mercadorias/produtos/servicos; Valorizagdo
dos estoques das empresas, de acordo com a legislacdo; Apuracdo dos impostos a
recuperar/recolher; Apuracdo do Resultado do Exercicio; Elaboracao das Demonstrac6es Contabeis.

Objetivo:

Desenvolver atividades com as técnicas e ferramentas utilizadas pelas empresas nas areas contabeis
e operacionais por meio dos sistemas informatizados, objetivando extrair informacdes precisas,
rapidas e confiaveis das variagbes dos componentes patrimoniais. Proporcionar o aprendizado de
como funcionam os sistemas de informagfes contdbeis e 0s controles gerenciais, assim como
desenvolver, analisar e implementa-los, tendo capacidade de andlise critica em relacdo as
necessidades das organizagdes.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar vis@o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislagcéo inerente as fun¢des contabeis;

V - desenvolver, com motivacao e através de permanente articulacdo, a lideranga entre equipes
multidisciplinares para a capta¢ao de insumos necessarios aos controles técnicos, a geragéo e
disseminacéo de informag8es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIl - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informac&o contébil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicagcdes organizacionais com a tecnologia
da informacéo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribui¢cdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas
internacionais e do CPC. 12 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 92 ed.. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

VAASSEN, Eddy; MEUWISSEN, Roger; SCHELLEMAN, Caren. Controle Interno e Sistemas de
Informac¢Bes Contabeis. Sdo Paulo; Saraiva, 2013.

Referéncias Complementares:

ABREU, Aline Franca; REZENDE, Denis Alcides. Tecnologia da informacdo aplicada a sistemas
de informac&o empresariais. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas 2008.

BIO, Sergio. Sistemas de Informag¢do. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

KROENKE, David M. Sistemas de Informac8es Gerenciais. S&o Paulo: Saraiva, 2012.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebol¢as de. Sistemas de Informacdes Gerenciais. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

PADOVEZE, Cldvis Luis. Contabilidade gerencial: um enfoque em sistema de informacé&o contabil.
5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
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27 Administracédo Financeira e Orcamentéria | 80 04
Ementa:

Funcdes financeiras. O conflito liquidez x rentabilidade. Administracdo do capital de giro. DecisGes de
investimento. Decisdes de financiamento. Objetivos da administragdo financeira. indices de Estrutura,
Rentabilidade, Lucratividade, Estudo dos prazos médios. Ciclo financeiro e operacional.
Administracdo do capital de giro. Administracdo de aplicagcfes financeiras de curto e longo prazo.
Planejamento financeiro. As fontes de recursos de empresas. Principios de alavancagem.

Objetivo:

Reconhecer os pressupostos do processo de tomada de decisdo no ambiente empresarial; vivenciar
e analisar possibilidades técnicas, quanto aos aspectos patrimoniais, econdmicos e financeiros.
Despertar a importancia dos controles para evitar possiveis fraudes. No¢des béasicas de planejamento
familiar.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Il - elaborar pareceres e relatdrios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislagcéo inerente as fun¢des contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacéo de informag8es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contébeis, incluindo
nocbes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestagdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informagBes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construgdo de valores
orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacdo contabil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicacdes organizacionais com a tecnologia
da informacao;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracdo Financeira. Sdo Paulo: Harbra, 1997.
SANVICENTE, Antbénio Zoratto. Administracdo Financeira. Sao Paulo: Atlas. 1995.

SANVICENTE, Antdnio Zoratto; SANTOS, Celso da Costa. Orcamento na administracdo de
empresas: planejamento e controle. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

Referéncias Complementares:

HOJI, Masakuza. Administracdo Financeira e Or¢camentéria. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
IUDICIBUS, Sérgio de. Contabilidade Gerencial. 6 ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

MARIANO, Fabricio, MENESES, Anderson. Administracdo Financeira e Finangas Empresariais.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 14.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

MENDES, Sergio. Administragao Financeira e Orgcamentaria: Teoria e Questdes. 2 ed. Sdo Paulo:
Método, 2011.
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28 Teoria da Contabilidade 80 04
Ementa:

Origem e evolugéo histérica da contabilidade. Conceito e objetivos da contabilidade. Normas e
Principios Contabeis. Ativos e suas avaliagdes. Passivos: mensuracdo, reconhecimento e registro.
Patriménio Liquido. Teoria da Mensuracdo Contabil. Evidenciacdo Contabil (disclosure). Ativo
Intangivel. Dimenséo Social da Contabilidade: Responsabilidade Social Empresarial; Balanco social;
DVA; Gestao e Contabilidade Ambiental. Tépicos Contemporaneos em teoria da contabilidade.

Objetivo:

Proporcionar um aprofundamento teérico do conhecimento cientifico em relagdo ao desenvolvimento
pratico da ciéncia contabil.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

IV - aplicar adequadamente a legislagcéo inerente as fun¢des contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e atraves de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacéo de informag6es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe séo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

HENDRIKSEN, Eldon S., VAN BREDA, Michael F., SANVICENTE, Antonio Zoratto. Teoria da
Contabilidade. 52 ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

LOPES de SA, Antonio. Histéria geral e das doutrinas da contabilidade. 12. Sdo Paulo: Atlas,
20009.

NEPOMUCENO, Valério. Teoria da contabilidade. 12. Curitiba: Jurua, 2008.

Referéncias Complementares:

FILHO, José Francisco Ribeiro; LOPES, Jorge; PEDERNEIRAS, Marcleide. Estudando Teoria da
Contabilidade. 1 Ed. S&o Paulo: Atlas, 2009

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José C.; FARIA, Ana Cristina de. Introdugcdo a Teoria da
Contabilidade. 5 ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

SA, Antonio Lopes de. A evolug&o da contabilidade. 12. S&o Paulo: IOB Thomson, 2006.
SA, Antonio Lopes de. Teoria da contabilidade. 42 ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, Jose Luiz dos; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade Avancada.
Sé&o Paulo: Atlas, 2012.
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29 Contabilidade e Planejamento Tributario 80 04
Ementa:

Nocbdes de Contabilidade Tributaria: Sistema de Tributacdo (Lucro Real, Lucro Presumido, Lucro
Arbitrado e Simples Nacional). Principais aspectos da legislacao tributaria brasileira. Tributos federais,
estaduais e municipais incidentes sobre o resultado, sobre o faturamento e sobre o valor agregado.
Planejamento Tributario: conceitos e objetivos, caracteristicas, classificacdo, abrangéncia e
alternativas, elisdo, evasao e eliso fiscal.

Objetivo:

Proporcionar, ao educando a compreensdo do sistema tributario brasileiro, assim como da
operacionalizacao dos tributos.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungfes contabeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que Vviabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informagBes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacdo contdbil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implica¢cdes organizacionais com a tecnologia
da informacéo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe séo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

BORGES, Humberto Bonavides. Planejamento Tributério. 122 Edicdo. S8o Paulo: Atlas, 2013.
BORGES, Humberto Bonavides. Geréncia de Impostos: IPI, ICMS e ISS 62 Edi¢do - Sado Paulo:
Atlas, 2007.

OLIVEIRA, Gustavo Pedro de. Contabilidade tributéria. 32. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

Referéncias Complementares:

BORGES, Humberto Bonavides. Auditoria de Tributos: IPI, ICMS E ISS. 42 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

BORGES, Humberto Bonavides. Curso de legislagdo Tributaria para Concursos: IPI, Il, IE, IR,
CSLL, COFINS E PIS. Séo Paulo: Atlas, 2000.

CARLIN. Everson Luiz Breda. Auditoria, planejamento e gestdo tributaria: uma abordagem simples
e pratica. Curitiba: Jurta, 2008.

YOUNG, Lucia Helena Briski. Guia prético de consultoria tributaria. 12. Curitiba: Jurua, 2008.
SILVA, Lourivaldo Lopes da. Contabilidade avancgada e tributaria. Sdo Paulo: Thomson, 2007.
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30 Contabilidade Gerencial 80 04
Ementa:

Fundamentos da Contabilidade Gerencial: informacao contabil gerencial, diferenca ente contabilidade
gerencial e financeira. Medidas nédo financeiras. Cadeia de Valor. Processos e Atividades. Gestdo de
Custos e Preco: sistemas de custeio, custos e formacdo de precos, gestdo baseada em atividades.
Planejamento Orcamentario. Ferramentas de Planejamento e Controle: Gestdo do Negécio. Sistema
de Mensuracéo de desempenho. Modelos de Mensuracdo de Desempenho. Casos Praticos.

Objetivo:

Proporcionar conhecimentos para elaborar planilhas e relatérios contabeis, para a interpretacao e
criacdo de estratégias gue sirvam como instrumento gerencial.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

lll - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislagcéo inerente as fun¢des contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacéo de informag6es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestagdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informacbes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcéo de valores
orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacdo contdbil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicacdes organizacionais com a tecnologia
da informacao;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

PADOVEZE, Cloévis Luis. Contabilidade gerencial: um enfoque em sistema de informagédo contabil.
52 ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

SOUZA, Luiz Eurico de. Fundamentos de contabilidade gerencial: um instrumento para agregar
valor. 13, Curitiba: Jurua, 2008.

STRATTON, Peter et al Contabilidade gerencial. 128 S8o Paulo: Prentice hall, 2004.

Referéncias Complementares:

ATKINSON, Anthony A. et al. Contabilidade gerencial. 2ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Contabilidade: um instrumento de gestdo. 12. Curitiba: Jurua, 2008.
HORNGREN, Charles T. et al. Contabilidade de custos. 12. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2004.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 92. ed.. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

PADOVEZE, Clévis Luis. BENEDICTO, Gideon Carvalho de. Analise das Demonstracdes
Financeiras. 3. ed. S80 Paulo: Cengage Learning, 2010.
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31 Auditoria 80 04
Ementa:

Auditoria: conceito, origem, evolugéo, tipos e aplicagédo. Objetivos da Auditoria Contabil. Diferencas
entre Auditor Interno e Externo. Normas usuais de auditoria. Planejamento da auditoria. Selecéo da
Amostra e Avaliagcdo de Risco. Controle interno: Objetivos, divisdo, aspectos fundamentais;
Classificacdo dos controles; Fraudes e erros e a relacdo com o controle interno; Sarbanes-Oxley.
Procedimentos adotados para a protecdo e resguardo dos ativos da entidade. Procedimentos de
auditoria contabil e operacional. Papéis de Trabalho. Programa de auditoria. Relatérios, Pareceres de
auditoria e Carta de Responsabilidade da Administracao. Providéncias preparatorias para o inicio da
auditoria. Amostragem aplicada a auditoria. Programas de auditoria. Auditoria das Contas
Patrimoniais. Auditoria das Contas de Resultado; Relatérios de Auditoria. Revisdo pelos Pares.

Objetivo:

Compreender as normas e 0s conceitos teéricos para o desempenho da atividade de auditoria
contabil, indispenséveis a formacao profissional do auditor.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar vis@o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as funcdes contabeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificacbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econémicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacao de contas de sua gestédo perante a sociedade, gerando
também informacdes para a tomada de decisao, organizacao de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribui¢cdes e prerrogativas que lhe s@o prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria. 62 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

ARAUJO, Inaldo da Paix&o Santos; ARRUDA, Daniel Gomes; BARRETTO, Pedro Humberto Teixeira.
Auditoria contabil: enfoque te6rico, normativo e pratico. 12. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

FRANCO, Hilario; MARRA, Ernesto. Auditoria contabil. 42. Sao Paulo: Atlas, 2007.

Referéncias Complementares:

BORGES, Humberto Bonavides. Auditoria de Tributos: IPI, ICMS E ISS. 42 ed. Sdo Paulo: Atlas:
2008.

CFC. Principios fundamentais e normas brasileiras de contabilidade de auditoria e pericia. 12.
Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade, 2003.

HOOG, Wilson Alberto Zappa; CARLIN, Everson Luiz Breda. Manual de auditoria contabil das
sociedade empresarias: de acordo com o novo cédigo civil — Lei 10.406/02. 22. Curitiba: Jurud,
2008.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de. Auditoria de demonstracfes
contabeis: testes, casos praticos e exercicios. 52 S&o Paulo: Atlas, 2012,

ZANELLA, Luiz Carlos; CANDIDO, Indio. Auditoria interna: rotina e processos praticos para hotéis,
restaurantes e empresas em geral. 12, Caxias do Sul: EDUCS, 2002.
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32 Administracédo Financeira e Orgamentéria Il 80 04
Ementa:

Analise econdmica e financeira. Origens dos desequilibrios financeiros. Estudo sobre o equilibrio e
desequilibrio financeiro. Fluxo de recursos, administracdo e analise do capital circulante.
Reestruturacdo financeira de empresa. Administragdo dos ativos e analise de investimento sob o
ponto de vista global. Fontes de Financiamento. Roteiro para um diagndstico econdémico — financeiro
de uma empresa. Orcamento Global. Projecdo de demonstrativo de resultado. Mercado de capitais e
principais indicadores financeiros utilizados no mercado brasileiro. Avaliacdo de uma empresa no
mercado.

Objetivo:

Aplicar os pressupostos do processo de tomada de decisdo no ambiente empresarial; vivenciar e
analisar possibilidades técnicas, quanto aos aspectos dos desequilibrios financeiros, administracao
dos ativos, diagnéstico econdmico financeiro e projecao de demonstrativo de resultado. Nocdes de
avaliagcdo de uma empresa no mercado.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contédbeis e Atuariais;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as fungfes contébeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econdémicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestagcdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informagBes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracédo Financeira. 3 ed. Sdo Paulo: Harbra, 1984.
SANVICENTE, Antonio Zoratto. Administracdo Financeira. 3 ed. S&o Paulo: Atlas. 2008.
SANVICENTE, Antbnio Zoratto; SANTOS, Celso da Costa. Orcamento na administracdo de
empresas: planejamento e controle. 2 ed. So Paulo: Atlas, 1989.

Referéncias Complementares:

BRAGA, R. Fundamentos e Técnicas de Administracdo Financeira. Sao Paulo: Atlas, 2010.

HOJI, Masakuza. Administracdo Financeira e Orcamentéria. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
LEMES JUNIOR, Anténio Barbosa; RIGO, Claudio Miessa; CHEROBIM, Ana Paula Mussi Szabo.
Administracdo Financeira: principios, fundamentos e praticas brasileiras. Aplicacdes e casos
nacionais. 32 ed Atualizada pela Lei das Sociedades Anbnimas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
MARIANO, Fabricio, MENESES, Anderson. Administracdo Financeira e Finangcas Empresariais.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

MENDES, Sergio. Administracao Financeira e Orcamentaria: Teoria e Questdes. 2 ed. Sdo Paulo:
Método, 2011.
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33 Laboratério de Praticas Contabeis Il 80 04
Ementa:

Contabilidade de Custos: Sistemas de custeio; Formacdo do preco de venda. Rotinas do
Departamento de Pessoal. Criacdo de um projeto contabil que utiliza os saberes aprendidos durante
as atividades académicas cursadas nos componentes curriculares: Contabilidade Basica;
Contabilidade Geral; Constituicdo e organizacdo de Empresas; Contabilidade Intermediaria | e IlI;
Contabilidade e Analise de Custos | e Il, Andlise das Demonstrac6es Contabeis; Contabilidade e
Planejamento Tributario e Contabilidade Gerencial.

Objetivo:

Complementar o processo de ensino-aprendizagem, incentivando seu aprimoramento pessoal,
interpessoal e profissional; propiciar ao académico oportunidades de desenvolver as habilidades de
construcdo e implementacdo de projetos contabeis; aplicar os conhecimentos tedricos na pratica da
gestdo contabil.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visé@o sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislagcéo inerente as fun¢des contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacéo de informag8es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificacbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informagbes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagdo contabil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicacdes organizacionais com a tecnologia
da informacéo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribui¢cdes e prerrogativas que lhe séo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas
internacionais e do CPC. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PADOVEZE, Cloévis Luis. BENEDICTO, Gideon Carvalho de. Analise das Demonstracdes
Financeiras. 3. ed. S8o Paulo: Cengage Learning, 2010.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 92. ed.. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Referéncias Complementares:

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administracéo. 8.ed. Campus, 2011

GIL, Antdnio C. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de Custos. 3 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

MAXIMIANO Antonio C. A. Introducao a administracdo. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SCHMIDT, Paulo; SANTOS, José Luiz dos; GOMES, José Mério Matsumara. Contabilidade
Intermediaria: atualizada pela Lei n®11.941/09 e pelas Normas do CPC. 22 Ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011.
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34 Contabilidade Agricola 80 04
Ementa:

Principios de Contabilidade. Atividade rural. Fluxo contabil na atividade agricola. Plano de Contas.
Escrituracdo de operag0es tipicas e elaboragdo das Demonstracdes Contabeis. O ativo permanente
na atividade agricola. Custos na atividade agricola. Projetos agricolas e gastos de melhorias.
Aspectos tributarios inerentes a atividade agricola. Ativos bioldgicos.

Objetivo:

Proporcionar ao aluno conhecimentos sobre a Metodologia Contabil de informacéo e Controle do
Patriménio aplicado as entidades da atividade agricola.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as fungées contébeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocbes de atividades atuariais e de quantificacbes de informacfes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que Vviabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informagBes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe s@o prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rural: uma abordagem decisorial. 7 ed. S&o Paulo:
Atlas, 2012.

MARION, José Carlos. Contabilidade Rural. 14 ed. Sao Paulo: Atlas, 2014.

RODRIGUES, Aldemir Ortiz et al. Contabilidade Rural. 2. ed.Sao Paulo: I0B, 2012.

Referéncias Complementares:

ARAUJO, Massilon J de. Fundamentos do Agronegdcio. 4 ed. S&do Paulo: Atlas, 2013.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos.
Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas
internacionais e do CPC. 12 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MARION, José Carlos; SEGATTI, Sonia. Contabilidade da Pecuéria. 10 ed. S&do Paulo: Atlas, 2012.

OLIVEIRA, Neuza Corte de. Contabilidade do Agronegdcio: teoria e pratica. 2 ed. Rio de Janeiro:
Jurta Editora, 2010.

SANTOS, Gilberto José dos; MARION, José Carlos; SEGATTI, Sonia. Administracdo de Custos na
Agropecuaria. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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35 Metodologia Cientifica Aplicada a 40 02
Contabilidade

Ementa:

Ciéncia, pesquisa e metodologia. Revisdo de temas e areas da Ciéncia Contabil para a elaboracéo do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Técnicas de pesquisa social. Definicdo e delimitacdo do
tema, construcdo do problema, justificativa, problema, metodologia e referencial teérico. Cronograma
e orcamento de pesquisa. Aplicacdo das normas técnicas da Instituicdo de acordo com a Associacao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). Técnicas de elaboragéo, apresentagéo e defesa do Projeto de
Pesquisa e Relatério Final (TCC).

Objetivo:

Entender os procedimentos metodolégicos necessarios para a producéo do Projeto de Pesquisa e do
Relatorio Final (TCC), de acordo com as normas vigentes da Instituicdo.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar vis@o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as funcdes contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracéo e
disseminacéo de informag8es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contébeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informagBes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

FURASTE, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trabalho cientifico. 14.ed. Porto Alegre: [s.ed.],
2008.

GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MARCONI, Marina de Andrade ; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica.
5.ed. S&o Paulo: Atlas, 2003.

Referéncias Complementares:

CERVO, Amado Luiz: BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. 5.ed. Sao Paulo: Prentice
Hall, 2002.

DEMO, Pedro. Praticar Ciéncia: Metodologias do conhecimento cientifico. Sao Paulo: Saraiva, 2011.
FACHIN, Odilia. Fundamentos de Metodologia. 5 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
MATTAR, Jodo. Metodologia Cientifica na Era da Informética. 3 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2008.

VIANA, lica de Oliveira de Almeida. Metodologia do trabalho cientifico: um enfoque didatico da
producdo cientifica. Sao Paulo: EPU, 2001.
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36 Trabalho de Concluséo de Curso - Projeto de Pesquisa 100 5
Ementa:

Projeto de Trabalho de Conclusdo de Curso. Deve estar focado na Ciéncia Contabil ou areas
correlatas. Pode ser realizado em uma empresa publica ou privada (estudo de caso), pesquisa de
campo (varias empresas) ou estudo bibliografico, se relevante. Esta fase sera desenvolvida com
aulas expositivas e praticas que constituirdo o processo de elaboracdo de todas as etapas do
trabalho.

Objetivo:

O trabalho de concluséo devera proferir oportunidade de experiéncia junto & organizagdo publica ou
privada, oportunizar conhecimento inédito, se for estudo bibliografico, caracterizando uma atividade
gue possibilite andlise descritiva/analitica de situacdes concretas de trabalho e aplicacéo.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visédo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as funcdes contébeis;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracdo e
disseminacédo de informacdes contdbeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestagdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informacdes para a tomada de decisé@o, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através
da legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

FURASTE, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trabalho cientifico. 14.ed. Porto Alegre: [s.ed.],
2008.

GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MARCONI, Marina de Andrade ; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica.
5.ed. S&o Paulo: Atlas, 2003.

Referéncias Complementares:

CERVO, Amado Luiz: BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. 5.ed. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2002.

DEMO, Pedro. Praticar Ciéncia: Metodologias do conhecimento cientifico. Sao Paulo: Saraiva, 2011.
FACHIN, Odilia. Fundamentos de Metodologia. 5 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

MATTAR, Jodo. Metodologia Cientifica na Era da Informética. 3 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2008.
VIANA, lica de Oliveira de Almeida. Metodologia do trabalho cientifico: um enfoque didatico da
producéo cientifica. Sdo Paulo: EPU, 2001.
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37 Pericia, Mediacao e Arbitragem 80 04
Ementa:

A Profisséo do contador e a pericia contabil. Prova Pericial Contabil. O objeto e o objetivo da pericia
contabil. Planejamento, Organizacdo dos Trabalhos Periciais e Diligéncias. Papéis de Trabalho e
Quesitos. Plano de Trabalho. Pericia Judicial. Laudo Pericial Contabil e Parecer Técnico.
Esclarecimentos e Nova Pericia. Honorarios Periciais. Pericia Contabil em Matéria Trabalhista.
Célculo de Liquidacdo. Calculo da Previdéncia Social Sobre as Verbas Trabalhistas. Imposto de
Renda sobre as Verbas Trabalhistas. Normas e Calculos do Beneficio da Previdéncia Social.
Correcdo Monetéaria Sobre os Débitos e Incidéncia de Juros de Mora sobre as Verbas. Normas
Brasileiras Sobre as Pericias. Fraudes em Contabilidade. Instituto da Prova Contabil e o Novo Codigo
Civil Brasileiro. Pericia e Auditoria Contabeis: Diferencas e Semelhancas Entre as Atividades de
Auditor Externo e de Perito Contador. Apuragdo do Valor do Fundo de Comércio. Mediacdo e
Arbitragem: procedimentos, Camaras, o Arbitro, o Mediador e Arbitragem Internacional.

Objetivo:

Desenvolver conhecimentos tedricos e praticos das atividades de Perito Contébil, Arbitro e Avaliador,
como funges inerentes ao profissional de Ciéncias Contabeis.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislagcéo inerente as fun¢des contabeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificacbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacao de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informacdes para a tomada de decisdo, organizacao de atitudes e construgdo de valores
orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe séo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

LONARDONI, Mario et al. Pericia contabil: uma abordagem teérica, ética legal, processual e
operacional.72. Sao Paulo: Atlas, 2009.

ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de. Pericia contabil. 4% ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

SA, Antonio Lopes de. Pericia contabil. 92. So Paulo: Atlas, 2009.

Referéncias Complementares:

CONTABILIDADE, Conselho Regional de. Principios fundamentais e normas brasileiras de
contabilidade auditoria e pericia. 12. Brasilia: Conselho Federal de Contabilidade, 2012.
CONTABILIDADE, Conselho Regional de.Normas Brasileiras de Contabilidade. Auditoria
Independente — Auditoria Interna — Pericia Contabil: Conselho Federal de Contabilidade do Rio
Grande do Sul, 2012.

FAVERO, Hamilton Luiz, et al. Pericia contébil. 62. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Prova Pericial Contabil: Aspectos Praticos & Fundamentais. 102
Edicao, Editora Jurud, Curitiba 2012,

ALBERTO, Valder Luiz Palombo. Pericia Contabil. 52 Edi¢cao, Editora Atlas, Sao Paulo 2012.
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38 Marketing de Servi¢cos e Empreendedorismo 80 04
Ementa:

Introducdo ao Marketing de Servicos. A Importancia das Pessoas em Servicos, Processos e
Produtos. Aspectos fisicos: o que é tangivel em Servigcos. A entrega e avaliacdo do Servico.
Promocgédo e Comunicagcado em Servicos. Precos e custos de servigos. O que é empreendedorismo.
Caracteristicas e oportunidades de negocios. Desenvolvimento de Atitudes Empreendedoras. Novos
Paradigmas. Administracdo do Crescimento da Empresa. Prospeccdo Empresarial. Plano de
Negdcio. Técnicas de Negociacdo. Formacéo de Precos. Ferramentas Gerenciais.

Objetivo:

Proporcionar conhecimento sobre aspectos que interferem no desenvolvimento das atividades do
profissional da contabilidade.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessérios aos controles técnicos, a geragédo e
disseminacédo de informacdes contdbeis, com reconhecido nivel de preciséao;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacdo contdbil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implicac6es organizacionais com a tecnologia
da informacéo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe séo prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

MAXIMIANO, Anténio César Amaru. Empreendedorismo. Sao Paulo: Pretince Hall- Br, 2011.
DOLABELA, Fernando. O Segredo de Luisa. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Marketing de Servi¢os. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

Referéncias Complementares:

SALIM, Cesar Simd@es; SILVA, Nelson Caldas. Introduc¢do ao Empreendedorismo. Rio de Janeiro:
Campus, 2009

KOTLER, Philip. Marketing de Servicos Profissionais. 22 Ed. S&o Paulo: Manole, 2002.

CECONELLO, Antonio R. AJZENTAL, Alberto. A construcdo do Plano de Negocio. Sdo Paulo:
Saraiva, 2008.

COSTA, Francisco Araujo et al. Empreendedorismo. Porto Alegre: Bookman, 2014.

BARON, Robert A.; shane, Scott A. Empreendedorismo: uma visdo do processo. Sao Paulo:
Thomson Learning, 2007.
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39 Introducédo a Controladoria 80 04
Ementa:

Conceito de Controladoria. Funcfes da controladoria. Processo de Gestéo. Sistemas de Informacao.
A controladoria como ciéncia. Estrutura da controladoria e o papel do controller. A controladoria no
planejamento e na execucao. Avaliacao do resultado.

Objetivo:

Conhecer os conceitos e fundamentos basicos da Controladoria, com o objetivo entender a
importancia do papel desta &rea para area para o desenvolvimento das organizagdes.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;

Il - demonstrar vis@o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacéo inerente as fungfes contébeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificacbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacao de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informacdes para a tomada de deciséo, organiza¢éo de atitudes e construcédo de valores
orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informacé&o contabil e de controle gerencial,
revelando capacidade critico analitica para avaliar as implica¢cdes organizacionais com a tecnologia
da informacao;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribui¢cdes e prerrogativas que lhe s@o prescritas através da
legislacéo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

CATELLI, Armando. Controladoria: uma abordagem da gestdo econémica — GECON. 22 ed. Séo
Paulo: Atlas, 2001.

NASCIMENTO, Auster Moreira; REGINATO, Luciane. Controladoria. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
PEREZ JUNIOR, José Hernandez; OLIVEIRA, Luis Martins de, SILVA, Carlos Alberto dos Santos.
Controladoria estratégica: Textos e casos praticos com solucdo. 42 ed. S8o Paulo: Atlas, 2008.

Referéncias Complementares:

ATKINSON, Anthony A. et al. Contabilidade gerencial. 2ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

HOOG, Wilson Alberto Zappa. Contabilidade um instrumento de gestdo. 12. Curitiba: Jurug, 2008.
PADOVEZE, Clévis Luis. Controladoria estratégica e operacional. 2 ed. Sdo Paulo: Cengage,
20009.

MORANTE, Antonio Salvador; JORGE, Fauzi Timaco. Controladoria: analise financeira,
planejamento e controle orgamentario. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

SOUZA, Luiz Eurico. Controladoria: aplicada aos pequenos negdécios. 12. Curitiba: Jurua, 2008.
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40 Introducéo a Ciéncia Atuarial 80 04
Ementa:

Ciéncia Atuarial. Campo Atuacdo, Terminologia e Conceitos. Nocdes de Demografia. Seguros e
Precificacdo de Seguros. Previdéncia Publica e Privada. Tabua Atuarial.

Objetivo:

Proporcionar conhecimento referente aos principios basicos da Ciéncia Atuarial, conceitos de seguro
e seus tipos e de seus elementos essenciais, precificacdo de seguros, conceitos de previdéncia e
seguridade social e previdéncia complementar.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contédbeis e Atuariais;

Il - demonstrar visé@o sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

IV - aplicar adequadamente a legislagcéo inerente as fun¢des contabeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungcbes contabeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que Vviabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestagcdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informacdes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcéo de valores
orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo prescritas através da
legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

CORDEIRO FILHO, Antonio. Célculo atuarial aplicado: teoria e aplicacdes: exercicios resolvidos
e propostos. Sao Paulo: Atlas, 2009.

LUCCAS FILHO, Olivio. Seguros: Fundamentos, formacdo de prego, provisées e funcdes
biométricas. Sao Paulo: Atlas, 2011.

SOUZA, Silney. Seguros, contabilidade, atuaria e auditoria. S&o Paulo: Saraiva, 2001.

Referéncias Complementares:

AZEVEDO, Henrique W. de. Seguros, Matematica Atuarial e Financeira: uma abordagem
introdutéria. S&o Paulo: Saraiva, 2008.

CHAN, Betty Lilian; SILVA, Fabiana Lopes da; MARTINS, Gilberto de Andrade. Fundamentos da
previdéncia complementar: da atudria a contabilidade. 2° Ed. S&o Paulo: Atlas: FIPECAFI/USP,
2010.

BRUNI, Adriano Leal. Estatistica aplicada a gestdo empresarial. 4 ed. Sdo Paulo, Atlas, 2013.
PARIZATTO, Joao Roberto. Seguro: teoria e pratica. 22 ed. Edipa, 2010.

MOURAD, Nabil Ahmad; PARASKEVOPOULOS, Alexandre; MICHAELIS, Roberto Wiliam. IFRS:
normas internacionais de contabilidade para operadoras de saude: Precificagdo, solvéncia e
contabilizacdo. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
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41 Trabalho de Concluséo de Curso — TCC e Estagio 180 09

Curricular Supervisionado

Ementa:

Trabalho com foco na Ciéncia Contabil ou areas correlatas, que o académico deve elaborar em uma
empresa publica ou privada, podendo ser um estudo de caso, pesquisa de campo ou estudo
bibliografico, se relevante, entre outros. Esta fase sera desenvolvida pelo académico com o auxilio de
um orientador.

Objetivo:

Proporcionar crescimento intelectual na area pesquisada e maior familiaridade com o assunto
pesquisado.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contébil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de seus
usuarios, quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislagcéo inerente as fun¢des contabeis;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulacdo, a lideranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracéo e
disseminacéo de informag8es contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contébeis, incluindo
nocdes de atividades atuariais e de quantificagbes de informacdes financeiras, patrimoniais e
governamentais, que viabilizem aos agentes econdémicos e aos administradores de qualquer
segmento produtivo ou institucional o pleno cumprimento de seus encargos quanto ao
gerenciamento, aos controles e a prestacdo de contas de sua gestdo perante a sociedade, gerando
também informagBes para a tomada de decisdo, organizacdo de atitudes e construcdo de valores
orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe séo prescritas através
da legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

Referéncias Basicas:

FURASTE, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trabalho cientifico. 14.ed. Porto Alegre: [s.ed.],
2008.

GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4.ed. Séo Paulo: Atlas, 2009.

MARCONI, Marina de Andrade ; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica.
5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

Referéncias Complementares:

CERVO, Amado Luiz: BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. 5.ed. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2002.

DEMO, Pedro. Praticar Ciéncia: Metodologias do conhecimento cientifico. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.
FACHIN, Odilia. Fundamentos de Metodologia. 5 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

MATTAR, Jodo. Metodologia Cientifica na Era da Informética. 3 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2008.
VIANA, lica de Oliveira de Almeida. Metodologia do trabalho cientifico: um enfoque didatico da
producéo cientifica. Sdo Paulo: EPU, 2001.

Unidade | « Rua Santos Dumont, 820. Tel.: (55) 3512 5747 103
Unidade Il » Rua Santa Rosa, 536. Tel.: (55) 3511 3800
Unidade Il « Rua Santa Rosa, 902. Tel.: (55) 3512 5747 www.fema.com.br




4' e o
Ciéncias Contabeis
Fe m a Faculdades Integradas Machado de Assis

Credenciada pela Portaria Ministerial N° 833 de 27/04/2001 - D.O.U. 30/04/2001

Fundagao Educacional Mantida pela Fundacao Educacional Machado de Assis
Machado de Assis

REFERENCIAS

CARDOSO, Jorge Luiz; SOUZA, Marcos Antonio de; ALMEIDA, Lauro Brito. Perfil do
contador na atualidade: um estudo exploratério. In: BASE — Revista de
Administragcéo e Contabilidade da Unisinos, 2006. “
HENDRIKSEN, Elton S.; VAN BREDA, Michael F. Teoria da Contabilidade. s@r\
Paulo: Atlas 1999. QQ/

MARION, José Carlos. Preparando-se para a Profissdo do Futuro. Disz@n’vel em:
http://www.classecontabil.com.br/servlet_art.php?id=143> Acesso @w 16 de outubro
de 2012. D

NG

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 102 ed. Séo Eb@ . Atlas, 2009.

PUGUES, Laurise Martha. O perfil profissional de eg@%os dos cursos de ciéncias
contdbeis no Rio Grande do Sul. 18° Congre§\§g~ Brasileiro de Contabilidade.

Gramado (RS), 2008. \Q/Q

SANTOS. Catarina Coelho. et al. Um Estug&o Brasil Sobre o Futuro da profissao
Contabil. <

Disponivel S

em:<http://www.infinitaweb.com.br/alQmini/artigos/a0703 IntCustos Prof Contabil.pd
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