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RESOLUGAO CAS N° 22/2019

ALTERA A RESOLUGAO CAS N° 07/2018 QUE
DISPOE SOBRE O PROJETO PEDAGOGICO DO
CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/2017 DAS
FACULDADES INTEGRADAS MACHADO DE

ASSIS - FEMA.
D
QY
O CONSELHO DE ADMINISTRAQAO@ERIOR,
face ao disposto no Artigo 5° egimento
Unificado das Faculdades Inte Machado de
Assis, credenciada pela Po inisterial n® 734
de 20/07/2016, publicado igrio Oficial da Uniéo
de 21 de julho de 201 Q/
- Em atenc¢ao as consideragdes da Coordenadoria do Curso ncias Contabeis;

- Considerando Ata n° 029/2019, de 26 de ju 19, da reunido do Conselho de
Administragdo Superior — CAS, baixa a seguinte: Q,

RESQJSUQAO

Art. 1° — Aprova as AL 5%{9%%8 no PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE
CIENCIAS CONTABEIS (2017),

Art. 2° - As alteragd atuallzagoes apensas por copia, sdo partes integrantes desta

- Considerando recomendacdes do Nucleo Docente Estrgra e — NDE;

uldades Integradas Machado de Assis.

resolugédo e estdo conqgies em uma versdo atualizada do Projeto Pedagdgico de Curso,
acrescidos dos ele R‘s técnico-estruturais incorporando elementos da RESOLUCAO CAS N°
07/2018, de 28 d ?%,

An@- Esta Resolugéo entra em vigor na presente data, revogadas todas as disposicdes

o de 2018, sendo que esta fica revogada.

em CO
Qﬁ(, DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Santa Rosa, RS, 26 de junho de 2019.

Lk T

Adm. ANTONIO ROBERTO LAUSMANN TERNES
Presidente do Conselho de Administragdo Superior
Faculdades Integradas Machado de Assis - FEMA

Mantida pela Fundag&o Educacional Machado de Assis
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APRESENTAGAO

O curso de Ciéncias Contabeis das Faculdades Integradas Machado de Assis
— FEMA, com perfil gerencial para seus egressos, possui uma carga horaria de
3.000 horas de atividades académicas obrigatorias, dividida em quatro anos.

Atualmente é coordenado pelo Contador Me. Anderson Pinceta. Q

\X
()?para

A formacgao profissional dos académicos € o principal foco da sz
isso, possui uma estrutura fisica adequada e corpo docente qualifica Q@a atender
e acompanhar tal processo. Sdo oferecidas semestralmente S@ agas para o

periodo noturno. Q/\

O Projeto Pedagdgico do Curso esta estruturado p@@meio de um conjunto de
disciplinas distribuidas em oito semestres, com @dades tedricas e praticas
pertinentes a formacao técnica, o desenvolvime competéncias e habilidades
relacionadas a formacéo critica, atitude ética (e\\:anncipios democraticos, capacidade
reflexiva e de tomada de decisdo, r cinio logico e busca de solugao de

problemas, para atender a demanda e@lecessidades regionais.
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INTRODUGAO

As transformacdes ocorridas em ambito mundial fazem com que os negdcios
se tornem cada vez mais complexos e o ambiente em que eles ocorrem seja
desafiador, exigindo a busca permanente de atualizagdo por parte dos profiss@@gis

da area contabil. Q,(\’%

Assim, ocorre a necessidade da busca constante do aprimor r@@o de seus
conhecimentos com a finalidade de cumprir suas atribuicdes sta forma, o
profissional necessita de determinadas competéncias e habili@%s, para que possa

desempenhar as fungdes de acordo com as necessid@ do mercado e dos

usuarios em geral.
NS

Logo, para atender as exigéncias do ado, os cursos de Ciéncias
Contéabeis, cada vez mais, necessitam estr e flexibilizar seus projetos para
acompanhar as significativas mudangagso” ambiente em que estdo inseridos,
formando egressos com um perfil ad o para atuar de forma ética, responsavel,

competente e inovadora. . QC)

O Projeto Pedagégico\ég;b instrumento que busca descrever os aspectos e
as etapas do Curso de f \6Ianejada, 0S quais sdo necessarios para execugao de

suas atividades. Coan%e Vasconcelos (2004, p.17-18), o projeto pedagdgico:

Q>/ Pode ser entendido como sistematizagdo, nunca definitiva, de um
Q processo de planejamento participativo, que se aperfeicoa e se
?\ objetiva na caminhada, que define claramente o tipo de acgéo
Q educativa que se quer realizar, a partir de um posicionamento quanto
CQ a sua intencionalidade e de uma leitura da realidade. (...) E um
AQ instrumento tedrico-metodolédgico para a transformagao da realidade.
<</ Enquanto processo, implica a expressao das opgdes da instituigdo, do
Q\ conhecimento e julgamento da realidade, bem como das propostas de
acao para concretizar o que se propde a partir do que vem sendo; e
vai além: supbe a colocagdo em pratica daquilo que foi projetado,

acompanhado da analise dos resultados.

O Curso de Ciéncias Contabeis das Faculdades Integradas Machado de Assis
elaborou o seu Projeto Pedagdgico com o objetivo de estruturar sua proposta de

curso de acordo com o ambiente em que a Instituicdo esta inserida e que reflita a
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realidade atual e que atenda as necessidades futuras da sociedade. A reformulagao
do Projeto Pedagdgico esta alinhada com as Diretrizes Curriculares Nacionais e com

o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI.

Desta forma, o Projeto Pedagogico € considerado como um instrumento que
indica a direcdo e descreve uma proposta de ensino integrado, embasado no
contexto atual, aproximando o Curso das empresas regionais para uma fo@éo

académica, com conhecimentos tedrico-praticos, compativel com a realida%

Enderego da Instituicdo: O Curso funciona na Unidade | d MA situada na
Rua Santos Dumont, 820, CEP: 98.780-109, Santa Rosa (R <?’elefones: (55) 3511-
9100 FAX: (55) 3512-5659. homepage: htto://w\yé/ ma.com.br/. Endereco

Eletrénico: fema@fema.com.br. Q

O
1 DADOS INSTITUCIONAIS a@

Credenciamento: Recredenciada pela Portaria [ t;rial n°® 734 de 20/07/2016
Denominagao do Curso: Curso de Ciénciaa@}\tébeis.

Ato de Autorizacao do Curso: Recon%ﬁ?&o pelo Decreto Federal n° 78.604, de 21
de Outubro de 1976, publicado na @de 22 de Outubro de 1976, pagina 14.042,
secao |, parte |. Renovado o R hecimento pela Portaria 124 de 09 de julho de
2012 publicada no Diario Ofisé-éa Unido n°® 132, secao 1 de 10 de julho de 2012 e
Portaria n°® 931, de 24 d \gto de 2017, publicada no DOU no dia 25 de agosto de
2017, com 112 vagas ais, em funcionamento no turno da noite.

Titulagao Confe@;.?\Bacharel em Ciéncias Contabeis.

Nivel do CurQ?\?Graduagéo.

Modalid o Curso: Regime semestral, com sistemas de créditos com matricula
por d@#ﬁ.

D ao do Curso: minimo de 08 semestres e maximo de 16 semestres.

Area de Conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas.

Regime Escolar: Regular.

Processo de Selegao: Semestral.

Numero de Turmas Oferecidas: 01 semestral.
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2 OBJETIVO DO PROJETO PEDAGOGICO

O Projeto Pedagogico do Curso de Ciéncias Contabeis da Fundacéao
Educacional Machado de Assis (FEMA) esta fundamentado na Resolugdo do
Conselho Nacional de Educacao e da Camara de Educacao Superior - CNE/CES N°
10, de 16 de dezembro de 2004 — e tem por objetivo apresentar a comur}i%de
académica e Orgaos Reguladores/Fiscalizadores, as principais prem'é( que

t

deverao orientar as politicas curriculares, assim como, os aspectos r%ﬁ% es e as

etapas para a realizacao do curso. Qg\
3 CONTEXTUALIZAGAO EM RELACAO A INSERGAO IQBDQ%’UCIONAL

\

Para expor a realidade sécio-econémico-c I’&I na qual esta inserida a
apresenta-se o historico da

Fundacdo Educacional Machado de Assis (FE
atuacao Institucional no desenvolvimento ducacao superior na regiao, bem
como as caracteristicas fundamentais‘:%@9 marcam o entorno de abrangéncia da
IES, em seus multiplos aspectos cor@?l’uais historicos.

Aos 21 dias do més de de 1949, foi instituido o Instituto Machado de
Assis, sociedade civil comun@?a, com a finalidade de manter cursos Comerciais
Basicos, Técnico em C@ilidade, cursos do SENAC e outros que houvesse
interesse em criar. Q\

Em 04 de mbro de 1961, o Instituto Machado de Assis foi transformado
em Fundaca %m a denominagao de Fundagao Educacional Machado de Assis -
FEMA, p @ juridica de direito privado, comunitaria, sem fins lucrativos, com sede
em S osa, Estado do Rio Grande do Sul, com seu Estatuto inscrito no Registro
Ci s Pessoas Juridicas, no Cartério de Registro Especial de Santa Rosa, sob o
numero 283, do Livro A, numero 1, folha 191, e inscrita no Cadastro Geral dos
Contribuintes do Ministério da Fazenda (CNPJ) sob n°® 95.817.615/0001-11.

A Fundagdo Educacional Machado de Assis - FEMA, Instituicdo Comunitaria

de carater educativo-técnico-cultural, com sede e foro na cidade de Santa Rosa,
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Estado do Rio Grande do Sul, tendo como prioridade a educacéo, estabelece como
seus principais objetivos:

4 A criacao, instalagdo e manutencido de estabelecimento de ensino de
todos os graus;

v A contribuicdo para a melhoria da qualidade do ensino na regiao;

v A contribuigdo para a melhoria do nivel cultural, cientifico e tecno}@jco
da regiao; ‘\,Q
v Oportunidade de habilitar, qualificar e aperfeicoar a maqg= <<Era para

atender as necessidades e interesses dos empreendimentos privag@\e publicos da

regiao; \
4 Promover a educagao em todos os graus e m I@gﬁr a sua qualidade;
v Constituir-se em centro de estudos e@&quisas voltado para a

qualificagao profissional em sintonia com as necess&a\%s e expectativas da regiao;

4 Melhorar a qualidade dos cursos icos oferecidos e providenciar a
criagao e implantagao de outros, em confor&nk{ e com os interesses da regiao;

v Prover todos os recurso%§ondi96es indispensaveis para o pleno
funcionamento de seus cursos e %Nrgos e ainda, promover a qualificacdo dos
recursos humanos e seus servi Q

A Fundacao Educaci néb achado de Assis, como uma das Mantenedoras de
Instituicdes de Ensino ilor da Regidao Noroeste do Estado do Rio Grande do
Sul, visa atender as centes demandas da comunidade na qual esta inserida e
oferecer forma @E\qualificagéo de Recursos Humanos e desenvolvimento de
organizagoes 2%
de quali Quperior.

Faculdades Integradas Machado de Assis, mantidas pela FEMA,

licas e privadas, com Ensino, Pesquisa e Extensdo responsavel e

or@%éram—se da integracdo da Faculdade de Ciéncias Contabeis e Administrativas
e da Faculdade de Educacdo Artistica de Santa Rosa. A Faculdade de Ciéncias
Contabeis e Administrativas de Santa Rosa foi autorizada a funcionar em 15 de
dezembro de 1969 pelo Conselho Universitario da Pontificia Universidade Catélica
do Rio Grande do Sul (PUCRS), com o Curso de Ciéncias Contabeis, como

extensdo da Faculdade de Ciéncias Politicas e Econbmicas da Pontificia
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Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul, com sede em Porto Alegre, RS. Esta
instituicdo teve iniciadas as suas atividades letivas em 3 de margo de 1970, sendo
que, apds alguns anos de funcionamento, buscou o seu reconhecimento, o que
ocorreu em 21 de outubro de 1976, através do Decreto Federal n° 78.604.
Permaneceu integrada academicamente a Pontificia Universidade Catélica do Rio
Grande do Sul até 20 de dezembro de 1996. (\9
A Faculdade de Educacdo Artistica de Santa Rosa, com o ﬁ&) de
Educacao Artistica com habilitacdo em Artes Plasticas e Desenho, fob&orizada a
funcionar através do Decreto Federal n° 97.666 de 14 de abg 1989. Seu
reconhecimento aconteceu através da Portaria Ministerial n° %‘G}bde 19 de agosto
Q
Em 30 de outubro de 1998 foi autorizado atra ’n§a Portaria Ministerial n°

1.215 o funcionamento do Curso de Administra%@— Habilitacdo em Comércio

de 1994. Os dois cursos foram extintos em 2011.

Internacional, com 100 vagas anuais, junto a Idade de Ciéncias Contabeis e
Administrativas de Santa Rosa. Com o advg as diretrizes curriculares de curso o

denominado somente por “Admini 0” com linha de formagado especifica em

Curso de Administragao — Habiliti(;é\%(% Comércio Internacional, passou a ser
empreendedorismo. O reconhecf@to do Curso de Administracao foi renovado pela
Portaria Ministerial n°® 737, de dezembro de 2013, do Ministério da Educacéo,
publicada no DOU n°2 0 secao 1, de 31 de dezembro de 2013. O curso de
Ciéncias Contabeis te% econhecimento renovado através da Portaria 123, de 09 de
julho de 2012, pubhicada no DOU no dia 10 de julho de 2012 com 112 vagas anuais.

Em 2 abril de 2001, através da Portaria Ministerial n° 833, foram
credenci as Faculdades Integradas Machado de Assis, integrando e
abso@jo as Faculdades e Cursos existentes até entdo. O recredenciamento
o] u em 20 de julho de 2016, através da Portaria Ministerial n°® 743, publicada no
D.0.U em 21 de julho de 2016.

No ano de 2005 foi instalado o Curso de Servigo Social, autorizado pela
Portaria Ministerial n°® 2.393 de 11 de agosto de 2004 e reconhecido pela Portaria

216 de 31 de outubro de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido n°® 214, Secéao 1,

Unidade | « Rua Santos Dumont, 820. Unidade Ill -+ Rua Santa Rosa, go2. (55) 3511 9100
Unidade Il * Rua Santa Rosa, 536. Unidade IV » Rua Santo Angelo, 219 www.fema.com.br



10

. Ciéncias Contabeis
Fe m a Faculdades Integradas Machado de Assis
Recredenciada pela Portaria Ministerial N° 734 de 20/07/2016 - D.O.U. 21/07/2016

Mantidas pela Fundagao Educacional Machado de Assis

Fundacao Educacional
Machado de Assis

em 6 de novembro de 2012 com 100 vagas anuais. Atualmente o curso esta em
processo de extingéo.

No ano seguinte, em 2006, foi instalado o Curso de Direito, autorizado pela
Portaria Ministerial n° 1.371 de 21 de julho de 2006 e reconhecido pela Portaria
Ministerial n° 23, de 12 de margo de 2012, do Ministério da Educacao, publicada no
Diario Oficial da Unido n.° 53, Secédo 1, em 16 de marco de 2012, com 100 @as
anuais, sendo 50 para cada semestre letivo, em funcionamento no turno d%

95, do

Ministério da Educagao, publicada no DOU n°119 — secéao 1 er@ de junho de

Em junho de 2010 foram autorizados pela Portaria Ministerj Q

2010, o funcionamento dos cursos de Tecnologia em Gestéo %(/ ursos Humanos
e Gestdo da Tecnologia da Informagdo, ambos conh vagas anuais, em
funcionamento no turno da noite.

O Curso de Tecnologia em Gestao de Re r@s Humanos foi reconhecido
pela Portaria Ministerial n° 39, de 14 de fi (Llro de 2013, do Ministério da
Educacao, publicada no DOU n°31 — segao\q/em 15 de marco de 2013, com 55
vagas anuais, em funcionamento no tu &a noite. O reconhecimento do Curso de
Tecnologia em Gestéao de Recursos@manos foi renovado pela Portaria Ministerial
n° 705, de 18 de dezembro de 2@ do Ministério da Educacéo, publicada no DOU
n°146 — segéo 1, de 19 de eéﬁbro de 2013.

O Curso de Teé%logia em Gestdo da Tecnologia da Informagao:
Reconhecido pela P ia Ministerial n° 605, de 19 de novembro de 2013, do
Ministério da Edl@g 0, publicada no DOU n°225 — se¢do 1 em 20 de novembro de
2013 com 55 s anuais, em funcionamento no turno da noite.

rio também o desenvolvimento dos cursos de graduacgao devido ao
con@de atividades extraclasses organizadas e executadas por cada curso da
IEQ=

A Fundacao Educacional Machado de Assis possui mais duas mantidas, que
s&o a Escola Técnica Machado de Assis e a Radio FEMA Educativa.

A Escola Técnica abrange desde a Educacao Infantil, Ensino Fundamental,

Médio e Cursos de Técnicos: Técnico em Seguranca do Trabalho, Técnico em
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Informatica, Técnico em Enfermagem, Técnico em Farmacia, Técnico em Comércio
e Técnico em Logistica.

A Radio FEMA Educativa, FM 106,3, esta no ar 24h por dia desde o ano de
2003, oferecendo musica de boa qualidade, cultura e informacéo.

Atualmente as atividades de ensino s&o desenvolvidas em duas Unidades. A
Unidade | localizado na Rua Santos Dumont, 820 — Centro — Santa Rosa/ e
abriga a Escola Técnica, a Radio FEMA e o curso superior de Adminj f&éo e
Ciéncias Contabeis, Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da @magéo e
Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos. A Unidade lll, a dda em 2009,
esta situada na Rua Santa Rosa, 902 — Centro — Santa Ros% abriga o curso
superior de Direito. Q

Os cenarios e as tendéncias de desenvolviment ‘& e regional oportunizam
a abertura de cursos na Area das Ciéncias Sociai%@cadas, Ciéncias Humanas e
Ciéncias da Saude. Tendo em vista a evolu N%%ra regido, podem ser atendidas
outras areas do conhecimento quanto %

Q
desenvolvimento integral da regido. To %e exigéncia essencial a preparacao dos

rmacdo de profissionais para o

recursos humanos para o pleno de@%lvimento humano e social. Neste sentido,
este plano prevé a possibilidat‘i%@e abertura de cursos nas Areas de Ciéncias
Exatas, da Terra e das Ciént@ 2Agrarias, Ciéncias da Saude e Engenharias, bem
como o fortalecimento @cursos ja oferecidos na Area das Ciéncias Sociais
Aplicadas e Humanang/

<<>§~
4 INSERQA%Q%GIONAL DAIES

anorme dados do IBGE, a regido onde esta assentado o municipio de
S osa foi tardiamente incorporada ao Rio Grande do Sul. Habitada por indios
do grupo tape, gés guaranizados, em 1626 sofreu a influéncia de jesuitas espanhdis,
que fundaram um cordao de reducdes dos bandeirantes paulistas, de 1636 a 1638.
Retornaram os jesuitas em 1682, quando fundam os Sete Povos das Missdes
Orientais. De 1752 a 1757 tropas espanholas e portuguesas lutaram no sentido de

expulsar os jesuitas do territério a margem esquerda do Uruguai, em cumprimento
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do Tratado de Madrid, assinado a 13 de janeiro de 1750, por representantes dos
dois paises ibéricos, pelo qual a Colénia do Sacramento era trocada pelas Missdes
Orientais. Os espanhdis ficaram dominando a regido até 1801, ano em que Manoel
dos Santos Pedroso e José Borges do Canto investem contra os castelhanos,
contando tdo somente com 40 milicianos. A partir de entdo, o Estado meridional do
Brasil teve asseguradas suas fronteiras atuais. A Provincia das Missées
sucessivamente pelos termos de Porto Alegre, Rio Pardo, Cruz Alta e Sa gelo.
Por Lei provincial n°® 835, de 22 de margo de 1873, era criado o muni % e Santo
Angelo. Dividia-se entdo Santo Angelo em quatro distritos; em 0 primeiro,
Santo Angelo, era desdobrado em dois com esse nome e o&/ com o de Santa
Rosa.

Em 1880 Santo Angelo perdia a area do seu 52 r|to Sao Luis Gonzaga,
que se constituiu em municipio auténomo. O segun@?strito, Santa Rosa, nao tinha
caracteristicas de importancia demografica ou (\T(“)mica até 1915, ano em que é
criada uma Colénia com mesmo nome. th m elementos alemées e italianos,
provenientes das chamadas Colbnias e‘%s em consequéncia das necessidades
de desdobramento das familias e pr@?a de terras novas e ricas para a agricultura.
Obedecendo a um plano goveﬁv@ental previamente estabelecido, o povoamento
também fora previsto, sen da a sede provisoria, denominada "14 de Julho",
que é hoje a cidade e do municipio de Santa Rosa. Quase metade dos
povoadores era de o&’m germanica, seguindo-se em importancia os elementos
italianos, nacion@a polacos. Os nacionais eram caboclos entrosados e moradores
das imediagﬁ% municipios vizinhos, que acorreram ao florescente nucleo "14 de
Julho". % oado, edificado, a titulo provisério, na bacia compreendida pelos
arroi @essegueiro e Pessegueirinho, cresceu rapidamente. A agricultura ocupou
v regidbes até entdo virgens, e a assombrosa fertilidade do solo permitiu
inusitadas colheitas. Com o tempo, foram chegando elementos de outras
procedéncias, como russos e japoneses. Surge 0 movimento emancipacionista. As
colénias de Santa Rosa, Boa Vista e Guarani pedem para se constituirem em
municipios. A populagdo abrangida dentro desses territérios era de 35.000

habitantes; o comércio e industria eram pujantes. Pelo Decreto estadual n° 4823, de
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1° de julho de 1931 ficava criado o municipio de Santa Rosa, com sede em 14 de
Julho, que também passou a denominar-se Santa Rosa. O novo municipio
prosperou rapidamente. Instalado a 9 de agosto de 1931, foi investido das fungdes
de Prefeito o Dr. Artur Ambros, entdo Chefe da Comisséo de Terras e Colonizagao
local. A 12 de maio de 1940 Santa Rosa era ligada a Santo Angelo, pela ferrovia,
obra a cargo de Dahme, Conceicdo e Cia. O municipio de Santa Rosa(\sbria
despojado de mais de metade da sua superficie pelo desmembrame sses
quatro distritos, sendo que, em 1954, se emanciparam, consti @o-se em
municipios: Horizontina Trés de Maio, e, em 1955, Porto Lucen% anto Cristo.
Atualmente, Santa Rosa, municipio sede da FEMA, pertenge\a“regido Fronteira

&689,0 km?, e uma
populacao de 203.494 habitantes no ano de 2010, se ‘b} dados da Fundacgao de
Economia e Estatistica — FEE. Na Figura 1, pode-%@sewar a divisdo das regides

Noroeste, formada por 20 municipios com uma area

do Estado do Rio Grande do Sul, sendo que\(é\Regiéo Fronteira Noroeste Rio-
grandense esta em destaque. o t\q>
Figura 1 — Mapa das regiéesd{%Estado do Rio Grande do Sul

e

.

™
A
>

Fonte: http://www.fee.tche.br/sitefee/pt/content/resumo/pg_coredes_detalhe.php?corede=Fronteira+Noroeste

Os municipios que compde a regido Fronteira Noroeste sdo: Alecrim, Alegria,

Boa Vista do Burica, Campina das Missdes, Candido Gododi, Doutor Mauricio
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Cardoso, Horizontina, Independéncia, Nova Candelaria, Novo Machado, Porto
Lucena, Porto Maua, Porto Vera Cruz, Santa Rosa, Santo Cristo, S&do José do
Inhacora, Senador Salgado Filho, Trés de Maio, Tucunduva, Tuparendi. Esta regido
caracteriza-se por possuir uma agricultura diversificada e modernizada, centrada na
producdo de soja, trigo, milho, suinos e leite. Apresenta um expressivo
desenvolvimento industrial assentado na industria de maquinas e implemﬁ@os
agricolas e de alimentos. A regido é habitada por indigenas e ta por
descendentes de imigrantes, alemaes, italianos, poloneses, russos e @anos que
vieram para o Brasil no inicio do século XVIIl. Tal composica etermina as

rural € predominante na regido, sendo que aproximada 33% da populagao

caracteristicas sociais, econémicas, politicas e culturais. géi na propriedade
residem na zona rural. Tal percentual é supe@;‘ba média estadual de
aproximadamente 15%. Q

As caracteristicas da Regido Fronteira N %e segundo a FEE:

Populagao Total (2015): 208.882 habQit

Area (2015): 4.689,0 km? %

Densidade Demografica 201% ,3 hab/km?

Taxa de analfabetismo dé@soas com 15 anos ou mais (2010): 4,47 %

Expectativa de Vida ao\&%cer (2000):73,87 anos

Coeficiente de ade Infantil (2015): 13,53 por mil nascidos vivos
6&’ (2014): U$ FOB 264.501.797

Fonte: http:/ ee rs.gov.br/perfil-socioeconomico/coredes/detalhe/?corede=Fronteira+Noroeste

Exportagdes T

mdades Integradas Machado de Assis tém sua atuagéo marcada pelo
atendi das demandas regionais, baseando-se na busca de inovagéo e solugao
p blemas locais e regionais. Para tanto, a Fundagao Educacional Machado de
Assis — mantenedora da IES - vem realizando crescentes investimentos em
atualizacao bibliografica, qualificacdo de recursos humanos e equipamentos,
visando melhorias para as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Os
investimentos acima citados objetivam oportunizar aos académicos:

v" Ainsergédo no mercado regional;
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v A busca de solugbes para os problemas cuja resolugido seja de sua

competéncia;

v' A formacéo de sujeitos participativos;

v' O preparo de profissionais competentes;

v A formacéo de liderangas democraticas;

v" A valorizacdo das acdes docentes e discentes constitutivas\/Qde
instrumentos produtivos. ‘\,Q

As Faculdades Integradas Machado de Assis - FEMA, vem @wolvendo

diversos cursos de Extensdo, Conferéncias, Seminarios e atj es artistico

culturais, contribuindo com o crescimento econémico, social, cul¥al e educacional
da regido. Julga-se, pois, que compete a FEMA, ser S mais importantes
agentes de mudangas, progresso e desenvolvime% esta regido, avaliar o
desempenho dos cursos mantidos, propor novos c%s\% diversificar e integrar cada
vez mais suas agdes integradas com a E %’ao Basica, o desenvolvimento
tecnolégico, engajando-se assim, na poll'ticg B@\Xacional nacional. Um dos
principais desafios impostos pelo Mer @Comum do Sul (MERCOSUL) ao setor
educacional foi a melhoria da forma@%‘cientifica e tecnoldgica e a atualizagao das
qualificacbes ocupacionais da fcﬂ@ie trabalho.

A elevacdo dos nivgis educacionais e de formacdo da populagdo
economicamente ativa & os pilares do aumento dos niveis de produtividade das
economias, da melhoﬁgsda qualidade dos bens e servigos produzidos, o que vai ao
encontro do inte dos cinco paises no que concerne a inser¢ao mais autbnoma

nos mercados~\;n ndiais.

E s vém sendo realizados com o objetivo de estimular a cooperacao
entr instituicdes de ensino superior dos paises membros, para melhorar a
fo a0 e capacitagao cientifica, tecnoldgica e cultural de seus recursos humanos.

Com esse objetivo, foi assinado pelos cinco Ministros da Educagdo, um
"Protocolo de Intencbes Educacionais sobre o reconhecimento de titulos
universitarios para o prosseguimento de estudos nas universidades dos paises do
Mercosul". Sem duvida, a constituicdo de um "Mercado Comum do Sul" foi a

iniciativa politica mais importante tomada em relagdo ao Cone Sul na ultima década.
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Tampouco se duvida da abrangéncia de um Tratado desta natureza, que promove e
ainda promovera muitas mudancas profundas nos sistemas educacionais,
econdmicos e sociais dos cinco paises.

Tais mudangas vao requerer o conhecimento dos sistemas cultural,
econdmico e social dos demais paises da regido para que possam ser reorientadas
as relagbes vigentes, o respeito pelas diferengas culturais e a preocupagao QC&} a
nao-eliminagao das respectivas identidades culturais, o reconhecimento g(/ izes
histéricas similares e o repensar da forma de abordagem dos %s latino-
americanos das instituigdes educacionais. Ainda, a preocupagao a promogao
de um desenvolvimento autbhomo que respeite as peculiarid&/d’ggda formacao de
cada Nagao. QQ

A FEMA como Instituigdo comunitaria e de cara’tgé/?ﬂlantrépico reinveste todos
0s recursos gerados em suas atividades operacion%'s.\gsso garante sustentabilidade
financeira e possibilidade de manutengao das ades em crises econdmicas ou
eventos climaticos diversos, que frequenteng assolam a regiao e prejudicam a
atividade econémica. %

A regiao de abrangéncia da Fgﬁainda possui limitada atuacao da iniciativa
publica no ensino superior. Asé(?@as Faculdades Integradas Machado de Assis,
embora seja de direito priva suprido desde sua fundagcdo em 1949, boa parte
da necessidade de qua&;@\a{o e desenvolvimento profissional tdo necessario para
o crescimento da re I% a 66 anos, exerce papel fundamental na substituicido das
atividades da fufjsab publica do Estado em relacdo a educacdo e a cultura,
principalment s menos favorecidos.

P uma entidade filantrépica, destina historicamente mais de 20% de sua
re;g‘.é@gratuidades, facilitando uma maior inclusdo da comunidade na academia.
N

(2017/02), com 199 alunos beneficiados pelo programa e, historicamente, sempre foi

sino superior, a Instituicdio é conveniada ao FIES', contando atualmente

conveniada ao Crédito Educativo, na esfera Federal e Estadual. O PROUNI, também

tem grande procura na FEMA, atualmente 150 estudantes sao beneficiados com

'Programa do MEC em parceria com o FNDE, visa financiar as mensalidades dos académicos de
Instituicbes de Ensino Superior.
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100% e 26 com 50%. Buscando ampliar ainda mais a inclusao, disponibiliza por
meio de convénio firmado com a FUNDACRED, uma linha de crédito que pode
financiar até 50% do valor das mensalidades.

A IES dispde de um Programa de Beneficio aos Alunos, que contempla:

gratuidades e bolsas em acordo com a Lei 12.101 30/11/2009, alterada pela Lei N°

12.868, de 15 de outubro de 2013. Q
4 Educacao Basica: 1 bolsa integral para cada 5 alunos matrj fﬂe%os e
bolsas parciais de 50%, quando necessario para o alcance do numero 0;

v PROUNI: Programa do MEC que concede bolsas d@udo integrais

(100%).
Q%

DESCONTOS: QQ/OD%

4 Egressos do Ensino Superior: Ac qﬂnic‘:‘o da FEMA que retorna para
uma especializagao tem 10% de desconto.Q vQ/

4 Indicagdo: Cada aluno daﬁMA que indicar um novo aluno tem 10%
de desconto por aluno indicado. Q}‘

4 Grupo Familiar: E do 20% de desconto para membros do mesmo
grupo familiar. Sdo conside a® membros do grupo familiar: irméo, pai, mae, filho,
cbnjuge ou uniao estavel@ dividem a renda familiar.

v Fideliza <<"Estudante do basico da FEMA que decide cursar um curso
técnico ou mesm% nsino superior tem 10% de desconto.

4 I§a e: Para pessoas que tem entre 50 a 59 anos de idade e desejam
retomar ?s estudos, a FEMA oferece 25% de desconto. A partir dos 60 anos, seu
desc%@seré de 30%.

Qg// Tabela de desconto: A FEMA disponibiliza percentuais de desconto

conforme perfil socioecondmico do grupo familiar.
CONVENIOS

Através dos Convénios firmados pela FEMA o segurado, bem como os seus
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familiares, poderao obter diversos percentuais de desconto. A IES possui convénios
com: — 19° RC MEC- ACI — Santo Cristo— ACI — Sédo José do Inhacora— ACIl — Trés
de Maio— ACI — Tuparendi— ACI/CDL — Boa Vista do Burica— ACI/CDL — Campina
das Missdes— ACIAP — Horizontina— ACICG — Candido Goddéi—- ACICRUZ — Santa
Rosa— ACIGI — Girua— ACIPS — Dr. Mauricio Cardoso— ACIS/CDL — S&o Martinho—
ACISAP - Santa Rosa— ACISAT — Tucunduva— AGCO DO BRASIL COMERG@ E
INDUSTRIA LTDA — Santa Rosa— Associacdo Hospitalar Sdo José — Port L‘D%na -
RS— ASSOCIACAO MISSIONEIRA DE COMUNICACAO — AMC- CIACAO
REGIONAL DOS SINDICATOS DOS TRABALHADORES RUR A GRANDE
SANTA ROSA — abrange os municipios de: Alecrim, Alegria,, B @Vlsta do Burica,
Nova Candelaria, Campina das Missbées, Candido Goddj @l ua, Horizontina, Dr.
Mauricio Cardoso, Santa Rosa, Santo Cristo, Sdo R ‘b das Missoes, Senador
Salgado Filho, Tucunduva, Novo Machado, Tuparg@ Porto Maua, Trés de Maio,
Sé&o José do Inhacora, Porto Lucena, Porto Ve z, Ubiretama.— Brigada Militar—
CAMERA AGROINDUSTRIA - Santa Ros)sg/ CDL - Santa Rosa— CRESOL -
Cooperativa de Crédito Rural com Int o Solidaria— ACI — Crissiumal— Assoc.
Coml. e Indl. — Alegria-RS— PRESI €<%STADUAL — Santa Rosa— PREFEITURA
DE HORIZONTINA- Conv. smgz@os Trab. em Transp. Rodov. de Sta Rosa e
Regiao— COM SERVIDOR S§EDERAIS IFF — Delegacia de Policia Regional —
Santa Rosa— IGREJA E\@ELICA ASSEMBLEIA DE DEUS — Santa Rosa— PREF.
MUNICIPAL DE SAOQ?XRTINHO — Sao Martinho— SICREDI- SIMMMERS - Santa
Rosa— Sindicato@,Trabalhadores nas Industrias de Alimentagcdo — Santa Rosa—
SINDICATO D‘? SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS- Senador Salgado Filho—
SINDIC £ Sindicato dos Empregados em Cooperativas de Produgcado Agricola
da R@o Santa Rosa — Santa Rosa— SINDILOJAS - Santa Rosa— SSMRS -
Siﬁ&éto dos Servidores Municipais de Sta Rosa-— STIMMMEH - Horizontina—
TABELIONATO E ANEXOS - Santa Rosa- UNICRED - grande Santa Rosa—
UNIMED ALTO URUGUAI/RS - Sindicato dos Empregados no Comércio de Santa
Rosa Municipais de Sta Rosa, STIMMMEH - Horizontina, TABELIONATO E
ANEXOS - Santa Rosa, UNICRED - grande Santa Rosa e UNIMED Alto
Uruguai/RS.
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5 PERFIL DO EGRESSO

O perfil do contador que se almeja formar deve estar em sintonia com as
necessidades e as transformacbes do mercado e da sociedade, ndao apenas
reagindo as tendéncias e as mudangas que ocorrem no cenario mundial.

A partir dessa visao, o perfil do egresso do Curso de Ciéncias Contab a
FEMA foi foco de reflexdo pelo NDE (Nucleo Docente Estruturante), no &e/@o de
buscar correlacionar o curso oferecido as atuais exigéncias do merca%% atuacao
do contador. g\

Considerando a contabilidade como ciéncia social, ué&ossui objeto de
estudo (o patrimdnio), metodologia propria (sistema de parlﬁ%§ dobradas), normas
proprias (Principios Fundamentais de ContabilidaQ%/,nD ormas Brasileiras de
Contabilidade Técnicas — NBC T e Normas%@asileiras de Contabilidade
Profissionais - NBC P), além de outras especifj %es que reforcam sua condicao
de ciéncia, justifica-se pelo fato de quegs@/\constantes transformacgdes sociais
impactam quantitativa e qualitativarP.(e;%e na determinagdo da riqueza das
organizagdées e no patriménio, den‘Q)M'ando adequagdes constantes na forma de

evidenciar e valorar seu objeto a’@a nova realidade que se apresenta. Para Marion
(2009, p. 26), Q(-%

)

.J&/ contabilidade é o grande instrumento que auxilia a administragéo a
ar decisbes. Na verdade, ela coleta todos os dados econdmicos,
?\ mensurando-os monetariamente, registrando-os e sumarizando-os em
<<>/ forma de relatérios ou de comunicados, que contribuem sobremaneira
Q para a tomada de decisoes.
?\ A contabilidade é a linguagem dos negécios. Mede os resultados das
@ empresas, avalia o desempenho dos negdcios, dando diretrizes para
)
Q

tomadas de decisoes.

Qg/Com o0 avango dos mercados e a intensificacdo competitiva, a contabilidade
se torna cada vez mais importante, uma vez que fornece informagées econdmicas,
financeiras e gerencias uteis no processo decisoério das instituicoes.

Segundo Hendriksen; Van Breda (2007, p. 84): “a contabilidade € uma

disciplina pratica — existe porque se julga que ela é util”. A caracteristica de
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informacao util relaciona-se as demandas dos usuarios, cujas expectativas derivam
do contexto histérico em que as organizagdes estéo inseridas.

Assim, um curso de graduagdo em Ciéncias Contabeis oportuniza ao
egresso, conhecimentos cientificos que permitem atribuir utilidade a informacgao

contabil de modo a contribuir com a gestado dos negdcios, como consequéncia, com

o desenvolvimento regional/nacional/global. (\9
Na opiniao de Marion (2012), as empresas estao percebendo que s@% uma

boa Contabilidade, ndo ha dados para a tomada de decisdo numa e ia que a

cada dia exige mais competéncia e competigao. Pereira; Xavj 000) apud

Santos et al. (2009, p. 05), apontam alguns desafios da pro&s/ contabil para o
novo milénio: Q

Primeiro € mudar a imagem. O s lfl% € abandonar a ideia da
Contabilidade tradicional. O terceir %ter a informagcao de tudo que
ocorre na empresa, tratar esses~dados de forma que sejam uteis aos
gestores do negdcio. Conquis@{ Y canal aberto de comunicagdo com

os usuarios. Finalmente, de ar-se imprescindivel nas empresas, ou
seja, de tal forma se impq@?’iorne a pessoa a qual sempre se consulta
antes da implantagéo gde novo projeto, bem como, durante e pods-
implantacao.

O raciocinio dos autorfscsg»)ela uma mudanga no perfil do profissional
contabil tradicional, focado %scrituragéo e aspectos fiscais para um perfil
gerencial, que deriva da6\§:ctativas dos usuarios frente ao ambiente atual,
formatado por fatores @'E a globalizagao, as novas tecnologias, a competitividade,
etc.

Na con@?é\o de Hendriksen; Van Breda (2007, p. 43), apesar do mundo
ter sofrido a revolugao informacional, tem havido uma defasagem entre as
invencg as aplicagdes. Assim, destacam a exigéncia por uma contabilidade

con@m sistema de informacdo, munindo os usuarios com informacdes uteis e

te%estivas.

a pesquisa de Pugues (2008), que teve por objetivo apresentar uma analise

Considerando a opcao pelo perfil gerencial do Curso, faz-se referéncia

descritiva do perfil de egressos dos cursos de Ciéncias Contabeis de Instituicbes de
Ensino Superior (IES) do Rio Grande do Sul.
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Nesta, destaca-se a constatagdo de que a maior parte dos egressos se
dedica a prestacao de servigos contabeis na condigdo de empregados, merecendo
énfase a atuacdo na area de controladoria. Conforme a autora, os resultados
revelam uma mudanga no perfil profissional na medida em que ha uma maior
ingeréncia na gestao das entidades.

O estudo realizado por Cardoso; Souza; Almeida (2006) bu%ou
investigar o perfil dos contadores na atualidade, tendo como amostra 77 ores
vinculados ao cadastro criado pela edicao da revista Vocé S.A., “As Q@?@

A.

Através deste, pode-se observar que o perfil exigido 0 mercado € o

elhores

Empresas para se Trabalhar”, versao 2004, publicada pela Editora

gerencial. Para realgar a indicagao do perfil gerencial para @ cado atual, destaca-
se o percentual de 81,8% atribuido a elaboragao de r@g‘brios gerencias no rol de
atividades executadas com maior intensidade pelos%)?adores pesquisados.

Observa-se assim, que o0 pe erencial consiste em formar
profissionais competentes, ou seja, comQG:Q ecimentos, habilidades e atitudes
necessarias para que possam exepg& suas atividades, podendo atuar no
planejamento, no controle e na m@“ﬂa dos processos e como suporte para a
tomada de decisao. *@

Diante desta o&"ﬂualizagéo e de acordo com a demanda regional,
surge a necessidade o’%@ﬁil gerencial para os egressos do curso de Ciéncias

&ducacional Machado de Assis — FEMA.-

Par. ender o objetivo de formar um contador gerencial foram

Contabeis da Funda

realizadas al des na matriz curricular do curso de Bacharelado em Ciéncias
Conté\be'eb onsiderando as Diretrizes Curriculares Nacionais previstas na
Res do Conselho Nacional de Educacao e da Camara de Educagao Superior -
C ES N° 10, de 16 de dezembro de 2004.
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5.1 REPRESENTACAO GRAFICA DO PERFIL DE FORMAGAO

Concluidos os Tematica Central: Profissional com conhecimentos
componentes do terminologia contébil sobre negociagdo, expressdo
e visdo sistémica da comunicagdo, terminologia,

tomada de deciséo,
funcionamento e movimentagdo
da contabilidade

12 e 22 semestre.
Carga horaria de atividade contabil
800h.

Concluidos os Tematica Central: Profissional com conhecimentos Q%

componentes do elaborar pareceres e para constituir e organizar
empresas, argumentacao, aplicar )

A\ 4

A4

32 e 42 semestre. relatérios contdbeis |—»
P . . - as normas de contabilidade,
Carga horaria de e aplicar a legislagédo .
N N L resolver problemas e auxiliar na
800h. as fungdes contdbeis

tomada de decisdo empresarial.

Q‘V

Concluidos os Tematica Central: Profissional com conhecimentos

componentes do sistemas de para realizar andlise das

52 e 62 semestre. informacdo contabil, N informagdes contabeis,

Carga horéria de controle gerencial e i”te"Plf?taC?‘O e friacﬁo de
800h. dominio de diferentes estrategias que sirvam para

diferentes modelos

modelos ® o
b organizacionais.

organizacionais

[

Concluidos os Tematica Central: Profissional com conhecimentos
componentes do desenvolver a para elaborar, implementar e
72 e 82 semestre. lideranga entre - acompanhar projetos em
Carga horéria de equipes organlza‘(;oes e a‘tuar em

h multidisciplinares e consultoria organizacional,
960h. dominio das funcdes realizar pericias e auditoria.
N . .
\ contabeis
v »v
Concluida as 200h > Recebe Certificado de Profissional com conhecimentos

para atuar como contador e
gestor em empresas publicas e
privadas.

\4

Bacharel em Ciéncias

\'4

de atividades
complementares Contdbeis

\%
X
5.2 CA ENCIAS E HABILIDADES REQUERIDAS
&

No ambiente competitivo e globalizado atual, o profissional contabil com perfil

gerencial deve assumir uma perspectiva interdisciplinar, correlacionando as
disciplinas estudadas ao conhecimento adquirido, estabelecendo um dialogo né&o
apenas com profissionais da mesma area, mas também com profissionais de outras

areas. Assim, de forma mais especifica, com as areas afins do Curso de Ciéncias
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Contabeis desta Instituicdo, definem-se as seguintes competéncias e habilidades a
serem adquiridas no decorrer do curso:

I- Utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias
Contabeis e Atuariais;

II- Demonstrar visao sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

lll- Elaborar pareceres e relatorios que contribuam para o desemp@ho
eficiente e eficaz de seus usuérios, quaisquer que sejam os<</ elos
organizacionais; Q

IV- Aplicar adequadamente a legislacao inerente as fungoe abeis;

V- Desenvolver, com motivagcdo e através de perm n%}e articulacao, a
lideranca entre equipes multidisciplinares para a captagéoséé sSuUMOos necessarios
aos controles técnicos, a geragao e disseminagao de@?@rmagées contabeis, com
reconhecimento nivel de preciséo; Q-

VI- Exercer suas responsabilidades corry\;%(l'xpressivo dominio das funcgdes
contabeis, incluindo nocgdes de atividacgies\qxtuariais e de quantificacbes de
informacdes financeiras, patrimoniais e &rnamentais, que viabilizem aos agentes
econdmicos e aos administradores @Walquer segmento produtivo ou institucional
o pleno cumprimento de seus eﬂ@:os quanto ao gerenciamento, aos controles e a
prestacdao de contas de ss@ gestdo perante a sociedade, gerando também
informagdes para a toma@de decisao, organizagao de atitudes e construgdo de
valores orientados paQ?é/cidadania;

VIl-  De Iver, analisar, e implantar sistemas de informacao contabil e
de controle Qe?encial, revelando capacidade critico analitica para avaliar as
implicag% ganizacionais com a tecnologia da informacéo;

A@I Exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe
séng'escritas através da legislacdo especifica, revelando dominios adequados aos
diferentes modelos organizacionais e caracteristicas regionais.

Além dos conhecimentos, habilidade e atitudes enumerados, o profissional
deve possuir competéncias sobre assuntos relacionados a areas afins, como
financas, administracdo, direito e economia, o que ira contribuir para atuacido no

mercado profissional.
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6 JUSTIFICATIVA

O Curso de Ciéncias Contabeis das Faculdades Integradas Machado de Assis
estd fundamentado na histéria da regido em suas exigéncias. Desde a sua
concepcgao, o Curso de Ciéncias Contabeis foi agente de transformagé%na
comunidade local e regional. O curso tem contribuido com a form de
profissionais habilitados ao exercicio consciente de sua profissao conl%ﬁ/e areas
afins. \2\0

Durante a sua trajetoria, para atender as exigéncias do ﬁ@ado, 0 curso de
Ciéncias Contabeis estruturou e flexibilizou seu projeto pe gico de curso para

acompanhar as significativas mudangas do amblegtéb m que esta inserido,

formando egressos com um perfil adequado para a

(‘\/

A acao pedagogica precisa estar orl@'[’a(}a para o atendimento das demandas

e forma ética, responsavel,

competente e inovadora.

sociais, aproximando o Curso das presas regionais para uma formacgao
académica, com conhecimentos teérﬁgbréticos, compativel com a realidade.

Os municipios que com 172 Coordenadoria de Educacgao do Estado do
Rio Grande do Sul sao: @n?n, Alegria, Boa Vista Do Burica, Campina Das
Missbes, Candido , Doutor Mauricio Cardoso, Girua, Horizontina,
Independéncia, No Q‘andelaria, Novo Machado, Porto Lucena, Porto Maua, Porto
Vera Cruz, Sa &Ssa, Santo Cristo, Sdo Jose do Inhacora, Sao Paulo das
Missoes, S r Salgado Filho, Trés de Maio, Tucunduva e Tuparendi.

@) adros 1 e 2, apresentam o numero de professores e escolas por
dep cia administrativa estadual, federal, municipal e particular.

X

Quadro 01 — Numero de Professores (2016)

NUMERO DE PROFESSORES
ESTADUAL FEDERAL MUNICIPAL PARTICULAR TOTAL
1.148 56 1.223 577 3.004

Fonte: 172 Coordenadoria Regional de Educac¢do/RS, em julho de 2017.
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Quadro 02 — Numero de Escolas (2016)

NUMERO DE ESCOLAS
ESTADUAL FEDERAL MUNICIPAL PARTICULAR TOTAL
78 1 130 30 239

Fonte: 172 Coordenadoria Regional de Educacédo/RS, em julho de 2017

T

O quadro 03 apresenta o numero de matriculas por de éh%ncia

administrativa e nivel de ensino. &/
Quadro 03— Matriculas (2016)

MATRiICULAS EM 2013
. ~ '} EDUCAGAO DE
ESCOLAS CRECHE EgggLA FUNEDmgSTAL IinNESglqg PIEODIEI(S:Q%?‘J?AL EEDle(%IE%) i%\tﬂgg TOTAL
ya\V4

ESTADUAIS 0 85 10.469 6.286 540 ~ 6 2663 | 20.053
FEDERAIS 0 0 0 0 940 , R 0 0 940
MUNICIPAIS 4236 | 3.882 10.565 0 0 &, 0 73 18.756
PARTICULARES | 862 713 2.452 853 1,446\) 568 0 6.894
Fonte: 172 Coordenadoria Regional de Educacdo/RS, em jul 2017.

De acordo com o Sindicato dos Coprtgbilistas da Grande Santa Rosa,
atualmente a regiao conta com 140 escritg i’c}s contabeis. Segundo A Secretaria da
Fazenda do Estado do RS, a regi%{gi Santa Rosa possui atualmente 6.284
estabelecimentos comercias regi%&l.b junto ao Estado do Rio Grande do Sul. O

2,
quadro 4 apresenta o numero @mpresas por Municipio.
Quadre%@ hit]mero de Empresas em 2014

M Tipio Numero de Empresas

im 121

Alegria 97

{<>/ Boa Vista do Burica 416

Q Campina das Missbes 175

\'e Candido Godoi 149

@ Dr. Mauricio Cardoso 79

CQ Horizontina 590
AQ Independéncia 135
<</ Nova Candelaria 103

Q\ Novo Machado 48

Porto Lucena 82

Porto Maua 53

Porto Vera Cruz 34
Santa Rosa 2.317

Santo Cristo 496

Sao José do Inhacora 83

Trés de Maio 891

Tucunduva 201
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Tuparendi 214
Total 6.284
Fonte: Secretaria da Fazenda Santa Rosa/RS

Dessa forma, fica evidenciada a viabilidade e importancia da IES para o
desenvolvimento regional. E, justifica-se a existéncia do curso para formar
profissionais capazes de atuar gerencialmente nas organizagdes, bem como tornar-
se especialista em uma das areas de atuacao desta profisséo. (\9

As empresas necessitam de profissionais que saibam compr ﬁ@r as
questodes cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e financeiras, em a nacional
e internacional e nos diferentes modelos de organizagdo, que a&‘sentem pleno
dominio das responsabilidades funcionais envolvendo apuregdes, auditorias,
pericias, arbitragens, nog¢des de atividades atuariais &&’ quantificagcdes de
informagdes financeiras, patrimoniais e governamentai@é&m a plena utilizagao de
inovagdes tecnologicas e, que revelem capacida%\%ﬁico-analitica de avaliagao,

quanto as implicagdes organizacionais com o ad»@fo da tecnologia da informacao.
7 OBJETIVOS DO CURSO CONSIDERA&& MISSAO DA FEMA
7.1 MISSAO DA FEMA S

X

O

A missdo da Fundag@ucacional Machado de Assis é definida como:
“Gerar, socializar e aplic @rfhecimentos para ser referencial positivo na educacao,
cultura e informacao, ribuindo para o desenvolvimento, cidadania e qualificagao
de pessoas”. \?‘
No Cu§\<§/e Ciéncias Contabeis busca-se desenvolver atividades e acgdes

que estej(z/@l

seus QB WOs.
Qéara concretizar sua missao, a FEMA tem por finalidade:

 Desenvolver um processo educativo que promova a qualificacdo

nhadas com a misséo da Instituigdo, proporcionando assim atingir os

profissional compromissada com a emancipagao humana e com a justica

social;
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e« Estimular a criacdo de um ambiente favoravel ao desenvolvimento
humano, através da cooperacdo e da liberdade, para que cada um
alcance seu ideal de vida;

* Proporcionar participagao construtiva e acesso ao conhecimento cientifico
de instrumentos e técnicas que promovam o desenvolvimento humano;

* Incentivar a busca do saber nas areas de competéncia de cada L@SO,

tendo em vista o compromisso de qualificacdo e de respor@ Hidade

Q

social; Q
e Promover o desenvolvimento da comunidade re@, ampliando

parcerias e intercambios com organizagdes naciona@/é ternacionais;

e Incrementar a pratica de pesquisa com visao cr@% e renovadora capaz
de produzir conhecimentos a disposi¢ao da nidade;

« Assentar as bases de conhecimento @b uma ética de respeito as
diversidades e voltada para o desem@&mento sustentavel;

e Oportunizar a formacgao conﬁ$:'a\d ampliando fronteiras, exercitando

habitos democraticos e esterﬂ5 do o dialogo entre os diferentes saberes.

Q
7.2 OBJETIVO GERAL DO CURQ?@
N

Considerando o proposto e a missdo da FEMA, defini-se como objetivo
geral do Curso: For profissionais com conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarios par. ar nas atividades inerentes a profissao contabil e areas afins,

em um meE em constante transformacdo, de forma ética e responsavel,

contribui ara o crescimento e o desenvolvimento das organizagbes e da

soc@& com um todo.

7.3QBBJETIVOS ESPECIFICOS

O académico formado pela FEMA devera:
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e Atuar nas suas atividades profissionais de acordo com os principios éticos,
morais e legais, promovendo o bom relacionamento interpessoal,

« Ter uma formacao profissional com competéncias e habilidades
necessarias, que viabilizem o desenvolvimento de suas atividades e o seu
desempenho profissional, devendo atuar com responsabilidade perante a
sociedade; c\9

e Ter capacidade de assimilacdo e estar preparado para atuar c@)\me as
diferentes culturas organizacionais;

« Ter capacidade de interpretar as tendéncias de me@assm como
desenvolver capacidade critica em relacéo as quest&/&e icas, humanas e
sociais, para sua melhor atuacao; %

» Ter capacidade de atuacéo gerencial nas o%&agées‘, bem como tornar-

se especialista em uma das areas de atua/%q desta profissao.

Qg\’

8 ACESSO AO CURSO %
&)
O acesso ao curso de gradu da Faculdade se da por meio de processo

seletivo semestral e, na ren@gcéncia de vagas, por um processo seletivo
continuado. O ingresso do@a’démices é feito através do processo de selecao
publicado em Edital endo as modalidades do Processo de Selegao e
Processo de Seleg“oQ?ontinuado; aproveitamento do Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) @ﬁsferéncia.

O pr so seletivo do curso de Ciéncias Contabeis tem por objetivo
selecion%%ﬁ candidatos para o limite de vagas disponiveis. As inscricbes para o
pro seletivo sdo abertas através de Edital, no qual constam os cursos
of&écidos pela Instituicdo e respectivo numero de vagas; os prazos de inscrigdes; a
documentacgéo exigida para a inscri¢gao; os critérios de classificagdo e desempate, e
demais informacgdes uteis, de acordo com a legislacéo.

A periodicidade do processo seletivo é semestral e as vagas oferecidas para

cada curso sao as autorizadas pelo Conselho Nacional de Educacdo. O conteudo
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z

abrangido pelo processo seletivo € compativel com o do ensino médio, sem
ultrapassar este nivel de complexidade, articulando-se com os 6rgdos normativos
dos sistemas de ensino.

A classificagao obtida dentro do numero de vagas disponiveis é valida para a
matricula no periodo letivo para o qual se realiza o processo seletivo, tornando nulo
os seus efeitos, se o candidato classificado deixar de requeré-la ou, em fazea@-o,
nao apresentar a documentagao exigida, dentro dos prazos fixados. ‘\,

Cabe ainda ressaltar, que a IES esta cadastrada no Program ersidade

para Todos (PROUNI) e que académicos diplomados em ou’g@éursos podem

R
S
%QQ

ingressar sem processo seletivo desde que haja vagas.

9 METODOLOGIA DE ENSINO E DE APRENDIZAG

O processo de ensino-aprendizagem se\}&' e?través das aulas ministradas
pelos professores (conforme componentgs\ matriz curricular), realizagdo de
atividades complementares (conforme %‘gélamento proprio), atividades de iniciagéo
cientifica (conforme Regulamento %Rrprio), componentes curriculares optativos,
atividades de nivelamento, tratﬁ,@)s interdisciplinares e extraclasses, monitoria,
estudos avancgados, estagio éﬁcular supervisionado e Trabalho de Conclusédo de
Curso (conforme Regulam@o proprio).

Em sala de a S professores utilizam uma metodologia diversificada para
disseminar o co ento referente aos diversos conteudos relacionados a ciéncia
contabil. O ?esso de mediacdo da aprendizagem acontece através de aulas
interativ rgumentativas com o objetivo de efetivar a inter-relagao entre teoria e
préticﬁ%tor primordial para formar profissionais que atendam as exigéncias do
m do e estejam de acordo com o perfil proposto.

Dentre as técnicas utilizadas para a efetivagcdo do ensino-aprendizagem
destacam-se: realizacdo de exercicios, estudos de caso, dramatizacado, pesquisa de
campo em empresas da regido, produgao de textos e estudos de caso, trabalhos em
equipe, dindmica de grupo, trabalhos de aula extraclasse, monitoria, entre outras.

Tais atividades sao realizadas sempre com acompanhamento do professor.
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Cabe destacar ainda, a segregacao de carga horaria para realizagao de
atividades praticas nos componentes de formagao profissional. O académico tera a
oportunidade de praticar em laboratério informatizado, com softwares das areas
contabil, administrativa e de gestdo, aquilo que aprendeu na teoria. Para tanto, ao

decorrer do curso, serao elaboradas atividades interdisciplinares e interligadas, das

quais, se destacam: ®
Abertura e manutengao de sociedades empresarias; Q/W,Q
Escrituracao contabil e fiscal; Q

Q:

Controles patrimoniais; <</
Controles de gestao; ODQQ

Emisséao de relatérios contabeis e gerenciais; Q
Analise de balancos; Q-
Qv
Analise de Investimentos; Q/
NV

Gestéao e controle de custos; §
Planejamento Tributario. C}SO

Dentre as acgdes que faz@y parte da dindmica metodolégica do curso,
destacam-se as seguintes%ﬁ\_a’ ades: de nivelamento, de iniciacdo cientifica,
complementares, interdisc@vrares, extraclasse, de monitoria, estudos avancados,

estagio curricular supQ\ Onado e trabalho de conclusao de curso.

9.1 ATIVIDADE&@?\HVELAMENTO
V\
3dades de nivelamento buscam avaliar o conhecimento do académico
sob@onteddos pertinentes ao ensino fundamental e médio. Conteudos estes
esggnciais para o aprendizado do académico no decorrer do curso, sobretudo nos
componentes cuja base da aprendizagem acontece na educacao basica.
As atividades de nivelamento referem-se aos conteudos dos componentes
curriculares de matematica e lingua portuguesa, e caracterizam-se como uma opgao

para a qualificagdo do ensino, cujos custos sao de responsabilidade do académico.
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Para que o académico obtenha desempenho e aprendizado satisfatorio nas
disciplinas quantitativas do curso, sera aplicado instrumento de avaliagédo
diagnéstica, o qual sera desenvolvido pelo docente do componente curricular, com o
objetivo de detectar a necessidade ou ndo da realizagdo das atividades de
nivelamento no primeiro semestre. Quando identificadas deficiéncias e/ou
dificuldades de aprendizado, a Instituicdo podera oferecer oficinas para san@x&gis
dificuldades antes de iniciar o componente de matematica. ‘\,

As atividades de nivelamento em lingua portuguesa e m ﬁ&gﬁca sao
realizadas por meio de oficinas e sugeridas pelo docente do referi@%‘omponente, a
partir das dificuldades identificadas na avaliagcao aplicada pel nte no inicio do
semestre letivo, no que concerne a interpretacdo de tex %ﬁﬁtuagéo e questodes
gramaticais no componente portugués instrumental e nqé%)nponente de matematica
sdo realizados explicagbes e exercicios de aﬁgulo aritmético, regras de

ol
NV

9.2 ATIVIDADES COMPLEMENTARES(‘O%

X

Entende-se por atividadeé@nplementares, aquelas que mediante avaliagao,

proporcionalidade, percentual.

passam a compor o curricu@ aluno, possibilitando-lhe o reconhecimento de suas
competéncias. Estas ati es devem estar vinculadas a sua formagao, inclusive as
adquiridas fora do aﬁm nte escolar, incluindo a pratica de estudos e atividades
independentes, K@ versais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagcdes
com o mund Vggtrabalho e agdes de extensdo junto a comunidade.

A Widades complementares tém como objetivo ampliar a formagao do
aca @o, oferecendo espago para construir conhecimento, discussdao e
apégﬁfndamento dos temas relacionados a Ciéncia Contabil. Estas atividades
buscam estimular o académico em participar de atividades que proporcione
experiéncias diversificadas, que contribuam para o seu futuro profissional e para o
enriquecimento do perfil do formando. Também flexibilizam a estrutura curricular dos

cursos de graduacgao das Faculdades Integradas Machado de Assis, proporcionando
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aos académicos a possibilidade de aprofundamento tematico e interdisciplinar,
assim como a atualizagdo e a integragéo da teoria com a pratica.

Como parte integrante das atividades complementares tem-se as atividades
de iniciagcao cientifica que visam incentivar a leitura e a escrita dos académicos do
Curso de Ciéncias Contabeis, com o intuito de construir um profissional diferenciado
e capacitado, com habilidades de comunicacéo e criatividade, que seja ¢
atribuir utilidade a informagao contabil, de modo a contribuir eflcazme ra a
gestao das empresas.

As atividades de iniciagdo cientifica fazem parte atividades
complementares do Curso de Ciéncias Contabeis, onde os acag&micos motivados
pelos docentes, desenvolvem artigos cientificos para a &’ntagéo em eventos
promovidos pela instituicdo, como a Jornada Intqg:&lpllnar de Pesquisa e
publicagdes na Revista de Iniciacdo Cientifica e a I% a de Gestao e Controladoria
ou em outros eventos cientificos. ‘\,

Através das atividades de |n|c:|a¢® cientifica é possivel avaliar o
desenvolvimento das competéncias e ﬁ%dades mencionadas (item 5.1), as quais
sdo consideradas essenciais para a Q?ﬁagéo do futuro contador. O académico pode
seguir produzindo e apresentandé& trabalhos desta natureza no mesmo evento ou
em outros, para fins de apro ento como atividade complementar.

Em épocas de feq ocals e regionais, como por exemplo, FENASOJA e
HORTIGRANJEIROS cadémico devera desenvolver um relatério que contemple
o conteudo dasQ/ dades realizadas ou debatidas durante o evento, realizando
desta forma @ trabalho tedrico-pratico que podera ser validado como atividade

comple , conforme o regulamento.

9.®/IDADES DE INTERDISCIPLINARIDADE

A interdisciplinaridade e integracdo entre teoria e pratica ocorrem por meio
das atividades de iniciacdo cientifica, atividades complementares, participacdo em
simpdsio, seminarios, palestras, visitas técnicas as empresas e intercambio

académico. Também ocorrem por meio da interacdo professor/académico e
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académico/professor, no decorrer das aulas.
Destaca-se também, a atividade pratica em que o aluno ira se envolver desde

o inicio ao término do curso, em que se realizarao tarefas e simulagoes referentes a:

. abertura e manutencdo de uma sociedade empresarial — aspectos
legais e fiscais;
escrituracao contabil e fiscal; ®
contratacdes de demissdes de funcionarios; Q/q/Q
analises de financiamento e investimento; Q

QO

analises de demonstracdes contabeis; Q&
Sistemas de Controle Gerencial; <</§
emissao de relatérios e pareceres; OD%Q
sistemas de controles e gerenciamento de custos; QQ/
planejamento tributario; %@“

. outras tarefas e simulagdes pertingntes a atividade de manutencao e
escrituragao contabil e fiscal de uma soci@cﬁ empresarial.

No intuito de promover uma n@ interdisciplinaridade, utilizando também a
avaliagdo como um elo entre og onentes curriculares estudados no curso de
Ciéncias Contabeis, sera re%%?j\a uma atividade de avaliagao integradora, que
possui regulamentacao pr@a, e sera aplicada uma vez por semestre para todos os
académicos matricula

Além das Qt/wrdades ja mencionadas, cabe destacar como atividade de
interdisciplinari@%é o0 Férum Internacional Empresarial e Contabil, quando os
académic sistem palestras com temas vinculados a sua area de formacao.
Cabe (é@car ainda, que nestas palestras ocorre um momento de interacdo entre
ac icos e docentes com o palestrante, para uma melhor disseminacao do
conhecimento e para que sejam realizadas analises de como este assunto esta

sendo evidenciado nas organizagdes.

9.4 ATIVIDADES EXTRACLASSE
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Para atender os duzentos dias letivos, que requer vinte encontros por
disciplina, pode-se fazer necessario oferecer aulas aos sabados com o objetivo de
compensar os feriados nacionais, estaduais e municipais.

Face a realidade local, muitos académicos de Ciéncia Contabil ndo obtém
dispensa do trabalho para poder assistir estas aulas, uma vez que trabalham aos
sabados. Diante desta realidade, o professor quando entender viavel ra
trabalhar os encontros, que deveriam ser realizados nos sabados, agtraygs de
atividades extraclasse. Neste caso, o trabalho devera ser enc %ado aos
académicos no encontro que antecede a aula, devendo o sor estar a

disposicdo no periodo o horario de aula para auxiliar o%
NS
o
NS
Q-
ol

A atividade de monitoria tem comb\%\)jetivo articular a interacédo entre

cadémicos que

necessitarem de ajuda.

9.5 ATIVIDADE DE MONITORIA

professores e académicos. Desta forrf}%%s académicos que possuirem elevado
desempenho em determinada érea(&“conhecimento podera ser convidado pelo
professor para ser monitor, auxj @o nas atividades desenvolvidas na disciplina.

O trabalho de mor@e’ envolve atividades de auxilio ao docente em
aplicacao de exerciciq balhos, e disponibilidade para atender alunos com
dificuldades naquel eudo. Cabe destacar que, o monitor podera no término das
atividades, soli '\/aproveitamento desta agdao como atividade complementar,

conforme R@l@ ento das Faculdades Integradas Machado de Assis.

9.6 R&@%AQAO DE ESTUDOS AVANCADOS
Q\ As necessidades das organizacdes, as alteracbes na legislacdo, o avango
tecnoldgico, a adequagdo a novas ferramentas mudam constantemente o cenario
sécio econdbmico. A partir destas mudancas, cabe ao NDE (Nucleo Docente
Estruturante) acompanhar e analisar tais mudangas e as necessidades nas

organizacdes. Quando o NDE entender a pertinéncia de trabalhar tematicas que nao
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foram previstas no Projeto Pedagdgico, mas que se fagam necessarias, as mesmas
poderdo ser ofertadas através de cursos ou oficinas. Todo estudo avancado tera

carater de componente curricular optativo e devera ter ementario especifico.

9.7 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
@

O Trabalho de Concluséo de Curso (conforme Regulamento), c em a
metodologia do ensino-aprendizagem e tem como objetivo verificar empenho
do académico ao relacionar a teoria as atividades empresariais. Q}%‘cadémico, ao
descrever o artigo (TCC), esta descrevendo de forma prati a& conhecimentos
adquiridos ao longo do curso, assim como as com&é@%(cias e habilidades
desenvolvidas ao longo do curso. S

O curso de Ciéncias Contabeis adota a reali%&o do Trabalho de Concluséo
de Curso (TCC) como elemento integrante dx@%tura curricular do curso. Essas
atividades possuem carater obrigatério, Qtc?ffaando-se pré-requisitos para que o
académico adquira o grau de bacharej:b%é composto pelas fases elaboragao de
artigo e avaliagcao por professores anwédores. O Trabalho de Conclusao de Curso
busca aprimorar os conhecimeﬁﬁg@adquiridos no decorrer do curso, pertinentes a
area de formacao profissior@ especial, pela possibilidade de integragao entre a
teoria e a pratica. C’O

Busca també Q‘%ﬁalecer a técnica de pesquisa cientifica, método constante
e confiavel na t@ado conhecimento. Pela integragéo entre a pesquisa cientifica e

empirica, o?c démico é capaz de produzir o seu préprio conhecimento,
apeﬁeigﬁi‘@a sua competéncia técnico-profissional.

9.@2@&0 DE PRATICAS CONTABEIS (NPC)

O Nucleo de Praticas Contabeis coordena as atividades praticas referentes ao
desempenho profissional, bem como proporcionar meios de analise critica das
atividades contabeis em pratica. Dentre as atividades coordenadas pelo NPC estao:

| - Estagio nao obrigatério (na forma da lei 11.788);
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Il - Trabalho de Concluséo de Curso (na forma do regulamento préprio);

lll - Atividades de Acompanhamento Contabil de Entidades Sem Fins
Lucrativos;

IV - Atividades complementares (na forma do regulamento préprio);

V - Atividades praticas articuladas ao decorrer do curso, para realizar
consultorias, resolver problemas, elaborar relatorios e realizar visitas técnicas; (\9

VI - Atividades no projeto FEMA Carreiras (na forma de edital); ‘\,Q

VII - Atividades praticas dos componentes de formagéao profissio@

VIII- Atividades do Laboratério de Praticas Contabeis; %‘2\

As atividades do Nucleo sao regidas por regulamentacag prypria.
&

As Faculdades Integradas Machado de Asglg) como Instituicdo da educacgéao

9.9 TEMAS TRANSVERSAIS

superior nacional percebe a importancia de d %olver atividades que envolvam os
temas transversais. Nesse sentido, refor % no presente Projeto Pedagdgico de
Curso acobes alinhadas ao Plano de §1volwmento Institucional, bem como ao
Regimento Unificado da Instltwga Q)

No que tange aos comp@htes curriculares os temas transversais devem ser
abordados através de anali dlscussoes debates, projetos, trabalhos, seminarios
e outras atividades. Sé%%mas transversais dos cursos das Faculdades Integradas
Machado de Assis: ?\

Educacao Ambkigiatal: compreenséao integrada do meio ambiente em suas multiplas
e complexa@agées; consciéncia critica sobre a problematica ambiental e social;
particip, na preservacao do equilibrio do meio ambiente, defesa da qualidade
am \étal como um valor inseparavel do exercicio da cidadania; constru¢ao de uma
sociedade ambientalmente equilibrada, fundada nos principios da liberdade,
igualdade, solidariedade, democracia, justica social, responsabilidade e
sustentabilidade; o fortalecimento da cidadania, autodeterminacdo dos povos e

solidariedade como fundamentos para o futuro da humanidade.
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Relagées Etnico-raciais e Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena:
reconhecimento e valorizagdo da identidade, historia e cultura dos afro-brasileiros,
garantia de reconhecimento; igualdade de valorizagao das raizes africanas da nagao
brasileira, ao lado das indigenas, européias, asiaticas.

Direitos Humanos: formacao ética, critica e politica; atitudes orientadas por valores
humanizadores, dignidade da pessoa, a liberdade, a igualdade, a justica, a ?‘&/2) a
reciprocidade entre povos e culturas, servindo de parametro ético-politi ra a
reflexdo dos modos de ser e agir individual, coletivo e institucional, &rcicio de
juizos reflexivos sobre as relagbes entre os contextos sociais, cuIt , econdmicos
e politicos; perspectiva emancipatéria e transformadora do jéitos de direitos;
equidade e diversidade de género e do combate a V|olenc iﬁ

11.340, de 7 de agosto de 2006).

Etica: ética, moral, valores, carater histérico, socialg@ssoal da moral; senso moral
N

tra a mulher (Lei n°

e consciéncia moral, a ética na sociedade; a éti (\democracia nas organizagdes.
Responsabilidade Social: Construir uma vm%? critica sobre as diferentes diretrizes
da responsabilidade social, avaliando %iferentes enfoques e influéncias sociais;
Analisar, comparar e valorizar as dle)khtes iniciativas e ag¢des de responsabilidade
social,

No curso de Clenc‘é‘) Contabeis esses temas s&o abordados nos
componentes curricula e: Teoria Geral da Administracdo ,Introducdo a
Economia, Etica Proé(onal Instituicdes de Direito Publico e Privado e Direito
Trabalho.

Em a %lmento as tematicas especiais transversais, as Faculdades

Integrad chado de Assis, como Instituicdo da educagao superior nacional, tém

dent suas finalidades
Combater o Racismo e as Discriminagdes?, reconhecer, valorizar e respeitar
as histérias e culturas afro-brasileira, africana e indigena através de

atividades institucionais.

2 Nos termos da lei n. 9.394/96, com a redagéo dada pelas leis n. 10.639/2003 e n 11.645/2008, e da
Resolucdo CNE/CP n. 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP n. 3/2004.
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v Fomentar a Educagdo Ambiental® através de processos por meio dos quais
o individuo e a coletividade possam construir valores sociais, conhecimentos,
habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a conservagao do meio
ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida,
com vistas ao Desenvolvimento Nacional Sustentavel;
v' Desenvolver agdes praticas educativas fundadas nos Direitos Human@ e
em seus processos de promocdo, protecdo, defesa e aplicaca (ﬁ% vida
cotidiana e cidada de sujeitos de direitos e de responsabilidade6 Ividuais e
coletivas; %‘2\
v Ofertar condicdes de Acessibilidade® para pessoa§{l§>1 deficiéncia ou
mobilidade reduzida; promover a Protecao dos D&QD s da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista®.
Dentre as atividades referentes as tematicas espec'%s ansversais, destacam-se:
N

v' CineDebate FEMA, realizado anualment&é@yocasiéo da Semana Académica

da IES; N
Q

v" Projeto Institucional de Responseéﬁ\twade Socioambiental que envolve todos
0s niveis de ensino da Fund ducacional Machado de Assis, bem como

a comunidade regional, é@és das atividades de extens&do decorrentes do

projeto; \9 >

v’ Jornada Interdi d@w\r de Pesquisa, a qual ocorre anualmente,
compreendendQéGdos os cursos das faculdades, bem como entidades
parceiras Q&ggunidade em geral;

v Concu@ e redacao, com edicao semestral, para o despertar critico acerca

d aticas propostas;

3 Co\nforme politicas de educagdo ambiental (lei n. 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto n. 4.281

de 25 de junho de 2002).

* Conforme disposto no Parecer CNE/CO n. 8 de 06/03/2012, que originou a Resolugdo CNE/CP n. 1

de 30/05/2012.

> Condigbes de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, conforme

disposto na CF/88, art. 205, 206 e 208, na NBR 9050/2004, da ABNT, na lei n. 10.098/2000, nos

Decretos n. 5.296/2004, n. 6.949/2009, n. 7.611/2011 e na Portaria n. 3.284/2003

® Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno Espectro Autista, conforme disposto na lei n.
12.764, de 27 de dezembro de 2012.
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v' Exposi¢cdo de videos e de imagens retratando a histéria das minorias
excluidas socialmente, em locais estratégicos das trés unidades;

v Viagens de Estudos e Visitas Técnicas;

<\

Publicizagao das datas alusivas aos membros da classe multicultural;

v Divulgagao das tematicas especiais transversais através da Radio Educativa

FEMA, do site da FEMA e das redes sociais; Q
v

v' Ementas dos componentes curriculares abordando tais tematicas; <<:\/

<\

Aquisi¢cado de obras para o acervo das bibliotecas;

v' Formacgéo continuada para docentes. %‘2\0
»
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10 FORMAS DE AVALIAGAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

O processo de avaliacdo prima pela qualidade e pela transparéncia na
verificacdo da construgdo do conhecimento pelos discentes, a partir de um processo
institucional, o qual estd explicito no Regimento Unificado das Faculdades
Integradas Machado de Assis. Busca-se sempre observar se o aca@co
demonstra ter adquirido as competéncias e habilidades requeridas para @gfcurso.
O acompanhamento continuado e sistematico do trabalho docente @ , além da
autoavaliagdo, o compromisso com as diretrizes e propostas dos ¢ S.

A atencédo continuada do trabalho discente, diagnosticaqg/&s potencialidades
do aluno em ambitos que ultrapassem o da prova escrita %9 duvida contribui para
o aprimoramento e qualificagdo do processo valiagdo das condigdes
académicas dos discentes, bem como ofere melhores condicbes para a
monitoragao da progresséao do perfil desejado OS CUrsos.

Por outro lado, o diagndstico avaligyo™Nprocesso onde o académico (a) esta
inserido, devendo o professor propor m%%s preventivas e corretivas no sentido de
desenvolver a consciéncia critica € t&e?gnte as mudangas e diferengas.

O processo de avaliaé)?s deve ser condizente com a metodologia de
aprendizagem adotada. D@r’ma, o professor ao desenvolver uma aula interativa
e argumentativa, priori@oo a interdisciplinaridade, a avaliagao tera que contemplar
tais caracteristicas. Q\

Outra fo e avaliagdo do ensino aprendizagem adotado € o processo de
nivelament onhecimentos essenciais do ensino fundamental e médio para que
o] acad“@ (a) possa obter bom desempenho e ampliar conhecimento no curso.
Tal esso é realizado através da sensibilizacdo de sua importancia. Apds, o
ac%‘émico (a) realiza um teste de conhecimentos na area pertinente. O professor e
a supervisora académica fazem a analise do desempenho, conversam com o aluno
e no caso deste apresentar dificuldades de entendimento e aprendizado podera ser
ofertada uma oficina, ou aulas de reforgo para sanar tais dificuldades antes de iniciar

o componente na qual precisara destes conhecimentos.
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Para avaliar a interdisciplinaridade e o desempenho do académico ao longo
do ano letivo, no final deste sera solicitado um trabalho tedrico/pratico de carater
interdisciplinar entre os componentes curriculares cursados no ano. Este trabalho
sera apresentado e avaliado no inicio do ano letivo subsequente.

A metodologia adotada e o sistema de avaliagdo s&o trabalhados com os
académico(a)s através do plano de ensino na primeira aula. Assim, o académigQ{a)

fica ciente do objetivo e ementa do componente curricular, do calg de

Q
\2\0
<</\}§
Q

O apoio ao discente esta organizado da seguintedorana:

avaliagcdes e como estas serao realizadas.

10.1 APOIO AO DISCENTE

- Orientagbes com relagdo ao curso e as %t@jades de sala de aula sao
realizadas pela Coordenagao de Curso, Supervi cadémica e Diretoria Geral,

- Orientacbes nas atividades de iQnic\i ao cientifica sao realizadas pela
Coordenacéao de Curso; %

- Orientagbes nas atividades Q?c‘?rabalho de Conclusao de Curso e Estagio
Curricular Supervisionado séo r&g@ados por um professor do curso escolhido pelo
aluno ou indicado pela coor{/ a0 de Curso;

- Orientagdbes so tggaanejamento profissional é realizado pelo profissional de
psicologia que atender rojeto FEMA Carreiras;

- Apoio psi gico e pedagogico prestado por profissionais ligados ao quadro
funcional dasQ‘fgg Idades, mediante agendamento.

?\
10.@@)®MPANHAMENTO AO EGRESSO
oN

O acompanhamento do egresso faz parte das atividades que envolvem o
projeto FEMA Carreiras (Regulamento Préprio), onde mantem-se o contato com os

egressos em trés periodos distintos.
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O primeiro momento ocorre no encerramento do curso realiza-se uma aula
especial, onde através de atividades que trazem informagdes sobre o
posicionamento do egresso no inicio de suas atividades pés formatura.

O segundo momento ocorre a “aula da saudade”, onde os académicos sao
convidados a voltar e realiza-se uma atividade de socializagdo do desenvolvimento

profissional e a troca de experiéncias ocorridas no periodo de um ano ap% a

graduagao. ‘\,

O terceiro momento, ocorre o contato telefénico e por e-mail, @%usca-se
atualizar o andamento da carreira profissional do egresso. Esse%‘%‘és momentos
especificos fazem parte de uma atividade de acompanhamenjo egresso onde a
coordenacao do curso tem papel ativo na analise e r&éc’)mpanhamento dos
egressos. e

Além desse acompanhamento, o projeto E\@A Carreiras, potencializa a
alocagao profissional, tanto do egresso co %o académico que ainda esta
cursando o curso, através da sua atuagégN; 0 agencia de empregos, onde as
empresas da regido buscam profissi ‘ﬁ% para atuar em suas empresas. Por
exemplo, segundo informagdes do ng?\ Carreiras, nos meses de agosto, setembro
e outubro de 2017, foram contﬁ@)s cinco académicos e um egresso dos cursos
ofertados pela FEMA. Q()v

Sempre preocup \/com o continuo do desenvolvimento profissional do
egresso, quando da a de cursos de extensdo, pds — graduagao, 0s egressos

sao informados @&mail, através da secretaria das faculdades, e através do site da

FEMA www.§3 .com.br.
X

1 @QESSO DE AVALIAGAO DO CURSO

A avaliacdo é um processo continuo e sistematico que leva ao
aperfeicoamento, a reflexao e redefinicdo dos objetivos e das praticas académicas,
constituindo-se num desafio para toda a comunidade académica.

Por isso, € importante considerar que o processo de avaliagao deve ser, além

de sistematico, permanente, ndo podendo ignorar a pluralidade e o dinamismo
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caracteristico de uma Instituicdo de nivel superior. Assim, a avaliacdo €&, por
natureza, processual, e ndo pode ser vista apenas como um momento, mas como
movimento de permanente constru¢do de um padrao de referéncia para a pratica
académica. Isso leva a ressaltar a autocritica como pré-condi¢ao para a modificagao
de rumos de atuagdo que resultem em avangos no desempenho das fungdes
primordiais do ensino superior. Q

A IES realiza a avaliagao institucional com a participagcdo da ¢ dade
interna e externa (académicos, professores, funcionarios e comunida@erificando
os projetos, atividades executadas e acdes desenvolvidas. §2\

O projeto de avaliagdo e acompanhamento do desenv I\?R;ento institucional
da IES, tem por objetivo geral a execugao do processo de é@ acao que identifique
os pontos criticos da Instituicdo, contribuindo para qo?rb horia continua de seu
desempenho, integrando a avaliacdo interna, @\Qvaliagéo dos cursos, do
desempenho dos estudantes e a avaliacdo exte

A metodologia adotada para a reagzts@}o da autoavaliagédo Institucional foi
amplamente discutida pela Comissao F&ria de Avaliacdo (CPA), que definiu os
critérios para o desenvolvimento d(ﬁésma. Analisou-se a proposta apresentada
pela Comissdo Nacional de AV@QO da Educacao Superior (CONAES), as dez
dimensodes e definiu-se o m{/ de trabalho.

A IES, através d projeto de autoavaliagao, tem por objetivo identificar o
seu perfil e o sign do de sua atuagdo, por meio das atividades, cursos,
programas, proj setores, considerando as diferentes dimensdes institucionais
elencadas nake n° 10.861 de 14 de abril de 2004.

A acao constitui-se de um instrumento de pesquisa, neste caso um
questig%rio, aplicado aos alunos sempre no final do semestre letivo, objetivando
aréérar continuamente a relagéo ensino-aprendizagem.

Os dados dos questionarios aplicados séo tabulados, gerando graficos que
contribuem na analise perceptiva dos académicos em relagdo ao desempenho do
professor em ministrar a disciplina. Esses resultados sao divulgados pelo

Coordenador aos professores do curso e manifestados em relatérios periddicos, com
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o objetivo de discutir pontos fortes e fracos do desempenho, buscando auxiliar em
suas atividades didatico-pedagdgicas.
Esta forma de avaliagdo busca validar as atividades realizadas no decorrer do

curso e proporcionar a melhoria continua das disciplinas e da atuagdo dos docentes.

12 INFRAESTRUTURA \
v

(\/

A FEMA entende que a infraestrutura fisica de seus ambiente36<$§/tala96es
deve primar pelas melhores condigdes de acolhida da comunidad démica, com
ambientes propicios ao estudo e ao desenvolvimento pessoal. Dggéa forma, por ser
uma Instituigdo comunitaria, ha um esforgo crescente n&% horia continua das
instalagdes, contando com o apoio de toda a comunida e

As salas de aula da IES, estao distribuidas n s@dIDADE I, I e lll, adequadas
as atividades académicas com condigdes d &Iu\bridade, espaco, iluminacao,
ventilacdo, acustica e instalagdes administraﬁ\%\s apropriadas.

Da mesma forma, a FEMA dispg &9 instalacbes para os docentes, salas de
reunides, gabinetes de trabalho, i@agées para as coordenacdes dos cursos,
auditorio, instalacdes sanitarias @uantidade, condi¢cdes de limpeza e manutengao
devidamente apropriadas. Q()v

A IES busca aterc@a legislagao pertinente a acessibilidade das pessoas
com necessidades e ais da melhor forma possivel, assumindo uma postura de
integracao deste% a com a comunidade académica. O objetivo é a valorizagao
igualitaria enlfggodos, independente de suas condigbes fisicas, propiciando uma
aceitac;é\t9 ciente das diferencas sem que elas sejam motivo de discriminacgdes e
prec tos.

Q\ ara atender este publico, existem rampas de acesso distribuidas
estrategicamente nas instalagbes da Instituicdo. As salas de aula sao
redimensionadas frente a ocupacdo das novas turmas. Também o mobiliario e
adequado sempre que necessario visando atender as exigéncias legais e o bem
estar do académico.

No quadro 5, apresenta-se a infraestrutura da Unidade |, onde se localiza o
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curso de Ciéncias Contabeis.
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Quadro 5 - Instalagoes fisicas da Unidade |

N° DA SALA | DESCRICAO | DIMENSOES EM m?
PREDIO | - TERREO
1101 Tesouraria 11,40
1100 Recepcgao -
1102 Divisao de Ingresso e Registro (Secretaria) 33,75
1103 Radio FEMA Educativa FM 42,75\
1104 Patriménio 9.68\V
1105 Almoxarifado %éo
1106 Arquivo Permanente _ 2857
1107 Central Telefdnica S 4,55
1108 Recursos Humanos XN 232
1108 A Departamento Pessoal N 9,65
1108 B Departamento Pessoal PR 18,40
1109 Servico de Apoio — Cobranga (\\) 10,62
1110 Diregdo Pedagogica L, 14,87
1111 Sala de Reunides <\‘</ 27,62
1112 Sala dos Professores Ay 33,90
1113 Coordenacdo Ensino Superior .~ 27,50
1113 A Apoio Psicoldgico e Pedagdgices\ |~ 11,50
1113 B Coordenagdo Curso de Ciéngils \Contabeis 8,00
1113 C Coordenacdo Curso Adminigiracdo 8,00
1114 Assessoria de Imprensg™& * 25,88
1115 Apoio Administrativo ('%\ 7,70
1116 Direcdio Executiva Q) — 18,24
1117 Financeiro/Contai{itdade 24,00
1118 Direcdio Faquid3de e Apoio Académico 11,40
1119 WC Femjri®¥ Funcionarios 1,82
1120 DepdsifgD 2,75
1121 WC Méstulino - Funcionarios 1,82
A
Py PREDIO | - PAVIMENTO 2
1201 iceio 26,80
1203@‘ Deposito Informética 11.47
1204)" | Sala de Eventos 165,80
205 Laboratério Informatica 38,98
ALA206 CPD 16,15
71207 Coordenacao GTl e NDE
1207A Projetos
1208 Sala de Danca 89,66
1209 Atendimento ao Aluno 11,05
1210 Sala de Musica 36,98
Circulagéo (corredores) 49,72
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PREDIO I - PATIO

1120 WC Masculino

1121 WC Feminino

1124 Cozinha 10,51
1124 A Area de convivéncia

1125 Bar 57,59

PREDIO Il - SUBSOLO

2001 Manutencéo 64,29

2002 Porao 113,950\
2002 A Apoio Desportivo N\
2002 B Deposito RS

2003 Lavanderia _\35,23

PREDIO Il - PAVIMENTO 1 R\

2101 Coordenacdo pedagdgica N 15,60
2101 A Coordenacdo Pedagdgica Ens. Fundamental. N 6,04
2101 B Coordenacao Pedagogica Ens. Médio. RN 14,85
2101 C Vice Diregdo Pedagdgica RN 27,48
2101 D Coordenadores Cursos Técnicos L, 10,71
2101 E NDE — Enfermagem e GTI X/ 10,88
2101 F Apoio ao Discente Qv 7,21

2102 Biblioteca Central S0 195,96

Circulacdo (corredor) RO 93,78
PREDIO Il - PAVIMENTO 02

2201 WC — Masculino RN 14,01

2202 WC — Feminino D 12,45

2203 Sala de Aula ~ 7 56,70

2204 Sala de Aula AN~y 54,18

2205 Sala de Aula >’ 52,89

2206 Sala de Aula N\, 55,10

2207 Sala de Ay >’ 65,84

Circulag#d\torredores) 52,97
X,  PREDIO Il - PAVIMENTO 03

2301 Lah%ét?)rio Farmacia 44,77

2302 Salg de Aula 56,70

2303 a de Aula 54,18

2304 ~\N Sala de Aula 52,89

230505/ |Sala de Aula 55,10

230" Sala de Aula 66,88

N\ Circulagdo (corredores) 52,97
o, PREDIO IIl - PAVIMENTO 1
N 3101 WC - Feminino 8,06

3102 WC — Masculino ( cadeirante ) 8,06

3103 Sala de Aula 54,25

3104 Laboratério de Informatica 54,25

3105 Laboratério de Informatica 73,06

Circulacao (corredores) 52,20

3100 Elevador
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PREDIO IIl - PAVIMENTO 2
3201 WC — Feminino 8,06
3202 WC — Masculino 8,06
3203 Xerox 9,94
3204 Sala de aula 54,25
3205 Sala de aula 54,25
3206 Laboratério de Informatica 73,06
Circulacao (corredores) 44,58
PREDIO lll - PAVIMENTO 3 N
3301 WC — Feminino 8,680V
3302 WC — Masculino _&.08
3303 Laboratdrio enfermagem _\54,25
3304 Sala de Aula O\ 5425
3305 Laboratdrio de estrutura e funcéo N 73,06
Circulagao (corredores) N 55,37
PREDIO lll - PAVIMENTO 4 _£¢,°
3401 Sala de Estudo (\\) 24,03
3402 Sala de Aula L, 52,70
3403 Laboratdrio de simulacdo Realistica ¥/ 52,70
3404 Laboratério de Praticas de enfermagemy V¥ 73,06
Circulagao (corredores) A 38,52
Fonte: PDI de agosto de 2017. \D

12.1 BIBLIOTECA

A FEMA entende que aaB

educativo. Por isso, suas

necessidades dos académ@s
S

&

@Sﬂeca € um dos principais pilares do processo
@ecas estdo estruturadas de acordo com as
2

1211 Descriggéyéspago Fisico

As Bi I@as Central e Setorial ‘Machado de Assis’, se mantém abertas nos
horério&bis convenientes aos seus usuarios académicos e comunidade, inclusive
ergz\ rios alternativos quando necessario.

O atendimento ocorre nos trés turnos, de segunda a sabado seguindo os
horarios:

Biblioteca Central Prof. Fioravante Pedrazani - Unidade I:
Manha: 7h e 30min as 11h e 50min.

Tarde/Noite: 13h e 30min as 22h e 45min.

Unidade | « Rua Santos Dumont, 820.
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Biblioteca Setorial Prof. Fioravante Pedrazani - Unidade IlI:

Tarde: 13h e 30min as 17h e30min.
Noite: 18h e 45min as 22h e 45min.

Atualmente, a Biblioteca Central situa-se no andar térreo da Unidade |,
dividido em trés salas, contando com 01 sala para estudo individual medindo
110,70m?, sala para leitura e trabalhos em grupo medindo 63,11m? e co
destinado aos servicos de biblioteca com espago de 22,40m2 A util g\\;eo da
Biblioteca Central e Setorial é realizada de acordo com o Regulamen%& Uso das
Bibliotecas.

A Biblioteca Setorial localizada na Unidade Ill conta 0&33 salas/cabines
exclusivas para estudos individuais e 01 sala/cabine colet'%ébtodas equipadas com
mobiliario adequado aos usuarios. As bibliotecas possn.Qﬁ’;\ambém equipamento de

(\9«

multimidia para consultas eletrénicas.

12.1.2 Servigos Oferecidos \qg\’%
Q

As bibliotecas da FEMA oferec S seguintes servigos aos seus usuarios:

. Consulta e emprés;irgcg consulta ao acervo bibliografico é aberta,
podendo o usuario fazer sua @3?17@ livremente, se desejar, com a orientagao do
bibliotecario; Qv

. O acess c;‘Banco de dados do acervo bibliografico;

. Em né/&l‘mo domiciliar e/ou para fotocépias, com excegéo ao material

de referéncia,_t 0 acervo, em seus diferentes suportes, esta a disposicao do
usuario. @E

12(2%’Acervo por Area de Conhecimento

A |IES dispbe de um acervo que atende aos projetos pedagdgicos dos cursos
em funcionamento, estando sempre em processo de melhorias e atualizagdo com
aquisicoes periddicas para atendimento aos padrdes de qualidade dos cursos que

oferece. Em termos quantitativos, apresenta os seguintes dados por curso:
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Quadro 6 - Acervo de livros da biblioteca da IES

BASICA / Livros Periédicos
CURSO COMPLEMENTAR . Assinatura Assinatura
Titulos Exemplares .
Ativa Cancelada
. N Basica 133 1043 2 7
Administragao
Complementar 184 490 o\
-~ N\
Basica 100 1637 4
Ciéncias Contabeis 19 (‘})\/
Complementar 172 532 Yy \,
Basica 204 2246 17
Direito <:>
Complementar 335 1663 O
Basica 67 774 N
Gestao de Recursos Humanos c §~
Complementar 87 329 \\})
Gestio da Tecnologia da Basica 87 %9 <y 9 1
Informagao Complementar 140 449 Y
TOTAL 1509 100350 33 8
-~
Video DVD DVD CD-Rom ﬁ(’om CD-Audio Cd-Audio
Titulos Exemplares Titulos ¢ E‘)‘( plares Titulos exemplares
Ciéncias exatas e da DY
torra 09 14 3(7\{\/ 144
Ciéncias biolégicas 06 14 NV
Engenharial tecnologia 01 01 RN
Ciéncias da satide 12 12 AN 16 23
Ciéncias agrarias 01 01
“n . . . ‘
Ciéncias sociais e 09 &Q 79 204 0 13
aplicadas »
Ciéncias humanas 10 ~ 0% 23 32 02 13
Linguistica, letras e N
83 *b 291 54 150 98 283
artes _\
TOTAL 130.0 Y 156 210 644 102 309

Fonte: PDI de agosto de 20@0

Q}/V

12.2 LABORQ%\aRIO DE INFORMATICA

{@cjoo?s\ os alunos da FEMA possuem acesso aos computadores dos
la orios de informatica. Para tanto, o aluno que deseja utilizar um equipamento
deve fazer uma reserva com antecedéncia para a sua utilizagdo, bem como efetuar
cadastro para habilitagado de login e senha. Havendo disponibilidade de equipamento
no momento, o aluno nido precisa realizar a reserva, bastando apresentar um
documento de identificagdo. Os laboratérios de informatica estado disponiveis para os

alunos de segunda a sexta-feira, das 14 as 18h, e aos sabados, das 8 as 12h.
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Todos os professores podem utilizar-se desses equipamentos, ndo s6 nas
disciplinas especificas ligadas a computagcdo, mas também em outras que tal
instrumental auxilie o aluno e/ou os professores em suas tarefas.

Para que tais atividades possam ser executadas, estdo a disposicdo os

seguintes laboratérios assim discriminados:
A) LABORATORIO 3104

Quantidade de maquinas: 21 ®Q

Modelo das Maquinas: Del Optiplex 380 \Q
Processador: Intel Core 2 Duo 1.9 GHz QQ/
Memoria RAM: 4GB Q/QDQ

Disco Rigido: 150GB Q«Q

SO: Windows 7 Profissional @l

Monitor: 17 - LCD qg\/

Switch: 3 COM 10/100/1000 Mod. Base@%wﬂch 2824
2 No-Break: No-Break NHS 3.3 KVAQ}‘
B) LABORATORIO DO @LEO DE PRATICAS ADMINISTRATIVAS E

CONTABEIS (LAB. Vlr&/@ado)
Quantidade de D@&UVOS. 30

Modelo do T <%nal de rede: Terminal de Rede TS320 VESA EU
Servidor; £ X3550 M4

Proc@dor: XEON 6CE5- 2620V2 80 W 2.1GHz/1600MHZ/15MB
Mé&gdria RAM: 32GB

Disco Rigido: 2X300GB 2.5 IN HS SAS

SO: Windows 7

Monitor: LG 19,5 LED

Todos os equipamentos estdo conectados a rede, com capacidade de 1GBs,
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o modelo do servidor de Gerenciamento da respectiva rede é: DELL PowerEdge
T620. O uso desses equipamentos pelos alunos e professores, prioriza
componentes curriculares aplicativos. A |IES disponibiza a seus académicos na
Unidade Il laboratério de informatica, de segunda-feira a sexta-feira pela parte da
tarde, das 13 horas e 30 minutos as 17 horas e 30 minutos e, aos sabados pela
parte da manha, das 8 horas as 12 horas, facilitanto a realizagado de trabe&os

extraclasse.Os académicos possuem acesso a WEB em todas as salaQ/ aula

através de equipamento Wireless. Q
O uso dos laboratérios é realizado conforme Regulamento de Uso dos
Laboratérios (RESOLUCAO CAS N° 06/2015, 30 DE JULHO D @IS). Verifique em
www.fema.com.br em Faculdades/Normativas. Q
Q/“a%
Q
12.3 DIRETORIO ACADEMICO @/

W

Com o objetivo de unir e mtegl%o(}dlscentes a Instituicdo dispde do
Diretério Académico Irméo Otdo ( 0O), CNPJ n° 05.295.730/0001-80, como
instrumento de defesa dos mteres@; 0s académicos.

Dentre as agdes prop@:, cabe destacar os principais objetivos do Diretério
Académico: congregar adémicos; lutar por um corpo docente qualificado;
defender os interess %s académicos; preservar e ampliar o patriménio existente;
estabelecer inter @o e colaboragao de carater socio-politico-cultural com outras
entidades; % ar reunides, simposios, palestras, debates, seminarios de
interesse %ademlcos promover a escolha de representantes dos académicos
para fepresenta-los quando for necessario; coordenar as atividades dos
a@mces; organizar as atividades de recepgao dos novos alunos; representar os
académicos da FEMA; buscar representatividade através do DICEIO; participar de

movimentos sociais; exercitar a pratica da democracia e da participagao politica.
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12.4 RECURSOS AUDIOVISUAIS

A FEMA conta, atualmente, com 42 projetores multimidias, 03 retroprojetores,
08 aparelhos de som, 08 aparelhos de televisao, 08 de DVD, 13 note book.
A IES dispbée de uma consideravel rede de computadores, além dos

laboratdrios de informatica. Em todas as salas de coordenacéo, sala de profes Qres,

setores administrativos, diretério académico e biblioteca, existem equipam de
microcomputadores que perfazem uma rede de 87 maquinas. Q
E importante ressaltar que todos os equipamentos contam c@% programas
necessarios para o trabalho e com livre acesso a Internet. Q/@
Q
12.5 PUBLICACOES <</h3Q

Q

A FEMA possui revistas de publicagao 9@‘&0% eletrénica e impressa, com
periodicidade semestral, em que s&o pukligados artigos cientificos (producéo
intelectual, produgao docente e discente%gextos e trabalho intelectual), nas areas
relacionadas aos cursos que oferec% iencias Contabeis, Administracao, Gestao de
Recursos Humanos, Gestao da ologia da Informacgao, Servigo Social e Direito).

A Instituicao produz@v\da uma Newletter eletrdnica informativa com
periodicidade semanal, g:)@'fem como objetivo divulgar de forma profissional e
objetiva os aconteci s e as atividades que envolvem alunos, professores e
funcionarios dai2 %&Tdades Integradas Machado de Assis/FEMA.

12.6 NUQ%QYE APOIO DISCENTE
N

&

Q\ O Nucleo de Apoio ao Discente tem por objetivo oportunizar agdées que
promovam orientagédo, formagado e acompanhamento pedagdgico, psicopedagogico
e psicologico, ensejando seu acolhimento e participagdo qualificada na vida
académica, visando aprimorar o trabalho de apoio desenvolvido para os

académicos.
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Dentre as atribuicbes cabe destacar: planejamento e organizacédo de recursos
e servigos, atendimento individual ou em grupo para orientagdo sobre metodologia
cientifica, acompanhamento das atividades de pesquisa por docentes,
disponibilizacdo de manuais praticos e normas de elaboracdo de trabalhos
académicos, organizacao e orientagao de grupos especificos por areas e realizar
atendimento extraclasse com docentes em horario pré-determinado. (\9
13 FORMAS DE INTEGRAGAO ENTRE GRADUAGCAO E P()S-GRADUAQ.?%

Os Cursos de Pés-Graduacao da FEMA buscam prioritariament orcionar
aos egressos da Instituigdo, aléem da comunidade em gera \%})rimoramento
profissional através do aprofundamento de algumas linhas d&/ quisa estudadas
de forma mais genérica ou nao aprofundadas na gradu@ como por exemplo:
auditoria, controladoria, custos, etc. o)

Os Cursos de Graduacdo e Pds-Gradua ~()Qda FEMA buscam atender
demandas advindas da prépria comunidade, %i;lmente quanto a procura ou
sugestdes de cursos e especializagbes porga%a de empresas da regiao.

Neste sentido, ocorre a inte f%éo da graduagdo e pos-graduacao,
procurando atender os anseios dos @os e dos egressos da Instituicdo a melhoria
na capacitacao e especializagéo’@issional, assim como da comunidade regional.

Envolve também os da graduagdo com os da pos-graduagao, pela
promogao conjunta de c@\n/inérios, féruns, pesquisas, trocas de informagodes,
experiéncias, assim ¢ outros eventos locais.

Ainda, d -se 0 incentivo a disseminagdo e divulgacdo da produgao
cientifica na \?%duagéo e na pos-graduagao, por meio de artigos cientificos,
pesquisaé,o} ivulgacdo de temas nos meios de comunicagado, como internet, radio,
revisQ@rnais, etc. Os académicos do curso de Ciéncias Contabeis tém acesso aos
C de Pds-Graduacgao ‘latu senso’ oferecido pelo Nucleo de Pesquisa, Pds-
Graduacdo e Extensao (NPPGE). Proporciona-se assim, um alto nivel de
aproveitamento, tanto no aspecto da aprendizagem quanto na qualidade dos
egressos da Instituicdo, tendo em vista a experiéncia dos professores do programa
de Pdés-Graduagdo. Entre os diversos modos de integracéo entre a graduagéo e a

pos-graduagao elencam-se as seguintes agoes:

Unidade | « Rua Santos Dumont, 820. Unidade Ill -+ Rua Santa Rosa, go2. (55) 3511 9100
Unidade Il * Rua Santa Rosa, 536. Unidade IV » Rua Santo Angelo, 219 www.fema.com.br



55

. Ciéncias Contabeis
Fe m a Faculdades Integradas Machado de Assis
Recredenciada pela Portaria Ministerial N° 734 de 20/07/2016 - D.O.U. 21/07/2016

Mantidas pela Fundacao Educacional Machado de Assis

Fundagédo Educacional
Machado de Assis

- Envolver os alunos da graduagdo com a pds-graduagao através da promocgao conjunta de
seminarios, debates, féruns, oficinas de trabalho e outros eventos, pesquisas, trocas de informagdes
e experiéncias;

- Assegurar a participagdo dos académicos nas atividades da graduagao e dos graduandos
nas atividades da pés-graduacgéo, visando o intercambio de experiéncias e informagdes;

- Incentivar a discussdo em conjunto dos conteudos da graduacao com os da pés-graduacéo,
de modo a identificar conteudos afins, revisar e/ou aprofundar conhecimentos;

- Incentivar a formagéo de grupos da pés-graduagdo em nivel regional de modo a@%tir,
trocar experiéncias e ideias; q/

- Incentivar a disseminagédo e divulgagdo da producgéo cientifica da grad @ e da pos-
graduacgédo através de artigos cientificos, pesquisas, temas; \2\%

- Disponibilizar as produgdes monograficas dos especialistas na biblii@para consulta dos

académicos da graduagéo. <</

14 ESTAGIO NAO OBRIGATORIO Q
De acordo com a Lei n°® 11.788 de 25 de set ﬁL%o de 2008, os estagios

possuem natureza obrigatéria e ndo obrigatoria. (&\ tagios nao obrigatorios sao
realizados com organizagdes parceiras cor\ das com a IES, podendo o
académico realizar estagio nas areas conté@é@ou afins.

Os estagios nao obrigatérios %%xtracurriculares do Curso de Ciéncia
Contabeis das Faculdades Integrad@machado de Assis — FEMA, estdo de acordo
com a Resolugdo CES/CNE n° f@04 de 16 de dezembro de 2004, que instituiu as
Diretrizes Curriculares Na o® do Curso de Graduacdo em Ciéncia Contabeis
(bacharelado), em esp&@ artigo 7° e seus paragrafos, publicado no Diario Oficial
da Unigo em 28/12/20@"

Quanto a @t@ horaria do estagio extracurricular, o académico pode realiza-
lo na carga ia maxima que a legislagdo prevé, o qual € de até dois anos. A
Iimitagé@ carga horaria que estad previsto no Regulamento de Atividades
Cor@aentares, se refere apenas para fins de atividades complementares.

Q~ Tal limitagdo foi estabelecida para que o académico participe também de
outras modalidades de atividades extracurriculares, como, por exemplo: palestras,
simposios, viagens de estudo, publicagbes de artigos cientificos; para atender as
200 horas (equivalente a 240 horas/aula) de atividades complementares previstas na

matriz curricular, e ndo apenas a modalidade de estagio.
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15 ORGANIZAGAO CURRICULAR
A estrutura curricular do curso de Ciéncias Contabeis foi definida observando

a Resolucdo CNE/CES N° 10, de 16 de dezembro de 2004, e a producédo de

conhecimentos necessarios, para o atendimento do perfil desejado.Além de

atividades em sala de aula, nas disciplinas de formagéo profissional, ja estdo
previstas e destinadas horas curriculares para realizagao de atividades relacion%as
as praticas profissionais, de acordo com a caracteristica e peculiarid@’ da
disciplina. Q{Q

Quadro 7 - Estrutura Curricular §2\Q
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CIENCIAS CONTABEIS 2017
N° COMPONENTES s © C/H TEORICA C/H PRATICA | C/H 60MIN
1 Administracdo Financeira e Orgcamentaria 4 80 66,7
2 Analise das Demonstragdes Financeiras 4 64 16 66,7
3 Analise e Gestao de Custos 4 64 16 66,7
4 Auditoria 4 80 66,7
5 Constituicdo e Organizacdo de Empresas 4 72 8 66,7
6 Contabilidade Avancada 4 64 16 66,7
7 Contabilidade Basica 4 64 16 66,7
8 Contabilidade de Custos 4 64 16 66,7
9 Contabilidade e Planejamento Tributario 4 64 16 66,7
10 Contabilidade Empresarial 4 64 16 A, X | 5
11 Contabilidade Geral 4 64 16
12 Contabilidade Gerencial 4 64 16 /‘ 7
13 Contabilidade Intermediaria 4 64 16 '\V 66,7
14 Contabilidade Rural 4 80 66,7
15 Contabilidade Societaria 4 80 66,7
16 Direito do Trabalho 4 80 66,7
17 Direito Empresarial 4 80 66,7
18 Direito Tributario 4 80 66,7
19 Estatistica 4 80 66,7
20 Etica Profissional 2 40 '\ 33,3
21 Filosofia da Ciéncia 2 40 O\ 33,3
22 Financas Corporativas 4 803\ 66,7
23 Gestao Publica 4 L \A20 66,7
24 Instituicéo do Direito Publico e Privado 4 \\&) 66,7
25 Introdugao a Ciéncia Atuarial 4 \ R ¥ 80 66,7
26 Introducdo a Controladoria 4'\( \NJ ° 80 66,7
27 Introdugdo a Economia ‘m\)r' 80 66,7
28 Laboratério de Praticas Contabeis h\( V 40 40 66,7
29 Marketing de Senicos e Empreendedorismo k w 80 66,7
30 Matematica Aplicada N 80 66,7
31 Matematica Financeira NN 4 80 66,7
32 I(\:Aoer:(t)aclg)ill?dgaizeCientiﬁca aplicada a S\o M > 40 33,3
o

33 Metodologia Cientifica e da Pes&m a)® 4 80 66,7
34 Métodos Quantitativos 2 UY 4 80 66,7
35 Operacionalizagao de Platgfpw Contabeis 4 40 40 66,7
36 Pericia, Mediac&o e Arbitrdgein 4 80 66,7
37 Portugués Instrumental \ ) ° 4 80 66,7
38 Praticas de Rotinas (Cojabeis 4 40 40 66,7
39 Psicologia nas g@a(;ses 4 80 66,7
40 Teoria da ContdQiidefde 4 80 66,7
41 Teoria Geral ministracao 4 80 66,7
42 Trabalho d&ﬁcluséo de Curso - TCC 10 200 166,7

otal da Carga Horaria das Disciplinas Téoricas e Praticas 168 2912 448 2.800

Atividades complementares 10 200 200
[CARGA HORARIA NOMINAL TOTAL 3560
[CARGA HORARIA EFETIVA DO CURSO (HORA RELOGIO) | 3000

X

Q
&

Unidade | « Rua Santos Dumont, 820. Unidade Ill -+ Rua Santa Rosa, go2.
Unidade Il * Rua Santa Rosa, 536. Unidade IV« Rua Santo Angelo, 219

(55) 3511 9100

www.fema.com.br



Cont.(quadro 7)

Obs 1: A Carga Horaria Nominal (CHN) considera a hora aula de 50 minutos.

Obs 2: A Carga Horaria Efetiva (CHE) converte a carga horaria das disciplinas em horas relégio (60 minutos). A
hora aula de 50 minutos ndo se aplica ao calculo das Atividades Complementares e Estagios, para esses a hora e

Obs 3: Aformula para conversdo da Carga Horaria Nominal para Carga Horaria Efetiva para fins de calculo da
carga horaria das disciplinas é a seguinte: CHE = (carga horaria da disciplina x50min)/60min

Optativas CH
Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais 80
Contabilidade Aplicada as Entidades de Interesse Social 40
Contabilidade Social e Ambiental 40
Estruturagdo Langamentos Contabeis 40
Estudos Avangados 40 5
Estudos de Viabilidade de Empreendimentos 80 y
Gestdo da Produgdo em Senvigos 40
Gestéo da Qualidade 40
Gestéo da tecnologia da Informagao R 80
Gestéo e Desenvolimento de Equipes \\x‘ 40
Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena P B_V 40
Inglés Instrumental (\V 80
Libras Q\Q v 40
~
Obs.: as disciplinas optativas ndo substituem asdigciplinas regulares
De maneira geral, a estrutura curricular rso de Ciéncias Contabeis

da FEMA é composta conforme o quadro 7 \%&o 42 componentes curriculares
e 3560 horas aula. A oferta dos compo )rhes curriculares ocorrera no periodo
de duragao do curso baseado na s@nodalidade, onde o regime é semestral,
com sistema de créditos com amts&hla por componente curricular.

Os componentes de FQ?lagéo Basica (quadro 9), Formacgao Profissional
(quadro 10) e Formacga orico — Pratica (quadro 11) serdo ofertados no
periodo do curso égc/é’hos) satisfazendo a matriz curricular (quadro 7) em
sintonia com o Pegfitde Formagao do Egresso (item 5.1). Buscando um melhor
aproveitame o desenvolvimento profissional, a oferta dos componentes
curriculan%?ae Formacg&o Basica ocorrerao juntamente com os componentes
de F, cao Profissional e Formacgao Teodrico — Pratica, ndo sendo necessaria

nga\continua. O planejamento da oferta dos componentes curriculares
orrera conforme determina o regimento das Faculdades Integradas Machado
de Assis — FEMA, Art. 17 item Il.
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Quadro 8 - Quadro Resumo

DISCIPLINAS/ATIVIDADES CREDITOS HORAS AULA HORAS RELOGIO

Disciplinas 158 2.928 2.633,30
Trabalho de Conclusao de Curso - TCC 10 200 166,70
Atividades Complementares 10 200 200,00
Total 178 3.000,00

A carga horaria definida na matriz curricular totaliza 3.000,0 horas
relégio, conforme exposto no quadro resumo. Na carga horaria, estdo inclusas
200 horas de atividades complementares, que o académico devera reali
longo do curso. Os académicos que nao cumprirem todos os ﬁ(ﬁ itos
disponiveis no semestre ou que obtenha aproveitamento de crédifQy, quando
transferidos de outras instituicbes, precisam seguir um pIa%%e atividades
criado pelo Coordenador do Curso no inicio de cada seme%@)

o>
15.1 AJUSTES NA MATRIZ CURRICULAR QQ/
(\%\

A matriz curricular do Curso (Proj)q\i?/t&edagégico - versao 2013) era
composta por um conjunto de disciplinggobrigatérias e optativas que atendiam
as necessidades e expectativas d%%medade naquele momento, conforme o
que o0 mercado e a Iegislagée)celigiam na época. No entanto, devido as
recentes mudangas na legig(agao contabil, assim como as exigéncias da nova
conjuntura socioeconé@ca, wsurge a necessidade de realizar algumas
adequacgdes, coere m o perfil do egresso desejado — o gerencial. Desta
forma, a matri Qﬂ'icular, ap6s pesquisas e reunides realizadas pelo NDE
(Nucleo Do Estruturante), passou por essas adequacgdes, alterando a
carga h %de alguns componentes curriculares, incluindo e/ou substituindo
com@ntes, contemplando, desta forma, as exigéncias do mercado e as

ngas contabeis recentes.

As disciplinas elencadas abrangem os conhecimentos exigidos pela
Resolugdo do CNE/CES N° 10, de 16 de Dezembro de 2004, para a formacéao
profissional do Bacharel em Ciéncias Contabeis. O quadro a seguir agrupa as
disciplinas conforme os conteudos: formacao basica, formacao profissional e

tedrico-pratica.
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Quadro 9 - Conteudo de Formacgao Basica

L c CARGA HORARIA | CARGA HORARIA

N® Disciplinas CREDITOS| (i ora/Aula) (Hora/Rel.)
T[Teoria Geral da Administragcao 4 80 66,7
2|Instituicao do Direito Publico e Privado 7] 80 66,7
3]Introducéo a Economia 4 80 66,7
4Metodologia Cientifica e da I5esquisa 4 80 66,7
5|Matem atica Aplicada 4 80 66,7
6 I-Dortugués Instrumental 4 80 66,7
_7I-°sicologia nas Organizagbes 4 80 66,7
8[Matematica Financeira 4 80 66,7
9|Direito Empresarial 4 80 66,7
10|Direito Tributario 4 80 66,7
T1|Estatistica 4 80 66,7
T2[Direito do Trabalho 4 80 66,7
T3|[Métodos Quantitativos 4 80 66,7

Metodologia Cientifica aplicada a
14 Contabilidade 2 e S
15[Marketing de Servigos e Em preendedorismo 4 80 66,7
T6[Filosofia da Ciancia 2 40 33,3
TOTAL 60 1.200 1.000,40

v
Quadro 10 - Contetido de Forn&@o” Profissional
fa

. CARGA HORARIA (Hora/Aula) CARGA HORARIA
N° Disciplinas CREDITOS (Hora/Rel.)
Tedrica | Pratica Total

1 JContabilidade Basica 4 64 16 80 66,7
2 |Contabilidade Geral 4 64 16 80 66,7
3 JConstituicdo e Organizagdo de Empresas 4 72 8 80 66,7
4 JContabilidade Empresarial 4 64 16 80 66,7
5 JEtica Profissional 2 40 40 33,3
6 JContabilidade Intermediaria 4 64 16 80 66,7
7 |Gestao Publica 4 80 80 66,7
8 JContabilidade de Custos 4 64 16 80 66,7
9 JContabilidade Avancada 4 64 16 80 66,7
10JAnalise e Gestdo de Custos 4 64 16 80 66,7
11JAnalise das Demonstragdes Financeiras 4 80 80 66,7
12JAdministracéo Financeira e Orcamentaria 4 80 80 66,7
13 Teoria da Contabilidade 4 80 80 66,7
14 Contabilidade e Planejamento Tributario 4 64 16 80 66,7
15]Contabilidade Gerencial 4 40 40 80 66,7
16 JAuditoria 4 80 80 66,7

< 17 JFinancas Corporativas 4 80 80 66,7
18| Pericia, Mediagéo e Arbitragem 4 80 80 66,7
19]Introducédo a Controladoria 4 80 80 66,7
20}Introdugédo a Ciéncia Atuarial 4 80 80 66,7
21]Contabilidade Rural 4 80 80 66,7
22 Contabilidade Societaria 4 64 16 80 66,7

TOTAL GERAL (H/A) 86 1528 192 1720 1.434,00
Quadro 11 - Conteudo de Formacgao Tedrico-pratica
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’ CARtGA
N° Disciplinas CREDITOS HORARIA
(Hora/Rel.)
1 [Operacionalizacdo de Plataformas Contabeis 4 66,7
2 JLaboratério de Praticas Contabeis 4 66,7
3 JPraticas de Rotinas Contabeis 4 66,7
4 [Trabalho de Conclusao de Curso 10 166,7
5 JAtividades Complementares 10 200
TOTAL GERAL (H/A) 32 566,8

virtude do arredondamento da transformagao de hora/aula para hora/relégio, devendo ser considerado a carga
relégio total de 3.000 horas.

Ainda, em atendimento a referida Resolucdo CNE/CES N° 10, d%% de

dezembro de 2004, apresentam-se os conteudos exigidos e as @s ectivas

Quadro 12 — Comparativo do Atendimento dos Conteudg \&rlgatorlos de
acordo com a Resolugcdo CNE/CES 10 de 16 de Dezemhryp“de 2004.

Conteudos de Formagao Basica Estrutura Curricular
Metodologia Cientifica e da Pesquisa - EAD
Estudos antropolégicos Metodologia Cientifica aplicada a Contabilidade
Filosofia da Ciéncia

Etico-profissionais Etica Profissional

ID.P.P - Ing{tlgoes de Direito Publico e Privado
Direito ddN\¥balho

Direito Direif@\(ributario

Di@i{oEmpresarial

RStituicdo e Organizagdo de Empresas
Economia Introducéo a Economia

Teoria Geral da Administragao

Administragado Financeira e Orgamentaria
Finangas Corporativas

Marketing de Servicos e Empreendedorismo
Introducgdo a Controladoria

Psicologia nas Organizagdes

Obs. O somatoério da Carga Horaria (Hora/Rel.) resulta em uma diferenca de 1,2 horas, sendo essa diferenga g

disciplinas na estrutura curricular do curso.

Administracao

Portugués Instrumental
Metodologia Cientifica e da Pesquisa
Tecnologias da comunicacgao e da Metodologia aplicada a Contabilidade
informacéo Laboratério de Praticas Contabeis

Praticas de Rotinas Contabeis
Operacionalizagdo de Plataformas Contabeis
Matematica Aplicada
Matematica Financeira

Estatistica Estatistica
Métodos Quantitativos Métodos Quantitativos

Matematica

Quadro 12 Cont...
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Conteudos de Formagao Profissional Estrutura Curricular
Teoria da Contabilidade Teoria da Contabilidade
Introducao a Ciéncia Atuarial
Contabilidade Empresarial
Administracao Financeira e Orgamentaria
Finangas Corporativas
Contabilidade Basica
Contabilidade Geral
Contabilidade Empresarial
Contabilidade Intermediaria
Contabilidade e Planejamento Tributario
Quantificagao de Informacgoes Financeiras [folile[olIlsElo N6 [CHOTE oF]
e Patrimoniais Gestao Publica
Analise das Demonstragdes Financeiras
Analise e Gestédo de Custos
Contabilidade Gerencial
Contabilidade Avangada
Auditoria
Contabilidade Rural
Contabilidade Societaria
Conteudos de Formagao Profissional Estrutura Curricular
Auditoria
Pericia Pericia, Mediagéo e Arbitragem

Contabilidade Gerenqlﬁ/

Contabilidade de gusty$

Analise e Gestad Pe)Custos

OxXroladoria

Nocoes de Atividades Atuariais

Controladoria

Conteudos de Formacao Teérico-Pratica

Atividades Complementares Conforme Regulamento Proprio
Laboratdrio de Praticas Contabeis
Pratica Lab. de Informatica Praticas de Rotinas Contabeis
Operacionalizagdo de Plataformas Contabeis

Conteudos de Formacgao Tedrico-Pratica

Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais
Contabilidade Aplicada as Entidades de Interesse Social

Contabilidade Social e Ambiental
Estruturagdo Lancamentos Contabeis
Estudos Avancados

Estudos de Viabilidade de Empreendimentos
Contetdos Optativos Gestdo da Produgéo em Servigos

Gestao da Qualidade

Gestéo da tecnologia da Informacao

Gestéo e Desenvolvimento de Equipes
Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena
Inglés Instrumental

Libras

Trabalho de Conclus&o de Curso

Produgdes Cientificas

Estudos Independentes

16 EMENTAS DOS COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS DA
MATRIZ CURRICULAR

Este tépico aborda as ementas, os objetivos, as competéncias e

habilidades e as bibliografias dos componentes de formagédo basica,

profissional, quantitativas e complementares. Os componentes estao divididos
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por semestre. Esta estrutura busca relacionar quais sdo os conhecimentos
necessarios para o atendimento do perfil desejado do formando e estdo em
conformidade com a Resolugao CNE/CES 10, de 16 de dezembro de 2004.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA 80 4
Ementa:

Fungbes financeiras. O conflito liquidez x rentabilidade. Objetivos da administragdo financeira. O ambiente
econdmico das empresas. Planejamento financeiro de curto prazo; Orcamento de Caixa. Analise do ponto de
equilibrio, contabil, econémico e financeiro. Principios de alavancagem operacional, financeira e combinada.
Gestao do Capital de Giro: Administragdo das disponibilidades, estoques e duplicatas a receber. Estudo dos
prazos médios. Financiamento do capital de giro; Ciclo financeiro e operacional. As fontes de recursos para
empresas. Administragéo de aplicagbes financeiras de curto e longo prazos. Analise de risco e retorno de ativo
individual. Analise de risco e retorno de carteiras.

Objetivo: N

Reconhecer os pressupostos do processo de tomada de decisdo no ambiente empresarial; vivencdz)\:ﬁé‘gnalisar

possibilidades técnicas, quanto aos aspectos patrimoniais, econémicos e financeiros. Despert portancia
dos controles para evitar possiveis fraudes. No¢des basicas de planejamento familiar. O\
Competéncias e habilidades: \( \v

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atugh(s;

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente ficaz de seus usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais; Q/

IV - aplicar adequadamente a legislagao inerente as fungdes contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente artiq;%o, a liderangca entre equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos contr@ chicos, a geracao e disseminacao
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de preciséo; gJ
VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominig-da ngdes contabeis, incluindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificagdes de informagdes fin%i?as, patrimoniais e governamentais, que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores Iquer segmento produtivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenci , aos controles e a prestagao de contas de sua
gestado perante a sociedade, gerando também informa(;agp ra a tomada de decisdo, organizacao de atitudes
e construgdo de valores orientados para a cidadania; Q

VIl - desenvolver, analisar e implantar sistema (ﬁhformagéo contabil e de controle gerencial, revelando
capacidade critico analitica para avaliar as impli g.@es organizacionais com a tecnologia da informagéo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atrib@? e prerrogativas que lhe séo prescritas através da legislagéo
especifica, revelando dominios adequadograp$-diferentes modelos organizacionais.

P P ) N
Referéncias Basicas: AN

SILVA, Edson Cordeiro da. Introdugao %&ﬁstragéo financeira: uma nova visdo econémica e financeira para a gestao de
negocios das pequenas e médias e s.” [BV]. Rio de Janeiro: LTC, 2009. ISBN 978-85-216-2793-7 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabibliot I’qgtm.br/#/books/978-85-216-2779-1/cfi/6/10

PADOVEZE, Clovis Luis. Admipi financeira: uma abordagem global. [BV]. Sdo Paulo: Saraiva, 2016. ISBN 978-85-
472-0495-2 Disponivel em: < -Https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-472-0497-6/cfi/0!/4/2@100:0.00>.
SANVICENTE, Antonio Zoragen'SANTOS, Celso da Costa. Orcamento na administragdo de empresas: planejamento e
controle. [BV]. d. Sdo Paulo: Atlas, 2013. ISBN  978-85-224-1626-4 Disponivel  em:
<https:https://integradga.\inhabiblioteca.com.br/#/books/9788522477999/cfi/3!/4/2@100:0.00>.

Referéncias C@‘lﬂgmentares:

HOJI, Masakuza thinistragdo Financeira e Orcamentaria. [BV]. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-97-01052-7
Disponivel e ps:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597010534/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

GARRISQN, H.; NOREEN, Eric W.; BREWER, Peter C. Contabilidade gerencial. Tradugao Christiane de Brito. [BV]. 14.
ed. PoriQ e: AMGH, 2013. ISBN 978-85-8055-162-4

8l em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580551624/cfi/1!/4/4@0.00:63.7>.

NNO, Fabricio, MENESES, Anderson. Administragdo Financeira e Finangas Empresariais. Rio de Janeiro: Elsevier,

A ION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. [BV]. 17.ed. S&o Paulo: Atlas, 2015. ISBN 978-85-224-9758-4 Disponivel
em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522497591/cfi/3!/4/4@0.00:34.1>.
MENDES, Sergio. Administracdo Financeira e Orcamentaria: Teoria e Questdes. 2 ed. Sdo Paulo: Método, 2011.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL ANALISE DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS 80 4
Ementa:

Estrutura,analise e interpretagdo das Demonstragbes Contabeis(BP, DRE, DMPL e DFC). Analise Horizontal e
Vertical. Analise por Indicadores: Liquidez (Liquez Geral, Corrente e Seca), Endividamento (Geral, Oneroso e
Cobertura de Juros) e Rentabilidade (Retorno sobre o PL e Retorno sobre Ativos). Indicadores Estruturais (Giro
de Estoque, Giro do Ativo, Prazos Médios). Analise do Capital de Giro e Efeito Tesoura (Modelo de Fleuriet).

Objetivo:

Proporcionar o aprendizado quanto a elaboragao e andlise das demonstragdes contabeis, de pareceres e de
relatérios que contribuam com os diferentes usuarios das informagdes contabeis.

Competéncias e habilidades: ~AQ\

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; QV

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; ‘\,

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz qus usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais; @

IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fungdes contabeis; 0

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a |[i ¢a entre equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos acdo e disseminagao

de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das funcde %Ptabeis, incluindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeiras, pat iais e governamentais, que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer p%wento produtivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos treles e a prestagdo de contas de sua
gestao perante a sociedade, gerando também informagdes para a t& de decisdo, organizacao de atitudes
e construgado de valores orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informa ntabil e de controle gerencial, revelando
capacidade critico analitica para avaliar as implicagcdes orgapi nais com a tecnologia da informacéao;

especifica, revelando dominios adequados aos diferente! elos organizacionais.

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribui¢cdes e prebﬁx\zk1 tvas que lhe sdo prescritas através da legislacao

Referéncias Basicas: \g

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Andlise de Bal@figo® Um enfoque econdmico-financeiro. [BV]. 11. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2015. ISBN 978-85-97-00013-9 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/b&oke¥9788597000146/cfi/3!/4/2@100:0.00>.

IUDICIBUS, Sérgio de. Analise de balangos., || ed. Sao Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-97-01086-2 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com! 0ks/9788597010879/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

RIBEIRO, Osni Moura. Demostragdes finar{ceif@s: mudangas na lei das sociedades por agdes - como era e como ficou. [BV].
3. ed. Sao Paulo: 2014. ISBN 978-85-02-61979-1 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabibliotecd\cOM.br/#/books/9788502619791/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

o

n . v
Referéncias Complemeg@é

MATARAZZO, Dante Carmir@;ﬂe financeira de balancos: abordagem basica e gerencial. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

RIBEIRO, Osni Moura. Estru analise de balancos facil. [BV]. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. ISBN 978-85-02-62188-6
Disponivel em: <https:http%in egrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502621886/cfi/2!/4/2@100:0.00>.

SAVYTZKY, Taras. } e balangos: 4 ed. Curitiba: Jurua, 2008.

SANTI FILHO, Ar e; OLINQUEVITCH, José L. Andlise de balangos para controle gerencial. 4. Ed. S&o Paulo: Atlas,
2004.

MARION, Josg s. Analise das demonstragdes contabeis: contabilidade empresarial. [BV]. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
ISBN 978-85-224-6868-3 Disponivel em:

<https:ht{@s,{ntegrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478002/cfi/4!/4/2@100:0.00>.
N/

Q
&

Unidade | + Rua Santos Dumont, 820. Unidade lll + Rua Santa Rosa, 902. CEP:98780-109
Unidade Il + Rua Santos Dumont, 820 (anexo ao Clube Concérdia). ~ Unidade IV « Rua Santo Angelo, 219 (55)35119100 | www.fema.com.br



COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL ANALISE E GESTAO DE CUSTOS 80 4
Ementa:

Andlise das Relagdes custo/volume/lucro; Andlise do ponto de equilibrio. Margem de contribuicdo e fatores
limitantes de produgao. Decisédo entre comprar ou produzir/terceirizar; Modelos de gestao: Gestdo Econdmica —
Gecon, Teoria das Restricdes — TOC, Gestdo da Qualidade Total (TQM), Gerenciamento Baseado em
Atividades e Gestéo Estratégica de Custos

Objetivo:

Proporcionar ao académico conhecimento sobre os diversos custos industriais, sistemas de custos e métodos
de custeio, de modo a proporcionar qualificagdo quanto a mensuragcado de custos, avaliagdo do resultado,

controle, planejamento e auxilio a tomada de decisdo empresarial. —~
Competéncias e habilidades: O

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; f\>)'
Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz ‘Q €us usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungdes contabeis; \2\
VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fung¢des conta incluindo nogbes de
atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeiras, patrimon governamentais, que

viabilizem aos agentes econdémicos e aos administradores de qualquer segm% rodutlvo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos control prestacédo de contas de sua
gestao perante a sociedade, gerando também informagdes para a tomada) cisdo, organizacao de atitudes

e construgao de valores orientados para a cidadania;
VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas séo prescritas através da legislagcéo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos o izacionais.
Referéncias Basicas: _(\Q\
BORNIA, Antonio Cezar. Andlise gerencial de custos: aplicagdo em ¥sas modernas. [BV]. 3 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
ISBN 978-85-224-5958-2 Disponivel em
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978852 48/cfil4!/4/2@100:0.00>.

P

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. [BV]. 11 ed. & Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01807-3 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/Q?%Ym 8080/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Contabilida e Custos: Um enfoque direto e objetivo. [BV]. 12 ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2018.1SBN -85-53131-27-3 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com. br/#/b@k 9788553131297/cfil4!/4/2@100:0.00>.

O

Referéncias Complementares:

SOUZA, Alceu; CLEMENTE, Ademir. G
propostos com utilizacdo do Excel.

e custos: aplicagbes operacionais e estratégicas: exercicios resolvidos e
. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011. ISBN 978-85-224-6430-2 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.c br/#/books/9788522471287/cf|/4|/4/2@100 0.00>.

CREPALDI, Silvio Aparecido; CR , Guilherme Simdes. Contabilidade de custos. [BV]. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.
ISBN: 978-8 417 4 Disponivel em: <https:
https://integrada.minhabibliot .br/#/books/9788597014181/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

FONTOURA, Fernando Batis ndeira da. Gestao de custos: uma visdo integradora e pratica dos métodos de custeio. [BV].
Sao Paulo: A 2013. ISBN 978-85-224-8371-6 Disponivel em: <https:
https://integrada.min igteca.com.br/#/books/9788522483723/cfi/4/4/4@0.00:32.2>.

RIBEIRO, Osni M \Gontabilidade de custos. [BV]. 4 ed. Séo Paulo: Saraiva, 2015. ISBN 978-85-02-62182-4 Disponivel
em: <https:https 0r&rada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502621824/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

HANSEN, D : MOWEN, Maryanne M. Gestdo de custos. [BV]. Tradugcdo Robert Brian Taylor. Sdo Paulo: Cengage
Learning 2009. ISBN 978-85-221-0936-4 Disponivel em:
<https:htm%egrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522109364/cfi/2!/4/4@0.00:34.1>.
\"4

N
&
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL AUDITORIA 80 4
Ementa:

Auditoria: conceito, origem, evolugéo, tipos e aplicagdo. Objetivos da Auditoria Contabil. Diferengas entre
Auditor Interno e Externo. Normas usuais de auditoria. Planejamento da auditoria. Selegdo da Amostra e
Avaliagdo de Risco. Controle interno: Objetivos, divisdo, aspectos fundamentais; Classificagdo dos controles;
Fraudes e erros e a relagdo com o controle interno; Sarbanes-Oxley. Procedimentos adotados para a protecéo
e resguardo dos ativos da entidade. Procedimentos de auditoria contabil e operacional. Papéis de Trabalho.
Programa de auditoria. Relatérios, Pareceres de auditoria e Carta de Responsabilidade da Administracéo.
Providéncias preparatérias para o inicio da auditoria. Amostragem aplicada a auditoria. Programas de auditoria.
Auditoria das Contas Patrimoniais. Auditoria das Contas de Resultado; Relatérios de Auditoria. Revisdo pelos

Pares. o\
Objetivo: R\
Compreender as normas e os conceitos tedricos para o desempenho da atividade de at@ié‘or\avcontébil,
indispensaveis a formacgao profissional do auditor. O\
Competéncias e habilidades: \Qv

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; NG

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente\€ az de seus usuarios,

quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacado inerente as fungdes contabeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das funcge ntabeis, incluindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeiras, %moniais e governamentais, que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualqugr, segmento produtivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, ao&oles e a prestagdo de contas de sua
gestéo perante a sociedade, gerando também informagdes para Qto da de deciséo, organizagéo de atitudes

e construgao de valores orientados para a cidadania; h

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribui¢cdes e prerro que lhe séo prescritas através da legislagédo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentesm\q 0S organizacionais.

Referéncias Basicas: a \V

ATTIE, Wiliam. Auditoria: Conceito e Aplicagbes. [BV]. Sao Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01721-2 Disponivel

em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/bt%3 788597017229/cfi/6/8!/4/2/4@0:0>.

CREPALDI, Silvio Aparecido; CREPALDI, GuilhermﬁL es. Auditoria contabil: teoria e pratica. [BV]. 10 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2019. ISBN gg 978-85-970-0667-4 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/ /9788597006681/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

LINS, Luiz dos Santos. Auditoria — Uma ab6 pratica com énfase na Auditoria Externa. [BV]. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2017. ISBN g 978-85-97-01179-1 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.cond¥#{#/books/9788597011807/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

Referéncias Complementareds,)”

BORGES, Humberto Bonavides ia de Tributos: IPI, ICMS E ISS. 4 ed. Sao Paulo: Atlas: 2008.
CFC. Principios fundamentai as brasileiras de contabilidade de auditoria e pericia. 1 ed. Brasilia: Conselho Federal
de Contabilidade, 2003. %

DIAS, Sergio Vidal dos tds. Auditoria de processos organizacionais: teoria, finalidade, metodologia de trabalho e
) V]. 4. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2015. ISBN 978-85-97-00061-0 Disponivel em:
ihabiblioteca.com.br/#/books/9788597000627/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

MARTINS, Elisey. OQntabilidade de custos. [BV]. 11 ed. S&do Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01807-3 Disponivel em:
<https:https://i %ﬂa.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597018080/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

SILVA, Eds % eiro da. Introdugédo a administragao financeira: uma nova visdo econdmica e financeira para a gestéo de
negéc% quenas e médias empresas. [BV]. Rio de Janeiro: LTC, 2009. ISBN 978-85-216-2793-7 Disponivel em:
<https; integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216-2779-1/cfi/6/10[;vnd.vst.idref=copyright]!>.

Qé\)
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONSTITUIGAO E ORGANIZAGAO DE EMPRESAS 80 4
Ementa:

Sociedade em geral: atos de empresa; atos econdmicos; firma e denominagao social; dissolugao; liquidagao.
Sociedade em nome coletivo, Sociedade em comandita simples e Sociedade em comandita por a¢des: origem
e definigdo, nome empresarial, responsabilidade dos socios; constituicdo e registro. Sociedade por acgdes,
Sociedade em conta de participagédo, Sociedade limitada e Sociedade cooperativa: origem e definicdo; nome
empresarial; responsabilidade dos sdcios; constituigdo e registros; aumento ou redugdo do capital social;
encerramento das atividades. EIRELI e microempreendedor individual. Registro dos atos constitutivos na Junta
Comercial, na Receita Federal, na Receita Estadual e na Prefeitura Municipal e outros registros necessarios.

Objetivo:

P

Conhecer os tipos de sociedade para poder constituir e organizar empresas quando do desempen @suas
atividades. O

Competéncias e habilidades: ,\<( v

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; \)v
Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; SQ

IV - aplicar adequadamente a legislagao inerente as fungdes contabeis;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagédo contabil e de c e gerencial, revelando
capacidade critico analitica para avaliar as implicagdes organizacionais com a tegnolQgla da informacao;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacs lideranga entre equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles i€ S, a geracao e disseminagao
de informacdes contabeis, com reconhecido nivel de preciséo. n.&

Referéncias Basicas: R

FAZZIO JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. [BV]. 19. ed. Sa atilo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01472-3
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/ggfg 014730/cfi/6/10!/4/2/4@0:0>.
GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro Volume III.@ s e Atos Unilaterais. [BV]. 15 ed. Sao Paulo:

Saraiva, 2018. ISBN 97 29269 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547 /cfi/0!/4/2@100:0.00>.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial. [BV]. 41. ed.Ni@sde Janeiro: Forense, 2018. ISBN: 978-85-309-7806-8
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.comSd/#/bdoks/9788530978075/cfi/6/10!/4/2/4@0:0>.

Referéncias Complementares: ~

NEGRAO, Ricardo. Manual de Direito Comercial e deYgm@resa. [BV]. Vol. I. 13. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2017. ISBN 978-85-
536-0076-2 Disponivel em: <https:https://integrada@iﬂl} abiblioteca.com.br/#/books/9788553600762/cfi/0!/4/2@100:0.00>.
MAMADE, Gladston. Direito Empresarial Brasilgf ume |, lll e V. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

CAMPINHO, Sérgio. Curso de direito comertig[\difeito de empresa. [BV]. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva Educagéo, 2018. ISBN
9788553600465 Disponivel em: <https://in .minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553600465/cfi/0!/4/2@100:0.00>.
MANUS, Pedro Paulo Teixeira. Direito Iho. [BV]. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015. ISBN 978-85-97-00011-5 Disponivel
em: <https:https://integrada.minhabiblistete’/com.br/#/books/9788597000122/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

CHAGAS, Edilson Enedino das. Dj mpresarial esquematizado®. [BV]. 3. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2016. ISBN 978-85-
536-0058-8

Disponivel em: <https:https:wﬂ%[@da.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553600588/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

?\‘(‘

Unidade | + Rua Santos Dumont, 820. Unidade lll + Rua Santa Rosa, 902. CEP:98780-109
Unidade Il + Rua Santos Dumont, 820 (anexo ao Clube Concérdia). ~ Unidade IV « Rua Santo Angelo, 219 (55)35119100 | www.fema.com.br



COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONTABILIDADE AVANCADA 80 4
Ementa:

Coligadas, equiparadas e controladas. Transagbes entre partes relacionadas. Métodos de Avaliagcdo de
Investimento. Consolidagdo das demonstragdes contabeis. Reestruturagdes societarias — incorporagao, fuséo,
cisdo e aspectos fiscais. Ganhos e Perdas de Capital. Juros Sobre o Capital Proprio. Extingao de Sociedades.
Contabilizacéo de Provisées, Arrendamento Mercantil (leasing), consorcios e seguros.

Objetivo:

Proporcionar o aprendizado das técnicas de consolidagdo das demonstragbes contabeis e o conhecimento dos
procedimentos de constituicdo, legalizagao, fuséo, cisdo e dissolugdo de empresas.

Competéncias e habilidades: AN

Il - demonstrar vis&o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; %\/

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de & suarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais; Q/

IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fun¢des contabeis; Q

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contabei @uindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificagdes de informacgdes financeiras, patrimoniai %vernamentais, que
viabilizem aos agentes econémicos e aos administradores de qualquer segmento ivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos controles g a tacdo de contas de sua
gestado perante a sociedade, gerando também informagdes para a tomada de isao, organizagéo de atitudes
e construgao de valores orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que | %o prescritas através da legislagéo

especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos orgQi/z ionais.
Referéncias Basicas: )

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade avangada. [BV]. 3@\5%@ Atlas, 2013. ISBN 978-85-224-7768-5
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/boo 22477692/cfi/3/4/2@100:0.00>.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Ri ANTOS, Ariovaldo dos. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as norﬂ%ﬂernacionais e do CPC. 1 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010
RIOS, Ricardo Pereira. Contabilidade avangada: de acordo c S normas brasileiras de contabilidade (NBC) e normas
internacionais de contabilidade (IFRS). [BV]. 1 ed. Séa Pauld: Atlas, 2017. ISBN 978-85-970-1243-9 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9 7012446/cfi/6/10'/4/2@0:0>.

Referéncias Complementares: \{O j

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Manual Pratico de@?rpretagéo Contabil da Lei Societaria. 2 ed. Editora Atlas, Sdo Paulo
2012.
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDA RIO GRANDE DO SUL - Principios de contabilidade e normas brasileiras
de contabilidade. (V1; V2 e V3) 6 ed. Porto(Ale§re, 2011.
NIYAMA, Jorge Katsumi. Contabilidade W€snacional. [BV]. 2. ed. Sado Paulo: Atlas, 2010. ISBN 978-85-224-6089-2
inHabiblioteca.com.br/#/books/9788522485086/cfi/4!/4/4@0.00:18.4>.
VICENCONTI, Paulo; NEVES, Si s. Contabilidade avangada e analises das demonstragdes financeiras. [BV]. 18 ed.
Sao Paulo: Saraiva ducacéo, 2018. ISBN: 978-85-53131-24-2. Disponivel em:
<https:https://integrada.minh %eca.com.br/#/books/9788553131266/cfi/4!/4/2@100:0.00>.
RIBEIRO, Osni Moura. C nt%l'dade de custos. [BV]. 4 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2015. ISBN 978-85-02-62182-4 Disponivel
em: <https:https://integradaéhinhabiblioteca.com.br/#/books/9788502621824/cfi/4!/4/2@100:0.00>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONTABILIDADE BASICA 80 4
Ementa:

Conceito de Contabilidade. Origem, objetivos e usuarios da Contabilidade. Estudo do patriménio e das
variagbes patrimoniais. Principios Fundamentais de Contabilidade. Planificagdo contabil. Procedimentos
Basicos de escrituragdo. Regime de caixa e competéncia. Formagao do Resultado e encerramento do exercicio
social. Balancete e Demonstracdes contabeis: Balan¢o Patrimonial e Demonstracao do Resultado do Exercicio.

Objetivo:

Compreender o mecanismo de funcionamento da contabilidade e quais sdo os fatores que impactam sobre o
seu desenvolvimento e o controle do patriménio.

Competéncias e habilidades: ~AQ\

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; QV

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; ‘\,

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz %JS usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fungdes contabeis; 0

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo presc;@zévavés da legislacao
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais,

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulagéo % fleranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles té(@} a geracao e disseminagéo
de informacdes contabeis, com reconhecido nivel de preciséo.

Referéncias Basicas: RN

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SA “Ariovaldo dos. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas internd Is e do CPC. [BV]. 3 ed. Sao Paulo: Atlas,

2018. ISBN 978-85-97-01615-4 Disponivel em:
<https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597016161/cfi/, ; /§@0:0>.
HOSS, Osni; CASAGRANDE, Luiz Fernande; DAL VESCO, Delgi egia; METZNER, Claudio Marcos. Introdugdo a

<https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522480 /41/4/4@0.00:23.0>.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica. [BV]. 3 ed. S§@Palio: Saraiva, 2013. ISBN 978-85-02-20673-1 Disponivel em:
<https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978850%731/cfi/2!/4/4@0.00:1 1.6>.
N

contabilidade: ensino e decisao. [BV]. Séo Paulo: Q@ 012. ISBN 978-85-224-7233-8 Disponivel em:
6

Referéncias Complementares: o

BARKER, Richard. Introdugdo a Contabilidade. [BYT. Kaducédo Regina Cardeal. Sdo Paulo: Saraiva, 2012. ISBN 978-85-02-
18204-2 Disponivel em: <https://integrada.minhgaisi ca.com.br/#/books/9788502182042/cfi/4!/4/4@0.00:4.78>.
CONTABILIDADE, Conselho Federal de. P fundamentais e normas brasileiras de contabilidade. Brasilia: Conselho

Federal de Contabilidade, 2008.

VELLANI, Cassio Luiz. Introdugédo a corgé&;de: uma visao integrada e conectada. Sdo Paulo: Atlas, 2014.
FERREIRA, Ricardo J. Contabilidade BRasiea. 10 ed. Rio de Janeiro: Ferreira, 2013.

MARION, José Carlos. Contabilidad€§?ﬁresarial. 16 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONTABILIDADE DE CUSTOS 80 4
Ementa:

Evolugéo histérica de custos; Terminologias e Classificagdes aplicadas em Custos; Critérios de Avaliagdo dos
Estoques; Custos de Produgdo e Transformacgao; Apuragdo e Registro da Utilizagdo dos Materiais, Mao-de-
Obra e Custos Indiretos de Fabricagao; Critérios de Acumulagédo dos Custos; Critérios de Mensuragédo dos
Gastos; Critérios de Apropriagdo dos Gasto;Critérios de Alocagdo dos Gastos Indiretos; Elementos de
Formacgédo de Custos e Preco de Venda.

Objetivo:

Proporcionar o aprendizado das metodologias e técnicas de contabilizagdo dos custos, assim como a
compreensao da contabilidade de custos quanto aos aspectos histéricos, objetivos, terminologia, formas de
apropriagao e contabilizagdo, de modo a evidenciar a sua utilidade no processo de mensuragao, avzﬂ%o de
estoque e auxilio a tomada de decisdo empresarial.

Competéncias e habilidades: (,‘ v

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; QV

I - demonstrar viséo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e de seus usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais; %

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungdes contabeis; }O
VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes eis, incluindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificagdes de informagdes financeiras, pat»ﬁfais e governamentais, que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer to produtivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos ¢ n@g e a prestagao de contas de sua

gestéo perante a sociedade, gerando também informagdes para a t de deciséo, organizacdo de atitudes
e construgdo de valores orientados para a cidadania;
VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogatj e lhe séo prescritas através da legislacao
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes mo organizacionais.

P - T\
Referéncias Basicas: (\\\/
BORNIA, Antdnio C. Analise gerencial de custos: aplicagao eh\ebﬂpresas modernas. [BV]. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
ISBN 978-85-224-5958-2 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/Q7
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. [BV]. 1 .
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/b 8597018080/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

VICECONTI, Paulo; NEVES, Silvério das. Contabildaile de Custos: Um enfoque direto e objetivo. [BV]. 12 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2018. I$B 978-85-53131-29-7 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.col 0ks/9788553131297/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

2485048/cfi/4!/4/4@0.00:50.6>.
ao Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01807-3 Disponivel em:

Referéncias ComplementareS'\\\).,

SILVA, Raimundo Nonato Sousa; LIN\ LUz dos Santos. Gestédo de custos: contabilidade, controle e analise. [BV]. 4. ed. Sao
Paulo: Atlas, Q ISBN 978-85-970-1216-3 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabgl [era.com.br/#/books/9788597012170/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

CREPALDI, Silvio Aparecid PALDI, Guilherme Simdes. [BV]. Curso Basico de Contabilidade de Custos. 6 ed. Sao

Paulo: Atlas 2018. ISBN: 978-85-97-01417-4 Disponivel em:
<https:https://integrada.qni iblioteca.com.br/#/books/9788597014181/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

HERNANDEZ PERE IOR, José [Et. al.]. Gestdo estratégica de custos: textos, casos praticos e testes com as
respostas. [BV]¢ ed. Sao Paulo: Atlas, 2012. ISBN 978-85-224-7113-3 Disponivel em:

<https:https://intagrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522483174/cfi/4!/4/4@0.00:13.8>.

VICECONTI, , NEVES, Silvério das. Contabilidade de custos: Um enfoque direto e objetivo. [BV]. 12 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2018. ISBN: 978-8553131273 Disponivel em:
Mintegrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502194571/cfi/0!/4/4@0.00:10.2>.

sé Carlos. Introducédo a contabilidade gerencial. [BV]. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-472-2087-7
em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547220891/cfi/0!/4/4@0.00:65.5>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO TRIBUTARIO 80 4
Ementa:

Nocgbes de Contabilidade Tributaria: Sistema de Tributagdo (Lucro Real, Lucro Presumido, Lucro Arbitrado e
Simples Nacional). Principais aspectos da legislacdo tributaria brasileira. Tributos federais, estaduais e
municipais incidentes sobre o resultado, sobre o faturamento e sobre o valor agregado. Planejamento
Tributario: conceitos e objetivos, caracteristicas, classificacdo, abrangéncia e alternativas, elisdo, evasédo e
eliso fiscal.

Objetivo:
Proporcionar, ao educando a compreensao do sistema tributario brasileiro, assim como da operacionalizagédo
dos tributos. o

Competéncias e habilidades: o >

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;
IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fun¢des contabeis;

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; Q;\/V
VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contabei @iuindo nogdes de

atividades atuariais e de quantificagdes de informacgdes financeiras, patrimoniai vernamentais, que
viabilizem aos agentes econémicos e aos administradores de qualquer segmento ivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos controles g a tacdo de contas de sua
gestado perante a sociedade, gerando também informagdes para a tomada de isao, organizagéo de atitudes

e construgao de valores orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagéo contéhi@de controle gerencial, revelando

capacidade critico analitica para avaliar as implicagdes organizacionaigZgor)a tecnologia da informacgéo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas g?m sdo prescritas através da legislagéo
or

especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelqs, nizacionais.
. P R
Referéncias Basicas: ({\}3
CHAVES, Francisco Coutinho. Planejamento tributario na pratica:  tributaria aplicada. [BV]. 4. ed. S&o Paulo: Atlas,
2017. ISBN 978-85-97- Disponivel em:

1
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788 &%N 76/cfi/6/101/4/2@0:0>.
BORGES, Humberto Bonavides. Geréncia de Impostos: IRINCMS e ISS. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

OLIVEIRA, Gustavo Pedro de. Contabilidade tributari . 4 Ed. Séo Paulo: Saraiva, 2013. ISBN 978-85-02-20462-1
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabibliotecg.c6M.br/#/books/9788502204621/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

Referéncias Complementares: C X\

CREPALDI, Silvio Aparecido; CREPALDI, C‘;uil e Simdes. Auditoria fiscal e tributaria. [BV]. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.
ISBN 978-85-02-82Q86-7 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.cq¥.by¥/books/9788502626867/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

MONTE, Gerry Adriano; BARSANO, Paw0\Raberto. Legislagdo empresarial, trabalhista e tributaria. [BV]. Sdo Paulo: Erica,
2014. ISBN \/ 978-85-365-1785-8 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabibli Qcom.br/#/books/9788536517858/cfi/2!/4/2@100:0.00>.

CARLIN. Everson Luiz Breda. @ia, planejamento e gestao tributaria: uma abordagem simples e pratica. Curitiba: Jurta,

2008.
SABBAG, Eduardo de M &rética tributaria. [BV]. 10. ed. Rio de Janeiro: Forense; Sao Paulo: METODO, 2017. ISBN

978-85-309-7701-6 Disponivel em:
<https:https://integr: \Mhabiinoteca.com.br/#/books/9788530977023/cfi/6/10!/4/2/4@0:0>.

REZENDE, Amaur » PEREIRA, Carlos Alberto; ALENCAR, Roberta Carvalho de. Contabilidade tributaria: entendendo a
légica dos tributdwgs us reflexos sobre os resultados das empresas. [BV]. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

ISBN W& 978-85-224-5983-4 Disponivel em:
<https:https: ‘grada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522480173/cfi/4!/4/4@0.00:13.8>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONTABILIDADE EMPRESARIAL 80 4
Ementa:

Tratamento Contabil das contas: Clientes, Estoques, Créditos de Longo Prazo, dos Investimentos, do Ativo
Imobilizado e do Ativo Intangivel. Contabilidade Comercial.

Objetivo:

Aplicar as normas brasileiras de contabilidade pertinentes as contas relacionadas e entender a sistematica de
contabilizagdo das operagdes realizadas.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; Q

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; @,

IV - aplicar adequadamente a legislagdo inerente as fungdes contabeis; (\ﬁ

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des contabeis, incl ocgles de
atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeiras, patrimoniais e go entais, que

pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos controles e a pre de contas de sua

viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer segmento prod @o institucional o
gestdo perante a sociedade, gerando também informagdes para a tomada de decisa @:nizagéo de atitudes

e construcdo de valores orientados para a cidadania. AN
~ . . - %)
Referéncias Basicas: ,S(,
IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, rTby)Iao dos. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas internacionai CPC. 1 ed. Séo Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de, MARION, José Carlos. Contabilidade comercial: atugtizadd conforme Lei N° 11.638/07 e Lei N°
11.941/09. 9 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria em IFRS e CPC%V]. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-
85-970-1666-6 Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.mu#/books/9788597016673/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

Referéncias Complementares: ,\Q\/

RIOS, Ricardo Pereira. Contabilidade avancada: de acordo copm ®synormas brasileiras de contabilidade (NBC) e normas
internacionais de contabilidade (IFRS). [BV]. 1 ed. Sao Pa@/ tlas, 2017. ISBN 978-85-970-1243-9 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788897012446/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rural: uma aﬂ$gem decisorial. [BV]. 8 ed. Sado Paulo: Atlas, 2016. ISBN 978-
85-970-0871-5 Disponivel em: <https:https://integrada.r%a iblioteca.com.br/#/books/9788597008722/cfi/6/10!/4/2@0:0>.
GRECO, Alvisio Lahorgue; AREND, Lauro; GART, % Unther. Contabilidade: teoria e pratica basicas. 1 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2007. i‘?

MARION, José Carlos. Contabilidade Rural,'

juridica. [BV]. 10 ed. Séo Paulo: Atlas, 2009.
5 Disponivel em: <https:https://integrada.
ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabiliga

ilidade agricola, contabilidade da pecuaria, imposto de renda pessoa
a pessoa juridica. 14 ed. S&o Paulo: Atlas, 2014. ISBN 978-85-224-8761-
iblioteca.com.br/#/books/9788522487622/cfi/4!/4/4@0.00:17.4>.
‘mtermediaria: de acordo com as exigéncias do MEC para o curso de “Ciéncias
s resolvidos. [BV]. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. ISBN 978-85-224-7874-3

Contabeis”; textos, exemplos e e@g
Disponivel em: <https:https://inte% inhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478750/cfi/4!/4/4@0.00:3.89>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONTABILIDADE GERAL 80 4
Ementa:

Contabilizagdo de operagbes de aquisicdo e baixa de elementos do ativo permanente. Conceitos, calculo e
contabilizagdo da depreciagdo, amortizagdo e exaustdo. Conceitos e contabilizagdes dos incentivos fiscais.
Contabilizagdo de investimentos financeiros. Conceitos e elaboragdo de livros contabeis: Diario e Razao.
Conceitos e contabilizagdo dos elementos que envolvem Subscri¢cdo e Integralizacdo de Capital. Conceitos,
critérios de avaliagcdo e Contabilizagdo de Estoques. Contabilizagcdo de eventos relacionados a folha de
pagamento. Contabilizacdo dos eventos relacionados ao encerramento do exercicio.

Objetivo:
Compreender o mecanismo de funcionamento e movimentagdo da contabilidade, assim como as norppas que
impactam no processo de mensuracao, registro e evidenciagdo dos fatos e atos contabeis. '\q
~ . g v
Competéncias e habilidades: , qy
| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; ‘(/ ¥
Il - demonstrar viséo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; Q
Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e ef\i@e seus usuarios,

quaisquer que sejam os modelos organizacionais; %
IV - aplicar adequadamente a legislagao inerente as fungdes contabeis;

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulagéo % fleranca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles téc a geracao e disseminagéo
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que | %o prescritas através da legislagéo

especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos orgQi/z ionais.
Referéncias Basicas: )

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; NTOS, Ariovaldo dos. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas 4 cionais e do CPC. 1 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
IUDICIBUS, Sérgio de, MARION, José Carlos. Contabilidade com ualizado conforme o novo cédigo civil. [BV]. 10 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2016. ISBN 978-85-970-0727-5 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978859 82/cfi/6/10'/4/10@0:0>.

VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez; NEVES, Silvério das. tabilidade Avancgada. [BV]. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

ISBN: 978-85-53131-24-2 Disponivel em: <https:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/97885§4\’3 266/cfi/4!/4/4@0.00:5.81>.

~ - S
Referéncias Complementares: (’?‘

GRECO, Alvisio Lahorgue, AREND, Lauro, G@NER Glnther. Contabilidade: teoria e pratica basicas. 3 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2012. °
MARION, José Carlos. Contabilidade basi€a. J8V]. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01809-7 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.%m #/books/9788597018103/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

MARION, José Carlos. Andlise das 0

ISBN 978-85-224-6868-3

Disponivel em: <https:https://i a.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478002/cfi/4!/4/4@0.00:18.4>.

SILVA, Moacyr de Lima e. ilidade Geral. [BV]. Sdo Paulo: Erica, 2010. ISBN 978-85-365-1776-6 Disponivel em:
<https:https://integrada.mi hgﬁl‘loteca.com.br/#/books/9788536517766/cfi/4!/4/4@0.00:32.2>.

LEMES, Sirlei [et al.]. Cas ara ensino em contabilidade societaria. [BV]. Sdo Paulo: Atlas, 2014. ISBN 978-85-224-9235-0

ragcdes contabeis : contabilidade empresarial. [BV]. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Disponivel em: <https¢h /integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522492367/cfi/4!/4/4@0.00:23.0>.
A4
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONTABILIDADE GERENCIAL 80 4
Ementa:

Fundamentos da Contabilidade Gerencial: informacao contabil gerencial, diferenga ente contabilidade gerencial
e financeira. Medidas nao financeiras. Cadeia de Valor. DVA.Desenvolvimento de competéncias gerenciais e
visdo holistica. Utilizagdo de conceitos de gestdo de Pessoas, Finangas, Custos, Marketing, Produgéo, através
da participacdo em jogos de negdcios, simulagéo de um ambiente empresarial competitivo.

Objetivo:

Propiciar ao académico situagdes presentes no dia a dia das organizagdes, através de um ambiente controlado
de negdcios,aprimorando os conhecimentos para a utilizagédo relatérios contdbeis interpretando e criacado de
estratégias que sirvam como instrumento gerencial.

Competéncias e habilidades: l\q\)

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; f\>)'

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz ‘Q €us usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungdes contabeis; \{\
V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagao, a&z ngca entre equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnico% eragao e disseminagao
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de preciséo; %

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungd tabeis, incluindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificagdes de informagdes financeiras, niais e governamentais, que
viabilizem aos agentes econémicos e aos administradores de qualqu r@nento produtivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, ao oles e a prestacédo de contas de sua
gestdo perante a sociedade, gerando também informagdes para a to a de decisdo, organizagéo de atitudes
e construgdo de valores orientados para a cidadania; N

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de inform q/contébil e de controle gerencial, revelando
capacidade critico analitica para avaliar as implicagdes orgahikgcionais com a tecnologia da informacgéao;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribui¢cdes e pr ivas que Ihe sdo prescritas através da legislagao
especifica, revelando dominios adequados aos diferemies Modelos organizacionais.

Referéncias Basicas: ~ $

ed. Porto Alegre: AMGH, 2013. ISBN 978-85-805
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabi com.br/#/books/9788580551624/cfi/1!/4/4@0.00:58.5>.
BORNIA, Antonio Cezar. Analise gerenaal s: aplicagdo em empresas modernas. [BV]. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

GARRISON, Ray H.; NOREEN, Eric W.; BREWEZ&?. Contabilidade gerencial. Tradugéo Christiane de Brito. [BV]. 14.

ISBN 978-8 8- Disponivel em
<https:https://integrada.minhabiblioteca. @#/books/9788522485048/cf|/4|/4/2@100 0.00>.

MARION, José Carlos; RIBEIRO, O ira. Introdugdo a contabilidade gerencial. [BV]. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.
ISBN 978-85-472-2087-7

Disponivel em: <https:https://inte |nhab|bl|oteca com.br/#/books/9788547220891/cfi/4!/4/4@0.00:9.21>.

Referéncias Comple

HOOG, Wilson Albert pRa. Contabilidade: um instrumento de gestao. 1 ed. Curitiba: Jurua, 2008.
CREPALDI, Silvio 0; CREPALDI, Guilherme Simdes. Contabilidade de custos. [BV]. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.
ISBN: 978-85-97-01417-4 Disponivel em:
<https:https://i Q&da minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597014181/cfi/6/10!/4/2@0:0>.
MARTINS, % Contabilidade de custos. [BV]. 11 ed. Sado Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01807-3 Disponivel em:
<https:https N €grada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597018080/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

AQedPuza. Administragdo Financeira e Orgamentaria. [BV]. 12 ed. Sao Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-97-01052-7
m: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597010534/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

ATKINSON, Anthony A.X%bontablhdade gerencial. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONTABILIDADE INTERMEDIARIA 80 4
Ementa:

Instrumentos Financeiros - Ativos e Passivos. Tratamento Contabil do Passivo Circulante e Nao Circulante.
Patriménio Liquido. Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Participagdes no Resultado e Destinagédo do
resultado do exercicio. Demonstragdo do Valor Adicionado; Demonstragdo dos Lucros ou Prejuizos
Acumulados; Demonstracdo das Mutagbes do Patriménio Liquido; e Notas explicativas das Demonstragées
Contabeis. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa.

Objetivo:
Aplicar as normas brasileiras de contabilidade pertinentes as contas relacionadas e entender a sistematica de
contabilizagdo das operagdes realizadas. o

Competéncias e habilidades: o >

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fun¢des contabeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contabei @uindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificagdes de informacgdes financeiras, patrimoniai vernamentais, que
viabilizem aos agentes econémicos e aos administradores de qualquer segmento ivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos controles % a tacdo de contas de sua

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; Q;\/V

gestado perante a sociedade, gerando também informagdes para a tomada de isao, organizagéo de atitudes
e construgdo de valores orientados para a cidadania;

Referéncias Basicas: RN

societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas interna afs e do CPC. 1 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.
IUDICIBUS, Sérgio de, MARION, José Carlos. Contabilidade comerciwtu izado conforme Lei N° 11.638/07 e Lei N°
11.941/09. 9 ed. Séao Paulo: Atlas, 2010. A

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SA‘Ariovaldo dos. Manual de contabilidade

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria: de aco as exigéncias do MEC para o curso de “Ciéncias
Contébeis”; textos, exemplos e exercicios resolvidos. [BV]. ele Sdo Paulo: Atlas, 2013. ISBN 978-85-224-7874-3
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/ s/9788522478750/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

P A
Referéncias Complementares: RN

RIOS, Ricardo Pereira. Contabilidade avangada: de rde, com as normas brasileiras de contabilidade (NBC) e normas
internacionais de contabilidade (IFRS). [BV]. 1 e Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-970-1243-9 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiinoteca.com.br/#/b88597012446/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rugek Os#a abordagem decisorial. [BV]. 8 ed. Sao Paulo: Atlas, 2016. ISBN 978-
85-970-0871-5 Disponivel em: <https:https:// Qda.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597008722/cfi/6/10!/4/2@0:0>.
GRECO, Alvisio Lahorgue; AREND, Laur() TNER, Gunther. Contabilidade: teoria e pratica basicas. 1 ed. Sdo Paulo:

Saraiva, 2007. R : !
NEVES, Silvério das; VICECONTI, P ontabilidade Avancada e Andlise das Demonstragdes Financeiras. [BV]. 18 ed.
8-85-53131-26-6

|
Séo Paulo: Editora Saraiva, 2018. @
Disponivel em: <https:https://injeSsaga-minhabiblioteca.com.br/#/books/9788553131266/cfi/4!/4/2@100:0.00>.
MARION, José Carlos. Anali Oemonstragdes contabeis: contabilidade empresarial. [BV]. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

ISBN 78-85-224-6868-3 Disponivel em:

<https:https://integrada.miNyabiblioteca.com.br/#/books/9788522478002/cfi/41/4/2@100:0.00>.
>
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONTABILIDADE RURAL 80 4
Ementa:

Principios de Contabilidade. Atividade rural. Fluxo contabil na atividade agricola. Plano de Contas. Escrituracao
de operagdes tipicas e elaboragdo das Demonstragdes Contabeis. O ativo permanente na atividade agricola.
Custos na atividade agricola. Projetos agricolas e gastos de melhorias. Aspectos tributarios inerentes a
atividade agricola. Ativos biologicos.

Objetivo:

Proporcionar ao aluno conhecimentos sobre a Metodologia Contabil de informagao e Controle do Patriménio
aplicado as entidades da atividade agricola.

Competéncias e habilidades: ~AQ\
Il - demonstrar vis&o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; QV
IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fungdes contabeis;
VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contabeis, in nogcdes de
atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeiras, patrimoniais e gay mentais, que
viabilizem aos agentes econdémicos e aos adminis %
VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que Ihe séo prescg ravés da legislacéo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais., \

P . \
Referéncias Basicas: Z. 5

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade Rural: uma abordagem decisorial. [BV]. 8 €\S&b Paulo: Atlas, 2016. ISBN 978-
85-970-0871-5 Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/boo 597008722/cfi/6/10!/4/2@0:0>.
MARION, José Carlos. Contabilidade Rural: contabilidade agricola, contabilida<ﬁ§ pecuaria, imposto de renda pessoa
juridica. [BV]. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.de renda pessoa juridica. 142 Sad Paulo: Atlas, 2014. ISBN 978-85-224-
8761-5 Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/boo 522487622/cfi/3!/4/2@100:0.00>.

RODRIGUES, Aldemir Ortiz et al. Contabilidade Rural. [BV]. 3. ed.S&o P%: , 2015.
Referéncias Complementares: ~A\ A

ARAUJO, Massilon J de. Fundamentos do Agronegdcio. 4 ed. Sao "Atlas, 2013.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto R‘S s; SANTOS, Ariovaldo dos. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as n internacionais e do CPC. 1 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
MARION, José Carlos; SEGATTI, Sonia. Contabilidade da uaria. 10 ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

OLIVEIRA, Deyvison de Lima, OLIVEIRA, Gessy Dhejg. tabilidade Rural: uma abordagem do agronegdcio dentro da
porteira. 2 ed. Rio de Janeiro: Jurtia Editora, 2015.
SANTOS, Gilberto José dos; MARION, José Carlogs TTI, Sonia. Administragao de Custos na Agropecuaria. 4 ed. Sao

Paulo: Atlas, 2009.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL CONTABILIDADE SOCIETARIA 80 4
Ementa:

Demonstragdo Intermediarias; Informagbes por segmento; Politicas Contabeis, Mudangas nas Estimativas
Contabeis e Retificagdo de Erros; Resultado por agdo; Evento Subsequliente; Subvengdo e Assisténcia
Governamentais; Tributos sobre o Lucro, Pagamento Baseado em Agdes.

Objetivo:

Proporcionar o aprendizado quanto a contabilizagdo dos eventos correlacionados a ementa, além de capacitar
quanto a elaboragao e divulgacdo das Demonstragdes contabeis apds a contabilizagdo desses eventos.

Competéncias e habilidades:

Il - demonstrar vis&o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungdes contabeis; %

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contabeis, incluj goes de
atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeiras, patrimoniais e goy, entais, que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos adminis

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que Ihe sdo prescrita vés da legislagao

especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais. .\

)
Referéncias Basicas: \\\)\

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Arioyéldosdos. Manual de contabilidade

societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas internacionais e & 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

SZUSTER, Natan; CARDOSO, Ricardo Lopes; SZUSTER, Fortunée Rechtman; S , Flavia Rechtman. Contabilidade

Geral: Introdugdo a contabilidade societaria. [BV]. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013%\1 978-85-224-7319-9 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522476848/cfi/3!/: 100:0.00>.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; FERNANDES, Luciane AIves@ES, José Mario Matsumura. Manual de
15

Praticas Contabeis: Aspectos Societarios e Tributarios. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas,

Referéncias Complementares: N ©

o

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522 /cfi/41/4/2@100:0.00>.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. [BV]. 17.ed.’§ap#Paulo: Atlas, 2015. ISBN 978-85-224-9758-4 Disponivel
em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/booksiQ¥88522497591/cfi/3!/4/2@100:0.00>.

PADOVEZE, Clévis Luis. Contabilidade geral facilitada. \Rio de Janeiro: Forense. S3o Paulo: METODO, 2017. ISBN:
978-85-309-7422-0 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/bga \: 88530974237/cfil6/10!/4/2/4@0:0>.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DG 0 GRANDE DO SUL. Principios de contabilidade e normas brasileiras
de Contabilidade. 6 ed. Porto Alegre: CRCRS, ﬂ isponivel em: <https: http://www.crcrs.org.br/janelas/downloadl.htm>.
ERNST & YOUNG. Manual de Normas In r - ais de Contabilidade: IFRS versus Normas Brasileiras. 2 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. [BV]. 11. ed. Séo’w as, 2015. ISBN 978-85-224-9623-5 Disponivel em:
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA DIREITO DO TRABALHO 80 4
Ementa:

Direito do Trabalho. Relagdo de Trabalho. Origem e evolucdo da legislagdo social. Contrato individual de
trabalho. Contratos Especiais de Trabalho. Jornada de trabalho. Repouso remunerado. Salario € remuneragao.
Férias, Décimo Terceiro, Salario-familia e Seguro-desemprego. Rescisdo do contrato de trabalho e suas
consequéncias. Normas Especiais de Tutela do Trabalho. Normas Complementares de Prote¢cdo ao
Trabalhador. Estabilidade e Garantia de Emprego. Legislacdo do FGTS. Programa de Alimentacdo do
Trabalhador — PAT. Aposentadoria e retorno ao servigco. Seguranca e Medicina do Trabalho. Associagéo
Sindical e Convengao Coletiva do Trabalho. Justica do Trabalho. Previdéncia, Assisténcia Social e Legislagdo
Complementar. Definicdo de Direitos Humanos, obrigacdes do cidaddo e compromisso com a solidariedade.

Objetivo:

N\
Conhecer e compreender as normas trabalhistas e previdenciarias que regulam as relagdes (@Muais e
coletivas de trabalho, bem como os principios, as regras e as instituigoes ligadas a estas relagogs,

Competéncias e habilidades: AQV

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariaig

IV - aplicar adequadamente a legislagao inerente as fungdes contabeis;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagao, angca entre equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnigos, eragao e disseminacao
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de pre %,

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe s escritas através da legislagédo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organi nais.

Referéncias Basicas: R

MANUS, Pedro Paulo Teixeira. Direito do trabalho. [BV]. 16. ed. S&o Paulo: A{ds 2015. ISBN 978-85-97-00011-5 Disponivel
em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597000 /in 0!1/4/2@100:0.00>.
JORGE NETO, Francisco Ferreira; CAVALCANTE, Jouberto de Quadtds soa. Manual de direito do trabalho. [BV]. 4. ed.

Sao Paulo: Atlas, 2017. ISBN 8-85-970-1139-5 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597 [cfil6/21/14/2/2@0:0.0994>.

ROCHA, Marcelo da. CLT sistematizada. [BV]. Sao Pauldy aiva, 2018. ISBN 978-85-536-0239-1 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978§853602391/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

Referéncias Complementares: ~

SANTOS, Diogo Palau Flores dos. Terceirizaga servigos pela Administragdo Publica: estudo da responsabilidade
subsidiaria. [BV]. 2. ed. Sado Paylos araiva, 2014. ISBN  978-85-02-22135-2 Disponivel  em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com! 0ks/9788502221352/cfi/1!/4/4@0.00:0.00>.

OLIVEIRA, Aristeu de. Reforma trabalhist € legislagdo comparadas. [BV]. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-
97-01783-0 Disponivel em: <https:https:{i da.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597017847/cfi/6/2!/4/2/2@0:0>.
ZAINAGHI, Domingos Savio. CLT i ege/ da: artigo por artigo, paragrafo por paragrafo. [BV]. 9. ed. Barueri, SP: Manole,
2018. ISBN 9788520455012 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabi % .com.br/#/books/9788520455012/cfi/0!/4/4@0.00:37.2>.

SARAIVA, Renato. Direito dcﬁ& 0: Série Concursos Publicos. 14 ed. Sdo Paulo: Método, 2012.

BASILE, César Reinaldo Offa. Direito do Trabalho:gg's)s Jurisicas. 4 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

X~
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA DIREITO EMPRESARIAL 80 4
Ementa:

Direito Comercial e Societario, utilizando a nomenclatura de Direito Empresarial, adotada pelo Cddigo Civil de
2002. Teoria Geral do Direito Comercial; Regime Juridico da Livre Iniciativa; Registro de Empresa; Livros
Comerciais; Estabelecimento Empresarial; Direito Societario; Constituicdes das Sociedades Contratuais; Sécio
da Sociedade Contratual; Sociedades Contratuais Menores; Sociedade Limitada; Dissolugdo da Sociedade
Contratual; Sociedade por Agdes; Direito Cambiario; Constituicdo do Crédito Cambiario; Exigibilidade do
Crédito Cambiario; Direito Falimentar; Contratos Mercantis.

Objetivo:

Identificar os estudos juridicos que propiciam condigdes para o exercicio profissional do Administradgk, desta
forma, ressalta-se os aspectos importantes que abrangem o Direito Empresarial. '\q \
Competéncias e habilidades: , f\})v

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; ‘(/ ¥

IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fun¢des contabeis;
VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que Ihe sdo prescrita vés da legislagao
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais. .\

)
Referéncias Basicas: \\\)\

Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978859701473 01/4/4@0:63.7>.

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro Volume lIl. Contratos e At terais. [BV]. 15 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2018. ISBN 9788547229269 (§ Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547229269/cﬁ/£}%&. 0:4.41>.

WALDO, Fazzio Junior. Manual de Direito Comercial. [BV]. 19 ed. Sdo Paulo: Atl§, 2Q18. ISBN 978-85-97-01472-3

ROMAR, Carla Martins. Direito do trabalho Esquematizado. [BV]. 5. ed. Sa » Saraiva, 2018. ISBN 978-85-536-0128-8
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788533801288/cfi/4!/4/4@0.00:9.20>.

Referéncias Complementares: (\Q"

o

FAZZ10 JUNIOR,Waldo. Manual de Direito Comercial. 15 ed. Sao sAilas, 2014,
ASSAF NETO, Alexandre. Valuation: métricas de valor e avalia empresas. [BV]. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. ISBN:
978-85-97-01050-3 ¢étibponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788897010510/cfi/6/10!/4/16 @0:87.6>.
PALEPU, Krishna G.; HEALY, Paul M. Analise e avali de empresas: decis6es e valuation usando demonstrativos
financeiros. [BV]. Tradugdo: FZ Consultoria Editorial a0 Paulo: Cengage Learning, 2016. ISBN 978-85-221-2680-4
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabibliot .br/#/books/9788522126804/cfi/1!/4/4@0.00:63.0>.
RESENDE, Ricardo. Direito do Trabalho. Esquema¥ . 3 ed. Sdo Paulo: Método, 2013
NEGRAO, Ricardo. Direito Empresarial. Sao Pe{ildy Saraiva, 2014.

N
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA DIREITO TRIBUTARIO 80 4
Ementa:

Introdugéo ao Direito Tributario. Espécies Tributarias. Sistemas Tributarios. Competéncia Tributaria. Legislagdo
Tributaria. Obrigacdo Tributaria. Crédito Tributario. Administragdo Tributaria. Impostos da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios. Processo Administrativo Fiscal. Crimes Tributarios.

Objetivo:

Reconhecer e empregar os conteudos para resolver situagdes problemas que se apresentam diante das
prerrogativas legais a serem respeitadas no ambiente empresarial.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;
IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungdes contabeis; Q(\/

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulagdo, a lideranga ﬂy equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracg sseminagao
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de pre

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que Ihe sdo prescrita vés da legislagao
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais. \?\

Referéncias Basicas: \\\)

PAULSEN, Leandro. Curso de direito tributario completo. [BV]. 9. ed. Sdo Paulo: SaraivaZEdudacio, 2018. Isbn 978-85-472-
274-94 Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978854§?4/cﬁ/4!/4/2@100:0.00>.
MAZZA, Alexandre. Manual de direito tributario. [BV]. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva Egucagdo, 2018. ISBN 978-85-536-0054-0
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978855360@&/0!/4/2@100:0.00>.

Machado Segundo, Hugo de Brito. Manual de Direito Tributario. [BV]. 9. ed. S% E

6 Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/97

o: Atlas, 2017. ISBN 978-85-97-01202-
2033/cfi/6/101/4/2/4/2/2@0:0>.

Referéncias Complementares: “ y

CASALINO, Vinicius. Curso de Direito Tributario e Processo Trlbutarl ~Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2012.
CASSONE, Vittério. Direito tributario. [BV]. 28. ed. Sdo Paulo; 2018. ISBN 978-85-536-0025-0 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com. br/#/books/97885537%$ /cf|/4|/4/2@100 0.00>.

KFOURI JR., Anis. Curso de direito tributario. [BV]. 4. ed. Sao araiva Educagao, 2018. Disponivel em: <https:>.
CALIENDO, Paulo. Curso de direito tributario. [BV]. Sao ulo Saraiva, 2017. ISBN 978-85-472-2403-5 Disponivel em:
<https: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9 7224035/cfi/41/4/2@100:0.00>.

PEREIRA, Luciano de Almeida. Direito tributario sinfahficado. [BV]. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. ISBN 978-85-02-17092-6
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabibliotgc .br/#/books/9788502170926/cfi/4!/4/2@100:0.00>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA ESTATISTICA 80 4
Ementa:

Introdugéo a estatistica. Conceitos, dados, populagdo e amostra. Tabelas de frequéncia. Graficos. Medidas de
tendéncia central. Medidas de dispersdo ou de variabilidade. Medidas de assimetria ou curtose. Teoria
elementar da probabilidade. Distribuicao binomial. Distribuicdo normal. Teoria amostral. Calculo de Amostra.

Objetivo:

Proporcionar o conhecimento das técnicas estatisticas para analise descritiva de dados e o instrumental para a
analise inferencial, bem como identificar os recursos estatisticos pelo Programa EXCEL para realizagdo de
analises estatisticas.

Competéncias e habilidades: [N

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; Q‘V

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; f)é

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a lideranca{gnt’€ equipes

multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a gerag@ isseminacao
de informacgdes contabeis, com reconhecido nivel de pre .

Referéncias Basicas: W

DOANE, David P. Estatistica aplicada a administragdo e economia. [BV]. 4. ed. Porto Alegre:YAMGH, 2014. ISBN 978-85-
8055-394-9 Disponivel em: <https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553949 1/4/2@100:0.00>

VIEIRA, Sonia. Estatistica basica. [BV]. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015. ISBN Q#8-85-221-2631-6 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522126316/cfi/2!/4/4@0.0 .
KOKOSKA, Stephen. Introducéo a estatistica: uma abordagem por resolugdo de pr %ﬂ . [BV]. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
ISBN 978-85-216-2144-7 &g

Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85¢ 06-4/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

Referéncias Complementares: . \)v

CASELLA, George; BERGER, Roger L. Inferéncia Estatistica. [BV]. 2 egh *Paulo: Cengage. 2010. ISBN 978-85-221-2652-

1

Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/| S}9788522126521/cfi/1!/4/4@0.00:54.0>.

MANN, Prem S. Introdugdo a estatistica. [BV]. 8. ed. Rio de @0 LTC, 2015. ISBN 978-85-216-2885-9 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-26¥2886-6/cfi/6/2!/4/2/2@0:0>.

MALHOTRA, Naresh K. Pesquisa de marketing: uma ori 80 aplicada. [BV]. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2012. ISBN

978-85-407-0062-8 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/boo 8540700628/cfi/1!/4/2@100:0.00>.

MARTINS, Gilberto de Andrade; DOMINGUES, Osffia){ Estatistica geral e aplicada. [BV]. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018. ISBN

978-85-97-01267-5 Disponivel em:
@oks/9788597012682/cfi/6/10!/4/2@O:0>.

SWEENEY, Dennis J.; WILLIAMS, Thoma DERSON, David R. Estatistica aplicada a administragdo e economia. [BV].
3 ed. Séo Paulo: Cenga arning, 2013. ISBN : 978-85-221-1544-0 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabibliotecq.cdad.br/#/books/9788522115440/cfi/3!/4/4@0.00:53.6>.

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com»%N
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL ETICA PROFISSIONAL 40 2
Ementa:

Etica profissional, Cddigos de Etica e responsabilidades morais. A ética como pratica afirmativa e
comprometedora no mundo dos negdcios. Cédigo de ética de Contabilidade. A ética da alteridade, a dignidade
humana e as questdes étnico-raciais na formacdo da consciéncia moral e no reconhecimento das
particularidades econémicas. A responsabilidade ética dos cidadaos no Brasil face a urgéncia das politicas
afirmativas com relagdo aos afrodescendentes e indigenas expressas nas leis 10639/2003 (afrodescendentes)
e 11645/2008 (afrodescendentes e indigenas). Etica e responsabilidade social e ambiental das empresas.

Objetivo:

Proporcionar conhecimentos que contribuam para o desenvolvimento de competéncias necessariag~para o

exercicio da profissdo contabil. '\qv‘
Competéncias e habilidades: , qy

Il - demonstrar vis&o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; ‘(/ ¥

IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fun¢des contabeis; Q

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a lid entre equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a 80 e disseminagao

de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de pre
VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que Ihe sao re flas através da legislagéo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizaci

Referéncias Basicas: (\\)v

BARSANO, Paulo Roberto. Etica Profissional. [BV]. Sdo Paulo: Erica, 2015.% 978-85-365-1414-7 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536514147/cfi/0!/: 100:0.00>.
LISBOA, Lazaro Placido. Etica geral e profissional em contabilidade. 1 ed. S

TAILLE, Yves de La. Moral e ética: dimensdes intelectuais e afetivas. [ rto Alegre: Anméd 2007. ISBN 978-85-363-
0628-5 Disponivel em: <https: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#M %/9788536306285/cf|/0'/4/2@1OO 0.00>.
Referéncias Complementares: \(\QV

ALONSO, F.R., LOPEZ, F. G; CASTRUCCI, P. de L. Curso de étlch &M administragéo. Séo Paulo: Atlas, 2006.

ASHLEY, Patricia Aimeida Coordenacgdo. Etica e Respons ﬁhﬁ e Social nos Negécios. [BV]. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2005. ISBN 978-8%%)8776-2 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books 2087762/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

CAMARGO, Marculino. Fundamentos de ética geral %smnal 6 ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2008.

GONZAGA, Alvaro de Azevedo. Etica proflssmnalga Stizado. [BV]. Sdo Paulo: METODO, 2017. ISBN 978-85-309-7707-8
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabi com.br/#/books/9788530977085/cfi/6/2!/4/2/2@0:0.0994>.

CRC/RS. Cédigo de Etica Profissional. 7 ed.20oxo Wlegre: CRCRS, 2011.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA FILOSOFIA DA CIENCIA 80 4
Ementa:

A especificidade e a relagdo entre o conhecimento cientifico e filosofico. Divisdo das ciéncias. Paradigmas do
conhecimento. Tipos de conhecimento. Nogbes sobre ciéncia na tradigdo filosofica. Aspectos do debate
contemporaneo em torno do conhecimento técnico. Tecnociéncia, humanismo e sustentabilidade.
Desenvolvimento cientifico, interesse, ideologia e sociedade. A ética para a civilizacio tecnoldgica.

Objetivo:

Desenvolver habilidades para pensar criticamente a instrumentalizagdo do conhecimento na modernidade e
contemporaneidade; Assimilar nogdes sobre os problemas e as contribuigbes da filosofia e da ciéncia na
histéria da humanidade; Conhecer as principais correntes de pensamento; Compreender a atividade %entl’fica

dentro dos limites e implicagbes ideologicas e da responsabilidade ética face as consequéncias S no
ambito do desenvolvimento das atividades humanas.

Competéncias e habilidades: Z, v

V - Desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a lideran tre equipes

multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a ge, @) disseminagao
de informagdes contabeis, com reconhecimento nivel de

VIII - Exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe escritas através da
legislagao especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos orga% ionais e caracteristicas
regionais.

Referéncias Basicas: AQV

ALVES, Rubem. Filosofia da Ciéncia: Introdugéo ao jogo e suas regras. Sdo Paulo la, 2012.

JONAS, Hans. O principio responsabilidade: Ensaio de uma ética para a civilizg¢3o #€écnoldgica. Tradugao do original alemao
Marijane Lisboa, Luiz Barros Montez. Rio de Janeiro: Contraponto, 2011. Q

SANTOS, B.S. A critica da razdo indolente: contra o desperdicio da experién& ed. V. 1. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

Referéncias Complementares: Q“
MATOS, Francisco Gomes de. Etica na Gestdo Empresarial: d ntlzagao a acgdo. [BV]. 2 ed. Sao Paulo: Saraiva,
2012. ISBN 978-85-02-1 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978850 20/cf|/0>

guarani. Porto Alegre: Martins Livreiro, 2011.

MORIN, Edgar. A cabega bem feita: repensar a refo
Janeiro: Bertrand, 2012.

SANTOS, B.S. (org.) Conhecimento prudente a% a vida decente: um discurso sobre as ciéncias. 2 ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2006.

HABERMAS, J. Ciéncia e técnica como Ide: f j-Edicdes 70, Lisboa — Portugal.

OLIVEIRA, José Roberto de. Pedido de perdao ao triunfo d; manidade: a importancia dos 160 anos das missées jesuitico-

eformar o pensamento; tradugdo Eloa Jacobina. 8 ed. Rio de
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL FINANGAS CORPORATIVAS 40 2
Ementa:

Sistema Financeiro. Conceitos Financeiros Gerais. Revisdo da analise Financeira e Econdmica. Decisées de
investimentos e orgamento de capital. Planejamento e controle financeiro. Desenvolvimento de um modelo de
orcamento.

Objetivo:

Aplicar os pressupostos do processo de tomada de decisdo no ambiente empresarial; vivenciar e analisar
possibilidades técnicas, quanto aos aspectos dos desequilibrios financeiros, administracdo dos ativos,
diagndstico econdmico financeiro e projegdo de demonstrativo de resultado. Nogdes de avaliagdo de uma
empresa no mercado.

L5,
Competéncias e habilidades: l\q\)
| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; f\>)'
Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;
Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz ‘Q €us usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais;
IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungdes contabeis; \2\
VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contaldgisy incluindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeiras, patrimon governamentais, que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer segmefijo Brodutivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos control # prestagdo de contas de sua
gestao perante a sociedade, gerando também informagdes para a tomad % cisdo, organizacao de atitudes
e construgao de valores orientados para a cidadania; ?\)
VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas séo prescritas através da legislagcéo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos o izacionais.

Referéncias Basicas: _(\Q“

SILVA, Edson Cordeiro da. Introdugéo a administragdo financeira: ¥va visdo econdmica e financeira para a gestao de
negocios das pequenas e médias empresas. [BV]. Rio de Japeo A TC, 2009. ISBN 978-85-216-2793-7 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-R16,2779-1/cfi/6/10[;vnd.vst.idref=copyright]!>.

PADOVEZE, Clévis Luis. Administragao financeira: uma a agem global. [BV]. Sdo Paulo: Saraiva, 2016. ISBN 978-85-
472-0495-2 Disponivel em: <https:https://integrada.minhab@eca.com.br/#/books/978-85-472-0497-6/cfi/0!/4/2@100:0.00>.
SANVICENTE, Antbnio Zoratto; SANTOS, Celso da t2. Orcamento na administracdo de empresas: planejamento e
controle. [BV]. 2. Ed. Séo Paulg; s, 2013. ISBN  978-85-224-1626-4 Disponivel  em:
<https:https://integrada.minhabiinoteca.com.br/#/kas 9788522477999/cfi/3!/4/2@100:0.00>.

Referéncias Complementares:

2l
mgamentéria. [BV]. 12 ed. Séo Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-97-01052-7

HOJI, Masakuza. Administragdo Financeir
i lioteca.com.br/#/books/9788597010534/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

Disponivel em: <https:https://integrada.
MARION, José Carlos. Contabilidadg .
em: <https:https://integrada.minhahj a.com.br/#/books/9788522497591/cfi/3!/4/4@0.00:34.5>.

LEMES JUNIOR, Anténio Barbgss O, Claudio Miessa; CHEROBIM, Ana Paula Mussi Szabo. Administragéo Financeira:

Andnimas. Rio de Janeiro:
MARIANO, Fabricio, ME
2012.

MENDES, Sergio. Qﬁgﬂﬁtragéo Financeira e Orcamentaria: Teoria e Questdes. 2 ed. Sdo Paulo: Método, 2011.

, Anderson. Administragdo Financeira e Finangas Empresariais. Rio de Janeiro: Elsevier,
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL GESTAO PUBLICA 80 4
Ementa:

Evolugdo histérica da contabilidade publica no Brasil. Aziendas publicas: conceito, estrutura, legislagéo.
Contabilidade publica: contexto, objeto, objetivo, campo de aplicagdo. Preceitos legais sobre contabilidade
publica. Lei de Responsabilidade Fiscal: pilares, exigéncias, limites, obrigagbes. Regimes contabeis.
Orgcamento publico: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria Anual, Principios
Orcamentarios, Créditos Adicionais, execugédo. Receita Publica: conceito, classificagbes, estagios. Despesa
Publica: Licitagdo, fases, tipos. Controle e prestagdo de constas do setor publico no Brasil. Balango
Orgamentario; Balango Financeiro, Balango Patrimonial e Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais. Relatério
de Gestao Fiscal e Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentaria. Controle Interno e Controle Externo.

Objetivo: AN
Compreender a organizagdo da area governamental, bem como os instrumentos e os mecanis tabeis
das entidades publicas.
Competéncias e habilidades: RO
| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariai
Il - demonstrar viséo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;
Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente\€ az de seus usuarios
quaisquer que sejam os modelos organizacionais;
IV - aplicar adequadamente a legislacao inerente as funcdes contabeis. Q,
~ - ra - v
Referéncias Basicas: (-\\)

ARAUJO, Inaldo da Paixdo Santos; ARRUDA, Daniel Gomes. Contabilidade pUplicAzBV]. 2 ed. Séo Paulo: Saraiva, 2009.

ISBN 978-85-02-08885-6 DiSponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502088856/cfi/284/%

KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica: teoria e pratica. [BV]. 15 ed ao Paulo: Atlas 2016 ISBN 978-85-970-0638-4

Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/ 97006391/cf|/6/10'/4/2@0 0>.

KANAANE, Roberto; FIEL FILHO, Alécio; FERREIRA, Maria das G(@ estéo publica: planejamento, processos, sistemas
1/

de informacdo e pessoas. [BV]. Sado Paulo: At ISBN 978-85-224-6039-7 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com. br/#/books/978852g cfi/4!/4/2@100:0.00>.
Referéncias Complementares: &

BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964. D|spon <http /lwww.stn.fazenda.gov.br/>.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governament enfoque administrativo da nova contabilidade publica. [BV]. 9. ed.

Séao Paulo: Atlas, 2011. a?‘ ISBN 978-85-224-6163-9 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/ 9788522477968/cfil4!/4/2@100:0.00>.

PISCITELLI, Roberto Bocaccio [Et. al]. Con e publica: uma abordagem da administragéo financeira publica. [BV]. 13.
ig/b

ed. Sao Paulo: Atlas, 2014. ISBN 978-85-224-9087-5 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.ﬁb}

00ks/9788522490882/cfi/1!/4/4@0.00:0.00>.
SILVA, Lino Martins da. Contabilidadeﬁ/ namental: Um Enfoque Administrativo na Nova Contabilidade Publica. [BV]. 9 ed.

Séao Paulo: Atlas 2011. ISBN 978-85-224-6163-9 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabi “com.br/#/books/9788522477968/cfi/4!/4/2@100:0.00>.
Silva, Mauricio Corréa da. De, cOes Contabeis Publicas. 1 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
N
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA INSTITUIGOES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO 80 4
Ementa:

Teoria Geral do Direito; Direito Objetivo e Direito Subjetivo; Direito Publico; Direito Privado; Ramos do Direito;
Fontes do Direito; Direito Constitucional; Direitos do Consumidor; Direitos Difusos; Direito Penal; Direito
Ambiental; Direito Internacional; Direito Civil; Responsabilidade Civil; Ramos do Direito Privado; Sujeitos de
Direito; Direito das Obrigagdes; Direito das Coisas; Direito das Sucessdes; Direito de Familia. Direitos
humanos: afro-brasileiros e indigenas.

Objetivo:

Discutir sobre o sistema juridico nacional e o internacional, do papel do direito no mundo atual como
controlador social, especialmente naquilo que se relacionar com o exercicio da atividade profissignal do
Contador e também com relacdo ao exercicio da cidadania.

(a)
Competéncias e habilidades: (\QV

Il - demonstrar vis&o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; <</ v
IV - aplicar adequadamente a legislagao inerente as fungdes contabeis; Q

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sado prescrita @v s da legislacéo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais. \\3\

~ R y \J
Referéncias Basicas: ‘\\:‘

978-85-02-11946-8 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502119468/cfi/4!/4/2@ 100 .

PALAIA, Nelson. Nogdes Essenciais de Direito. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.

SILVA, Edson Jacinto da. Instituicées de Direito publico e Privado. Servanda, 209903

DOWER, Nelson Godoy Bassi [et al.]. Instituicbes de direito publico e privado. [BV]. 15 e;. S aulo: Saraiva, 2017. ISBN

Referéncias Complementares: (§</

Cadigo Civil - Lei 10.406 de 10 de 3 janeiro de 2002. A4

GUSMAO, Paulo Dourado de. Introdugdo ao estudo do direito. [BV]. %.“Rio de Janeiro: Forense, 2018. ISBN: 978-85-
309-7975-1 Disponivel em: <https: https://integrada.minhabiblioteca #/books/9788530979768/cfi/6/12!/4/2/4@0:0>.
COTRIM, Gilberto. Direito Fundamental: Instituigbes de direito pu rivado. [BV]. 23 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009. ISBN
978-85-02-08796-5 Disponivel em: <https:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978850208 ¢96 1/2!/4/4@0.00:0.00>.

MARTINS, Sérgio Pinto. Instituigdes de Direito Publico e P%o. 12 ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

BRANCATO, Ricardo Teixeira. Instituicdes de Direito Pgbliccve de Direto Privado. 14

ed. Nova Prova: Saraiva, 2011.

&

=
QO
&
Qv
S
&
Ve
Q<<>'
Q?*
QQV*
QO
&
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL INTRODUGAO A CIENCIA ATUARIAL 80 4
Ementa:

Ciéncia Atuarial. Campo Atuacgédo, Terminologia e Conceitos. Nogdes de Demografia. Seguros e Precificagéo de
Seguros. Previdéncia Publica e Privada. Tabua Atuarial.

Objetivo:

Proporcionar conhecimento referente aos principios basicos da Ciéncia Atuarial, conceitos de seguro e seus
tipos e de seus elementos essenciais, precificagdo de seguros, conceitos de previdéncia e seguridade social e
previdéncia complementar.

Competéncias e habilidades:

o
| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; (\>)
Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; Q

IV - aplicar adequadamente a legislagao inerente as fungdes contabeis; (\/
VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contabeis, in@@o nogdes de
atividades atuariais e de quantificagbes de informagbes financeiras, patrimoniais e eMamentais, que
viabilizem aos agentes econémicos e aos administradores de qualquer segmento pro %ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos controles € a p a0 de contas de sua
gestao perante a sociedade, gerando também informagdes para a tomada de deci@ rganizagao de atitudes
e construgao de valores orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que Ihe sﬁys
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizagionais.

critas através da legislagao

Referéncias Basicas: , “3\)
CORDEIRO FILHO, Antonio. Calculo atuarial aplicado: teoria e aplicagdes; icios resolvidos e propostos. [BV]. 2 Ed.
Séao Paulo: Atlas, 2014. ISBN 978~ 24-8778-3 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978852248779 144/2@100:0.00>.
LUCCAS FILHO, Olivio. Seguros: Fundamentos, formagéo de preg% isdes e fungbes biométricas. Sdo Paulo: Atlas,

2011.
SOUZA, Silney. Seguros, contabilidade, atuaria e auditoria. Sdo R&’Saraiva, 2001.

Referéncias Complementares: Q \V

AZEVEDO, Henrique W. de. Seguros, Matematica AtuarisegFinanceira: uma abordagem introdutéria. Sdo Paulo: Saraiva,
2008.

CHAN, Betty Lilian; SILVA, Fabiana Lopes da; MA ~Gilberto de Andrade. Fundamentos da previdéncia complementar:
da atuaria a contabilidade. 2 Ed. Sao Paulo: Atlas: Kl AFI/USP, 2010.

DOANE, David P. Estatistica aplicada a adg]i cao e economia. [BV]. 4. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014. ISBN 978-85-
8055-394-9 Disponivel em: <https:https://inte ‘minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553949/cfi/0!/4/4@0.00:4.86>.
PARIZATTO, Jodo Roberto. Seguro: teori atica. 2 ed. Edipa, 2010.

MOURAD, Nabil Ahmad; PARASKEV S, Alexandre; MICHAELIS, Roberto Wiliam. IFRS: normas internacionais de
contabilidade para operadoras de saude: Pfecificacdo, solvéncia e contabilizacdo. Sao Paulo: Atlas, 2010.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL INTRODUGAO A CONTROLADORIA 80 4
Ementa:

Conceito de Controladoria. Fungdes da controladoria. Processo de Gestdo. Sistemas de Informacgdo. A
controladoria como ciéncia. Estrutura da controladoria e o papel do controller. A controladoria no planejamento
e na execucgdo. Avaliagéo do resultado.

Objetivo:

Conhecer os conceitos e fundamentos basicos da Controladoria, com o objetivo entender a importancia do
papel desta area para area para o desenvolvimento das organizagdes.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; Q

Il - demonstrar vis&o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; Q

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de & suarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais; Q/

IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fun¢des contabeis; Q

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes contabei @uindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificagdes de informacgdes financeiras, patrimoniai vernamentais, que
viabilizem aos agentes econémicos e aos administradores de qualquer segmento ivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos controles g a tacdo de contas de sua
gestado perante a sociedade, gerando também informagdes para a tomada de isao, organizagéo de atitudes

e construgao de valores orientados para a cidadania;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagéo contéhi@de controle gerencial, revelando

capacidade critico analitica para avaliar as implicagdes organizacionaigZgor)a tecnologia da informacgéo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas g?m sdo prescritas através da legislagéo
or

especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelqs, nizacionais.
- - )
Referéncias Basicas: m‘\})
PADOVEZE, Clévis Luis. Controladoria estratégica aplicada: conceifoyNestrutura e sistema de informagdes. [BV]. Sdo Paulo,
SP: Cengage Learning, 2016. IS% 978-85-221-2596-8 Disponivel em:
68/cfi/2!/4/2@100:0.00>.

FIGUEIREDO, Sandra. Controladoria: teoria e pratica. 1. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-97-01078-7
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca. /books/9788597010794/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

MANZATTI, Rubens. Controladoria contabil, financeir jbutaria na empresa: para ter a empresa na palma da méo. [BV].
Sao Paulo: Trevisan Editora, ISBN 978-85-99519-73-8 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiinoteca.com.br/#/books/9788§2?\2

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/ (gkl 9758599519738/cfi/2!/4/2@100:0.00>.
Referéncias Complementares: "“\%

ed. Porto Alegre: AMGH, 2013. ISBN 9 -8055-162-4

Disponivel em: <https:https://integrgeqinhabiblioteca.com.br/#/books/9788580551624/cfi/1!/4/2@100:0.00>.

MARION, José Carlos. Contabili mpresarial: instrumentos de analise, geréncia e decisdo. [BV]. 18. ed. Sdo Paulo:

Atlas, 2018. % ISBN 978-85-97-01796-0 Disponivel em:

<https:https://integrada.minh% 'eca.com.br/#/books/9788597017977/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

PADOVEZE, Clovis Luis. % adoria estratégica e operacional. [BV]. 3 ed. Sdo Paulo: Cengage, 2012. ISBN 978-85-221-
1s®

GARRISON, Ray H.; NOREEN, Eric W;&E’NER, Peter C. Contabilidade gerencial. [BV]. Tradugao Christiane de Brito. 14.

1271-5 Disponivel em: <ht ttps://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522112715/cfi/3!/4/2@100:0.00>.

MORANTE, Antoni ador; JORGE, Fauzi Timaco. Controladoria: andlise financeira, planejamento e controle

orgamentario. ) Sao Paulo: Atlas, 2008. ISBN 978-85-224-5136-4 Disponivel em:

<https:https://int .minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522466580/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

NASCIMENTQ ster Moreira; REGINATO, Luciane. Controladoria — Instrumento de apoio ao processo decisorio. [BV]. 2.
Paulo: Atlas, 2015. ISBN 978-85-224-9902-1 Disponivel em:

tegrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522499038/cfi/4!/4/2@100:0.00>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA INTRODUGAO A ECONOMIA 80 4
Ementa:

Origens e evolugdo da ciéncia econOmica. Introdugdo ao problema econémico. Teorias econdémicas.
Mensuragéo da atividade econémica. Teoria da renda. Oferta e demanda agregada. Introdugéo da histéria do
pensamento econdémico e as principais teorias econdmicas. Andlise microecondmica e macroecondmica.
Analise Econdmica a partir da cultura Afro-Brasileira e Indigena.

Objetivo:

Conhecer os principais elementos da evolugdo do pensamento econdémico e realizar analise micro e
macroecondmica e seu impacto no contexto atual.

Competéncias e habilidades: ~AQ\

Il - demonstrar vis&o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; QV

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulagdo, a lideranga &9 equipes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracg isseminagao
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de pre

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que Ihe sdo prescrita @vés da legislacado
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais. .\

)
Referéncias Basicas: \\\)\

Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978859700808 0!/4/8@0:7.62>.

NOGAMI, Otto; PASSOS, Carlos Roberto Martins. Principios de economia. [BV]. 7 o Paulo, SP : Cengage Learning,
2016. ISBN 978-85-221-2493-0 (\&Q@ Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522124930/cfi/2!/: 100:0.00>.

SAMUELSON, Paul A.; NORDHAUS, William D. Economia. [BV]. Tradugéo %tainha, Jorge Pires Gomes. 19. ed. Porto

ROSSETTI, José Paschoal. Introdugdo a Economia. [BV]. 21 ed. Sdo Paulo: Atla§ 2Q36. ISBN 978-85-970-0807-4

Alegre: AMGH, 2012. ISBN 978-85-3Q65-105-1 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580551051‘@\!1‘4/4@0.00:63.4>.

Referéncias Complementares: . QV

LANZANA, Antonio E. Teixeira. Economia Brasileira: fundamenpi\/glatualidades. [BV]. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017. ISBN

978-85-970-1015-2 Disponivel \ em: <https:
/

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597013369/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

LOPES, J. C.; ROSSETTI, J. P. Economia Monetaria. 9 ed Paulo: Editora Atlas, 2005

APPLEYARD, Dennis R. [et al.]. Economia Internacion ]. Tradugéo técnica André Fernandes Lima [et al.]. 6. ed. Porto
Alegre: AMGH, 2010. 978-85-63308-64-1 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/b% 78856330864 1/cfi/1!/4/2@100:0.00>.

MANKIW, N. Gregory. Principios de macroge ila. Tradugdo Alan Vidigal Hastings. [BV]. 6 ed. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2013. 978-85-221-1625-6 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.c /books/9788522116256/cfi/3!/4/4@0.00:63.4>.

VASCONCELLOS, Marcos Antonio S va? de. Economia Micro e Macro: teoria e exercicios, glossario com os 300
principais conceitos econémicos. Vp. 6 ed. Sao Paulo: Atlas, 2015. ISBN 9788597003505 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabibliet om.br/#/books/9788597003505/recent>.
,
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
TEORICO - LABORATORIO DE PRATICAS CONTABEIS 80 4
PRATICA
Ementa:

Rotinas contabeis / fiscais de uma entidade: Integralizagdo do capital social; Escrituragdo de operagdes
permutativas e modificativas; Opera¢cdes com mercadorias/produtos/servigos; Valorizagdo dos estoques das
empresas, de acordo com a legislagdo; Apuragédo dos impostos a recuperar/recolher; Apuragdo do Resultado
do Exercicio; Elaboracao das Demonstracdes Contabeis.

Objetivo:

Desenvolver atividades com as técnicas e ferramentas utilizadas pelas empresas nas areas contabeis e

operacionais por meio dos sistemas informatizados, objetivando extrair informagbes precisas, rapidas e

confiaveis das variagbes dos componentes patrimoniais. Proporcionar o aprendizado de como fu@m 0s
I

sistemas de informagbes contabeis e os controles gerenciais, assim como desenvolver, analisar e i enta-
los, tendo capacidade de analise critica em relagdo as necessidades das organizagdes.

P o v
Competéncias e habilidades: ,«,
| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais;g\)
Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;
Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho €eficiente e de seus usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

lideranca entre equipes
a geragéo e disseminagao

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articula
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagéo cor\% de controle gerencial, revelando
capacidade critico analitica para avaliar as implicagdes organizacion@ m a tecnologia da informacgao;

IV - aplicar adequadamente a legislacdo inerente as fungdes contabeis;
iﬁﬁf

especifica, revelando dominios adequados aos diferentes mo rganizacionais.

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribui¢cdes e prerrogativgg Ihe s&o prescritas através da legislacao

Referéncias Basicas: A\q\B

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto,\‘?ens SANTOS, Ariovaldo dos. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com ag¥or internacionais e do CPC. 1 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. [BV]. 11 ed Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01807-3 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com. br/#/books 7018080/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

HURT, Robert L. Sistemas de Informagbes Contab nceitos Basicos e temas atuais. [BV]. 3 ed. Sdo Paulo: AMGH,
2014. ISBN @8025338 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/##ep0ks/9788580553314/cfi/3!/4/2@100:0.00>.

Referéncias Complementares: ,:W

FOINA, P. R. Tecnologia de Informagao\&u} amento e Gestdo. [BV]. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. ISBN 978-85-224-7953-
5 Disponivel em: <https:https://integrada biblioteca.com.br/#/books/9788522480852/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

BATISTA, Emerson de Oliveira. Siffenaé de Informagéo: o uso consciente da tecnologia para o gerenciamento. [BV]. Sao
Paulo: Saraiva 009. ISBN 978-85-02-19756-5 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhahfQ)# a.com.br/#/books/9788502197565/cfi/0>.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho%b

bucas de. Sistemas de informagbes gerenciais: estratégias, taticas, operacionais. [BV]. 17.
ed. Séo Pa
<https:https://integradg. inhabiblioteca.com.br/#/books/9788597015447/cfi/6/10'/4/2@0:0>.

Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01543-0 Disponivel em:
KROENKE, David s de informacgéo gerenciais. tradugédo de Luiz Euclydes T. Frazao Filho. [BV]. Sdo Paulo: Saraiva,
2012. ISBN 978-8 8370-4
Disponivel er@ps -https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502183704/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

PADOVEZ Luis. Contabilidade gerencial: um enfoque em sistema de informagdo contabil. [BV]. 7. ed. Sdo Paulo:
Atlas 2010. ISBN 978-85-224-6075-5 Disponivel em:
<httpsrﬁ&glntegrada.m|nhabiinoteca.com.br/#/books/9788522486960/cfi/4!/4/4@0.00:1 8.4>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA MARKETING DE SERVICOS E EMPREENDEDORISMO 80 4
Ementa:

Introdugdo ao Marketing de Servicos. A Importdncia das Pessoas em Servigos, Processos e Produtos.
Aspectos fisicos: 0 que é tangivel em Servigos. A entrega e avaliagdo do Servigo. Promogao e Comunicagéo
em Servigos. Pregos e custos de servigos. O que é empreendedorismo. Caracteristicas e oportunidades de
negocios. Desenvolvimento de Atitudes Empreendedoras. Novos Paradigmas. Administracdo do Crescimento
da Empresa. Prospeccdo Empresarial. Plano de Negdcio. Técnicas de Negociagcdo. Formagéo de Precos.
Ferramentas Gerenciais.

Objetivo:

Proporcionar conhecimento sobre aspectos que interferem no desenvolvimento das atividades do pro%sional
da contabilidade.

0 »N

~ . g v
Competéncias e habilidades: , qy
Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; ¥
V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a lider Qentre equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a g e disseminacao
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de pre
VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de informagédo contabil e de c e gerencial, revelando

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que Ihe s§ critas através da legislagao

capacidade critico analitica para avaliar as implicagdes organizacionais com a tegnolQgla da informacao;
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizaci |§.

Referéncias Basicas: RN

ISBN 978-85-970-0524-0 isponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597005257/gfg/101/4/8@0:0>.

DOLABELA, Fernando. O Segredo de Luisa. Rio de Janeiro: Sextante S

ZEITHAML, Valarie A.; BITNER , Mary Jo; GREMLER, Dwayne D ting de servicos: a empresa com foco no cliente.
[BV]. Tradugdo: Felix Nonnenmacher. 6 ed. Porto Alegre& , 2014. ISBN 978-85-224-6922-2 Disponivel em:

DORNELAS, José. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios.&"ﬁd. Sao Paulo: Empreende/Atlas, 2016.

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978852 43/cfil42!/4/2@100:0.00>.

P A
Referéncias Complementares: \\Q
HISRICH, Robert D.; PETERS, Michael P.; SHEPHERP, Dean A. Empreendedorismo. [BV]. Tradugao: Francisco Araujo da
Costa. 9 ed. Porto Alegre: AMGH, 014. ISBN 978-85-8055-333-8 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiinoteca.com.br/#/b88580553338/cfi/1 1/4/4@0.00:63.4>.

FERREIRA, Manuel Portugal; SANTOS, Joao 0; SERRA, Fernando A. Ribeiro. Ser empreendedor: pensar, criar e
moldar a nova empresa, exemplos de caso! @iros. [BV]. Sao Paulo: Saraiva, 2010. ISBN 978-85-02-12196-6 Disponivel
em: <https:https://integrada.minhabibliotec %r/#/books/9788502121966/cfi/1!/4/4@0.00:4.60>.

CECONELLO, Antonio R. AJZENTAL, A@§Z’A construgédo do Plano de Negécio. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

COSTA, Francisco Araujo et al. Empregndetiorismo. Porto Alegre: Bookman, 2014.

PIZZINATTO, Nadia Kassouf. MarkdtingWocado na cadeia de clientes. [BV]. Sdo Paulo: Atlas, 2005. ISBN 978-85-224-4063-4
inhabiblioteca.com.br/#/books/9788522472062/cfi/3!/4/2@100:0.00>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA MATEMATICA APLICADA 80 4
Ementa:

Razéo, regras de proporcionalidade, porcentagem, fungdo linear, andlise e interpretacdo grafica, sistemas
lineares e probabilidade.

Objetivo:

Interpretar os principais conceitos da matematica para criar a capacidade de reflexdo, interpretacéo, raciocinio
légico-quantitativo, argumentagéo, comunicagao e avaliagao.

Competéncias e habilidades:
Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil. (\Q

Referéncias Basicas: Y
SILVA, Luiza Maria Oliveira da; MACHADO, Maria Augusta Soares. Matematica aplicada a administrggﬁ , ¥conomia e

contabilidade: fungbes de uma e mais variaveis. [BV]. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2014. ISB 5-221-0742-1
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com. br/#/books/9788522126576/cf|/2'/4/4@'%g

MORETTIN, Pedro A.; BUSSAB, Wilton de O.; HAZZAN, Samuel. Calculo: fungbes de uma ou riaveis. [BV]. 3 ed.

Sao Paulo: Saraiva, 2016 ISBN 978-85-472-0112-8 isponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547201128/cfi/4!/4/4@0.00:0.00>
GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Matematica para administragdo. [BV]. Rio de Janeiro : LTC, ISBN 978-85-216-2798-2

Disponivel em: <https: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-216- 2778€ﬁ:f| 0[ vnd.vst.idref=copyright]>.

Referéncias Complementares:

SANCHEZ, Huete, J. C. O ensino da matematica: fundamentos tedricos e ba!@%&lccpedagoglcas. [BV]. Porto Alegre:
Artmed, 2007. ISBN 978-85-363-0839-5

Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com. br/#/books/978 395/cfi/11/4/4@0.00:45.2>.

TAN, S. T. Matematica aplicada a administragdo e economia. [BV]. 9 e Io Cengage Learning, 2014. ISBN 978-85-
221-1648-5 Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca. co oks/97885221 16485/cfi/3!/4/4@0.00:43.9>.
TOSI, Armando José. Matematica financeira com utilizagdo da HP . 2.ed. Sao Paulo: Atlas, 2009. ISBN 978-85-224-
5579-9 Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca. co ooks/978852246581 1/cfil4!/4/4@0.00:27.6>.
LOESCH, Claudio. Probabilidade e estatistica. [BV]. Rio de J YLTC, 2015. ISBN 978-85-216-2100-3 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85- 172 -0/cfi/5!/4/4@0.00:63.7>.

SIQUEIRA, José de Oliveira. Fundamentos de Mét Quantitativos: Aplicados em Administragdo, Economia e
Contabilidade  Atuaria. [BV]. Sé&o Paulo: rana, 2011. ISBN  978-85-02-12587-2  Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/boo 8502125872/cfi/41/4/2@100:0.00>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA MATEMATICA FINANCEIRA 80 4
Ementa:

Regimes de capitalizagédo de juros: simples e compostos; desconto comercial e racional; taxas de juros: efetiva,
proporcionais, equivalentes, nominal, real; aplicagdes financeiras, taxa Selic; séries uniformes. Sistemas de
amortizagdes.

Objetivo:

Desenvolver as seguintes habilidades: raciocinio légico e critico, reflexdo, expressao, comunicagao,
argumentagdo, determinagdo, confianga em si mesmo, criatividade, espirito de equipe, responsabilidade,
honestidade, tomada de decisdo, comprometimento ético e social.

Competéncias e habilidades:

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; \,

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a IlderangaQ(t equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a gerag isseminagéo
de informacgdes contabeis, com reconhecido nivel de pre

Referéncias Basicas: Q<\

TOSI, Armando José. Matematica financeira com utilizagdo da HP-12C. [BV]. 2.ed. S&o P ‘Tlas 2009. ISBN 978-85-
224-5579-9 Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/97885224 1/cfil4!/4/4@0.00:28.9>.
HAZZAN, Samuel, POMPEO, José Nicolau. Matematica financeira. 6 ed. Sdo Paulo: Sa% 007.

VERAS, Lilian Ladeira. Matematica financeira. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Referéncias Complementares: Q\Q M

CRESPO, Anténio Arnot. Matematica Financeira Facil. 14 ed. Sdo Paulo: S 009.

FARO, Clovis de. Fundamentos da Matematica Financeira. Uma introduca alculo financeiro e a analise de investimento
de risco.[BV]. 1 ed. Saraiva, 2011.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira objetiva e aplic @gd Sao Paulo: Saraiva, 2011

SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica Financeira. 5 ed. Pearson \Z%I

SILVA, André Luiz Cavalhal da. Matematica Financeira Aplicada. 3. ed. Sao Paﬁg Attas. 2010.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA METODOLOGIA CIENTIFICA APLICADA A CONTABILIDADE 40 2
Ementa:

Ciéncia, pesquisa e metodologia. Revisédo de temas e areas da Ciéncia Contabil para a elaboragéo do Trabalho
de Concluséo de Curso (TCC). Técnicas de pesquisa social. Definicdo e delimitagdo do tema, construgédo do
problema, justificativa, problema, metodologia e referencial teérico. Cronograma e orgamento de pesquisa.
Aplicacédo das normas técnicas da Instituicdo de acordo com a Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT). Técnicas de elaboracgdo, apresentacéo e defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

Objetivo:

Entender os procedimentos metodoldgicos necessarios para a produgdo do Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC), de acordo com as normas vigentes da Instituicao. [

Competéncias e habilidades: ({\/

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz qus usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais; @

IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fungdes contabeis;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a |[i g:a entre equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos acdo e disseminagao
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de preciséo;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das funcde %Ptabeis, incluindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeiras, pat iais e governamentais, que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualquer p%wento produtivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos treles e a prestagdo de contas de sua
gestao perante a sociedade, gerando também informagdes para a t& de decisdo, organizacao de atitudes

e construgado de valores orientados para a cidadania;
VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribui¢cdes e prerro%@me Ihe s&o prescritas através da legislacao

especifica, revelando dominios adequados aos diferentes m organizacionais.

Referéncias Basicas: k(‘\\V

GIL, Anténio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa.Q[BN.VS.ed. Sao Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-97-01292-7
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.co #/books/9788597012934/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

APPOLINARIO, Fabio. Metodologia cientifica. [BV]. Sé ulo, SP: Cengage, 2016. ISBN 978-85-221-2242-4 Disponivel
em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/# S%/9788522122424/01%/1!/4/4@0.00:54.0>.

FURASTE, Pedro Augusto. Normas técnicas para ﬂ%ho cientifico. 14 ed. Porto Alegre: [s.ed.], 2013.

P ; NI
Referéncias Complementares: , ()

ANDRADE, Maria de. Introdugédo a metod ~do trabalho cientifico: elaboragéo de trabalhos na graduagao. [BV]. 10 ed.

Sao Paulo: Atlas, 2. ISBN 978-85-224-5856-1 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.  br#/books/9788522478392/cfi/01/4/4@0.00:51.9>.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, @vde Andrade. Fundamentos de metodologia cientifica. [BV]. 8 ed. Sao Paulo: Atlas,
2017. ISBN 978-85-970-1076-3 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiQi a.com.br/#/books/9788597010770/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

AQUINO, ltalo de Souza C crever Artigos Cientificos — Sem Arrodeio e Sem

Medo da Abnt. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2008. ISBN 978-85-02-16100-9 Disponivel em:

AQUINO, ltalo de omo Ler Artigos Cientificos — da graduagcéo ao doutorado. [BV]. 3 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
ISBN 978-85-02-16 Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502160972/cfi/0>.
AQUINO, It alo uza. Como Falar em Encontros Cientificos — do Seminario Em Sala de Aula a Congressos Inter. [BV]. 5
ed. Paulo Saraiva, 2012. ISBN 978-85-02-16094-1 Disponivel em:
<https: htt,ps grada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502160941/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

<https:https: //mtegrads inRa |b||oteca com.br/#/books/9788502161009/cfi/0>.

O
&
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA METODOLOGIA CIENTIFICA E DA PESQUISA 80 4
Ementa:

Conceitos e abrangéncia da metodologia. O papel da ciéncia. No¢des gerais sobre conhecimento. O processo
de pesquisa. Passos e etapas no processo de investigagao cientifica. Citagdes. Trabalhos académicos: tipos
caracteristicas e estrutura. Natureza e tipos de pesquisa. Técnicas de coleta de dados. Relatério de pesquisa.
Estilo de redagdo. Normas da instituicio e ABNT para elaboragdo de resenha, artigo cientifico, projeto de
estagio e relatorio de estagio.

Objetivo:

Reconhecer a abrangéncia da metodologia para a elaboragao do projeto e do relatério final do curso. Viabilizar
um amplo dominio das normas técnicas na elaboragéo e apresentagéo dos trabalhos académicos e cierat@icos.

Competéncias e habilidades: N

AN
| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; * \/\"
Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;
V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a lider Qentre equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a g@

de informacdes contabeis, com reconhecido nivel de pre RN

e disseminacao

)
Referéncias Basicas: \\\)\

ANDRADE, Maria Margarida de. Introdugdo & metodologia do trabalho cientifico: elabgfgcad de trabalhos na graduagao.
[BV]. 10. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010. ISBN 978-85-224-5 Disponivel em: <https:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478392/cfi/4!/4/4@0.00:27g.

RAMOS, Albenides. Metodologia da pesquisa cientifica: como uma monografia abrir o horizonte do conhecimento.

[BV]. Sao Paulo: Atlas, 2009. ISBN 978-85-224842 Disponivel em: <https:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522465989/cfi/4!/4/4@&.4>.

DE SORDI, José Osvalso. Elaboragdo de pesquisa cientifica: selegao, leitur redagdo. [BV]. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
ISBN 978-02-21033-2. « Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/97885022103 ¥41/4/4@0.00:9.19>.

Referéncias Complementares: r\\(v

GIL, Antbénio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. [B*(Lw.ed. Sao Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-97-01292-7
Disponivel em: <https: https://integrada.minhabiblioteca.co /#/Dooks/9788597012934/cfi/6/10!/4/2/2@0:100>.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fu entos de metodologia cientifica. [BV]. 8 ed. S&o Paulo: Atlas,
2017. ISBN 978 970-1076-3 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/b 8597010770/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia d uisa cientifica. [BV]. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016. ISBN 978-85-97-
00881-4 Disponivel em: <https:https://integraga habiblioteca.com.br/#/books/9788597008821/cfi/6/10!/4/2@0:0>.
LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina ade. Metodologia do trabalho cientifico: projetos de pesquisa / pesquisa
bibliografica / teses de doutorado, dissert: de mestrado, trabalhos de concluséo de curso. [BV]. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2017. ISBN 97 Disponivel em: <https:htfss:
FLICK, Uwe. Introdugédo a metodologt pesquisa: um guia para iniciantes. [BV]. Porto Alegre: Penso, 2012. ISBN 978-85-

65848-13-8 Disponivel em: <httpseh //integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848138/cfi/1!/4/4@0.00:54.6>.
,
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA METODOS QUANTITATIVOS 80 4
Ementa:

Regressédo e Correlagdo. Séries Temporais. Testes de Hipoteses. NUmeros e indices.

Objetivo:

Desenvolver raciocinio logico e quantitativo. Aplicar medidas quantitativas de estimacdo em amostras
gerenciais. Compreender o relacionamento de varidveis na explicagdo de grandezas administrativas e
econdmicas.

Competéncias e habilidades:

o
| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; (\>)
Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; Q
V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a lideranca rtlhe equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geragé&sseminagéo
de informacdes contabeis, com reconhecido nivel de pre

o\
Referéncias Basicas: N N
SMAILES, Joane; MCGRANE, Angela. Estatistica Aplicada a Administragdo com Excel. 1 ed@?ﬁﬁlo: Atlas, 2002.

MEDEIROS, Valéria Zuma. Métodos quantitativos com Excel. 1. Ed. Sdo Paulo: Thomson Leaxdigg (Pioneira), 2008.
VIEIRA, Sonia. Estatistica basica. [BV]. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2015. ISBN #78-856-221-2631-6 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522126316/cfi/2!/4/4@0.0Q@2\2.

Referéncias Complementares: nQV

MALHOTRA, Naresh K. Pesquisa de marketing: uma orientacédo aplicada. [BV}e 6. ‘el Porto Alegre: Bookman, 2012. ISBN

978-85-407-0062-8

Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788 00628/cfi/1!/4/2@100:0.00>.

SIQUEIRA, José de Oliveira. Fundamentos de Métodos Quantitativos: Q&d@s em Administragdo, Economia, Contabilidade
|

e Atuaria. [BV]. Sao Paulo: Saraiva, 2011. 978-85-02-12587-2 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/97885021 1141/4/2@100:0.00>.
MARTINS, Gilberto de Andrade; DOMINGUES, Osmar. Estatisti e aplicada. [BV]. 6. ed. Séao Paulo: Atlas, 2019. ISBN
978-85-97-01267-5 Disponivel em: <https:

OLIVEIRA, Francisco Estevam Martins de. Estatistica e pr ilidade com énfase em exercicios resolvidos e propostos. [BV].
3. ed. Rio de Janeiro: LTC, . ISBN: 978-85-216-3383-9 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/b 8521633846/cfi/6/10!/4@0:0>.

FUTRELL, Charles M. Vendas: o guia completo., &zk) radugdo Théo Amon e Celso Roberto Paschoa. 12. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2014. ISBN 978-85-8055-347-5 o

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/g788597(§82/cﬁ/6/1 01/4/2@0:0>.
7

Disponivel em: <https:https://integrada.mi teca.com.br/#/books/9788580553475/cfi/1!/4/4@0.00:54.6>.
Sk
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
TEORICO - ~ ]
PRATICA OPERACIONALIZACAO DE PLATAFORMAS CONTABEIS 80 4
Ementa:

Introducdo a sistemas de informagao. Fundamentos e aplicagédo de tecnologias da informagéo. Ferramentas de
tecnologia da informagéo (planilhas eletronicas) na estruturacdo das demonstragdes contabeis. Sistemas
publicos de escrituracdo contabil e fiscal.

Objetivo:

Proporcionar aos académicos o conhecimento de sistemas de informagdo e sua aplicabilidde. Capacitar os
academicos na utilizagdo de ferramentas de tecnologia da informagdo para gerar relatérios de gestéo.
Operacionalizagdo dos sistemas publicos de escrituragéo.

Competéncias e habilidades: (\Q

I - demonstrar viséo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil;
Il - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz d (Derusuarlos
quaisquer que sejam os modelos organizacionais; GQ/

IV - aplicar adequadamente a legislagado inerente as fungdes contabeis;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a Ii@
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a@ a
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de precisao;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fun¢des
atividades atuariais e de quantificagbes de informagdes financeiras, patri
viabilizem aos agentes econémicos e aos administradores de qualquer s
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos co
gestao perante a sociedade, gerando também informagdes para a to-n%a

entre equipes
a0 e disseminagéao

nt Is, incluindo no-¢des de
igis e governa-mentais, que
to produ-tivo ou institucional o
e a prestacdo de contas de sua
e decisédo, organizagao de atitudes

e construgdo de valores orientados para a cidadania; Q

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativ: U¥ |he sdo prescritas através da legislagédo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes mod&anizacionais.

Referéncias Basicas: A\Q\B

BATISTA, Emerson de Oliveira. Sistemas de Informagao: o usp\WGmente da tecnologia para o gerenciamento. [BV]. Séo
Paulo: Saraiva 2009. ISBN 978-85-02-19756-5 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/97: 2197565/cf|/0>

FOINA, P. R. Tecnologia de Informagéo: Planejamento 20. [BV]. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. ISBN 978-85-224-7953-
5 Disponivel em: <https:https://integrada.minhabibliot m.br/#/books/9788522480852/cfi/0'/4/2@100:0.00>.

GORDON, Steven R.; GORDON, Judith R. Sistem@mformagao Uma Abordagem Gerencial. [BV]. 3 ed. Rio de Janeiro,
2013. ISBN 978-85-216-1479-1

Disponivel em: <https:https://integrada.min@@eca.com.br/#/books/978-85-216-2391-5/cfi/0!/4/4@0.00:63.8>.
Referéncias Complementares: \(

AZEVEDO, Osmar Reis; MARIANO, R{G/b)\nt'onio. SPED: Sistema Publico de Escrituragcéo Digital. 8 Ed. Sdo Paulo: SAGE -
0B, 2016.

TURBAN, Efraim [Et. al.] Busine,
Tradugdo Fabiano Bruno
<https:https://integrada.minh
MELLO, Newton Oller de.%og
RODRIGUES et aljm/ rtiz. Manual da ECD: Escrituragao Contabil Digital. 1.ed. Sdo Paulo: Sage-10B, 2016.
RODRIGUES et al. Ortiz. Manual da ECF: Escrituracdo Contabil Fiscal. Sdo Paulo: Sage-IOB, 2016.

gence [recurso eletrénico]: um enfoque gerencial para a inteligéncia do negdécio. [BV].
ves.Porto Alegre: Bookman, 2009. ISBN 978-85-7780-425-2 Disponivel em:
teca.com.br/#/books/9788577804252/cfi/1!/4/2@100:0.00>.
ma Emissor NF-e.Sao Paulo: 0B, 2010.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL PERICIA, MEDIAGAO E ARBITRAGEM 80 4
Ementa:

A Profissdo do contador e a pericia contabil. Prova Pericial Contabil. O objeto e o objetivo da pericia contabil.
Planejamento, Organizacdo dos Trabalhos Periciais e Diligéncias. Papéis de Trabalho e Quesitos. Plano de
Trabalho. Pericia Judicial. Laudo Pericial Contabil e Parecer Técnico. Esclarecimentos e Nova Pericia.
Honorarios Periciais. Pericia Contabil em Matéria Trabalhista. Calculo de Liquidagdo. Calculo da Previdéncia
Social Sobre as Verbas Trabalhistas. Imposto de Renda sobre as Verbas Trabalhistas. Normas e Calculos do
Beneficio da Previdéncia Social. Corre¢cdo Monetaria Sobre os Débitos e Incidéncia de Juros de Mora sobre as
Verbas. Normas Brasileiras Sobre as Pericias. Fraudes em Contabilidade. Instituto da Prova Contabil e o Novo
Cadigo Civil Brasileiro. Pericia e Auditoria Contabeis: Diferengas e Semelhangas Entre as Atividades de Auditor
Externo e de Perito Contador. Apuragcdo do Valor do Fundo de Comeércio. Mediacdo e Arb@gem
procedimentos, Camaras, o Arbitro, o Mediador e Arbitragem Internacional.

Objetivo: , q,
Desenvolver conhecimentos tedricos e praticos das atividades de Perito Contabil, Arbitro @iador, como
funcdes inerentes ao profissional de Ciéncias Contabeis. O\
Competéncias e habilidades: R \2\\’

I - demonstrar viséo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; \N

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente ficaz de seus usuarios,
quaisquer que sejam os modelos organizacionais; Q/

IV - aplicar adequadamente a legislagdo inerente as fungdes contabeis;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fu % contabeis, incluindo nogbes de
atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeir anrimoniais e governamentais, que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qual%ﬁegmento produtivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, Q0s ®ontroles e a prestagdo de contas de sua
gestéo perante a sociedade, gerando também informagdes pare%ﬂnada de deciséo, organizacdo de atitudes
e construgdo de valores orientados para a cidadania;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e pr \% as que lhe séo prescritas através da legislagéo
especifica, revelando dominios adequados aos dlferentebgz elos organizacionais.

Referéncias Basicas:

LONARDONI, Mario et al. Pericia contabil: uma abord \teorlca, ética legal, processual e operacional. 7 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

MAGALHAES, Antonio de Deus Farias. Pericia g? bil. [BV]. 8 ed. Sao Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-970-1103-6
Disponivel em: <https:https://integrada. mlnhabl com.br/#/books/9788597011043/cfi/6/10!/4/2@0:0>.
COSTA, Joado Carlos Dias da. Pericia cont: I|ca(;ao pratica. [BV]. Sdo Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-970-0945-3

Disponivel em: <https:https://integrada.minfiahllioteca.com.br/#/books/9788597009460/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

Referéncias Complementare@.’Q\"’

CONTABILIDADE, Conselho Regio @ . Principios fundamentais e normas brasileiras de contabilidade auditoria e pericia.
era/de Contabilidade, 2012.

digial de.Normas Brasileiras de Contabilidade. Auditoria Independente — Auditoria Interna —
dl de Contabilidade do Rio Grande do Sul, 2012.
MULLER, Aderbal Nicolas Sonla Regina Ribas; HEIMOSKI, Vanya Trevisan Marcon. Pericia contabil. [BV]. Sdo Paulo:
Saraiva, ISBN 978-85-472-1977-2 Disponivel em:
<https:https://integr, $av tnhabiblioteca.com.br/#/books/9788547219888/cfi/2!/4/2@100:0.00>.
HOOG, Wilson AlbeRo Zappa. Prova Pericial Contabil: Aspectos Praticos & Fundamentais. 10 ed. Editora Jurua: Curitiba
2012.
ALBERTO, r Luiz Palombo. Pericia contabil. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012. ISBN 978-85-224-6957-4 Disponivel em:
<https:ht{s,{ntegrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478026/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

N/

Q
&
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA PORTUGUES INSTRUMENTAL 80 4
Ementa:

Uso da linguagem como fator de eficiéncia no ambiente profissional. Argumentagédo e contra-argumentagéo.
Aplicabilidade da correspondéncia empresarial contemporanea, eletrénica ou impressa, na empresa. Subsidios
gramaticais.

Objetivo:

Proporcionar subsidios para o desenvolvimento de uma leitura ativa, critica e analitica de textos, assim como
planejar e produzir textos técnicos pertinentes ao Curso.

Competéncias e habilidades:

V - desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulagdo, a lideranga entre(@npes
multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geracéo e di nacao
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de pre

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que Ihe séo prescritas atr; a legislacao
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais. ~
Referéncias Basicas: O

GOLD, Mirian. Redagéo Empresarial. [BV]. 5.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. ISBN: 978- 85-472- kS Disponivel em: <https:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547217969/cfi/4!/4/4@0.00:0.00>.

MEDEIROS, Jo&o Bosco. Portugués Instrumental: Contém Técnicas de Elaboragao de

Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). [BV]. 10 ed. Sdao Paulo: Atlas, 2013. IS %85 -97-01175-3 Disponivel em:
<https: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597011760/cfi/6/10!/4/ “ 0>

MEDEIROS, Jodo Bosco. Como escrever textos : géneros e sequéncias textuais. 2%
Sao Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-8 12-8 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597011 135/cfi/6 B@O 0>.

Referéncias Complementares:

ISBN 978-85-224-5722-9 Disponivel em: <https:
/4@0 00:23.0>.

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués |nstr
acordo com as atuais normas da ABNT. [BV]. 29 ed. Sao Paulo: Atl
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978852248497
GOLD, Miriam. Redagdo empresarial. [BV]. 5.ed. Sao Paul aiva, 2017. ISBN: 978-85-472-1794-5 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com. br/#/books/97 969/cf|/4'/4/4@0 00:4.60>.

MEDEIROS, Joado Bosco; TOMASI, Carolina. Redagao jca: elaboracdo de relatérios técnico-cientificos e técnicas de
normalizacao textual: teses, dissertagdes,

monografias, relatérios técnico-cientificos e TCC. ed. Séo Paulo: Atlas, 2010. ISBN 978- Disponivel em: <https:
https://integrada.minhabiblioteca.com. br/#/bookslg@MMm/cfi/4!/4/4@0.00:23.0>.

FRANGCA, Ana Shirley. Comunicagao oral nas r&Sas: como falar bem e em publico. [BV]. Sdo Paulo: Atlas, 2015. ISBN
978-85-224-9910-6 onivel em: <https:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/§o 788522499113/cfi/4!/4/4@0.00:10.5>.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacgao cie “a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. [BV]. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2014. ISBN -85-224-9026-4 Disponivel em: <https:
https://integrada.minhabiblioteca. /books/9788522490271/cfi/4!/4/4@0.00:13.8>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
TEORICO - p ]
PRATICA PRATICAS DE ROTINAS CONTABEIS 80 4
Ementa:

Contabilidade de Custos: Sistemas de custeio; Formagdo do prego de venda. Rotinas do Departamento de
Pessoal. Criagdo de um projeto contabil que utiliza os saberes aprendidos durante as atividades académicas
cursadas nos componentes curriculares: Contabilidade Basica; Contabilidade Geral; Constituigdo e organizagao
de Empresas; Contabilidade Intermediaria | e Il; Contabilidade de Custos, Analise e Gestdo de Custos, Analise
das Demonstragdes Financeiras; Contabilidade e Planejamento Tributario e Contabilidade Gerencial.

Objetivo:

Complementar o processo de ensino-aprendizagem, incentivando seu aprimoramento pessoal, interpessoal e
profissional; propiciar ao académico oportunidades de desenvolver as habilidades de const@gdo e
implementacao de projetos contabeis; aplicar os conhecimentos teéricos na pratica da gestao contal

Competéncias e habilidades: s qu

Il - demonstrar vis&o sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; @S
Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficQ eus usuarios,

quaisquer que sejam os modelos organizacionais; \2\
IV - aplicar adequadamente a legislagao inerente as fungdes contabeis;
V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagao, Werangca entre equipes

multidisciplinares para a captacdo de insumos necessarios aos controles técnigos, ¥ geracao e disseminagéo
de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de precisao;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungd gontébeis, incluindo nogdes de
atividades atuariais e de quantificacdes de informagdes financeiras, (%moniais e governamentais, que
viabilizem aos agentes econdmicos e aos administradores de qualq segmento produtivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, a roles e a prestagdo de contas de sua
gestéo perante a sociedade, gerando também informagbes para %o da de deciséo, organizagao de atitudes
e construgado de valores orientados para a cidadania; A
VII - desenvolver, analisar e implantar sistemas de infor @'conta’bil e de controle gerencial, revelando
capacidade critico analitica para avaliar as implicagbes or; cionais com a tecnologia da informacéo;

VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes Y§e gﬁgatlvas que lhe sdo prescritas através da legislagéao

especifica, revelando dominios adequados aos dlfe% s modelos organizacionais.
Referéncias Basicas:

IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELB! EgSf'esto Rubens; SANTOS, Ariovaldo dos. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades de acor m as normas internacionais e do CPC. 1 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
PADOVEZE, Clévis Luis. BENEDICTO, Gigde arvalho de. Andlise das Demonstragdes Financeiras. [BV]. 3. ed. Sao
Paulo: Cengage Learning, 10. ISBN 978-85-221-1468-9 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.caik. by¥/books/9788522114689/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de cu BV]. 11 ed. Sao Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01807-3 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabibliotgtad .br/#/books/9788597018080/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

Referéncias Complemepﬁlég:

CHIAVENATO, Idalberto. In Kﬁo a Teoria Geral da Administragéo. [BV]. 9 ed. Barueri:

Manole, 2014. ISBN 978-85 %’4046 9

Disponivel em: <https:Rttp! tegrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520440469/cfi/5!/4/2@100:0.00>.

GIL, Anténio C. Com%&:rar projetos de pesquisa. [BV]. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018. ISBN 978-85-97-01292-7 Disponivel

em: <https:https://i minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597012934/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

RIBEIRO, Osni Contablhdade de custos. [BV]. 4 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2015. ISBN 978-85-02-62182-4 Disponivel

tegrada minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502621824/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

da. Administragdo basica. [BV]. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. ISBN 978-85-224-6364-0 Disponivel em:

mintegrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522464746/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

ALM arcelo Cavalcanti. Contabilidade intermediaria: de acordo com as exigéncias do MEC para o curso de “Ciéncias

D&i ; textos, exemplos e exercicios resolvidos. [BV]. 4. ed. Sado Paulo: Atlas, 2013. ISBN 978-85-224-7874-3
ivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522478750/cfi/4!/4/2@100:0.00>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA PSICOLOGIA NAS ORGANIZAGCOES 80 4
Ementa:

A importancia da Psicologia nas Organizacdes. A Teoria Psicanalitica e o estudo da Personalidade. Teoria
Behaviorista e Comportamento Organizacional. Relagdes Intra e Interpessoal. Formagao e Desenvolvimento de
Equipes. Lideranga. Satisfagédo e estresse no local de trabalho: a relagéo individuo X Organizagédo. A motivagao
e sua importancia nas Organizagées.

Objetivo:

Reconhecer a importancia da compreenséo sobre o comportamento humano dentro das organizagbes através
das teorias e ferramentas psicoldgicas, as quais visam auxiliar nas relagbes entre os individuos e a
organizagao.

Competéncias e habilidades: l\q\)

V - Desenvolver, com motivacdo e através de permanente articulacdo, a lideranca efity@d9equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a geragéo@ eminacao
de informagdes contabeis, com reconhecimento nivel de

VIIl - Exercer com ética e proficiéncia as atribuicbes e prerrogativas que lhe séo
legislagao especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizagig
regionais.

as através da
e caracteristicas

cl

N
Referéncias Basicas: . \\‘O

Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978859701767 101/4/2@0:0>.

BERGAMINI, W. Cecilia. Motivagdo nas Organiza¢des. [BV]. 7 ed. Sdo Paulo: @?018. ISBN 978-85-97-01766-3
WEITEN, Wayne. Introdugdo a psicologia : temas e variagdes. Tradugdo Noveritk rasil. [BV]. 3. ed. Sdo Paulo, SP:

Cengage Learning, 2016. ISBN 978-85-221- -5 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978852212667 5/cfi/2} .00:58.6>.
FIORELLI, José Osmir. Psicologia para administradores: integrando teoria atica. [BV]. 10 ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.
ISBN 978-85-97-01610-9 “ Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597016 1&/qfi}6/10!/4/2@0:0>.

v
Referéncias Complementares: K

TORRES, Ofélia de Lanna Setteet al. O individuo na organiza@wi?‘nensées esquecidas. Rio de Janeiro: Atlas, 2010.(v.1,
v.2, v.3). Q

MARRAS, Jean Pierre Marras. Administragao de Recursos%nanos: Do operacional ao estratégico. [BV]. 15. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2016. ISBN 978-85-472-0107-4 Disponivel er’%h ps:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978-85-472-
0109-8/cfi/3!/4/4@0.00:4.60>. %

KANAANE, Roberto. Comportamento Humano Ra rganizagdes: O homem rumo ao século XXI|. [BV]. 3. ed. 15°
reimpressao, Sao Paulo: Atla 2017. ISBN 978-85-97-01286-6 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com! 0ks/978859701287 3/cfi/6/10'/4/2/2@0:100>.

BAUER, Ruben. Gestdo da Mudanga: Cap§ € Sopmplexidade nas organizagdes. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

ROBINS, Stephen. A nova Administracag. 1 ed. Séo Paulo: Saraiva, 2014.

ISBN 978-85-02-22533-6
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
PROFISSIONAL TEORIA DA CONTABILIDADE 80 4
Ementa:

Origem e evolugao histérica da contabilidade. Conceito e objetivos da contabilidade. Normas e Principios
Contabeis. Ativos e suas avaliagdes. Passivos: mensuragéo, reconhecimento e registro. Patrimonio Liquido.
Teoria da Mensuragdo Contabil. Evidenciagdo Contabil (disclosure). Estrutura Conceitual. Topicos
Contemporaneos em teoria da contabilidade.

Objetivo:

Proporcionar um aprofundamento tedrico do conhecimento cientifico em relagdo ao desenvolvimento pratico da
ciéncia contabil.

Competéncias e habilidades: ~AQ\

| - utilizar adequadamente a terminologia e a linguagem das Ciéncias Contabeis e Atuariais; QV

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; ‘\,

IV - aplicar adequadamente a legislagdo inerente as fungdes contabeis;

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a lider Qentre equipes
multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a g e disseminacao

de informagdes contdbeis, com reconhecido nivel de precisdo
VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo pregc através da legislacéo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organizacionais.

-

Referéncias Basicas: N

FLORES, Eduardo; BRAUNBECK, Guillermo; CARVALHO, Nelson (Org.). Teoria d ntdbilidade financeira: fundamentos e

aplicagoes. [BV]. Sao Paulo: Atlas, 2018. ISBN %5-97-01451-8 Disponivel em:
0:0>.

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597014525/cfi/6/1&{/4/2
LOPES de SA, Antonio. Historia geral e das doutrinas da contabilidade. 1 ed: aulo: Atlas, 2009.

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. [BV]. 11. ed. Sdo Paulo: , 2015. ISBN 978-85-224-9623-5 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978852249624 2 f/A!™/2@100:0.00>.

Referéncias Complementares: Ka)
SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; MACHADO, Nilson ?»a‘[zo Fundamentos da teoria da contabilidade. [BV]. Sdo
Paulo: Atlas, 2005. ISBN 78-85-5-224-4092-4 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/97, 2471256/cf|/4'/4/4@0 00:26.0>.

IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José C.; FARIA, An C a de. Introdugdo a Teoria da Contabilidade. [BV]. 6 ed. Séao
Paulo: Atlas, 018. Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.com. br/#/b 88597011630/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

SA, Antdnio Lopes de. A evolugdo da contabilidade® d Sao Paulo: |IOB Thomson, 2006.

SUNDER, Shyam. Teoria da contabilidade e2d ntrole. [BV]. Sdo Paulo: Atlas, 2014. ISBN 978-85-224-9107-0 Disponivel

em: <https:https://integrada.minhabibliotec: Nor/#/books/9788522491933/cfi/4!/4/2@100:0.00>.

VICENCONTI, Paulo. Contabilidade ava d e andlises das demonstragdes financeiras. [BV]. 18 ed. Sdo Paulo: Saraiva
Educacao, 2018. ISBN: 978-85-53131-24-2. Disponivel em:
<https:https://integrada. mlnhablbllot(c%sﬁm br/#/books/9788553131266/cf|/4'/4/2@100 0.00>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
BASICA TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGCAO 80 4
Ementa:

Introdugéo ao estudo e ao pensamento administrativo. Administracdo como ciéncia social aplicada. O fato
administrativo: conceito e caracteristicas. Teorias Administrativas: Teoria Cientifica e Classica. Teoria das
relagbes humanas. Teoria da burocracia. Teoria estruturalista. Teoria comportamentalista. Teoria neoclassica.
Teoria de sistemas. Desenvolvimento organizacional. Teoria da contingéncia. Administracdo participativa.
Tendéncias da Administracdo. Etica e Responsabilidade Ambiental.

Objetivo:

Situar o académico para uma formagédo humanistica e visdo global para compreender o meio social politico,
econdmico e cultural facilitando a tomada de decisdo nas organizagdes, a luz das teorias administrativas e sua
aplicabilidade nas empresas modernas.

Competéncias e habilidades: (\QV

Il - demonstrar visdo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; v

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a lideran tre equipes
disseminagao

de informacgdes contabeis, com reconhecido nivel de pre
VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas que lhe sdo pres
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes modelos organlzac:lonals\

multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a g\é

través da legislagéo

Referéncias Basicas:

Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/978852044, 1/5!/4/4@0.00:4.87>.

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugéo a teoria geral da administragédo. [BV]. 9 ed. § S 2014 ISBN 978-85-204-4046-9
LACOMBE, Francisco; HEILBORN, Gilberto. Administragdo: Principios eTend CI [BV]. 3 ed. Saraiva, 2015. ISBN 978-

85-02-63448-0 Disponivel em: <https:https://integrada. lioteca.com.br/#/books/978-85-02-63450-

3/cfil4!/4/4@0.00:0.00>.

MONTANA, Patrick J.; CHARNQV, Bruce H. Administragdo. [BV]. 3 ed Paulo: Saraiva, 2010. ISBN 978-85-02-08809-2

Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/boo 02088092/cfi/4!/4/4@0.00:9.24>.

Referéncias Complementares: ,\‘\))

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introdugéo a teoria gerall%\;}jmmlstragao [BV]. 3 ed. Séo Paulo: Atlas, 2015. ISBN
isponivel em:

978-85-224-9554-2

<https:https://integrada.minhabiinoteca.com.br/#/books/97%22495559/cf|/4|/4/4@0.00:23.0>.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragéo para n&o adrr%tr dores. A gestéo dos negdcios ao alcance de todos. 2 ed. Sdo
Paulo: Manole, 2011.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo: Teoria, Rrogdsso e Pratica. [BV]. 5 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2014. ISBN 978-85-
204-4545-7 Disponivel em: <https:https://int3@ml habiblioteca.com.br/#/books/9788520445457/cfi/5!/4/4@0.00:4.87>.
COELHO, Marcio. Esséncia da Administraca ‘ceitos introdutérios. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo para;wao administradores: a gestdo de negdcios ao alcance de todos. [BV]. 2 ed.
Sao Paulo: Manole, 11. ISBN 978-85-204-4176-3 Disponivel em:

<https:https://integrada.minhabibliotgeINcQM.br/#/books/9788520441763/cfi/5!/4/4@0.00:22.4>.
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COMPONENTES CURRICULARES

Categoria Componente CH Crédito
TEORICO - TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC 80 4
PRATICA
Ementa:

Trabalho com foco na Ciéncia Contabil ou areas correlatas, que o académico deve elaborar em uma empresa
publica ou privada, podendo ser um estudo de caso, pesquisa de campo ou estudo bibliografico, se relevante,
entre outros. Esta fase sera desenvolvida pelo académico com o auxilio de um orientador.

Objetivo:

Proporcionar crescimento intelectual na area pesquisada e maior familiaridade com o assunto pesquisado.

Competéncias e habilidades: [

Il - demonstrar viséo sistémica e interdisciplinar da atividade contabil; ‘?

Ill - elaborar pareceres e relatérios que contribuam para o desempenho eficiente e eficaz de st@ uarios,

quaisquer que sejam os modelos organizacionais;

IV - aplicar adequadamente a legislacado inerente as fungdes contabeis; Q

V - desenvolver, com motivagdo e através de permanente articulagdo, a lide entre equipes

multidisciplinares para a captagdo de insumos necessarios aos controles técnicos, a 0 e disseminagao

de informagdes contabeis, com reconhecido nivel de precisao;

VI - exercer suas responsabilidades com o expressivo dominio das fungdes co@ , incluindo nogdes de
e governamentais, que

viabilizem aos agentes econémicos e aos administradores de qualquer seg produtivo ou institucional o
pleno cumprimento de seus encargos quanto ao gerenciamento, aos contries ¢ a prestagdo de contas de sua
gestdo perante a sociedade, gerando também informagdes para a tom% decisdo, organizacao de atitudes

atividades atuariais e de quantificagdes de informagdes financeiras, pat@

e construgao de valores orientados para a cidadania;
VIII - exercer com ética e proficiéncia as atribuicdes e prerrogativas e sdo prescritas através da legislagéo
especifica, revelando dominios adequados aos diferentes mode)@qnganlzamonals

Referéncias Basicas: ,\Q\/

GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. [By4\6led. Sdo Paulo: Atlas, 2017. ISBN 978-85-97-01292-7
Disponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/ s/9788597012934/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

APPOLINARIO, Fabio. Metodologia cientifica. [BV]. Sdo lo, SP: Cengage, 2016. ISBN 978-85-221-2242-4 Disponivel
em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/boo&%ﬂswm22424/cfi/1 1/4/4@0.00:54.0>.

FURASTE, Pedro Augusto. Normas técnicas para o trafg@ko tientifico. 14 ed. Porto Alegre: [s.ed.], 2013.

Referéncias Complementares: (?‘4

ANDRADE, Maria de. Introdugdo a metodolog@o\h’abalho cientifico: elaboragédo de trabalhos na graduagéo. [BV]. 10 ed.
Sao Paulo: Atlas, 201 ISBN 978-85-224-5856-1 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabiblioteca.corft: 00ks/9788522478392/cfi/0!/4/4@0.00:51.9>.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Mariga ndrade. Fundamentos de metodologia cientifica. [BV]. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2017. ISBN 978-85-970-1076-3 Disponivel em:
<https:https://integrada.minhabibli m.br/#/books/9788597010770/cfi/6/10!/4/2@0:0>.

AQUINO, ltalo de Souza. Com er Artigos Cientificos — Sem Arrodeio e Sem

Medo da Abnt. [BV]. d. Sado Paulo: Saraiva, 2008. ISBN 978-85-02-16100-9 Disponivel em:
<https:https://integrada.minh ioteca.com.br/#/books/9788502161009/cfi/0>.

AQUINO, ltalo de Souza o Ler Artigos Cientificos — da graduagao ao doutorado. [BV]. 3 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
ISBN 978-85-02- 160%@ ponivel em: <https:https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788502160972/cfi/0>.
AQUINO Italo de omo Falar em Encontros Cientificos — do Seminario Em Sala de Aula a Congressos Inter. [BV]. 5

<https https // a.minhabiblioteca.com.br/#/books/978850216094 1/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

§ aulo: Saraiva, 2012. ISBN 978-85-02-16094-1 Disponivel em:
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REFERENCIAS

CARDOSO, Jorge Luiz; SOUZA, Marcos Antonio de; ALMEIDA, Lauro Brito. Perfil do
contador na atualidade: um estudo exploratério. In: BASE — Revista de
Administracdo e Contabilidade da Unisinos, 2006. Q

HENDRIKSEN, Elton S.: VAN BREDA, Michael F. Teoria da Contabilidade ga%
Paulo: Atlas 1999. QQ/

http://www.classecontabil.com.br/servilet_art.php?id=143> Acess 6 de outubro

de 2012.
&

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 102 ed. Sao @Jlo: Atlas, 2009.

MARION, José Carlos. Preparando-se para a Profissao do Futurt@\mivel em:
1

PUGUES, Laurise Martha. O perfil profissional de sos dos cursos de ciéncias
contabeis no Rio Grande do Sul. 18° Cong@§\ Brasileiro de Contabilidade.

Gramado (RS), 2008. {\,

SANTOS. Catarina Coelho. et al. Um Es@(’)\no Brasil Sobre o Futuro da profisséo
Contabil. CO

Disponivel

em:<http://www.infinitaweb.com.brfalbruni/artigos/a0703 IntCustos Prof Contabil.pd
f>. Acesso em: 17 de maio de Qﬁ’
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